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Al margen superior izquierdo un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”. LA TIERRA
VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- y un logotipo que dice: MORELOS.- LA TIERRA QUE
NOS UNE.- GOBIERNO DEL ESTADO 2024-2030.

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES SABED:

La Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en ejercicio de la
facultad que le otorga la fraccion Il del articulo 40 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
aprobo al tenor de lo siguiente:

Conforme al dictamen aprobado por la Comisiéon de la Familia y Derechos de la Nifiez, respecto de las
observaciones realizadas por el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos al DECRETO NUMERO TRESCIENTOS
DIECIOCHO POR EL QUE SE ADICIONA EL ARTICULO 83 BIS A LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MORELOS, en los siguientes términos:

“l.- DEL PROCESO LEGISLATIVO

A. Mediante Sesién Ordinaria del Pleno de la LVI Legislatura, celebrada con fecha 5 de junio de 2025, se
aprobd el Decreto 318.

B. El 12 de junio de 2025, fue presentado el Decreto 318 ante la Oficialia de Partes de la Jefatura de la Oficina
de la Gubernatura del Estado, para hacerlo del conocimiento de la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal.

C. Con fecha tres de julio de dos mil veinticinco, mediante oficio JOGE/0091/2025, se presentaron ante esta
Soberania las observaciones realizadas por la Gobernadora del Estado, al decreto referido en el inciso anterior.

D. Con fecha nueve de julio del mismo afio, mediante oficio No. SSLyP/DPyTL/ANO1/P.0.2/816/25, fueron
recibidas en esta Comision de la Familia y Derechos de la Nifiez las Observaciones realizadas por el Poder Ejecutivo
al decreto de mérito.

Il.- MATERIA DE LAS OBSERVACIONES.

“DECRETO NUMERO TRESCIENTOS DIECIOCHO POR EL QUE SE ADICIONA EL ARTICULO 83 BIS A LA
LEY DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MORELOS”

lll.- OBSERVACIONES AL DECRETO 318.

La Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 47, 49 y
70 fraccién 1l de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos devolvié con observaciones el
Decreto 318, a efecto de que se reconsidere |0 siguiente:

1. “Falta de congruencia con la propuesta planteada por la iniciadora, tal y como se dispone en el apartado
CONTENIDO DE LA INICIATIVA”

2. “Con fecha 5 de junio de 2025, en sesion ordinaria del pleno, el Congreso del Estado de Morelos aprobé el
Decreto nimero trescientos treinta y nueve por el que se declara el 10 de junio de cada afio como el “Dia de la Nifiez
Morelense”, instrumento que, en términos de su articulo Unico dispositivo, declara el 10 de junio de casa afio como el
Dia de la Nifiez...”

3. “Impacto presupuestal, en el dictamen se sefiala que la iniciativa no implicaria impacto presupuestal, que
afecte o modifique el Presupuesto de Egresos actual, en virtud de que su implementacién puede perfectamente
descansar sobre la estructura de operacion de organismos descentralizados y municipales como el Sistema DIF
Morelos o sistemas municipales, sin embargo, también resulta necesario reconsiderar el impacto presupuestario que
en su caso el Derecho 318 podria tener para estar en condiciones de dar cumplimiento al instrumento en los términos
planteados...”

IV. VALORACION DE LAS OBSERVACIONES.

Esta Comision de la Familia y Derechos de la Nifiez, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 151 del
Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, se aboca a efectuar el estudio y andlisis respectivo de las
observaciones emitidas por el Poder Ejecutivo, con la finalidad de dilucidar sobre su procedencia y se pronuncia de la
siguiente manera:

1Y 2. Se acepta la observacion de la Titular del Poder Ejecutivo en todos sus términos por parte de esta
Comisién Dictaminadora, por lo que se realizan las correcciones sugeridas.

Toda vez que de la revision de la misma se puede observar que existié una conjuncion entre dos Decretos
diferentes aprobados el dia 5 de junio de 2025 en la Comisién de la Familia y Derechos de la Nifiez, que fue el
presente Decreto nimero 318 y el 339 correspondiente a la Declaracion del Dia de la Nifiez Morelense; y que
posiblemente por un error humano involuntario, en alguna parte del proceso legislativo los archivos digitales
correspondientes tuvieron un error en su manejo, por lo que, a continuacién se presenta el Texto Original
correspondiente al Dictaminen:

“VALORACION DE LA INICIATIVA.

De conformidad con las atribuciones conferidas a la Comision de la Familia y Derechos de la Nifiez, y en
observancia a lo dispuesto por la fraccion Il del articulo 104 del Reglamento para Congreso del Estado de Morelos, se
procede a analizar en lo general, la Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se adiciona el articulo 83 Bis a la
Ley de los Derechos de las Nifias, Niflos y Adolescentes del Estado de Morelos, en el Capitulo Decimo “Nifias, Nifios
y Adolescentes Migrantes”, presentada por la Diputada Nayla Carolina Ruiz Rodriguez, para determinar sobre el
sentido del dictamen, de acuerdo a lo siguiente:
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Tal como lo refiere la iniciadora el objetivo de la iniciativa es garantizar el derecho a recibir atencién médica
como psicolégica con la finalidad de garantizar el derecho de las nifias, nifios y adolescentes, para poder ser
atendidos medicamente ante cualquier inconveniente que hayan sufrido en el transcurso de su proceso de llegada al
lugar que determinen sus familiares, asi como el derecho a ser tratados psicolégicamente por el desgarrador cambio
en sus vidas y en muchos casos la separacion de sus familiares.

Pero para ahondar en el estudio de la iniciativa que se turné a estudio, es necesario precisar que en nuestro
pais se establece que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como los Tratados
Internacionales que de ella emanen, seran la Ley Suprema de toda la Unién®, en tal sentido, por cuanto al ambito
internacional, se puede ilustrar el presente dictamen, sefialando a cuatro de los instrumentos juridicos de mayor
calado en la proteccién de los Derechos Humanos de nifias, nifios y adolescentes, que establecen:

Instrumento Juridico Articulo/s Texto de estudio.
Convencién sobre los Derechos | Tres Los Estados Partes se aseguraran de
del Nifio que las instituciones, servicios 'y

establecimientos encargados del
cuidado o la proteccion de los nifios
cumplan las normas establecidas por las
autoridades competentes, especialmente
en materia de seguridad, sanidad,
namero y competencia de su personal,
asi como en relacién con la existencia de
una supervisién adecuada.

1. Recordando que en la Declaracién
Universal de Derechos Humanos las
Naciones Unidas proclamaron que la
infancia tiene derecho a cuidados y
asistencia especiales.

2. Convencidos de que la familia, como
grupo fundamental de la sociedad y
medio natural para el crecimiento y el
bienestar de todos sus miembros, y en
particular de los nifios, debe recibir la
proteccion y asistencia necesarias para
poder asumir plenamente sus
responsabilidades  dentro  de la

comunidad.
Declaracion Universal de los | Veinticinco 1. Toda persona tiene derecho a un nivel
Derechos Humanos. de vida adecuado que le asegure, asi

como a su familia, la salud y el bienestar,
y en especial la alimentacion, el vestido,
la vivienda, la asistencia médica y los
servicios sociales necesarios; tiene
asimismo derecho a los seguros en caso
de desempleo, enfermedad, invalidez,
viudez, vejez y otros casos de pérdida
de sus medios de subsistencia por
circunstancias independientes de su

voluntad.
Convencién Americana sobre | Uno 1. Obligacion de Respetar los Derechos
Derechos Humanos Dieciocho 1. Los Estados Partes en esta

Convencién se comprometen a respetar
los derechos y libertades reconocidos en
ella y a garantizar su libre y pleno
ejercicio a toda persona que esté sujeta
a su jurisdiccion, sin discriminacion
alguna por motivos de raza, color, sexo,
idioma, religién, opiniones politicas o de
cualquier otra indole, origen nacional o
social, posicién econémica, nacimiento o
cualquier otra condicién social.

! Articulo 133. Esta Constitucion, las leyes del Congreso de la Unién que emanen de ella y todos los tratados que estén de acuerdo con la misma,
celebrados y que se celebren por el Presidente de la Republica, con aprobacion del Senado, seran la Ley Suprema de toda la Union. Los jueces de
cada entidad federativa se arreglaran a dicha Constitucion, leyes y tratados, a pesar de las disposiciones en contrario que pueda haber en las
Constituciones o leyes de las entidades federativas.
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Respecto al marco juridico nacional, como se puede observar, el articulo 4 parrafo octavo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece:

“Toda Persona tiene derecho a la proteccion de la salud. La Ley definira las bases y modalidades para el
acceso a los servicios de salud y establecera la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia
de salubridad general, conforme a lo que dispone la fraccion XVI del articulo 73 de esta Constitucion. La Ley definira
un sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extensién progresiva, cuantitativa y cualitativa de los
servicios de salud para la atencidn integral y gratuita de las personas que no cuenten con seguridad social.”

“En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el principio del interés superior de la
nifiez, garantizando de manera plena sus derechos. Los nifios y las nifias tienen derecho a la satisfaccion de sus
necesidades de alimentacién, salud, educacién y sano esparcimiento para su desarrollo integral. Este principio
debera guiar el disefio, ejecucién, seguimiento y evaluacién de las politicas publicas dirigidas a la nifiez.”

Asimismo, el articulo 29 de la Ley de Migracion, sefiala:

“Articulo 29. Corresponde al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, a los Sistemas
Estatales DIF y al de la Ciudad de México:

I. Proporcionar asistencia social para la atencion de nifias, nifios y adolescentes migrantes que requieran
servicios para su proteccion;

Il. Otorgar facilidades de estancia y garantizar la proteccion y los derechos de nifias, nifios y adolescentes
migrantes, independientemente de su nacionalidad y situacién migratoria, garantizando el principio de unidad familiar
y el cumplimiento de las medidas de proteccion para la restitucién integral de derechos vulnerados de nifias, nifios y
adolescentes de conformidad con los articulos 122 y 123 de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes;

lll. El Sistema Nacional DIF y los sistemas de las entidades federativas, en coordinaciéon con las instituciones
competentes, deberan identificar a las nifias, nifios y adolescentes extranjeros que requieren de proteccion
internacional, ya sea como refugiado o de algin otro tipo, a través de una evaluacién inicial con garantias de
seguridad y privacidad, con el fin de proporcionarles el tratamiento adecuado e individualizado que sea necesario
mediante la adopcion de medidas de proteccion especial;

IV. Coadyuvar con el Instituto en la implementacion de acciones que permitan brindar una atencién adecuada a
los migrantes que por diferentes factores o la combinacion de ellos, enfrentan situaciones de mayor vulnerabilidad,;

V. Coadyuvar con defensores de derechos humanos y la Comisién Nacional de los Derechos Humanos para
garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

VI. Establecer convenios de coordinacién con dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales y con las organizaciones de la sociedad civil
especializadas para garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, y

VII. Las demés que sefiale esta Ley, su Reglamento, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes y su Reglamento y otras disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, sefiala:

“Articulo 89. El presente Capitulo se refiere a las medidas especiales de protecciéon que las autoridades
deberan adoptar para garantizar los derechos de nifias, niflos y adolescentes migrantes, acompafiados, no
acompafiados, separados, nacionales, extranjeros y repatriados en el contexto de movilidad humana.

Las autoridades de todos los érdenes de gobierno deberdn proporcionar, de conformidad con sus
competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracion,
independientemente de su nacionalidad o su situaciéon migratoria.

En tanto el Instituto Nacional de Migracién determine la condicién migratoria de la nifia, nifio o adolescente, el
Sistema Nacional DIF o sistema de las entidades, segun corresponda, deberd brindar la proteccidon que prevé esta
Ley y demas disposiciones aplicables.

El principio del interés superior de la nifiez sera una consideracion primordial que se tomara en cuenta durante
el procedimiento administrativo migratorio al que estén sujetos nifias, nifios y adolescentes migrantes, en el que se
estimaran las posibles repercusiones de la decision que se tome en cada caso.

Articulo 90. Las autoridades competentes deberan observar los procedimientos de atencién y proteccion
especial de derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes, previstos en la Ley de Migracién, su Reglamento y
demas disposiciones juridicas aplicables, debiendo observar en todo momento el principio del interés superior de la
nifez y los estdndares internacionales en la materia.

Articulo 91. Las autoridades competentes, una vez en contacto con la nifia, nifio o adolescente deberan de
adoptar las medidas correspondientes para la proteccion de sus derechos. En consecuencia, daran una soluciéon que
resuelva todas sus necesidades de proteccion, teniendo en cuenta sus opiniones y privilegiando la reunificacion
familiar, excepto que sea contrario a su interés superior o voluntad.
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Articulo 121. Para una efectiva proteccion y restitucion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, la
federacion, dentro de la estructura del Sistema Nacional DIF, contar4 con una Procuraduria de Proteccion.

Las entidades federativas deberan contar con Procuradurias de Proteccion, cuya adscripcion organica y
naturaleza juridica sera determinada en términos de las disposiciones que para tal efecto emitan.

En el ejercicio de sus funciones, las Procuradurias de Proteccion podran solicitar el auxilio de autoridades de
los tres 6rdenes de gobierno, las que estaran obligadas a proporcionarlo de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Para la debida determinacion, coordinacion de la ejecucién y seguimiento de las medidas de proteccion integral
y restitucion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, las Procuradurias de Proteccion deberan establecer
contacto y trabajar conjuntamente con las autoridades administrativas de asistencia social, de servicios de salud, de
educacion, de proteccién social, de cultura, deporte y con todas aquellas con las que sea necesario para garantizar
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.”

“Articulo 122. Las Procuradurias de Proteccion sefialadas en el articulo anterior, en sus &mbitos de
competencia, tendran las atribuciones siguientes:

a) Atencion médica y psicolégica;”

En el ambito de nuestra entidad federativa, se sefiala en los articulos de la Ley de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Morelos, lo siguiente:

Articulo 82. Las autoridades estatales y municipales, deberan brindar proteccion a las nifias, nifios y
adolescentes migrantes independientemente de su nacionalidad o condicidn migratoria, salvaguardando en todo
momento sus derechos y observando el principio del interés superior de la nifiez y los estandares internacionales,
dando intervencion al Instituto Nacional de Migraciéon para los efectos procedentes.

La Procuraduria de Proteccién Estatal, deberé brindar la proteccién que prevé esta Ley y demas disposiciones
aplicables, en tanto, el Instituto Nacional de Migracién determine la condicion migratoria de la nifia, nifio o
adolescente.

Articulo 83. Para garantizar la proteccion integral de los derechos, el Sistema DIF Morelos y, en su caso, los
Sistemas DIF Municipales, habilitaran espacios de alojamiento o Centros de Asistencia para recibir a nifias, nifios y
adolescentes migrantes.

Articulo 93. Corresponden a las autoridades estatales y municipales, en el ambito de sus competencias:

V. Proporcionar asistencia médica, psicol6gica y atencién preventiva integrada a la salud, asi como asesoria
juridica y orientacion social a quienes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y custodia de nifias, nifios y
adolescentes o personas que los tengan bajo su responsabilidad, en relacién a las obligaciones que establece esta
Ley;

Articulo 98. La Procuraduria de Proteccion Estatal, tendra las atribuciones siguientes:

I. Procurar la proteccién integral de niflas, nifios y adolescentes que prevé la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, esta Ley y las demas disposiciones aplicables.

Dicha proteccion integral debera abarcar, por lo menos:

a) Atencion médica y psicolégica

De lo reproducido con anterioridad, se puede concluir que tanto a nivel internacional, nacional y local se
establece como derecho de las infancias:

¢ La libertad de transito

¢ A la no discriminacion.

¢ A la proteccién de la unidad familiar.

e La dignidad humana.

De manera particular, en la Ley de Migracién sefiala que le corresponde al Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, a los Sistemas Estatales DIF y al de Ciudad de México, el proporcionar asistencia social para la
atencion de nifias, nifios y adolescentes migrantes que requieran servicios para su proteccion. Asi como también el
otorgar facilidades de estancia y garantizar la proteccién y los derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes,
independientemente de su nacionalidad y situacion migratoria garantizando el principio de unidad familiar y el
cumplimiento de las medidas de proteccion para la restitucion integral de derechos vulnerados de nifias, nifios y
adolescentes se debe considerar de caracter obligatorio que los sistemas DIF Municipales brinden asistencia médica
y psicoldgica a las nifias, nifios y adolescentes migrantes y/o repatriados.

En diversas legislaciones se contempla la asistencia que deben recibir las nifias, nifios y adolescentes que se
encuentran en situacion de movilidad, sin embargo, en diversas ocasiones les son violentados estos derechos ya que
las mismas autoridades desconocen de sus obligaciones.

Asimismo, en el propio Estado de Morelos, se cuenta con una disposicién en la Ley de los Derechos de las
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Morelos que establece:
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ARTICULO 82. Las autoridades estatales y municipales, deberan brindar proteccion a las nifias, nifios y
adolescentes migrantes independientemente de su nacionalidad o condicion migratoria, salvaguardando en todo
momento sus derechos y observando el principio del interés superior de la nifiez y los estandares internacionales,
dando intervencién al Instituto Nacional de Migracién para los efectos procedentes.

ARTICULO 93. Corresponden a las autoridades estatales y municipales, en el &mbito de sus competencias:

V. Proporcionar asistencia médica, psicologica y atencion preventiva integrada a la salud, asi como asesoria
juridica y orientacion social a quienes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y custodia de nifias, nifios y
adolescentes o personas que los tengan bajo su responsabilidad, en relacién a las obligaciones que establece esta
Ley;

Sin embargo, la legislacion Adjetiva no contempla previsto el término repatriado, motivo por el cual una nifa,
nifio o adolescente que pudiera estar en esa situacion las autoridades pueden negarle dicha atencién médica y
psicoldgica, por lo tanto es oportuno que se agregue el articulo 83 Bis a la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios.

A continuacién, se procede a realizar la comparativa del texto actual, la propuesta de reforma que en el
presente dictamen se analiza:

Texto vigente Propuesta

ARTICULO 83 Bis. Sin correlativo ARTICULO 83 BIS.- El sistema DIF Morelos o los
Sistemas DIF Municipales, estaran obligados a brindar
asistencia médica y psicolégica a las nifias, nifios y
adolescentes migrantes y/o repatriados.

Por lo antes manifestado, esta Comisién de la Familia y Derechos de la Nifiez, considera oportuna la
adecuacién de la legislacion para garantizar en el Estado de Morelos, el derecho a la asistencia médica y psicol6gica
de las nifias, nifios y adolescentes migrantes y/o repatriados; ponderando para ello los principios del interés superior
de la nifiez, prioridad, asi como los derechos a la no discriminacién, proteccién de la unidad familiar y la dignidad
humana.”

3. No acepta la observacion del Titular del Poder Ejecutivo en sus términos por parte de esta Comision
Dictaminadora, por lo que se realizan las argumentaciones al respecto.

IMPACTO PRESUPUESTAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 43 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, mediante la publicacion del Decreto Namero Mil Ochocientos Treinta y Nueve, por el que se reforman
diversas disposiciones de la Constituciéon Politica del Estado de Morelos, en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
namero 5487 el 07 de abril de 2017, en el que se establecié que las Comisiones encargadas del estudio de las
Iniciativas, en la elaboracion de los dictamenes con proyecto de Ley o Decreto, incluiran la estimacién sobre el
impacto presupuestario del mismo, debe estimarse que dicha disposicion deviene del contenido del articulo 16
parrafo segundo de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y 16 de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos.

Debido a lo anterior, es menester establecer que la presente Iniciativa no implicaria un impacto presupuestal,
gue afecte o modifique el Presupuesto de Egresos actual, lo anterior en virtud que su implementacién puede
perfectamente llevarse a cabo a través del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos, en
coordinacién con los Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia y las Oficinas Regionales del
Servicio Nacional de Migracion.

Debido a lo anterior, como ya se mencioné en el planteamiento de la iniciativa, el presente instrumento
legislativo, no implica un impacto presupuestal adicional al erario publico, toda vez que, por una parte, no se plantean
en el proyecto de decreto, algin nuevo cargo o estructura burocratica o planes y programas nuevos que implique un
aumento de sus gastos de operacion, y por otra parte, la propuesta es acorde a las acciones que actualmente ya lleva
a cabo el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos, especificamente a través de la
Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia; en particular desde 2020 que fue aperturado
en el municipio de Cuautla, Morelos; el Centro de Atencién Migrante Morelense y que da cumplimiento a diversas
porciones normativas en beneficio y proteccion a las personas migrantes enmarcadas en instrumentos legales
internaciones y nacionales, que también han constituido una politica de proteccion a dicho grupo vulnerable a partir
de 2018 a la fecha.

Cabe sefialar que, actualmente y desde el afio 2020 el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Morelos, con aportacién del Sistema Nacional y a través de los Criterios para la Transferencia de Apoyos
para el Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus acciones de intervencion relativas a la nifiez migrante, opera el Centro de
Atencion Migrante Morelense, ubicado en el municipio de Cuautla, Morelos; y en donde brinda atencion médica,
psicoldgica, legal, pedagoégica, de cuidados y proteccion a nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafiados; organismo que trabaja en coordinacién con los Sistemas DIF municipales y mediante la canalizacién
de usuarios por parte del Instituto Nacional de Migracion, como puede verse en la siguiente publicacion:
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“La Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia (Pronaf), del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF) Morelos, participé en la Segunda Reunidn Interinstitucional Sobre Migrantes,
en la que se lograron importantes acuerdos para el bienestar de las personas que transitan por la entidad en dicha
situacién, principalmente de los menores no acomparados.

Uno de los compromisos de la gobernadora Margarita Gonzalez Saravia consiste en trabajar por todas y todos,
sin distincion, razéon por la que el objetivo es garantizar la integridad fisica, psicolégica y social de las personas
migrantes, en su paso por el estado.

En tal sentido, se establecié consolidar un Convenio de Colaboracion Interinstitucional para establecer los
roles, competencias y responsabilidades de las autoridades estatales y federales, con el propésito de optimizar la
atencién y gestion de este fendmeno migratorio.

La titular de la Pronaf, Kenia Lugo Delgado, mencioné que desde el DIF estatal se estan disefiando estrategias
para mejorar los canales de comunicacion y coordinacién entre organismos; asi como se brinda capacitacion en
materia de migracion; proteccion a nifias, nifios y adolescentes, y en la identificacion de vulnerabilidades.

Agregd que también se trabaja en un protocolo para atender de manera mas eficiente a las personas
migrantes, prioritariamente a la infancia y adolescencia, las cuales seran incorporadas al acuerdo.

Esta accion, se alinea al compromiso del Gobierno del Estado, de proveer atencion integral y servicios
especializados a la comunidad migrante con un enfoque integral, intercultural y humano, promoviendo el respeto y la
garantia de sus derechos.

Lugo Delgado afiadié que desde el Centro de Atencién Migrante Morelense (CAMM), ubicado en el municipio
de Cuautla, durante el mes de octubre, el SEDIF Morelos brindé acogimiento residencial y servicios de calidad a 20
nifias, niflos y adolescentes, con y sin cuidado parental, provenientes de Republica Dominicana, Egipto, El Salvador,
Guatemala y Honduras.

En la reunién, ademas del SEDIF Morelos, participaron la Fiscalia General de la Republica (FGR), Guardia
Nacional (GN) y el Instituto Nacional de Migracion (INM) Delegacion Morelos.?”

Por lo anteriormente expuesto, las y los integrantes de la Comisién de la Familia y Derechos de la Nifiez de la
LVI Legislatura, dictaminan en SENTIDO POSITIVO, con las modificaciones mencionadas el “DECRETO NUMERO
TRESCIENTOS DIECIOCHO POR EL QUE SE ADICIONA EL ARTICULO 83 BIS A LA LEY DE LOS DERECHOS
DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MORELOS” lo anterior de conformidad en lo
dispuesto en los articulos 50 fraccion VII de la Ley Organica para el Congreso del Estado de Morelos; 51, 53, 54
fraccion I, 61, 104 y 106, todos del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, toda vez que de su estudio y
analisis se encontr6 procedente...”

Por lo anteriormente expuesto y fundado la LVI Legislatura del Congreso del Estado, ha tenido a bien expedir el
siguiente:

DECRETO TRESCIENTOS DIECIOCHO
POR EL QUE SE ADICIONA EL ARTICULO 83 BIS A LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MORELOS

ARTICULO UNICO. - Se adiciona el articulo 83 Bis en la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Morelos, para quedar como sigue:

ARTICULO 83 BIS.- El sistema DIF Morelos o los Sistemas DIF Municipales, estaran obligados a brindar
asistencia médica y psicologica a las nifias, nifios y adolescentes migrantes y/o repatriados.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto a la Titular del Poder Ejecutivo Estatal para su publicacion
correspondiente en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion oficial del estado de Morelos.

SEGUNDA. El presente Decreto iniciara su vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, érgano de difusién oficial del Gobierno del estado de Morelos.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesion Ordinaria de Pleno del veintiséis de febrero de dos mil
veintiséis.

Diputada y diputados integrantes de la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Morelos. Dip. Isaac Pimentel
Mejia, presidente. Dip. Guillermina Maya Renddn, secretaria. Dip. Alberto Sanchez Ortega, secretario. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia del
Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los treinta y un
dias del mes de marzo del dos mil veintiséis.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON
SECRETARIO DE GOBIERNO
EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS
RUBRICAS.

% Refuerza DIF Morelos atencién a poblacién migrante en Morelos, publicada www.morelos.gob.mx/ultimas-noticias/refuerza-dif-morelos-atencion-
a-poblacion-migrante-en-morelos el 13 de noviembre de 2024.
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Al margen superior izquierdo un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”. LA TIERRA
VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- y un logotipo que dice: MORELOS.- LA TIERRA QUE
NOS UNE.- GOBIERNO DEL ESTADO 2024-2030.

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES SABED:

La Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en ejercicio de la
facultad que le otorga la fraccion Il del articulo 40 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
aprobd al tenor de lo siguiente:

Los integrantes de las Comisiones Unidas de Atencién a Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad y
de Salud de la LVI Legislatura, presentaron a consideracién del Pleno el dictamen con proyecto de decreto POR EL
QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 5 EN SU FRACCION VI, 9 EN SU FRACCION I, 10 EN SU PENULTIMO
PARRAFO Y 21 EN SU FRACCION X RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES, DE LA LEY DE DESARROLLO,
PROTECCION E INTEGRACION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES PARA EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, en los siguientes términos:

“l. DEL PROCESO LEGISLATIVO.

a). En Sesion Ordinaria de Pleno que tuvo verificativo el 03 de julio de 2025, se dio cuenta con la INICIATIVA
CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 5 FRACCION VI, EL ARTICULO 9
FRACCION |, SE REFORMA EL ARTICULO 21 FRACCION X, RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES Y SE
ADICIONA LA FRACCION XI AL ARTICULO 29, TODOS DE LA LEY DE DESARROLLO, PROTECCION E
INTEGRACION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS, presentada por el diputado Oscar Daniel Martinez Terrazas, Coordinador del Grupo parlamentario del
Partido Accién Nacional, en la Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado de Morelos.

b). En consecuencia de lo anterior y en atencién al Acuerdo del Pleno, mediante Turno No.
SSLyP/DPyTL/ANO1/P.0.2/817/25, con fecha 03 de julio de 2025, se procedié a remitir a las Comisiones de Atencién
a Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad y la de Salud; la INICIATIVA antes referida para su respectivo
andlisis y dictamen.

c). Asimismo, se da cuenta de que mediante oficio CAGVPCD/0186/2025, la Presidencia de la Comision de
Atencién a Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad y oficio DIP.GEMG/CDS/068/2025 la Presidencia de la
Comisién de Salud, remitieron la INICIATIVA objeto de este Dictamen a las Diputadas y Diputados integrantes de las
comisiones respectivas, y se solicité hacer llegar sus opiniones y observaciones correspondientes.

d). Con la finalidad de cumplir con lo dispuesto en los articulos 54 fracciones | y VII, 63 y 110 del Reglamento
para el Congreso del Estado de Morelos, se convocé a reunion de Comisiones Unidas de la Comisién de Atencién a
Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad y la Comisién de Salud, con fecha 19 de noviembre del 2025, para
dictaminar la Iniciativa de mérito bajo las consideraciones que mas adelante se plasman.

e). En la referida reunion se sometié a consideracién de los integrantes de estas Comisiones Unidas la
iniciativa en estudio, mismo dictamen que fue aprobado por UNANIMIDAD de sus integrantes, acordando que con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 53, 54, 55, 59 numerales 12 y 18, 71 fracciones | y Il, todos ellos de la
Ley Orgéanica para el Congreso Estado de Morelos; y 51, 54 fraccién I, 61, 103 al 110 todos ellos del Reglamento
para el Congreso del Estado de Morelos, el referido dictamen fuese remitido a consideracion del Pleno del Congreso
del Estado de Morelos, para su analisis, discusion y en su caso aprobacion.

Il.- MATERIA DE LA INICIATIVA.

A manera de sintesis en la iniciativa que nos ocupa, el diputado Oscar Daniel Martinez Terrazas, propone
reformar la Ley de Desarrollo, Proteccion e Integracion de las Personas Adultas Mayores para el Estado Libre y
Soberano de Morelos, con la finalidad de que se garantice la proteccién de los Derechos Humanos de las personas
adultas mayores reconociendo la atencién preferente como principio rector en el trato, de la misma manera que
tengan un mejor acceso a servicios publicos y a la realizacion de tramites administrativos.

[ll.- CONTENIDO DE LA INICIATIVA

La exposicion de motivos del iniciador es la siguiente:

“Segun datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 realizado por el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), el Estado de Morelos tiene una poblacion total de 1,971,520 habitantes. De estos,
aproximadamente el 9.6% son personas adultas mayores de 60 afios 0 mas, lo que equivale a alrededor de 189,420
individuos, porcentaje ligeramente superior al promedio nacional, ya que en México, las personas de 60 afios y mas
representan aproximadamente el 12% de la poblacion total. Ademas , se proyecta que para el afio 2030, la poblacién
de adultos mayores en Morelos aumente, reflejando una tendencia de envejecimiento poblacional que requiere
atencion y planificacion en politicas publicas y servicios adecuados para este sector.

Uno de los ambitos mas sensibles para este grupo poblacional es el acceso a servicios publicos y la realizacién
de tramites administrativos. Actualmente, las personas adultas mayores enfrentan barreras significativas como largas
filas, infraestructura poco accesible, lenguaje institucional poco claro y procesos burocraticos que no consideran sus
capacidades fisicas o cognitivas. Estas condiciones no solo dificultan su inclusién plena en la vida social, sino que
constituyen una forma de discriminacion estructural.
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En el marco de una sociedad que envejece progresivamente, resulta imprescindible replantear la manera en
gue se atienden las necesidades de los adultos mayores.

El articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos prohibe toda forma de
discriminacién, incluyendo por edad, y obliga a todas las autoridades a promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos. Asimismo, la Convencién Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las
Personas Mayores, ratificada por el Estado Mexicano, obliga a las autoridades a adoptar medidas legislativas y
administrativas para asegurar el trato digno, la autonomia y el acceso preferente de este grupo.

La atencién preferente en servicios publicos y tramites administrativos no debe ser vista como un privilegio,
sino como un acto de justicia social que reconoce las limitaciones fisicas, cognitivas, socioeconémicas y emocionales
propias del envejecimiento que actualmente se ignoran, asi como la valiosa contribucion que este sector ha hecho a
lo largo de su vida al desarrollo del pais.

Las personas adultas mayores deben enfrentarse a filas prolongadas, sin horarios o0 médulos adaptados a sus
necesidades, la digitalizacion de tramites sin alternativas presenciales o asistencia adecuada los excluye y los
espacios fisicos no siempre son accesibles 0 seguros para personas con capacidad limitada. Esta realidad representa
una forma de discriminacion estructural por edad, contraria a los principios de igualdad y dignidad humana.

Las personas de 60 afios y mas son titulares de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y de los ordenamientos juridicos que de ella se derivan. El Estado mexicano como
autoridad garante de los mismos, debe generar mecanismos que garanticen que planes, programas, politicas
publicas y cualquier trabajo que se realice para el pleno ejercicio de los derechos humanos de las personas adultas
mayores, atiendan a los principios rectores en nuestra Constitucion.

El 28 de marzo del afio 2023 México ratificd la Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores. Este tratado internacional busca proteger los derechos de las personas mayores
en la region, reconociéndolas como sujetos con derechos y no solo como beneficiarias de programas asistenciales.

La Convencidn sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayores es el Unico tratado
internacional en el mundo que protege de modo especifico los derechos humanos de las personas mayores. La
Convencién determina un nuevo paradigma frente al envejecimiento, a través del cual, las personas mayores se
reconocen como sujetos de derecho, con derecho a vivir vidas autébnomas, independientes y productivas,
comprometiendo a los Estado en garantizar las prestaciones necesarias para vivir una vejez digna. De esta forma,
bajo el marco constitucional y convencional, debemos promover mejoras legislativas que logren el objetivo de
garantizar la proteccion de derechos humanos de las personas adultas mayores.

Esta iniciativa pretende reconocer la "atencién preferente” como principio rector del trato a las personas de la
tercera edad en los servicios publicos y trdmites administrativos, y, con el mismo objetivo, se propone adicionar la
facultad de que la Secretaria de Salud pueda celebrar convenios con instituciones de educacién superior publicas o
privadas para que los estudiantes realicen su servicio social, contribuyendo a la ayuda de las personas adultos
mayores para mejorar su salud fisica, psicoldgica y odontolégica.

Legislar a favor de la atencién preferente a los adultos mayores representa no solo una respuesta a un
problema real y cotidiano, sino que busca consolidar un Morelos mas justo, mads humano y mas consciente de su
deuda con quienes construyeron el presente que hoy disfrutamos.”

CONSIDERANDOS:

I. De conformidad a lo establecido en los articulos 43 y 50 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, 53, 54, 55, 59 numerales 12 y 18, 71 y 78 de la Ley Organica del Congreso del Estado de
Morelos; 51 54 fraccién | y VII, 58, 61,104, 106 y 110 del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, la
Comisién de Atencién a Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad y la Comisién de Salud, son competentes
para conocer sobre la iniciativa de referencia, asi como para efectuar su estudio, andlisis, elaboracion y presentacion
del Dictamen que en derecho proceda, con base a los ordenamientos previamente citados.

Il. Fundan el derecho a presentar esta iniciativa al Diputado Iniciador lo que establecen los articulos 42
fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, y 18 fraccién IV de la Ley Organica
para el Congreso del Estado de Morelos.

.- Al ser procedente la competencia de este drgano colegiado se estima pertinente que las Comisiones entren
al estudio de la misma por lo que se procede a realizar las consideraciones que en derecho procedan de la presente
iniciativa.

IV.- Primeramente, cabe puntualizar que, estas Comisiones estan obligadas a realizar un andlisis oficioso de
los presupuestos procedentes de la iniciativa dentro del marco constitucional, asi como los elementos de viabilidad,
por ser de orden publico, a efecto de resolver sobre su procedencia o improcedencia, y en funcion de ello, realizar el
pronunciamiento relativo a la misma. Como resultado de lo anterior resulta procedente que estas Comisiones realicen
el engrose, analicen y dictaminen la Iniciativa que pretende reformar la Ley de Desarrollo, Proteccién e Integracion de
las Personas Adultas Mayores para el Estado Libre y Soberano de Morelos.
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V. De conformidad con las atribuciones conferidas a la Comision de Atencion a Grupos Vulnerables y Personas
con Discapacidad y a la Comisién de Salud, asi como en apego al articulo 104 fraccion Il y 110 del Reglamento para
el Congreso del Estado de Morelos, se procede a analizar en lo general y en lo particular la iniciativa para determinar
su procedencia o improcedencia.

En ese orden de ideas, los integrantes de estas Comisiones del Congreso de Morelos, en el presente dictamen,
haran valer una serie de consideraciones y argumentaciones derivado del estudio acucioso de la iniciativa presentada
por el diputado Oscar Daniel Terrazas Martinez, del Grupo Parlamentario del Partido Accién Nacional (PAN).

VI. Los integrantes de estas Comisiones entran al estudio de la procedencia o improcedencia de la INICIATIVA
en estudio, por lo que toda vez que la reforma versa sobre la Ley de Desarrollo, Proteccién e Integracion de las
Personas Adultas Mayores para el Estado Libre y Soberano de Morelos, y no existe restriccion alguna o
consideracion que impida su procedencia, se procede al analisis del fondo planteado.

VII. Por otro lado, es importante sefialar que las personas Adultas Mayores constituyen un sector importante y
relevante en la estructura demografica y social de nuestro pais. Su integracion en los procesos sociales, econémicos
y politicos contribuyen a la cohesién y solidaridad entre generaciones generando practicas de respeto y
corresponsabilidad que fortalecen el tejido social. Es por ello, que el Estado debe garantizar la plena vigencia de los
Derechos de las personas Adultas Mayores, reconociéndolas como sujetos de Derecho y asegurando el acceso a
condiciones de vida digna, salud y proteccidn ante cualquier forma de discriminacién, exclusion o violencia.

VIII. Estas Comisiones hacen énfasis en sefialar que, en un acto de responsabilidad gubernamental, resulta
indispensable reconocer la trascendencia de las personas adultas mayores en la sociedad mexicana, al constituirse
como portadoras de conocimientos, valores y memoria histérica que fortalecen la identidad nacional y promueven la
cohesién intergeneracional. Su aportacion en los &mbitos econdmico, social y cultural es innegable, toda vez que,
ademas de participar activamente en procesos productivos y comunitarios, contribuyen de manera significativa a la
estabilidad de los hogares mediante el sostenimiento de la economia familiar y la transmisién de saberes y
experiencias a las nuevas generaciones; en consecuencia, el Estado se encuentra en la obligacion juridica y ética de
garantizar la plena vigencia de los derechos de las personas adultas mayores, estableciendo mecanismos normativos
y politicas publicas que aseguren su bienestar integral, su acceso efectivo a la salud, la seguridad social, la inclusién
y la participacion activa en la vida puablica;

IX. Por lo anterior, en LO GENERAL debe considerarse que coincidimos con el iniciador en su exposicion de
motivos, ya que la propuesta de reforma, tiene un enfoque inclusivo y equitativo, proponiendo medidas que permiten
a todas las personas Adultas Mayores acceder de manera digna y sin discriminacién a los servicios publicos y
trdmites administrativos.

X. Respecto al andlisis en LO PARTICULAR, iniciamos con la propuesta de reforma al articulo 5 en su fraccién
VI, que se resumen en el siguiente cuadro:

Ley vigente

Propuesta de reforma

ARTICULO 5.— Son principios rectores en la observacion
y aplicacion de esta Ley:

VI. Atencién preferente. Es aquella que obliga a la familia,
asi como a las organizaciones de la sociedad civil y sus
sectores publico y social a implementar acciones
preferentes en beneficio de las personas adultas
mayores en igualdad de circunstancias frente a otras
personas y de acuerdo a las condiciones que se
presenten.

ARTICULO 5.— Son principios rectores en la observacion
y aplicacion de esta Ley:

VI. Atencién preferente. Es aquella que obliga a los
distintos 6rdenes de gobierno, al sector social y privado,
a implementar acciones preferentes acordes a las
diferentes etapas, caracteristicas y circunstancias de las
personas adultas mayores, asi como la implementacién
de prerrogativas que erradiquen las brechas de
desigualdad.

Se considera apropiada la reforma que se plantea, pues armoniza con los principios generales que establece el
articulo 3 de la Convencién Interamericana sobre la Proteccién de los Derechos Humanos de las Personas Mayores,
concretamente en el inciso “k) El buen trato y la atencién preferencial”, en relacién con los incisos “c) La dignidad,
independencia, protagonismo y autonomia de la persona mayor” y “l) El enfoque diferencial para el goce efectivo de
los derechos de la persona mayor” del mismo ordenamiento; y como ya ha quedado asentado en lineas anteriores,
es primordial la implementacion de acciones en beneficio de uno de los sectores vulnerables de la sociedad por
factores biologicos (como enfermedades cronicas y discapacidad) y sociales (como pobreza, discriminacion, falta de
recursos, abandono y violencia), que dificultan el ejercicio de sus derechos y los exponen a situaciones de riesgo. En
virtud de lo anterior se considera procedente la propuesta de reforma.

Xl. Por cuanto hace a la propuesta de reforma y adicién a los articulos 9 en su fraccion | y articulo 21 en la
fraccion X y con la cual se recorren las subsecuentes, que detallan en el siguiente cuadro comparativo:
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Ley vigente

Propuesta de reforma

ARTICULO 9.-

I. Atencién preferencial: Toda institucion publica o privada
que brinde servicios a las personas adultas mayores
debera contar con la infraestructura, mobiliario y equipo
adecuado, asi como con los recursos humanos
necesarios para que se realicen procedimientos
alternativos en los tramites administrativos, cuando
tengan alguna discapacidad. El Estado promovera la
existencia de condiciones adecuadas para las personas
adultas mayores tanto en el transporte publico como en
como en los espacios arquitecténicos. En los centros
comerciales o de autoservicio, asi como en toda
institucion  publica que brinde el servicio de
estacionamiento publico, deberan asignarse cajones de
estacionamiento preferente para el uso de los adultos
mayores, mismos que deberan encontrarse en un sitio de
facil accesibilidad al establecimiento.

ARTICULO 9.-

I. Atencidn preferencial: Toda institucion publica o privada
que brinde servicios a las personas adultas mayores
deberéa contar con la infraestructura, mobiliario y equipo
adecuado, asi como con los recursos humanos
necesarios para que se realicen procedimientos
alternativos en los tramites administrativos. Deberan
adecuarse espacios e implementarse mecanismos que,
durante el tiempo de espera garanticen su descanso,
como sillas, bancas, sillones, asi como mecanismos para
la atencidon inmediata e instalacion de ventanillas
preferentes o filas especiales que deberan estar
adecuadamente sefaladas para su facil identificacion y
acceso. ElI Estado promovera la existencia de
condiciones adecuadas para las personas adultas
mayores tanto en el transporte publico como en los
espacios arquitectonicos. En los centros comerciales o de
autoservicio, asi como en toda instituciéon publica que
brinde el servicio de estacionamiento publico, deberan
asignarse cajones de estacionamiento preferente para el
uso de los adultos mayores, mismos que deberan
encontrarse en un sitio de facil accesibilidad al
establecimiento.

I ...alll. ...

ARTICULO 21. Las dependencias integrantes de la
Administracién ~ Publica  Estatal, se constituyen
promotoras proactivas de los derechos que les consagra
esta Ley a las personas adultas mayores y tienen como
finalidad:

X. Las demas que le confieran otros ordenamientos
juridicos en la materia.

ARTICULO 21 Las dependencias integrantes de la
Administracién ~ Publica  Estatal, se constituyen
promotoras proactivas de los derechos que les consagra
esta Ley a las personas adultas mayores y tienen como
finalidad:

X. Garantizar el principio de atencion preferente a las
personas adultas mayores que requieran de los servicios
de atencién al publico que proporcionen, de manera que
cuenten con todo tipo de facilidades para acceder a los
servicios que estas presten e implementar medidas de
acompafiamiento especial en el tramite respectivo
cuando sea indispensable.

XI. Las demas que le confieran otros ordenamientos
juridicos en la materia.

Como se desprende de lo anterior con la reforma que se plantea se busca que se establezca, la atencion
preferente en servicios publicos y tramites administrativos, la cual no debe ser vista como un privilegio, sino como un
acto de justicia social que reconoce las limitaciones fisicas, cognitivas, socioecondémicas y emocionales propias del
envejecimiento que actualmente se ignoran; lo anterior atendiendo también a lo establecido en el articulo 5° de la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacidon que sefala: “No se consideraran discriminatorias las acciones
afirmativas que tengan por efecto promover la igualdad real de oportunidades de las personas o grupos. Tampoco
serd juzgada como discriminatoria la distincion basada en criterios razonables, proporcionales y objetivos cuya
finalidad no sea el menoscabo de derechos.” Por lo que, al no existir contradiccidon en el analisis efectuado, estas
Comisiones consideran procedentes las reformas planteadas.

XIl. MODIFICACION DE LA INICIATIVA

A la propuesta de adicion al articulo 29 de ley de Desarrollo, Proteccién e Integraciéon de las Personas Adultas
Mayores para el Estado Libre y Soberano de Morelos; el iniciador la propone de la siguiente forma:
“ARTICULO 29.— Corresponde a la Secretaria de Salud, garantizar a las personas adultas mayores, de

conformidad con las disposiciones juridicas aplicables:
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Xl. Celebrar convenios con instituciones educativas de nivel superior publicas o privadas para que estudiantes
presten su servicio social en las areas de trabajo social, psicologia, medicina, odontologia y enfermeria en apoyo a la
atencion de personas adultas mayores en las instalaciones o domicilio.”

Sin embargo, estas comisiones dictaminadoras consideran necesario realizar modificaciones a esta propuesta
con la finalidad de no duplicar articulos que en el mismo texto legal contengan el mismo sentido; esto se hace en
virtud de que el articulo 10, en su penultimo parrafo establece que:

“Las instituciones publicas y privadas dedicadas a la asistencia de las personas adultas mayores, en
coordinacion con el Estado de Morelos y las universidades, deberan implementar programas de servicio social a fin
de que la comunidad estudiantil de las distintas areas puedan compenetrarse en la atencién de las personas adultas
mayores”.

De lo anterior se colige que existe un texto dentro de la Ley que establece la prestacion de Servicio Social en
areas que tengan atencion a las personas adultas mayores por parte de las Universidades, por lo que en atencion a
ello se plantea no reformar el articulo 29 que propone el iniciador, y en su lugar modificar el articulo 10 en su
pendltimo péarrafo del mismo ordenamiento legal, respetando el espiritu de la iniciativa. Las modificaciones que se
proponen al proyecto de la iniciadora pretenden generar integracién, congruencia y precision del acto legislativo,
facultad de modificacion que concierne a las Comisiones, no obstante, la argumentacion aludida descansa y tiene
sustento en el articulo 106 fraccion Il del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, mismo que es del
rubro y textos siguientes:

ARTICULO 106.- Los dictamenes deberan contener:

lll.- La expresién pormenorizada de las consideraciones resultantes del analisis y estudio de la iniciativa, el
sustento de la misma, asi como la exposicion precisa de los motivos y fundamentos legales que justifiquen los
cambios, consideraciones o cualquier otra circunstancia que afecte a los motivos y al texto de la iniciativa en los
términos en que fue promovida.

Sirve de apoyo el criterio sustentado en el siguiente criterio emitido en la Tesis de jurisprudencia de la Primera
Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, visible en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
tomo XXXIll-abril de 2011, pagina 228, mismo que es del rubro y textos siguientes:

PROCESO LEGISLATIVO. LAS CAMARAS QUE INTEGRAN EL CONGRESO DE LA UNION TIENEN LA
FACULTAD PLENA DE APROBAR, RECHAZAR, MODIFICAR O ADICIONAR EL PROYECTO DE LEY O
DECRETO, INDEPENDIENTEMENTE DEL SENTIDO EN EL QUE SE HUBIERE PRESENTADO ORIGINALMENTE
LA INICIATIVA CORRESPONDIENTE. La iniciativa de ley o decreto, como causa que pone en marcha el mecanismo
de creaciéon de la norma general para satisfacer las necesidades que requieran regulacién, fija el debate
parlamentario en la propuesta contenida en la misma, sin que ello impida abordar otros temas que, en razon de su
intima vinculacion con el proyecto, deban regularse para ajustarlos a la nueva normatividad. Asi, por virtud de la
potestad legislativa de los asambleistas para modificar y adicionar el proyecto de ley o decreto contenido en la
iniciativa, pueden modificar la propuesta dandole un enfoque diverso al tema parlamentario de que se trate, ya que la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos no prohibe al Congreso de la Union cambiar las razones o
motivos que lo originaron, sino antes bien, lo permite. En ese sentido, las facultades previstas en los articulos 71y 72
de la Constitucion General de la Republica, especificamente la de presentar iniciativas de ley, no implica que por
cada modificacion legislativa que se busque establecer deba existir un proyecto de ley, lo cual permite a los 6rganos
participantes en el proceso legislativo modificar una propuesta determinada. Por tanto, las Camaras que integran el
Congreso de la Union tienen la facultad plena para realizar los actos que caracterizan su funcioén principal, esto es,
aprobar, rechazar, modificar o adicionar el proyecto de ley, independientemente del sentido en el que hubiese sido
propuesta la iniciativa correspondiente, ya que basta que ésta se presente en términos de dicho articulo 71 para que
se abra la discusion sobre la posibilidad de modificar, reformar o adicionar determinados textos legales, lo cual no
vincula al Congreso de la Unién para limitar su debate a la materia como originalmente fue propuesta, o especifica y
Unicamente para determinadas disposiciones que incluia, y poder realizar nuevas modificaciones al proyecto.

En consecuencia, estas Comisiones estiman pertinente modificar la propuesta original y, en su lugar, reformar
el pendltimo parrafo del articulo 10, a fin de precisar la facultad de celebrar convenios con instituciones educativas
publicas y privadas para la prestacion del servicio social en apoyo a las personas adultas mayores como lo plantea el
iniciador.

Por lo que de conformidad con las atribuciones de que se encuentran investidas las Comisiones, y que han
guedado debidamente establecidas en lineas anteriores, se consideran pertinentes las siguientes modificaciones a la
Iniciativa para quedar como sigue:
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PROPUESTA DEL INICIADOR

TEXTO DE LA LEY

PROPUESTA DE MODIFICACION
POR LA COMISION

Articulo 29. Corresponde a la Secretaria de
Salud, garantizar a las personas adultas
mayores, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables:
I...AlaX...

XI.- Celebrar convenios con instituciones
educativas de nivel superior pulblicas o
privadas para que estudiantes presten su
servicio social en las areas de trabajo
social, psicologia, medicina, odontologia y
enfermeria en apoyo a la atencién de
personas adultas mayores en las
instalaciones o domicilio.

Articulo 10.- ...
l....AlaV...
Las instituciones publicas vy
privadas dedicadas a la

asistencia de las personas
adultas mayores, en coordinacién
con el Estado de Morelos y las
universidades, deberan
implementar  programas  de
servicio social a fin de que la
comunidad estudiantii de las
distintas areas puedan
compenetrarse en la atencion de

Articulo 10. ...
... AlaV..

Las instituciones publicas vy
privadas dedicadas a la atencion
de las personas adultas mayores,
en coordinacion con el Estado de

Morelos y las instituciones
educativas de nivel superior,
deberan implementar programas

de servicio social, para lo cual
podran celebrar convenios que
permitan a la comunidad estudiantil
de las distintas areas participen de
manera directa en el cuidado y

atencion de dicho sector de la
poblacién, en las instalaciones
designadas para este efecto.

las personas adultas mayores.

Con lo anterior, se otorga certeza juridica a la intencion de fortalecer los mecanismos de atencion y asistencia a
las personas adultas mayores, garantizando la participacion coordinada de las instituciones educativas, publicas y
privadas, en beneficio de este sector de la poblacién.

Asimismo, en su funcion de ente gubernamental, se pretende que el Estado impulse, coordine y supervise las
acciones encaminadas a la implementacion de programas y convenios de servicio social, a fin de garantizar que la
atencion a las personas adultas mayores se realice de manera efectiva, integral y con la participacion activa de las
instituciones educativas publicas y privadas.

IMPACTO PRESUPUESTAL DE LA INICIATIVA

De conformidad con lo previsto en el Articulo 43 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, mediante la publicacién del Decreto nimero mil ochocientos treinta y nueve, por el que se reforman diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Morelos, en el Peridédico Oficial “Tierra y Libertad”, nimero
5487, el 07 de abril de 2017, en el que se establecié que las Comisiones encargadas del estudio de las iniciativas, en
la elaboracion de los dictamenes con proyecto de ley o decreto, incluirdn la estimacion sobre el impacto
presupuestario del mismo, debe sefialarse, que la reforma no trastoca lo establecido en el articulo 16 de la Ley de
Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios. Dicho principio establece que la aprobacién y
ejecucion de nuevas obligaciones financieras, deben realizarse dentro del marco de balance presupuestario
sostenible. Por lo que no existe la necesidad de presentar estimacién alguna.

Lo anterior derivado de que el Estado tiene la obligacion legal de adecuar espacios y garantizar condiciones de
vida dignas para los adultos mayores, incluyendo infraestructura, transporte publico y atencién preferencial en
establecimientos, para asegurar su bienestar, seguridad y libre ejercicio de derechos. Esta obligacion ya deriva de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y leyes especificas como la Ley de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores, por lo que cada estado debe de ajustar sus legislaciones para garantizar sus derechos.

Por lo que una vez analizada en lo general y en lo particular la presente iniciativa, la Comisién de Atencion a
Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad y la Comisién de Salud de la LVI Legislatura del Congreso del
Estado de Morelos; determinan:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se aprueba la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL
ARTICULO 5 FRACCION VI, EL ARTICULO 9 FRACCION I, EL ARTICULO 21 FRACCION X RECORRIENDOSE
LAS SUBSECUENTES, DE LA LEY DE DESARROLLO, PROTECCION E INTEGRACION DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOQOS, toda vez que del estudio y analisis
de la misma se encontrd procedente en lo general y en lo particular por las razones expuestas en los Considerandos
del presente dictamen.

SEGUNDO. Se modifica la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA LA
FRACCION XI DEL ARTICULO 29 para en su lugar REFORMAR EL ARTICULO 10 en su PENULTIMO PARRAFO
DE LA LEY DE DESARROLLO, PROTECCION E INTEGRACION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES PARA
EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, toda vez que del estudio y analisis de la misma se encontré
procedente con modificaciones en lo general y en lo particular por las razones expuestas en el numeral XlIl de los
Considerandos del presente dictamen.

TERCERO. Por lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 53, 59 numerales 12 y 18, 71
fracciones | y Il, 78 fracciones | y II, todos de la Ley Orgéanica para el Congreso del Estado de Morelos; 51, 54 fraccién
I, 103 al 106, y 110 del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, los integrantes de las Comisiones
Unidas de Atencion a Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad y la Comision de Salud de la LVI Legislatura,
dictaminan en SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES, la INICIATIVA presentada por el diputado Oscar
Daniel Martinez Terrazas, toda vez que del estudio y andlisis de la misma se encontré procedente en lo general y en
lo particular...”
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta LVI Legislatura del Congreso del Estado, ha tenido a bien

expedir el siguiente: i
DECRETO NUMERO MIL CIENTO DIECINUEVE .

POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 5 EN SU FRACCION VI, 9 EN SU FRACCION I, 10 EN SU
PENULTIMO PARRAFO Y 21 EN SU FRACCION X RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES, DE LALEY DE
DESARROLLO, PROTECCION E INTEGRACION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES PARA EL ESTADO

) LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

UNICO. - Se reforman los Articulos 5 en su fraccion VI, 9 en su fraccion I, 10 en su penultimo parrafo, y 21 en
su fraccion X recorriéndose las subsecuentes, de la Ley de Desarrollo, Proteccion e Integracion de las Personas
Adultas Mayores para el Estado Libre y Soberano de Morelos, para quedar como sigue:

ARTICULO 5.- ...

l...AlaV...

VI. Atencién preferente. Es aquella que obliga a los distintos 6rdenes de gobierno, al sector social y privado, a
implementar acciones preferentes acordes a las diferentes etapas, caracteristicas y circunstancias de las personas
adultas mayores, asi como la implementacion de prerrogativas que erradiquen las brechas de desigualdad.

ARTICULO 9.- ...

I. Atencién preferencial: Toda institucion publica o privada que brinde servicios a las personas adultas mayores
debera contar con la infraestructura, mobiliario y equipo adecuado, asi como con los recursos humanos necesarios
para que se realicen procedimientos alternativos en los trdmites administrativos. Deberan adecuarse espacios e
implementarse mecanismos que, durante el tiempo de espera garanticen su descanso, como sillas, bancas, sillones,
asi como mecanismos para la atencién inmediata e instalacion de ventanillas preferentes o filas especiales que
deberan estar adecuadamente sefialadas para su facil identificacion y acceso. El Estado promovera la existencia de
condiciones adecuadas para las personas adultas mayores tanto en el transporte publico como en los espacios
arquitectonicos. En los centros comerciales o de autoservicio, asi como en toda instituciéon publica que brinde el
servicio de estacionamiento publico, deberan asignarse cajones de estacionamiento preferente para el uso de los
adultos mayores, mismos que deberan encontrarse en un sitio de facil accesibilidad al establecimiento.

I ...Alalll ...

ARTICULO 10. ...

.. AlaV...

Las instituciones publicas y privadas dedicadas a la atencion de las personas adultas mayores, en coordinacion
con el Estado de Morelos y las instituciones educativas de nivel superior, deberan implementar programas de servicio
social, para lo cual podran celebrar convenios que permitan a la comunidad estudiantil de las distintas areas
participen de manera directa en el cuidado y atenciéon de dicho sector de la poblacién, en las instalaciones
designadas para este efecto.

ARTICULO 21.- ...

l...AlalX...

X. Garantizar el principio de atencion preferente a las personas adultas mayores que requieran de los servicios
de atencion al publico que proporcionen, de manera que cuenten con todo tipo de facilidades para acceder a los
servicios que estas presten e implementar medidas de acompafiamiento especial en el trdmite respectivo cuando sea
indispensable; y

XI. Las demas que le confieran otros ordenamientos juridicos en la materia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente decreto, a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal de Morelos, para los
efectos de lo dispuesto por los articulos 44, 47 y 70, fraccion XVII, inciso a), de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDA. El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor rango que opongan al presente decreto.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesion Ordinaria de Pleno del diecinueve de febrero de dos mil
veintiséis.

Diputada y diputados integrantes de la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Morelos. Dip. Isaac Pimentel
Mejia, presidente. Dip. Guillermina Maya Rendon, secretaria. Dip. Nayla Carolina Ruiz Rodriguez, en funciones de
secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia del
Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los seis dias del
mes de abril del dos mil veintiséis. )

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON
SECRETARIO DE GOBIERNO
EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS
RUBRICAS.
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Al margen superior izquierdo un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”. LA TIERRA
VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- y un logotipo que dice: MORELOS.- LA TIERRA QUE
NOS UNE.- GOBIERNO DEL ESTADO 2024-2030.

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES SABED:

La Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en ejercicio de la
facultad que le otorga la fraccion Il del articulo 40 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
aprobo al tenor de lo siguiente:

Los integrantes de la Comisidn Puntos Constitucionales y Legislaciéon de la LVI Legislatura, presentaron a
consideracién del Pleno el dictamen con proyecto de decreto POR EL QUE SE ADICIONA UNA FRACCION VII AL
ARTICULO 247 DEL CODIGO FAMILIAR PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, PARA
ESTABLECER EL DELITO DE ABUSO SEXUAL COMO CAUSAL DE PERDIDA DE LA PATRIA POTESTAD, en los
siguientes términos:

“l.- ANTECEDENTES

1.- En Sesion Ordinaria del Pleno de la LVI Legislatura, que tuvo verificativo el dia 04 de septiembre de 2025,
se presentd la Iniciativa con proyecto de Decreto por el que se adiciona una fraccién VIl al articulo 247 del Cédigo
Familiar para el Estado de Morelos, para establecer el delito de abuso sexual como causa de pérdida de la patria
potestad.

2.- Lainiciativa en mencién fue presentada por la Diputada Ruth Cleotilde Rodriguez Lopez Coordinadora de la
Fraccion Parlamentaria del Partido Nueva Alianza e integrante de la Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso
del Estado de Morelos, adhiriéndose a la misma iniciativa las y los diputados Gonzala Eleonor Martinez Gémez,
Jazmin Juana Solano Lopez, Luis Eduardo Pedrero Gonzalez, Luz Dary Quevedo Maldonado, Alberto Sanchez
Ortega y Sergio Omar Livera Chavarria, con fundamento en el los parrafos tercero y cuarto del articulo 98, del
Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos.

3.- En consecuencia, de lo anterior, y toda vez que la iniciativa fue debidamente registrada, el Diputado
Presidente de la Mesa Directiva de la LVI Legislatura del Congreso del Estado, Isaac Pimentel Mejia, ordené sea
turnada a la Diputada Martha Melissa Montes de Oca Montoya, Presidenta de la Comisién de Puntos Constitucionales
y Legislacion, por medio del oficio SSLyP/DPyTL/ANO2/P.0.1/947/25 para su andlisis y dictamen correspondiente.

4.- En reunién ordinaria de esta Comision Legislativa llevada a cabo el dia 05 de noviembre de 2025 y
existiendo el quérum legal establecido en la normatividad interna del Congreso del Estado, las y los diputados
integrantes de la misma, después de analizar y discutir la iniciativa de mérito y realizar la valoracién respectiva
aprobamos el dictamen en SENTIDO POSITIVO.

Il.- MATERIA DE LA INICIATIVA.

La iniciativa presentada por la Diputada Ruth Cleotilde Rodriguez Lépez, tiene por objeto adicionar una fraccion
VIl al articulo 247 del Cédigo Familiar para el Estado de Morelos, a efecto de incorporar como causal de pérdida de la
patria potestad, la existencia de una sentencia firme por la comision del delito de abuso sexual cometido en agravio
de nifias, nifios o0 adolescentes victimas de quien ejerce la patria potestad como agresor.

También, prevé que, durante el proceso penal, la autoridad judicial pueda suspender de manera precautoria el
ejercicio de la patria potestad, cuando existan indicios graves, que pongan en riesgo la integridad del menor.

[ll.- CONTENIDO DE LA INICIATIVA.

Dentro del cuerpo de la iniciativa en estudio, por lo que respecta al apartado de “Exposiciéon de motivos”, por
las y los diputados en mencién, se fundamenta en la siguiente argumentacion:

l. Exposicién de Motivos:

En el Estado de Morelos, la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes constituye una prioridad juridica,
ética y social, reconocida tanto en el marco normativo local como en los compromisos nacionales e internacionales
asumidos por el Estado mexicano. Sin embargo, la realidad muestra una dolorosa contradiccion entre el sélido
andamiaje legal y la vivencia cotidiana de muchas nifias, nifios y adolescentes en el Estado de Morelos.

En dicho sentido y de acuerdo con el Diagnéstico sobre violencia sexual del Sistema Nacional de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA, 2022), el 60 % de los casos de abuso sexual infantil en México
ocurren dentro del entorno familiar, siendo el padre, padrastro u otro familiar cercano el principal agresor. En Morelos,
la situacién es alin mas critica: la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH,
INEGI, 2022) reporta una prevalencia del 9.4 % de abuso sexual infantil, cifra superior al promedio nacional.

Este panorama exige fortalecer el marco normativo estatal para garantizar de manera efectiva el derecho de la
nifiez a vivir libre de violencia.

Particularmente, cuando se trata de casos de abuso sexual cometido por quienes ejercen la patria potestad,
resulta indispensable analizar el alcance de esta figura juridica y su impacto en la proteccién integral de nifias, nifios y
adolescentes.
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La patria potestad, conforme la define el jurista Nicolas Espejo, es un “conjunto amplio de derechos y deberes
orientados a la promocién y salvaguarda del bienestar del nifio o la nifia, que incluyen su cuidado, proteccion,
educacion, el mantenimiento de sus relaciones personales, la determinacion de su residencia, la administracion de
sus bienes y su representacion legal; o, dicho de manera méas sencilla, los derechos, deberes, poderes y
responsabilidades que, por ley, tienen el padre y la madre (0, en determinados casos, un tercero) respecto del nifio o
nifna y de sus bienes”.

Por su parte, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion (SCJIN) ha sostenido reiteradamente que la patria
potestad no constituye un privilegio de los padres, sino una funcién de caracter social instituida en beneficio de los
menores, que debe ejercerse siempre en atencion al interés superior de la nifiez, asegurando su sano desarrollo
fisico, mental y emocional. Asi lo establece, entre otros criterios, la Tesis 1a./J. 12/2016 (10a.), en la cual se precisa
que la pérdida de la patria potestad no debe entenderse como un castigo al progenitor, sino una medida de proteccion
excepcional, cuyo objetivo primordial es apartar a la nifia, nifio o adolescente de un entorno que ponga en riesgo su
bienestar y desarrollo integral.

Por su parte, el articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce como
derecho humano prioritario el interés superior de la nifiez, mientras que el articulo 13, fracciones VIl y VIII de la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA) y el articulo 19 de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio establecen la obligacién de protegerlos contra toda forma de perjuicio o abuso fisico o mental,
descuido, malos tratos o explotacion, incluido el abuso sexual, garantizando que crezcan en un entorno libre de
violencia.

El abuso sexual infantil constituye una de las formas méas extremas de violencia, lesionando profundamente
derechos fundamentales como la integridad, la dignidad, la intimidad y el desarrollo emocional de las victimas.
Cuando el delito es perpetrado por quien ejerce la patria potestad, se fractura el ndcleo primario de confianza y
proteccion que debe caracterizar la relacion paterno-filial, generando dafios psicologicos persistentes que pueden
extenderse durante toda la vida.

Victimas de Violencia sexual por ano Victimas de Violencia sexual por entidad
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! Red por los Derechos de la Infancia en México (REDIM), Diagndstico 2022
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De acuerdo con la tabla anterior, que presenta datos recabados por el Sistema Nacional DIF y el SIPINNA, se
indica que seis de cada diez agresores sexuales son familiares directos o personas del entorno cercano, destacando
el padre biologico o el padrastro entre los principales perpetradores (SIPINNA, Diagnostico de la situacién de nifas,
niflos y adolescentes victimas de violencia sexual, 2022). Ademas, estudios del DIF subrayan que el abuso sexual
intrafamiliar rara vez es un hecho aislado, pues los perpetradores suelen aprovechar el vinculo afectivo para cometer
los abusos de forma progresiva y repetida, generando en las victimas sentimientos de miedo, culpa o verglienza que
las conducen al silencio.

La violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes constituye una grave vulneraciéon no solo a su derecho a
vivir libres de violencia, sino también a su salud fisica y mental, asi como a su desarrollo integral. Durante 2022, las
atenciones médicas brindadas a menores victimas en hospitales de México reflejaron mdltiples y serias
consecuencias: malestar emocional en el 44.8% de las niflas y 43.9% de los nifios; embarazo en el 15.7% de las
nifias; trastornos del estado de animo en 11% de las niflas y 14.6% de los nifios; trastornos de ansiedad y estrés
postraumatico en 9.4% de las nifias y 13.1% de los nifios; depresion en 3.4% de las nifias y 1.9% de los nifios; asi
como lesiones fisicas y enfermedades de transmision sexual.

Estos indicadores evidencian la magnitud y complejidad del dafio ocasionado por la violencia sexual contra
nifias, nifilos y adolescentes, lo cual exige la implementacion de mecanismos legales mas estrictos que garanticen
una proteccién efectiva de sus derechos fundamentales. En virtud de ello, desde esta Fraccion Parlamentaria del
Partido Nueva Alianza, consideramos necesario incorporar expresamente el delito de abuso sexual como causal de
pérdida de la patria potestad, a fin de asegurar el interés superior de la nifiez y salvaguardar su integridad fisica,
emocional y psicoldgica.

Si bien es cierto que, el articulo 247 del Cédigo Familiar para el Estado de Morelos prevé actualmente diversas
causales para la pérdida de la patria potestad, tales como el incumplimiento grave de deberes, el abandono o la
condena por delitos graves, no contempla de manera expresa el abuso sexual cometido por quien ejerce la patria
potestad como causal autbnoma. Esta omisién puede dar lugar a interpretaciones restrictivas o procesos judiciales
prolongados que terminan revictimizando a la nifia, nifio o adolescente.

Entidades federativas como Puebla y Michoacan han incorporado causales explicitas que prevén la pérdida
automética de la patria potestad por delitos como el feminicidio o el abuso sexual en perjuicio de hijos, lo que se
conoce como la Ley Monzén. Este avance responde también a exhortos del Senado de la Republica (2023) dirigidos
a armonizar las legislaciones locales con los estandares mas altos de proteccion de la infancia.

Por su parte, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF Morelos) report6
un total de 46 casos confirmados de abuso sexual infantil durante el afio 2024, de acuerdo con el Informe Estadistico
2024 del Sistema DIF Morelos. Esta alarmante cifra motivd el establecimiento de un compromiso interinstitucional
orientado a erradicar dicha forma de violencia, mediante acciones coordinadas entre el Sistema Estatal DIF, el
Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), el Tribunal Unitario de Justicia Penal para
Adolescentes, asi como diversas instancias responsables de la procuracion e imparticion de justicia.

Por ello, propongo adicionar una fraccion VII al articulo 247 del CAdigo Familiar del Estado de Morelos, para
establecer de manera expresa como causal de pérdida de la patria potestad el haber incurrido en abuso sexual contra
la nifia, nifio o adolescente sujeto a ella. Cabe sefialar que, conforme a la legislacion vigente y al principio del interés
superior de la nifiez, la patria potestad puede ser suspendida o incluso revocada de manera provisional desde el inicio
de la investigacién penal, especialmente cuando existan indicios graves que representen un riesgo para la integridad
del menor. No obstante, la pérdida definitiva de la patria potestad generalmente requiere de una sentencia judicial que
acredite plenamente la responsabilidad penal del agresor en la comisién del delito.

Con ello se garantiza:

» Brindar certeza juridica sobre el retiro definitivo de la patria potestad en casos de abuso sexual, evitando
prolongados procesos interpretativos.

» Eliminar el contacto revictimizante entre el agresor y la victima, previniendo riesgos adicionales o la
perpetuacién del dafio psicoldgico.

« «Alinear el marco normativo estatal con el mandato contenido en el articulo 4° constitucional, la Ley General
de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y la Convencion sobre los Derechos del Nifio, consolidando un
sistema integral de proteccion.

De esta manera, el Congreso del Estado de Morelos estaria reafirmando su compromiso con la nifiez y
adolescencia, garantizando su derecho a crecer en un entorno seguro, libre de violencia, donde puedan desarrollar
plenamente sus capacidades y potencialidades.

Por las razones expuestas, se somete a la consideracion de esta Honorable Legislatura el presente proyecto
de reforma, con la firme conviccién de que su aprobacion representara un avance trascendental en la salvaguarda de
los derechos humanos de las nifias, nifios y adolescentes en el estado.
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IV.- VALORACION DE LA INICIATIVA.

Con fundamento en las potestades establecidas en los articulos 60 en su fraccion lll, de la Ley Organica para
el Congreso del Estado de Morelos, correlacionada con los articulos, 51, 54, 55 y 57 del Reglamento para el
Congreso del Estado de Morelos, las y los integrantes de la Comisidn Legislativa encomendada de este asunto,

procedimos al estudio y analisis de la siguiente iniciativa.

Para una mejor comprension del analisis contenido en el presente dictamen, a continuacion, se muestra el

cuadro comparativo en el que se presenta el texto vigente con el de la reforma propuesta con el propoésito de exponer
de manera clara y ordenada las consideraciones técnicas correspondientes:

CODIGO FAMILIAR PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

(texto vigente)

(propuesta de reforma)

ARTICULO 247.- La patria potestad se pierde por
cualquiera de las siguientes causas:

I.- Cuando el que la ejerza es condenado judicialmente a
la pérdida de ese derecho, o cuando es condenado dos o
mas veces por delitos graves;

Il.- Derogada;

lll.- Cuando el que la ejerza no cumpla, cualquiera que
sea la causa, los deberes inherentes al cargo, sin
perjuicio de las sanciones penales que procedan;

IV.- Por la exposicion o el abandono que dure treinta dias
naturales en forma continua, del sujeto a patria potestad,
por parte de quien ejerza ésta conforme a la Ley;

V. Por el abandono por parte de sus progenitores de una
nifia o nifio recién nacido, cualquiera que sea el lapso; y
VI.- Cuando el que la ejerza es condenado judicialmente
por los delitos de feminicidio o tentativa de feminicidio en
contra de la madre de las nifias, nifios y adolescentes
sujetos a patria potestad.

ARTICULO 247.- La patria potestad se pierde por
cualquiera de las siguientes causas:

I.- Cuando el que la ejerza es condenado judicialmente a
la pérdida de ese derecho, o cuando es condenado dos
0 mas veces por delitos graves;

Il.- Derogada;

lll.- Cuando el que la ejerza no cumpla, cualquiera que
sea la causa, los deberes inherentes al cargo, sin
perjuicio de las sanciones penales que procedan;

IV.- Por la exposicién o el abandono que dure treinta
dias naturales en forma continua, del sujeto a patria
potestad, por parte de quien ejerza ésta conforme a la
Ley;

V. Por el abandono por parte de sus progenitores de una
nifia o nifio recién nacido, cualquiera que sea el lapso; y
VI.- Cuando el que la ejerza es condenado judicialmente
por los delitos de feminicidio o tentativa de feminicidio en
contra de la madre de las nifias, nifios y adolescentes
sujetos a patria potestad.

VIIl.- Por sentencia firme que declare la responsabilidad
penal de quien ejerce la patria potestad por abuso sexual
en contra de la nifia, nifio o adolescente sujeto a ella.
Durante el proceso penal, la autoridad judicial podra
suspender precautoriamente el ejercicio de la patria
potestad cuando existan indicios graves que pongan en
riesgo la integridad del menor.

Esta Comision, después de realizar un analisis juridico penal y familiar; técnico y un estudio de impacto social

en materia de proteccion de nifias, nifios y adolescentes, considera que la iniciativa es procedente por las

CONSIDERACIONES, que a continuacién se emiten:

PRIMERA. La patria potestad es una institucién de orden publico, de caracter social y familiar, que no

constituye un derecho absoluto de los progenitores, sino una funcién de proteccion en favor de nifias, nifios y

adolescentes.

SEGUNDA. La Suprema Corte de Justicia de la Nacion en su Tesis la./J. 12/2016, 10%, ha sostenido que la
pérdida de la patria potestad debe entenderse como una medida de proteccidén y no como un castigo al progenitor, en

atencion al principio de Interés Superior de la Nifiez.
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TERCERA. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4; la Ley General de los
Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes y la Convencion de los Derechos del Nifio establecen la obligacion del
Estado de garantizar a nifias, nifios y adolescentes una vida libre de violencia, protegiéndolos de cualquier amenaza
de peligro, incluso cuando esta provenga del propio entorno familiar.

CUARTA. El abuso sexual infantil, es una de las mas graves violaciones a los derechos fundamentales de
nifias, niflos y adolescentes, dado que lesiona su dignidad, su integridad fisica y psicoldgica y su entorno emocional.
Cuando el agresor es quien ejerce la patria potestad (padre, madre o tutor) se fractura el nacleo mas cercano de
proteccion, generando grandes dafios emocionales y psicologicos persistentes

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF-Morelos) reporté un total de 46
casos confirmados de abuso sexual infantil durante el afio 2024, lo que refleja una necesidad urgente de reforzar el
marco juridico para proteccion de las nifias, nifios y adolescentes.

QUINTA. Esta reforma no solo busca armonizar la legislacion morelense con las de Puebla, Michoacan, Nuevo
Ledn, Oaxaca y Ciudad de México, sino también, que la legislacion mexicana se estandarice internacionalmente en
materia de proteccion a las infancias y la adolescencia.

SEXTA. Priorizando el Principio del Interés Superior de la Nifiez, para evitar el contacto con el agresor y
garantizarle seguridad y estabilidad emocional durante el proceso penal, la iniciativa, propone incorporar una
disposicion fundamental para este fin; es decir, que cuando existan indicios graves que pongan en riesgo la integridad
de la nifia, nifio o adolescente, la autoridad puede decretar suspender precautoriamente el ejercicio de la patria
potestad.

SEPTIMA. Por lo antes expuesto, esta comision dictaminadora, considera que la iniciativa es juridicamente
viable, socialmente necesaria y que armoniza la legislacion estatal con los estdndares nacionales en materia de
proteccion de nifas, nifios y adolescentes.

V.- IMPACTO PRESUPUESTAL

IMPACTO PRESUPUESTAL DE LA INICIATIVA

De conformidad con lo previsto en la reciente reforma al articulo 43 de la Constitucion Local, mediante la
publicacién del Decreto nimero mil ochocientos treinta y nueve, por el que se reforman diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado de Morelos, en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5487, el 07 de abril de
2017, en el que se establecié que las Comisiones encargadas del estudio de las iniciativas, en la elaboracion de los
dictdmenes con proyecto de ley o decreto, incluiran la estimacion sobre el impacto presupuestario del mismo, debe
estimarse que dicha disposicién deviene del contenido del articulo 16 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, que tiene como objetivos el incentivar la responsabilidad hacendaria y
financiera para promover una gestion responsable y sostenible de las finanzas publicas y fomentar su estabilidad, con
politica de gasto con planeacién desde la entrada en vigor de la legislacién para no ejercer gasto que no se
contemple en el presupuesto. Debido a lo anterior, se considera que la presente reforma no generard impacto
presupuestal alguno, ni en el presente ejercicio fiscal ni en los subsecuentes, toda vez que no implica la asignacion
de recursos publicos. Su objetivo es exclusivamente adicionar a la legislacién la causal de perdida de la patria
potestad por la comision del delito de abuso sexual cometido con contra de las y los hijos.

Con base a lo antes manifestado, la presente comisién dictaminadora, considera que la Iniciativa con proyecto
de Decreto por el que se adiciona una fraccién VIl al articulo 247 del Cédigo Familiar para el Estado Libre y Soberano
de Morelos para establecer el delito de abuso sexual como causal de pérdida de la patria potestad, no genera
impacto presupuestal en las finanzas estatales o municipales, dado que no se crean nuevas areas, sino que, se
incorpora una conducta penal que debe ser considerada causal de pérdida de la patria potestad, con la finalidad de
proteger a las nifias, nifios y adolescentes.
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VI.- CONCLUSIONES

PRIMERA. Es procedente y se aprueba en sentido positivo, la Iniciativa con proyecto de Decreto por el que se
adiciona una fraccién VII al articulo 247 del Codigo Familiar para el Estado de Morelos, para establecer el delito de
abuso sexual como causal de pérdida de la patria potestad, presentada por la Diputada Ruth Cleotilde Rodriguez
Lépez, integrante de la Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado de Morelos; y a la cual se
adhirieron las y los diputados Gonzala Eleonor Martinez Gémez, Jazmin Juana Solano Lopez, Luis Eduardo Pedrero
Gonzalez, Luz Dary Quevedo Maldonado, Alberto Sanchez Ortega y Sergio Omar Livera Chavarria; toda vez que fue
agotada su discusion al interior de esta Comision Legislativa, previo andlisis, investigacion y estudio juridico.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 53, 55, 59 numeral 1 y 60 fraccion lll, todos de la
Ley Organica; 51, 54, 104 y 106, del Reglamento, ambos ordenamientos para el Congreso del Estado de Morelos...”

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta LVI Legislatura del Congreso del Estado, ha tenido a bien
expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO MIL CIENTO TREINTA
POR EL QUE SE ADICIONA UNA FRACCION VII AL ARTICULO 247 DEL CODIGO FAMILIAR PARA EL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, PARA ESTABLECER EL DELITO DE ABUSO SEXUAL COMO CAUSAL DE
PERDIDA DE LA PATRIA POTESTAD

ARTICULO UNICO. Se adiciona una fraccion VII al articulo 247 del Cédigo Familiar para el Estado Libre y
Soberano de Morelos, para quedar como sigue:

ARTICULO 247.- La patria potestad se pierde por cualquiera de las siguientes causas:

I.- Cuando el que la ejerza es condenado judicialmente a la pérdida de ese derecho, o cuando es condenado
dos 0 mas veces por delitos graves;

Il.- Derogada;

lll.- Cuando el que la ejerza no cumpla, cualquiera que sea la causa, los deberes inherentes al cargo, sin
perjuicio de las sanciones penales que procedan;

IV.- Por la exposicién o el abandono que dure treinta dias naturales en forma continua, del sujeto a patria
potestad, por parte de quien ejerza ésta conforme a la Ley;

V. Por el abandono por parte de sus progenitores de una nifia o nifio recién nacido, cualquiera que sea el
lapso; y

VI.- Cuando el que la ejerza es condenado judicialmente por los delitos de feminicidio o tentativa de feminicidio
en contra de la madre de las nifias, nifios y adolescentes sujetos a patria potestad; y

VIl.- Por sentencia firme que declare la responsabilidad penal de quien ejerce la patria potestad por el delito de
abuso sexual en contra de la nifia, nifio o adolescente sujeto a ella.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente decreto a la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, para su
promulgacion y publicacion respectiva de conformidad con los articulos 44, 47 y 70 fraccion XVII, incisos a) y ¢) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDA. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

TERCERA. Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se contrapongan al presente decreto.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesién Ordinaria de Pleno del veintiséis de febrero de dos mil
veintiséis.

Diputada y diputados integrantes de la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Morelos. Dip. Isaac Pimentel
Mejia, presidente. Dip. Guillermina Maya Renddn, secretaria. Dip. Alberto Sanchez Ortega, secretario. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia del
Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los seis dias del
mes de abril del dos mil veintiséis.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON
SECRETARIO DE GOBIERNO
EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS
RUBRICAS.
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Al margen superior izquierdo un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”. LA TIERRA
VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- y un logotipo que dice: MORELOS.- LA TIERRA QUE
NOS UNE.- GOBIERNO DEL ESTADO 2024-2030.

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES SABED:

La Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en ejercicio de la
facultad que le otorga la fraccion Il del articulo 40 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
aprobo al tenor de lo siguiente:

Los integrantes de la Comision Puntos Constitucionales y Legislacion de la LVI Legislatura, presentaron a
consideracién del Pleno el dictamen con proyecto de decreto POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCION Il DEL
ARTICULO 506 DEL CODIGO FAMILIAR PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, en los siguientes
términos:

“l.- ANTECEDENTES

1. 1En Sesién Ordinaria del Pleno de la LVI Legislatura, que tuvo verificativo el dia 19 de junio de 2025, el
diputado Rafael Reyes Reyes, presentd la iniciativa citada en el epigrafe del presente dictamen.

2. En consecuencia, de lo anterior, la entonces Presidenta de la Mesa Directiva de la LVI Legislatura del
Congreso del Estado de Morelos, Diputada Jazmin Juana Solano L6pez, ordend los turnos respectivos a la Diputada
Martha Melissa Montes de Oca Montoya, Presidenta de la Comisién de Puntos Constitucionales y Legislacién, por
medio del oficio nimero SSLyP/DPLyP/ANO1/P.0.2/770/25, para su andlisis y dictamen correspondiente.

3. En reunién ordinaria de esta Comision Legislativa llevada a cabo el dia 05 de noviembre de 2025 y
existiendo el quérum legal establecido en la normatividad interna del Congreso del Estado, las diputadas y diputados
integrantes de la misma, después de analizar y discutir la iniciativa de mérito y realizar la valoracién respectiva
aprobamos el dictamen en SENTIDO POSITIVO con modificaciones, por las observaciones que mas adelante se
mencionaran.

Il.- MATERIA DE LA INICIATIVA

La iniciativa presentada por el diputado Rafael Reyes Reyes, tiene como objetivo reformar y derogar diversas
disposiciones del articulo 506 del Cédigo Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos, con el propésito de
actualizar las hipétesis en las que se pierde la capacidad de heredar.

[Il.- CONTENIDO DE LA INICIATIVA

Dentro del cuerpo de la iniciativa en estudio, en el apartado de “Exposicién de motivos”, por el diputado en
menciodn, se fundamenta en la siguiente argumentacion:

Introduccion

Una de las fuentes del derecho mas activas desde hace ya varios afios, son las resoluciones de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, especialmente las emitidas por la Primera Sala de esta, para aclarar y actualizar los
supuestos juridicos, entre otras materias, en lo que a las cuestiones familiares se trata.

Il. Problematica

Es el caso de la Tesis Jurisprudencial 2/2019 que se refiere a aclarar en las legislaciones familiares del Estado
de México y Tlaxcala que, tratdndose del impedimento para heredar, por haber realizado una denuncia en contra del
autor de la herencia o sus familiares, solamente se debe tomar en cuenta por parte del érgano jurisdiccional, en caso
de que la acusacién se haya realizado cuando el primero se encontraba con vida, esto con el propésito de que
pudiera otorgar el perdén expreso o tacito.

Esto en razén que, de seguir permitiendo que dicha denuncia sea un impedimento para heredar, incluso
cuando sea presentada ya que el autor de la herencia, su pareja sentimental o sus familiares denunciados fallecieron,
haria nugatorio ese derecho, ain en contra de los deseos de este Ultimo al instituir herederos.

[l. Justificacion de la Reforma

Al respecto, nuestro Cadigo Familiar, al igual que las legislaciones antes referidas, dispone esencialmente, que
es incapaz de heredar por testamento (lo que aplica también al intestado), el que haya hecho contra el autor de la
sucesion, sus ascendientes, descendientes, hermanos, conyuge o persona con quien viva en concubinato, acusacion
de delito que merezca pena de prision, aun cuando aquella sea fundada, a no ser que ese acto haya sido preciso
para que el acusador salvara su vida, su libertad, su honra o la de sus descendientes, ascendientes, hermanos,
conyuge o concubino, situacién que exceptia de obtener el perdon del autor de la sucesion.

IV. Objetivo de la Reforma

En ese sentido, la incapacidad para heredar por razon de la acusacion de un delito, tratAndose de testamento o
intestado, solo debe actualizarse cuando el autor de la sucesién o de las demas personas que prevé el cadigo, se
interponga en vida de estos, para que exista la posibilidad de que otorguen el perddn al ofensor, ya sea de forma
expresa o tacita, como se establece en el mismo ordenamiento y asi recobrar su capacidad para heredar.

V. Conclusion

Por lo tanto, resulta necesario, como lo establecié la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, especificar que, el impedimento para heredar por acusacién en contra del autor de la herencia o sus
familiares o pareja sentimental, s6lo aplica cuando la denuncia fue presentada cuando el “de cujus” y los demas
mencionados se encontraban con vida y les fue posible otorgar o no un perdén expreso o tacito al acusador.
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Por ultimo, ya que el articulo 506 del Cadigo Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos, materia de
la presente iniciativa, sigue contemplando al Adulterio como una conducta que implica para sus protagonistas la
incapacidad para heredar, resulta necesaria su derogacion, en los términos siguientes:

Con fecha 11 de diciembre de 2008, mediante Articulo Unico del Decreto No. 1,152 publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad del Estado de Morelos No. 4665, fue Derogado el articulo 209 del Cédigo Penal para el
Estado de Morelos, que se referia al tipo penal de Adulterio, por lo que dicha conducta en la actualidad no es
considerada un delito de acuerdo con la legislacién penal vigente en nuestro Estado.

Con fecha nueve de marzo de 2016, se publicé el Decreto No. 325 el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, 5378,
por el que se derogé el articulo 175 del Cédigo Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos, que
contemplaba las Causales de Divorcio, entre ellas el Adulterio debidamente probado.

Por lo tanto, al no ser contemplado el adulterio ni como delito, ni como causal de divorcio, resulta imposible
juridicamente hablando su comprobacion, asi como su mencion como impedimento para heredar, por lo que se
propone su derogacion.

Por lo anteriormente expuesto, someto a la valoracién del Pleno del Poder Legislativo la siguiente:

“INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL ARTICULO 506 DEL CODIGO FAMILIAR PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS, CON EL PROPOSITO DE ACTUALIZAR LAS HIPOTESIS EN LAS QUE SE PIERDE LA CAPACIDAD
DE HEREDAR.”

ARTICULO UNICO. Se reforma la fraccion Il y se derogan las fracciones Il y 1V, todas del articulo 506 del
Cdbdigo Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos, para quedar como sigue:

ARTICULO 506.- INCAPACIDAD PARA HEREDAR POR LA COMISION DE UN DELITO O ACTO ILICITO. Por
razén de delito son incapaces de adquirir por testamento:

.- ...

Il.- El que haya presentado contra el autor de la sucesion, sus ascendientes, descendientes, hermanos,
cényuge, concubina o concubino, acusacion de delito que merezca pena de prisién aun cuando aquélla sea fundada,
siempre que la denuncia se presente en vida de estos, a no ser que ese acto haya sido preciso para que el acusador
salvara su vida, su honra, o de sus descendientes, ascendientes, hermanos, cényuge, concubina o concubino; asi
como también cuando la acusacion es declarada calumniosa;

lll.- Derogada.

IV.- Derogada.

V.-alaXl.-...

ARTICULOS TRANSITORIOS:

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, para los fines que indica el
articulo 44, 47 y la fraccion XVII, inciso a) del articulo 70 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Peridédico Oficial
"Tierra y Libertad", Organo de difusion Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos.

TERCERA. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor rango jerarquico que se opongan al presente
Decreto.

IV.- VALORACION DE LA INICIATIVA

Con fundamento en las potestades establecidas en los articulos 60 en su fraccion lll, de la Ley Organica para
el Congreso del Estado de Morelos, correlacionada con los articulos 51, 54, 55 y 57 del Reglamento para el Congreso
del Estado de Morelos, las y los integrantes de la Comision Legislativa encomendada de este asunto, procedimos al
estudio y andlisis de la Iniciativa presentada, considerando que es parcialmente viable por las consideraciones
siguientes:

PRIMERO. En andlisis sobre la reforma de la fraccion Il del articulo 506 del Cédigo Familiar del Estado Libre y
Soberano de Morelos, se advierte que se estipulara de manera méas especifica y clara una de las hipotesis de la
incapacidad para heredar por la comisién de un delito o acto ilicito, incluyendo dentro de los posibles herederos la
figura del concubinato, ésta figura es importante porque se reconoce la union de hecho entre dos personas, las
cuales generan derechos y obligaciones similares a las del matrimonio; la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
establecié que la proteccion constitucional que tiene la familia se extiende a todas las formas, incluyendo al
concubinato por ser una realidad social y que muchas parejas deciden vivir bajo esta premisa; con ello la figura del
concubinato también genera derechos sucesorios reciprocos, aplicando las reglas de la sucesion del conyuge, es por
ello que al establecer en el articulo que se pretende reformar la figura del concubinato no se estan violentando
derechos fundamentales de ninguna persona, otorgando certeza juridica a las personas que viven unidos mediante
esa figura juridica.
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Asi mismo, con la presente iniciativa se pretende establecer la aclaracién del momento en que debe de
realizarse la acusacion en contra del autor de la sucesion; esto es, como lo menciona el proponente, con base a la
Tesis 2/2019 que resolvié la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, una contradiccién de criterios entre Tribunales
Colegiados, estableciendo con ello que el impedimento para heredar por haber denunciado al autor de la herencia o a
alguno de sus familiares solo sera valido si dicha acusacion se realizé cuando el testador estaba con vida. Por lo
tanto, con esta reforma estariamos alineando el numeral en estudio a los criterios establecidos por nuestro maximo
Tribunal; por lo que esta Comisién considera procedente la reforma mencionada.

SEGUNDO. Con respecto a lo que se propone en la presente Iniciativa de derogar la fraccion Il del articulo
506 del Codigo Familiar, es improcedente, debido a que actualmente dicha fraccién no especifica lo mencionado por
el proponente en la iniciativa en relacion al adulterio; por lo que los decretos nimero 1,152 y 325 publicados el 11 de
diciembre del 2008 y el 09 de marzo del 2016, respectivamente, que se mencionan como justificacion de la reforma,
son inoperantes para el presente estudio, ya que la fraccion Il habla de las hipétesis que se pudieran dar para la
incapacidad de heredar por la comisién de un delito o acto ilicito, consistente en haber incurrido en conductas de
violencia familiar como lo marca el articulo 24 del Cédigo Familiar, en contra del autor de la sucesion, debidamente
demostradas ante la autoridad correspondiente; y en el mencionado numeral no se menciona, dentro de las
conductas de violencia familiar, algo relacionado con el adulterio.

TERCERO. - En relacién a la derogacion de la fraccion IV del articulo 506 del Cddigo Familiar del Estado de
Morelos, es material y juridicamente imposible realizar debido a que dicha fraccién ya se encuentra derogada.

Es importante mencionar que ambas fracciones, Ill y IV, fueron reformadas por Articulo Unico del Decreto No.
833, publicado en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” No. 5880, de fecha 2020/11/18. Vigencia: 2020/11/19. Antes
decia: lll.- ElI conyuge que mediante juicio haya sido declarado adultero, si se trata de suceder al conyuge inocente;
IV.- El coautor del cényuge adultero, ya sea que se trate de la sucesion de éste o de la del conyuge inocente.

Para mejor apreciacién, esta Comision muestra el cuadro comparativo y la propuesta de reforma de los
articulos siguientes:

CODIGO FAMILIAR DEL ESTADO DE MORELOS

Texto actual Texto propuesto

Articulo 506: Incapacidad para Heredar por la | Articulo 506: Incapacidad para Heredar por la Comision de

Comision de un delito o acto ilicito.- Por razén de
delito son incapaces de adquirir por testamento:

lL- ..

Il. EIl que haya presentado contra el autor de la
sucesion, sus ascendientes, descendientes, hermanos
0 conyuge, acusacion de delito que merezca pena de
prision aun cuando aquélla sea fundada, si fuere su
descendiente, su ascendiente, su coényuge o su
hermano; a no ser que ese acto haya sido preciso
para que el acusador salvara su vida, su honra, o las
de las personas antes sefaladas; asi como también
cuando la acusacion es declarada calumniosa,
aungue el autor de la herencia no fuere descendiente,
ascendiente, conyuge, o hermano del acusador.

lll. EI que haya incurrido en conductas de violencia
familiar como lo marca el articulo 24 del presente
Cdédigo, en contra del autor de la sucesion,
debidamente  demostradas ante la autoridad
correspondiente.

IV. Derogada

un delito o acto ilicito.- Por razén de delito son incapaces de
adquirir por testamento:

I- ...

Il El que haya presentado contra el autor de la sucesion, sus
ascendientes, descendientes, hermanos o0 cényuge,
concubina o concubino, acusaciéon de delito que merezca
pena de prision aun cuando aquélla sea fundada, siempre
que la denuncia se presente en vida de éstos, a no ser que
ese acto haya sido preciso para que el acusador salvara su
vida, su honra, o de sus descendientes, ascendientes,
hermanos, cényuge, concubina o concubino; asi como
también cuando la acusacion es declarada calumniosa.

Por lo tanto, las diputadas y diputados integrantes de esta Comision Legislativa, determinamos la procedencia
de la propuesta contenida en la presente iniciativa con las modificaciones que se mencionan.
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V. IMPACTO PRESUPUESTAL.

De conformidad con lo previsto en la reforma al articulo 43 de la Constitucién Local, mediante la publicacion del
Decreto nimero mil ochocientos treinta y nueve, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, nUmero 5487, el 07 de
abril de 2017, en el que se estableci6é que las Comisiones encargadas del estudio de las iniciativas, en la elaboracién
de los dictamenes con proyecto de ley o decreto, incluiran la estimacién sobre el impacto presupuestario del mismo,
debe estimarse que dicha disposicion deviene del contenido del articulo 16 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, que tiene como objetivos el incentivar la responsabilidad hacendaria y
financiera para promover una gestion responsable y sostenible de las finanzas publicas y fomentar su estabilidad, con
politica de gasto con planeacién desde la entrada en vigor de la legislacién para no ejercer gasto que no se
contemple en el presupuesto, mediante la contencion del crecimiento del gasto en servicios personales, consolidando
el gasto eficiente que limite el crecimiento del gasto de némina.

Con base en lo antes manifestado, esta comision dictaminadora, considera que la propuesta de reforma legal
no genera ningln impacto presupuestal en las finanzas estatales o municipales, al sélo enfocarse a reformar y
armonizar una legislacion.

VI. CONCLUSIONES

En mérito de lo anterior y derivado de un andlisis, investigacién y estudio juridico, asi como por haber agotado
una discusién al interior de esta Comisién Legislativa, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 53, 55, 59
numeral 1 y 60 fraccion lll, todos de la Ley Organica; 51, 54, 104 y 106, del Reglamento, ambos ordenamientos para
el Congreso del Estado de Morelos y derivado de la valoracion tanto en lo general como en lo particular, se aprueba
en sus términos el dictamen en SENTIDO POSITIVO con las modificaciones que se mencionaron...”

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta LVI Legislatura del Congreso del Estado, ha tenido a bien
expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO MIL CIENTO TREINTA Y UNO
POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCION Il DEL ARTICULO 506 DEL CODIGO FAMILIAR PARA EL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

ARTICULO UNICO. - Se reforma la fraccion Il del articulo 506 del Codigo Familiar para el Estado Libre y
Soberano de Morelos, para quedar como sigue:

Articulo 506: INCAPACIDAD PARA HEREDAR POR LA COMISION DE UN DELITO O ACTO ILICITO. - Por
razén de delito son incapaces de adquirir por testamento:

l.- ...

Il.- El que haya presentado contra el autor de la sucesién, sus ascendientes, descendientes, hermanos o
cényuge, concubina o concubino, acusacion de delito que merezca pena de prisiéon aun cuando aquélla sea fundada,
siempre que la denuncia se presente en vida de éstos, a no ser que ese acto haya sido preciso para que el acusador
salvara su vida, su honra, o de sus descendientes, ascendientes, hermanos, conyuge, concubina o concubino; asi
como también cuando la acusacién es declarada calumniosa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente decreto a la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, para su
promulgacion y publicacion respectiva de conformidad con los articulos 44, 47 y 70 fraccién XVII, incisos a) y c) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDA. El presente decreto iniciara su vigencia al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, érgano de difusion del Gobierno del Estado.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesién Ordinaria de Pleno del veintiséis de febrero de dos mil
veintiséis.

Diputados integrantes de la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Morelos. Dip. Isaac Pimentel Mejia,
presidente. Dip. Guillermina Maya Renddn, secretaria. Dip. Alberto Sanchez Ortega, secretario. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia del
Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los veintisiete
dias del mes de marzo del dos mil veintiséis.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON
SECRETARIO DE GOBIERNO
EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS
RUBRICAS.
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Al margen superior izquierdo un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”. LA TIERRA
VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- y un logotipo que dice: MORELOS.- LA TIERRA QUE
NOS UNE.- GOBIERNO DEL ESTADO 2024-2030.

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES SABED:

La Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en ejercicio de la
facultad que le otorga la fraccion Il del articulo 40 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
aprobd al tenor de lo siguiente:

Los integrantes de la Comision de Fortalecimiento Municipal, Desarrollo Regional, Pueblos y Comunidades
Indigenas y Afromexicanas, presentaron a consideracion del Pleno, el dictamen con proyecto de decreto POR EL
QUE SE REFORMAN LAS FRACCIONES XVIII Y XIX, SE ADICIONAN LAS FRACCIONES XX Y XXI AL ARTICULO
8, RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES, Y SE ADICIONAN LOS ARTICULOS 87 BIS Y 87 TER, TODOS DE
LA LEY DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE
MORELOS, en los siguientes términos:

“l.- ANTECEDENTES.

1. En sesion ordinaria de Pleno, de fecha 23 de octubre de 2025, fue presentada, por parte del Diputado Oscar
Daniel Martinez Terrazas, la “INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONAN LAS
FRACCIONES XX Y XXI AL ARTICULO 8, RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES Y SE ADICIONAN LOS
ARTICULOS 89 BIS Y 89 TER, TODOS DE LA LEY DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO
URBANO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE MORELOS".

2. En consecuencia, de lo anterior el Diputado Isaac Pimentel Mejia, Presidente de la Mesa Directiva de la LVI
Legislatura del Congreso del Estado de Morelos, dio cuenta de la iniciativa citada al epigrafe, ordenando su turno a
esta Comision Dictaminadora, por lo que mediante el turno SSLyP/DPyTL/ANO2/P.0.1/1147/25 se remiti6 para su
analisis y dictamen correspondiente.

3. En reunion ordinaria de la Comision de Fortalecimiento Municipal, Desarrollo Regional, Pueblos y
Comunidades Indigenas y Afromexicanas, de fecha nueve de diciembre de dos mil veinticinco, se sometié a
consideracion de las Diputadas y Diputados integrantes el presente Dictamen.

Il.- MATERIA DE LA INICIATIVA.

A manera de sintesis, la iniciativa a dictaminar, tiene como finalidad prohibir la colocaciéon de propaganda
comercial, politica o de cualquier indole en elementos del mobiliario urbano y facultar a los municipios para establecer
en sus reglamentos las sanciones aplicables.

[ll.- CONTENIDO DE LA INICIATIVA.

La iniciativa propuesta por el Diputado Oscar Daniel Martinez Terrazas, se basa en la siguiente exposicion de
motivos:

“...Durante afos, nuestras calles, avenidas y colonias han sido tomadas por una forma de contaminacion visual
gue no solo ensucia el paisaje, sino que degrada el sentido de convivencia y legalidad. Me refiero a la colocacién
indiscriminada de publicidad politica, comercial y de todo tipo en postes de alumbrado publico, semaforos, sefiales
viales, paradas de autobus, arboles y otros equipamientos urbanos.

Esta practica, que pareceria menor, tiene graves consecuencias: Afecta la visibilidad y la seguridad vial, afia
(sic) el patrimonio publico que pertenece a todos y contamina visualmente nuestras ciudades y pueblos.

La fijacion de carteles, lonas, volantes y demés material publicitario en postes de luz, telefonia, semaforos y
otros elementos urbanos es una practica coman en todos los centros de poblacion de Morelos. Esta practica
constituye una forma de contaminacion visual que afecta la estética del entorno, la orientaciéon ciudadana y el
patrimonio estatal y municipal.

Esta iniciativa que ponemos a consideracion prohibe expresamente la colocacidon de propaganda politica o
comercial en cualquier elemento de mobiliario urbano, y establece sanciones claras y proporcionales para quienes
violen esta disposicién. Ademas, promueve campafas permanentes de concientizacion ciudadana y de retiro de
materiales que contaminen visualmente nuestras calles.

La Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de Morelos tiene como uno de
sus principales objetos la regulacién de los asentamientos humanos, el desarrollo urbano y la proteccién de la imagen
urbana. El uso no regulado de la infraestructura de servicios para colocar propaganda genera un severo impacto
negativo en la imagen y seguridad del espacio publico.

Proteger el entorno urbano también es proteger la dignidad de nuestros espacios publicos. Porque el respeto a
la ley se construye desde lo cotidiano, desde los pequefios actos de orden y limpieza que hacen grande una
comunidad.

No se trata de censurar la libertad de expresion ni de obstaculizar la actividad econdémica o politica; se trata de
ordenarla, regularla y proteger el entorno urbano. La publicidad tiene sus espacios, pero los postes, los arboles y el
mobiliario publico no son bardas, ni vitrinas, ni escaparates. Son bienes de todos, y deben conservarse al servicio de
la comunidad, no de intereses particulares.
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No podemos seguir normalizando que después de cada campafia electoral o evento comercial, nuestras calles
se llenen de plasticos, lonas y carteles que tardan meses en retirarse. No podemos seguir tolerando que los mismos
espacios donde transitan nuestras familias estén cubiertos de basura visual.

Mas alla de la estética, la fijacion de propaganda con clavos, grapas o alambres perfora y dafia la
infraestructura vital, poniendo en riesgo la integridad de los postes, la seguridad del cableado y, consecuentemente,
la prestacion de servicios esenciales. Esta accién se contrapone directamente a los principios de ordenamiento y
sustentabilidad urbana que persigue la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Sustentable del Estado
de Morelos.

Al incorporar la prohibicion y la sancién directamente en mencionada ley (sic), se establece un criterio de orden
publico y observancia general en todo el Estado, obligando a los Ayuntamientos a incluir estas disposiciones en sus
respectivos programas municipales de desarrollo urbano y reglamentos de construccién y anuncios, garantizando asi
un combate frontal y uniforme a esta problematica.

Morelos es un estado hermoso, con identidad, con historia, con paisaje. No merece ser tapizado con publicidad
gue ensucia, deteriora y contamina. Por ello proponemos esta iniciativa de ley, misma que no solo es una medida
administrativa: es una accion de civismo, de responsabilidad y de respeto al patrimonio comun.

Construyamos un Morelos donde las calles hablen de cultura, de limpieza, de legalidad y de orgullo. Un
Morelos donde los postes de luz sirvan para alumbrar, no para colgar intereses, un Morelos donde el espacio publico
vuelva a ser eso: publico, de todos, y para todos.

Por lo anteriormente expuesto y con el objetivo de proteger la infraestructura, la imagen urbana y la seguridad
publica del Estado de Morelos, se propone el (sic) siguiente:

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONAN LAS FRACCIONES XX Y XXI AL
ARTICULO 8, RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES Y SE ADICIONAN LOS ARTICULOS 89 BIS Y 89 TER,
TODOS DE LA LEY DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DEL
ESTADO DE MORELOS, EN MATERIA DE PROHIBICION DE COLOCACION DE PROPAGANDA POLITICA Y
COMERCIAL EN POSTES DE LUZ Y OTROS EQUIPAMIENTOS DE MOBILIARIO URBANO.

ARTICULO UNICO. Se adicionan las fracciones XX y XXI al articulo 8, recorriéndose las subsecuentes y se
adicionan los articulos 89 bis y 89 ter, todos de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Sustentable
del Estado de Morelos, para quedar como sigue:

LEY DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE
MORELOS.

Articulo 8. ...

I.ala XIX. ...

XX. Determinar, en sus respectivos reglamentos, los procedimientos, monto y tipos de sanciones que podran
incluir multas de cien hasta mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), clausuras y
decomisos, por la violacion a las normas de desarrollo urbano, construccion, imagen urbana, y especialmente por la
colocacién de propaganda en contravencion a lo dispuesto 89 Bis de la presente Ley.

XXI. Ordenar el retiro y, en su caso, la demolicion de construcciones, instalaciones y propaganda colocada de
forma ilegal, quedando el costo del retiro, limpieza y reparacién de los dafios causados a la infraestructura, a cargo
del anunciante, partido politico o persona fisica o0 moral responsable, y

XXI. Las demas que les sefiale esta Ley y otras disposiciones juridicas aplicables. Los municipios ejerceran
sus atribuciones en materia de desarrollo urbano a través de los cabildos de los ayuntamientos o con el control y
evaluacion de éstos.

[....]

Articulo 89 Bis. Queda estrictamente prohibida en el territorio del Estado de Morelos la colocacion, fijacion,
adhesién, pintura, atadura o cualquier otra forma de sujecién de propaganda, anuncios o cualquier tipo de publicidad
comercial, politica, de servicios o de cualquier otra indole, en los siguientes elementos del equipamiento y mobiliario
urbano:

I. Postes de suministro de energia eléctrica y de telecomunicaciones de telefonia, internet y cable.

Il. Seméforos y sefiales de transito.

l1l. Arboles y areas verdes dentro de la via publica, salvo permiso especial para fines civicos o ambientales no
publicitarios.

IV. Puentes peatonales, vehiculares y estructuras de pasos a desnivel.

V. Cualquier otro elemento de la infraestructura de servicios que no haya sido destinado expresamente para
uso publicitario por la autoridad municipal competente.

Articulo 89 Ter. La autoridad municipal competente, sin perjuicio de las sanciones administrativas o penales
gue procedan, estara facultada para ordenar y ejecutar el retiro inmediato de la propaganda colocada en
contravencién al Articulo 89 Bis. El costo total de la remocidn, limpieza, y en su caso, la reparacién de los dafios a la
infraestructura correra a cargo del anunciante, partido politico o persona fisica o0 moral responsable,
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Las violaciones a las disposiciones de esta Ley, sus Reglamentos y Programas, sobre indebida colocacion de
propaganda en equipamiento y mobiliario urbano, seran sancionadas con multa de cien hasta mil veces el valor diario
de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) vigente en el Estado de Morelos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Remitase el presente decreto, a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal de Morelos, para los
efectos de lo dispuesto por los articulos 44, 47 y 70, fraccion XVII, inciso a), de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDO. EIl presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERO. El Ejecutivo Estatal y los municipios deberan adecuar sus reglamentos y normatividad en un plazo
maximo de ciento ochenta dias contados a partir de la publicacion, para hacer efectivas las disposiciones del
presente decreto.

CUARTO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente decreto...”.

IV.- VALORACION DE LA INICIATIVA.

De conformidad con las atribuciones conferidas a la Comisién de Fortalecimiento Municipal, Desarrollo
Regional, Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanas, en el articulo 79 de la Ley Organica para el Congreso
del Estado de Morelos y en cumplimiento a la fraccion Il, del articulo 104 del Reglamento para el Congreso del Estado
de Morelos, se procede a analizar en lo general y en lo particular la iniciativa presentada por el Diputado Oscar Daniel
Martinez Terrazas, para determinar su procedencia o improcedencia.

La iniciativa planteada por el Diputado proponente se considera procedente por las legisladoras y legisladores
integrantes de esta Comision Dictaminadora, en concordancia con las atribuciones conferidas al Congreso del Estado
por la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Morelos en su articulo 40, en las que se encuentra la facultad de
expedir, aclarar, reformar, derogar o abrogar las Leyes, Decretos y Acuerdos, por 10 que es evidente, le asisten las
facultades constitucionales aludidas.

Por otra parte, tomando en cuenta la exposicion de motivos, considerando la argumentacion y proposicion que
ha realizado el Diputado Iniciador mediante su proyecto legislativo, el mismo se sujeta a los lineamientos establecidos
en los articulos 95 y 96 del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos.

En ese sentido, como resultado del analisis de la iniciativa a dictaminar y de un estudio exhaustivo a la misma
se desprende lo siguiente:

La iniciativa sometida a estudio se estima juridicamente procedente, dado que encuentra sustento en el marco
ambiental, electoral y administrativo vigente en el Estado de Morelos, asi como en la regulacién municipal aplicable
en materia de imagen urbana, equilibrio ecoldgico y control del mobiliario pablico.

Se precisa que la prohibicidon que se contiene en la iniciativa no restringe el derecho a la libertad de expresién
reconocido en el articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ya que no limita contenidos
ni mensajes, sino exclusivamente el medio de colocacion para no vulnerar el entorno urbano y la infraestructura
publica. Por tanto, la reforma no constituye un acto de restriccion indebida, sino que regula el uso legitimo del espacio
comun, garantizando su proteccion.

Se precisa que, la Ley del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente del Estado de Morelos en sus
articulos 4, 5, 6 y 11, prevé principios rectores la preservacion de los recursos naturales y la prevencién de la
degradacién del entorno.

De manera particular, los articulos relativos a la prevencién y control de la contaminacion visual reconocen que
la proliferacién desordenada de anuncios, propaganda y elementos no autorizados constituye una forma de deterioro
ambiental que afecta directamente la calidad de vida y la imagen urbana en los centros de poblacion.

La propuesta legislativa se alinea con dichos principios, al prohibir la fijacion de propaganda en equipamientos
urbanos cuya integridad es indispensable para la prestaciéon de servicios publicos basicos, como el alumbrado, la
semaforizacion y la infraestructura de telecomunicaciones.

En el marco del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, establece en
el articulo 39 la regulacion relacionada con la propaganda electoral establece obligaciones de respeto al entorno
urbano, ordena la utilizacion de espacios especificos autorizados por las autoridades municipales y prohibe
expresamente la colocacion de materiales propagandisticos en elementos que formen parte del patrimonio publico.

La iniciativa refuerza dichas disposiciones, al incorporar en una norma de caracter general una prohibiciéon que
contribuird a garantizar que los procesos electorales se desarrollen en condiciones de equidad, legalidad y respeto al
medio ambiente, evitando practicas que histéricamente han generado saturacién visual y dafio a la infraestructura
urbana.

Por otra parte, tanto el Reglamento de Gobierno y la Administracién Publica Municipal de Cuernavaca como el
Reglamento de Anuncios del Municipio de Cuernavaca contienen lineamientos, este Ultimo en sus articulos 4, 5y 6
establece regulacién especifica sobre la colocacion, autorizacion y retiro de anuncios y propaganda, orientados a
proteger la imagen urbana y el paisaje visual. Estos ordenamientos municipales coinciden en que los postes de
alumbrado, semaforos, sefiales de transito, arboles y demas mobiliario urbano no deben utilizarse como soportes
publicitarios, salvo en casos expresamente autorizados por la autoridad competente.
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La iniciativa en estudio fortalece estas disposiciones, al elevar la prohibicion a rango de ley, lo cual permitira
una aplicacién uniforme en todos los municipios, favoreciendo el orden.

En la valoracion técnica realizada también se incluye un analisis mediante el cual se corroboré que diversas
entidades federativas cuentan con regulaciones similares que prohiben la fijacién de propaganda en el mobiliario
urbano para prevenir dafios ambientales y mantener la imagen urbana. Tal es el caso del Estado de Querétaro, que
en su Ley de Protecciébn Ambiental para el Desarrollo Sustentable contempla medidas estrictas para evitar la
contaminacion visual; del Estado de Hidalgo, cuyo Reglamento de Imagen y Movilidad Urbana prohibe expresamente
la colocacion de anuncios en arboles, postes y semaforos; asi como del municipio de Pachuca, que en su
Reglamento de imagen urbana establece restricciones a la colocacion de cualquier tipo de propaganda en
equipamiento publico. De igual manera, la Ciudad de México, a través de su Ley de Publicidad Exterior y su
Reglamento, mantienen un régimen avanzado de control y retiro de estructuras y propaganda no autorizada, con el fin
de proteger la infraestructura vial y el paisaje urbano.

Este ejercicio comparativo demuestra que la prohibicién propuesta no solo es juridicamente compatible con el
marco constitucional y legal vigente, sino que también sigue las practicas nacionales en materia de ordenamiento
territorial, sustentabilidad urbana y proteccion ambiental.

Finalmente, la iniciativa promueve la coordinacién entre el Estado y los municipios, al facultar a estos ultimos
para establecer los procedimientos y sanciones en sus reglamentos locales, reforzando su competencia constitucional
en materia de desarrollo urbano y permitiendo una efectiva ejecucion de las disposiciones relativas al retiro y
restauracion de la infraestructura dafiada.

Asimismo, la propuesta encuentra sustento en el articulo 115, fracciones Il y V de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, que reconoce a los municipios como autoridad directa en la materia de desarrollo urbano,
conservacion del entorno y prestacién de servicios publicos, facultandolos para regular el uso de la via publica, el
mobiliario urbano y el control administrativo del espacio publico.

En consecuencia, se considera que la iniciativa es juridicamente procedente, ya que se encuentra fundada en
los articulos 40 y 43 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como en el marco ambiental y urbano vigente.

La propuesta establece un régimen claro de prohibicién de propaganda en mobiliario urbano, preservando el
entorno y la infraestructura publica. La medida es proporcional e idénea para alcanzar el fin constitucional de
preservar el orden urbano, sin afectar la libertad de expresion.

Asimismo, se garantiza el respeto a la autonomia municipal en términos del articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, otorgando facultades normativas para establecer procedimientos,
sanciones y ejecucién del retiro de la propaganda.

En derecho comparado se confirma la pertinencia de la reforma, ya que otras entidades federativas han
establecido mecanismos similares para prevenir la contaminacién visual, reforzar el desarrollo urbano sustentable y
proteger bienes de dominio publico.

También se sefiala que la reforma no contraviene las disposiciones del Cadigo Electoral del Estado de Morelos
en materia de propaganda electoral, sino que las complementa, ya que ambas normas tienen un fin comudn: preservar
la equidad en los procesos electorales y el uso responsable del espacio publico. La presente propuesta abona a dicha
regulacion reforzando la proteccién del entorno urbano y reduciendo practicas indebidas de colocacion de
propaganda durante procesos politico-electorales o comerciales.

De la propuesta presentada por el Diputado Iniciador, podemos apreciar que la iniciativa atiende una necesidad
real de regulacién en materia de imagen urbana y proteccién del entorno urbano.

V. MODIFICACION DE LA INICIATIVA.

Derivado del estudio detallado realizado por esta Comision Dictaminadora, se considera necesario precisar
que, si bien la iniciativa presentada por el Diputado iniciador se encuentra debidamente fundada y atiende una
problematica social vigente en materia de preservacion de la imagen urbana, la redaccién original requeria ajustes
técnicos que permitieran garantizar la plena eficacia normativa de la reforma proyectada.

Las modificaciones efectuadas no alteran la finalidad sustantiva de la propuesta, sino que perfeccionan su
contenido formal, evitando ambigiiedades interpretativas y fortaleciendo el marco regulatorio aplicable.

En primer término, se advirtié la necesidad de modificar los articulos y fracciones de la iniciativa, al resultar
técnica y juridicamente necesaria para garantizar la coherencia interna de la Ley de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de Morelos, asi como para mantener la sistematicidad del articulado
vigente. La propuesta original incorporaba nuevos parrafos, fracciones y articulos cuya ubicacion no correspondia con
la estructura normativa existente.

Asi, la iniciativa propuesta presentaba duplicidad de la fraccion XXI en el articulo 8, advirtiéndose también que
se establecia la prohibicion de propaganda en mobiliario urbano en un nuevo articulo 89 Bis, sin embargo, en la
estructura actual de la Ley, el capitulo relativo a infracciones y prohibiciones se ubica alrededor de los articulos 87 y
88, mientras que a partir del articulo 89 se hace referencia a otros temas vinculados a programas de desarrollo
urbano.
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Por lo anterior, se estim6 necesario eliminar la duplicidad de la fraccién XXI del articulo 8, asi como colocar los
temas relativos a la prohibicién y sanciones aplicables en los articulos 89 Bis y 89 Ter, puesto que el dejar el
articulado como venia establecido en la propuesta provocaria una ruptura tematica dentro del capitulo
correspondiente.

Se aclara que esta remuneracion no altera la esencia de la propuesta sino al contrario, evita que se generen
contradicciones, duplicidad de fracciones, alteracion del orden légico y que se rompa la congruencia sistematica en el
capitulo relativo a infracciones, conforme a los criterios de técnica legislativa.

También, durante el analisis técnico se advirti6 la necesidad de sustituir expresiones que, si bien eran
comprensibles desde un enfoque administrativo, no cumplian con la claridad exigida en la técnica legislativa.

Asimismo, se determind suprimir la referencia a la facultad de “demolicién”, contenida en la propuesta original
de la fraccion XIX del articulo 8, ya que dicha figura corresponde a un procedimiento administrativo especifico que
solo puede ejercerse sobre construcciones que representen un riesgo o incumplan obligaciones urbanisticas
sustantivas. Establecer dicha facultad e el retiro de propaganda podria generar una interpretacion incorrecta, por lo
que su eliminacion fortalece la certeza juridica del precepto reformado.

La reforma propuesta incorpora lenguaje normativo directo, operativo y verificable, lo que favorece una correcta
interpretaciéon por parte de las autoridades competentes y de las personas sujetas a la aplicacion de la Ley. Esta
precision responde al principio de seguridad juridica establecida en los articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como a los criterios emitidos por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, que
facultan a los érganos legislativos a perfeccionar el contenido de las iniciativas cuando ello resulte indispensable para
su correcta implementacion.

Lo anterior encuentra sustento en lo sefialado en la Tesis de jurisprudencia de la Primera Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, visible en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, tomo XXXIlII-abril de
2011, pagina 228, con rubro y texto siguientes:

PROCESO LEGISLATIVO. LAS CAMARAS QUE INTEGRAN EL CONGRESO DE LA UNION TIENEN LA
FACULTAD PLENA DE APROBAR, RECHAZAR, MODIFICAR O ADICIONAR EL PROYECTO DE LEY O
DECRETO, INDEPENDIENTEMENTE DEL SENTIDO EN EL QUE SE HUBIERE PRESENTADO ORIGINALMENTE
LA INICIATIVA CORRESPONDIENTE. La iniciativa de ley o decreto, como causa que pone en marcha el mecanismo
de creaciébn de la norma general para satisfacer las necesidades que requieran regulacion, fija el debate
parlamentario en la propuesta contenida en la misma, sin que ello impida abordar otros temas que, en razon de su
intima vinculacion con el proyecto, deban regularse para ajustarlos a la nueva normatividad. Asi, por virtud de la
potestad legislativa de los asambleistas para modificar y adicionar el proyecto de ley o decreto contenido en la
iniciativa, pueden modificar la propuesta dandole un enfoque diverso al tema parlamentario de que se trate, ya que la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos no prohibe al Congreso de la Uniébn cambiar las razones o
motivos que lo originaron, sino antes bien, lo permite. En ese sentido, las facultades previstas en los articulos 71y 72
de la Constitucion General de la Republica, especificamente la de presentar iniciativas de ley, no implica que por
cada modificacion legislativa que se busque establecer deba existir un proyecto de ley, lo cual permite a los érganos
participantes en el proceso legislativo modificar una propuesta determinada. Por tanto, las Cadmaras que integran el
Congreso de la Unidn tienen la facultad plena para realizar los actos que caracterizan su funcién principal, esto es,
aprobar, rechazar, modificar o adicionar el proyecto de ley, independientemente del sentido en el que hubiese sido
propuesta la iniciativa correspondiente, ya que basta que ésta se presente en términos de dicho articulo 71 para que
se abra la discusion sobre la posibilidad de modificar, reformar o adicionar determinados textos legales, lo cual no
vincula al Congreso de la Unién para limitar su debate a la materia como originalmente fue propuesta, o especifica y
Unicamente para determinadas disposiciones que incluia, y poder realizar nuevas modificaciones al proyecto.

Por otro lado, se estimé necesario incorporar lenguaje inclusivo en los articulos modificados, con el fin de evitar
formulaciones excluyentes y garantizar la plena observancia del principio de igualdad.

Esta decisiébn se sustenta en lo dispuesto por el articulo 1° constitucional, que prohibe toda forma de
discriminacién, asi como en el articulo 5 de la Constitucion Politica del Estado de Morelos, que reconoce la obligacién
de las autoridades de promover condiciones de respeto y no exclusion. La inclusion de términos neutros y no
restrictivos no implica alteracién de competencias ni efectos juridicos distintos a los propuestos, sino que armoniza la
norma con la redaccién adoptada en otros ordenamientos locales y federales.

De igual manera, se determino realizar ajustes para fortalecer la operatividad de las facultades atribuidas a los
municipios en materia de retiro de propaganda y aplicacion de sanciones.

Esta precision normativa permitira que los ayuntamientos ejerzan funciones de control urbano sin generar
discrecionalidad indebida y con pleno respeto a los principios de legalidad y proporcionalidad previstos en la
legislacion administrativa estatal.

Finalmente, las adecuaciones realizadas por esta Comision respondieron exclusivamente a criterios de mejora
de técnica legislativa y no modifican el espiritu de la iniciativa presentada. La propuesta de reforma mantiene
integramente su objetivo original consistente en proteger la imagen urbana, preservar el entorno comun y disminuir
los efectos negativos derivados de la colocacion indebida de propaganda en mobiliario publico.
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Por lo anteriormente expuesto, las personas legisladoras integrantes de esta Comision Dictaminadora estiman
procedente la aprobacién del proyecto con las adecuaciones realizadas, al considerar que fortalecen su contenido
normativo y aseguran su adecuada implementacién en el ambito estatal y municipal.

Ante esta tesitura y con el objetivo de entender lo antes mencionado sirve de referente el siguiente cuadro

comparativo:
TEXTO VIGENTE TEXTO PROPUESTO MODIFICACION PROPUESTA
Articulo *8. ... Articulo 8. Articulo 8. ...
Fracciones | ala XVII... I.ala XIX. ... laXVIl. ...
XVIIl. Contratar las asesorias, | XX. Determinar, en sus respectivos | XVIIl. Contratar las asesorias,

consultorias y estudios que se
requieran en materia de planeacion

urbana y metropolitana
considerando para tal efecto, las
disposiciones legales y
reglamentarias para la contratacion.
XIX. Informar y difundir
permanentemente sobre la

aplicacibn de los programas de
desarrollo urbano sustentable, y

XX. Las demas que les sefale esta
Ley y otras disposiciones juridicas
aplicables.

Los municipios ejerceran
atribuciones en materia de desarrollo
urbano a través de los cabildos de
los ayuntamientos o con el control y
evaluacion de éstos.

Sus

reglamentos, los procedimientos,
monto y tipos de sanciones que
podran incluir multas de cien hasta mil
veces el valor diario de la Unidad de
Medida y Actualizacion (UMA),
clausuras y decomisos, por la
violacion a las normas de desarrollo
urbano, construcciéon, imagen urbana,
y especialmente por la colocacion de
propaganda en contravencién a lo
dispuesto 89 Bis de la presente Ley.
XXI. Ordenar el retiro y, en su caso, la
demolicion de construcciones,
instalaciones y propaganda colocada
de forma ilegal, quedando el costo del
retiro, limpieza y reparacion de los
dafios causados a la infraestructura, a
cargo del anunciante, partido politico o
persona fisica o moral responsable, y
XXI. (Sic) Las demas que les sefiale

esta Ley vy otras disposiciones
juridicas aplicables.
Los  municipios  ejercerdn  sus

atribuciones en materia de desarrollo
urbano a través de los cabildos de los
ayuntamientos o con el control y
evaluacion de éstos.

consultorias y estudios que se
requieran en materia de planeacién

urbana y metropolitana
considerando para tal efecto, las
disposiciones legales y
reglamentarias para la contratacion;
XIX. Informar y difundir
permanentemente sobre la

aplicacibn de los programas de
desarrollo urbano sustentable;

XX. Determinar, en su normativa
reglamentaria, procedimientos vy

sanciones  aplicables, incluidas
multas de cien a mil veces el valor
diario de la UMA, clausuras vy
decomisos, por incumplimiento a
disposiciones en  materia de
desarrollo  urbano, construccion,

imagen urbana y, en especial, por la
colocacibn de propaganda en
contravencién al articulo 87 Bis de
esta Ley;

XXI.  Ordenar el retiro de
instalaciones y propaganda colocada
de forma ilegal, asi como la
reparacion de dafios, cuyo costo
sera cubierto por la persona fisica o
moral responsable, partido politico o
anunciante; vy,

XXIl. Las demas que les sefiale esta

Ley y disposiciones juridicas
aplicables.
Los municipios ejerceran  sus

atribuciones en materia de desarrollo
urbano a través de los cabildos de
los ayuntamientos o con el control y
evaluacion de éstos.
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Sin correlativo

Articulo 89 Bis. Queda estrictamente
prohibida en el territorio del Estado de
Morelos la  colocacién, fijacion,
adhesion, pintura, atadura o cualquier
otra forma de sujecién de propaganda,
anuncios o cualquier tipo de publicidad
comercial, politica, de servicios o de
cualquier otra indole, en los siguientes
elementos del equipamiento vy
mobiliario urbano:

I. Postes de suministro de energia
eléctrica y de telecomunicaciones de
telefonia, internet y cable.

Il. Semaéforos y sefiales de transito.

ll. Arboles y &reas verdes dentro de la
via publica, salvo permiso especial
para fines civicos o ambientales no
publicitarios.

IV. Puentes peatonales, vehiculares y
estructuras de pasos a desnivel.

V. Cualquier otro elemento de la
infraestructura de servicios que no
haya sido destinado expresamente
para uso publicitario por la autoridad
municipal competente.

Articulo 87 Bis. Se prohibe en el
territorio del Estado de Morelos la
colocacién, fijacion, adhesion,
pintura o cualquier forma de sujecién
de propaganda politica, comercial,
de servicios o de cualquier
naturaleza en:

I. Postes de energia eléctrica y
telecomunicaciones;

Il. Semaforos y sefiales de transito;
ll. Arboles y areas verdes de la via
publica;

V. Puentes peatonales y
vehiculares; vy,

V. Los elementos de equipamiento
urbano no destinado expresamente
para uso publicitario que establece
la Ley.

89 Ter.

Articulo 89 Ter. La autoridad municipal
competente, sin perjuicio de las
sanciones administrativas o penales
gue procedan, estara facultada para
ordenar y ejecutar el retiro inmediato
de la propaganda colocada en
contravencién al Articulo 89 Bis. El
costo total de la remocién, limpieza, y
en su caso, la reparacion de los dafios
a la infraestructura correra a cargo del
anunciante, partido politico o persona
fisica 0 moral responsable.

Las violaciones a las disposiciones de
esta Ley, sus Reglamentos vy
Programas, sobre indebida colocacion
de propaganda en equipamiento y
mobiliario urbano, seran sancionadas
con multa de cien hasta mil veces el
valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion (UMA) vigente en el
Estado de Morelos.

Articulo 87 Ter. La autoridad
municipal competente ordenara y
ejecutara el retiro inmediato de la
propaganda colocada en
contravencion al articulo 87 Bis, sin
perjuicio de otras sanciones.

El costo de retiro, limpieza vy
reparacion serda cubierto por la
persona responsable, partido politico
0 anunciante.

Las infracciones seran sancionadas
con multa de cien a mil veces el
valor diario de la UMA vigente en el
Estado.

Se exceptla de lo previsto en esta
disposicion a la propaganda politico-
electoral colocada durante los
Procesos Electorales, respecto de la
cual la competencia, el retiro y el
régimen sancionatorio quedaran
sujetos a lo establecido por el
Cadigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el
Estado de Morelos.
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Por lo anteriormente expuesto las personas legisladoras integrantes de esta Comision Dictaminadora
consideran la viabilidad de la propuesta con modificaciones a la iniciativa presentada por el Diputado Oscar Daniel
Martinez Terrazas.

VI. ESTIMACION DE IMPACTO PRESUPUESTARIO.

De acuerdo con el articulo 99 del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, se realiza la valoracion
del impacto presupuestal de la presente iniciativa.

Esta Comisidon Dictaminadora considera que la propuesta no incluye disposiciones que generen impacto
presupuestario adicional al ya contemplado en el presupuesto aprobado para el presente ejercicio fiscal, por o que no
se afecta en forma alguna el presupuesto de egresos del Gobierno del Estado de Morelos.

En ese tenor, estimando que el espiritu y efectos del impacto presupuestario consiste en lograr que la
aprobacion y ejecucion de nuevas obligaciones financieras derivadas de la legislacién local, se realicen en el marco
del principio de balance presupuestario sostenible, esta Comisién Dictaminadora considera que la propuesta
normativa no genera nuevas obligaciones presupuestarias para el Estado ni los municipios, ya que la atribucion de
retirar propaganda y ejecutar sanciones es una facultad ya prevista en la legislacion vigente.

Ademas, las multas impuestas se configuran como fuente de compensacién econémica, por lo que el modelo
financiero es autosustentable. Las acciones de retiro previstas no generan cargas extraordinarias para la hacienda
publica y son absorbibles dentro de las partidas ordinarias de desarrollo urbano y servicios publicos.

Por lo anterior y con fundamento en las atribuciones conferidas en los articulos 43 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos; 53, 55, 59, numeral 19, y 79 de la Ley Organica para el Congreso del
Estado de Morelos; 51, 54, fraccion I, 60, 104, y 106 del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, las y
los integrantes de la Comision de Fortalecimiento Municipal, Desarrollo Regional, Pueblos y Comunidades Indigenas
y Afromexicanas de la LVI Legislatura del estado de Morelos, dictaminan en SENTIDO POSITIVO, la “LA INICIATIVA
CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONAN LAS FRACCIONES XX Y XXI AL ARTICULO 8,
RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES Y SE ADICIONAN LOS ARTICULOS 89 BIS Y 89 TER, TODOS DE LA
LEY DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE
MORELOS”, toda vez que del estudio y andlisis de la misma se encontré procedente en lo general y en lo
particular...”

Por lo anteriormente expuesto y fundado la LVI Legislatura del Congreso del Estado, ha tenido a bien expedir el
siguiente:

DECRETO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO
POR EL QUE SE REFORMAN LAS FRACCIONES XVIII 'Y XIX, SE ADICIONAN LAS FRACCIONES XX Y XXI AL
ARTICULO 8, RECORRIENDOSE LAS SUBSECUENTES, Y SE ADICIONAN LOS ARTICULOS 87 BIS Y 87 TER,
TODOS DE LA LEY DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DEL
ESTADO DE MORELOS

ARTICULO UNICO. Se reforman las fracciones XVIII y XIX, se adicionan las fracciones XX y XXI al articulo 8,
recorriéndose las subsecuentes, y se adicionan los articulos 87 Bis y 87 Ter, a la Ley de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de Morelos, para quedar como sigue:

Articulo 8. ...

la XVl ...

XVIII. Contratar las asesorias, consultorias y estudios que se requieran en materia de planeacion urbana y
metropolitana considerando para tal efecto, las disposiciones legales y reglamentarias para la contratacion;

XIX. Informar y difundir permanentemente sobre la aplicaciéon de los programas de desarrollo urbano
sustentable;



Pagina 34 PERIODICO OFICIAL 29 de abril de 2026

XX. Determinar, en su normativa reglamentaria, procedimientos y sanciones aplicables, incluidas multas de
cien a mil veces el valor diario de la UMA, clausuras y decomisos, por incumplimiento a disposiciones en materia de
desarrollo urbano, construccion, imagen urbana y, en especial, por la colocaciéon de propaganda en contravencion al
articulo 87 Bis de esta Ley;

XXI. Ordenar el retiro de instalaciones y propaganda colocada de forma ilegal, asi como la reparacion de
dafios, cuyo costo sera cubierto por la persona fisica 0 moral responsable, partido politico o anunciante; y,

XXII. Las demas que les sefiale esta Ley y disposiciones juridicas aplicables.

Los municipios ejerceran sus atribuciones en materia de desarrollo urbano a través de los cabildos de los
ayuntamientos o con el control y evaluacién de éstos.

Articulo 87 Bis. Se prohibe en el territorio del Estado de Morelos la colocacion, fijacion, adhesion, pintura o
cualquier forma de sujecion de propaganda politica, comercial, de servicios o de cualquier naturaleza en:

I. Postes de energia eléctrica y telecomunicaciones;

Il. Seméaforos y sefiales de transito;

l1Il. Arboles y areas verdes de la via publica;

IV. Puentes peatonales y vehiculares; vy,

V. Los elementos de equipamiento urbano no destinado expresamente para uso publicitario que establece la
Ley.

Articulo 87 Ter. La autoridad municipal competente ordenara y ejecutara el retiro inmediato de la propaganda
colocada en contravencion al articulo 87 Bis, sin perjuicio de otras sanciones.

El costo de retiro, limpieza y reparacion sera cubierto por la persona responsable, partido politico o anunciante.

Las infracciones seran sancionadas con multa de cien a mil veces el valor diario de la UMA vigente en el
Estado.

Se exceptla de lo previsto en esta disposicion a la propaganda politico-electoral colocada durante los Procesos
Electorales, respecto de la cual la competencia, el retiro y el régimen sancionatorio quedaran sujetos a lo establecido
por el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto a la persona titular del Poder Ejecutivo Estatal para su publicacién en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”.

SEGUNDA. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

TERCERA. Los municipios deberdn adecuar su normativa en un plazo maximo de noventa dias naturales, a
partir de la entrada en vigor del presente decreto.

CUARTA. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesion Ordinaria de Pleno del once de marzo de dos mil veintiséis.

Diputada y diputados integrantes de la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Morelos. Dip. Isaac Pimentel
Mejia, presidente. Dip. Guillermina Maya Renddn, secretaria. Dip. Alberto Sanchez Ortega, secretario. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia del
Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los seis dias del
mes de abril del dos mil veintiséis.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION’
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON
SECRETARIO DE GOBIERNO
EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS
RUBRICAS.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: GOBIERNO.- SECRETARIA DE GOBIERNO.

Cuernavaca, Morelos a 14 de abril del 2026

FE DE ERRATAS

Fe de erratas al Periodico Oficial “Tierra y Libertad” 6509, octava seccion, de fecha 30 de diciembre de 2025,

en el que por un error en la edicion en la pagina 134 dice:

B) Por la revalidacion anual
1.- Tienda de abarrotes con venta de bebidas alcohdlicas, incluyendo cerveza, en botella| 2 U.M.A.
cerrada para llevar con ventas menores
Debe decir:
B) Por la revalidacion anual
1.- Tienda de abarrotes con venta de bebidas alcohdlicas, incluyendo cerveza, en botella| 32 U.M.A.

cerrada para llevar con ventas menores

ATENTAMENTE

LIC. ARMANDO HERNANDEZ DEL FABBRO

DIRECTOR GENERAL JURIDICO DE LA

SECRETARIA DE GOBIERNO.

RUBRICA.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: FINANZAS.- SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL
CONVOCATORIA DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO EA-N13-2026.

De conformidad con la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del
Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos, se convoca a los interesados a participar en la Licitacion
Publica Nacional numero EA-N13-2026, a plazos normales, cuyas bases de participacion estan disponibles para
consulta en Internet: http://compras.morelos.gob.mx o bien en: calle Mariano Abasolo, nimero 6 antes 100, edificio
Los Laureles, local 105, colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, C.P. 62000; con teléfono (777) 329-22-00, ext. 1282 y

1284, a partir del dia 29 de abril al 08 de mayo de 2026 de las 09:00 a 15:00 horas.

Caracter, medio y numero de licitacion:

Licitacién Pablica Nacional NUmero EA-N13-2026, a plazos
normales.

Objeto de la licitacion:

Referente a la contratacion abierta del servicio de
arrendamiento vehicular para la Secretaria de Desarrollo
Sustentable del Poder Ejecutivo Estatal.

Volumen a adquirir:

Los detalles se determinan en las bases de licitacion.

Fecha de publicacién en
http://compras.morelos.gob.mx:

29 de abril de 2026.

Fecha y hora de la junta de aclaraciones:

08 de mayo de 2026, 09:30 hrs.

Fecha y hora para la visita a instalaciones/entrega
de muestras:

De acuerdo a las bases.

Fecha y hora para la presentacion y apertura de
proposiciones:

14 de mayo de 2026, 10:00 hrs.

Fecha y hora para emitir el fallo:

29 de mayo de 2026, 14:00 hrs.

Costo de bases:

El pago se podra efectuar a través de la Secretaria de

Administraciébn y Finanzas, en la pagina de internet
https://pagos.hacienda.morelos.gob.mx/#/pagos/dependencias
o directamente en la Subsecretaria de Ingresos, ubicada en
Boulevard Benito Juarez esquina Himno Nacional, S/N, Col.
Las Palmas, Cuernavaca, Morelos, C.P. 62050, Tel. 01 (777)
310 09 21. El costo sera de $2,000.00 (Dos mil pesos 00/100
M.N.), el cual deberd estar debidamente referenciado al
numero de la presente licitacion.

Monto de garantia de la seriedad de las | 5% del monto total de la propuesta econémica.
propuestas:
Anticipo: No se otorgara anticipo.

No podran participar en el presente procedimiento: Las personas que se encuentren en los supuestos del articulo
40, fraccién XVI de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo

del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Podran asistir: Quienes cumplan con los requisitos del articulo 39, fraccién IX
de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos
y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre

y Soberano de Morelos.

Cuernavaca, Morelos, a 29 de abril de 2026.
ATENTAMENTE
OSCAR MONGE SANCHEZ.
COORDINADOR DE LICITACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES
DE BIENES Y SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO
ESTATAL.
RUBRICA.

Quien actia en suplencia por ausencia temporal de Myryam Balbuena BazaldUa, Directora General de
Contrataciones de Bienes y Servicios de la Secretaria de Administracion y Finanzas, de conformidad con la
designacion contenida en el oficio nUmero SAF/0186/2026, de fecha veintitrés de abril de dos mil veintiséis, signado
por Jorge Salazar Acosta, en su caracter de Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo
Estatal. Lo anterior con fundamento en los articulos 15 de la Ley Organica de la Administracion Publica para el
Estado Libre y Soberano de Morelos; 21 y 40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion y Finanzas
del Poder Ejecutivo Estatal.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: FINANZAS.- SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL
CONVOCATORIA DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO EA-N14-2026.

De conformidad con la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del
Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos, se convoca a los interesados a participar en la Licitacion
Publica Nacional numero EA-N14-2026, a plazos normales, cuyas bases de participacion estan disponibles para
consulta en Internet: http://compras.morelos.gob.mx o bien en: calle Mariano Abasolo, nimero 6 antes 100, edificio
Los Laureles, local 105, colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, C.P. 62000; con teléfono (777) 329-22-00, ext. 1282 y

1284, a partir del dia 29 de abril al 08 de mayo de 2026 de las 09:00 a 15:00 horas.

Caracter, medio y numero de licitacion:

Licitacién Pablica Nacional nimero EA-N14-2026, a plazos
normales.

Objeto de la licitacion:

Referente a la contratacion abierta del servicio de
arrendamiento vehicular para la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal.

Volumen a adquirir:

Los detalles se determinan en las bases de licitacion.

Fecha de publicacién en
http://compras.morelos.gob.mx:

29 de abril de 2026.

Fecha y hora de la junta de aclaraciones:

08 de mayo de 2026, 11:30 hrs.

Fecha y hora para la visita a instalaciones/entrega
de muestras:

De acuerdo a las bases.

Fecha y hora para la presentacion y apertura de
proposiciones:

14 de mayo de 2026, 13:00 hrs.

Fecha y hora para emitir el fallo:

29 de mayo de 2026, 16:00 hrs.

Costo de bases:

El pago se podra efectuar a través de la Secretaria de

Administraciébn y Finanzas, en la pagina de internet
https://pagos.hacienda.morelos.gob.mx/#/pagos/dependencias
o directamente en la Subsecretaria de Ingresos, ubicada en
Boulevard Benito Juarez esquina Himno Nacional, S/N, Col.
Las Palmas, Cuernavaca, Morelos, C.P. 62050, Tel. 01 (777)
310 09 21. El costo sera de $2,000.00 (Dos mil pesos 00/100
M.N.), el cual deberd estar debidamente referenciado al
numero de la presente licitacion.

Monto de garantia de la seriedad de las | 5% del monto total de la propuesta econémica.
propuestas:
Anticipo: No se otorgara anticipo.

No podran participar en el presente procedimiento: Las personas que se encuentren en los supuestos del articulo
40, fraccién XVI de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo

del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Podran asistir: Quienes cumplan con los requisitos del articulo 39, fraccién IX
de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos
y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre

y Soberano de Morelos.

Cuernavaca, Morelos, a 29 de abril de 2026.
ATENTAMENTE
OSCAR MONGE SANCHEZ.
COORDINADOR DE LICITACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES
DE BIENES Y SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO
ESTATAL.
RUBRICA.

Quien actia en suplencia por ausencia temporal de Myryam Balbuena BazaldUa, Directora General de
Contrataciones de Bienes y Servicios de la Secretaria de Administracion y Finanzas, de conformidad con la
designacion contenida en el oficio nUmero SAF/0186/2026, de fecha veintitrés de abril de dos mil veintiséis, signado
por Jorge Salazar Acosta, en su caracter de Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo
Estatal. Lo anterior con fundamento en los articulos 15 de la Ley Organica de la Administracion Publica para el
Estado Libre y Soberano de Morelos; 21 y 40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion y Finanzas
del Poder Ejecutivo Estatal.
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<2 FINANZAS
PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

PRESUPUESTARIOS Y FONDOS DEL RAMO 33 PARA EL EJERCICIO FISCAL
2026

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos; 24, fracciones XVIII, XIX, XX de la Ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos; 85, fraccion |,
110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 79 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion
Fiscal; 1, 4y 5 del Presupuesto de egresos del Gobierno del Estado de Morelos; 13,
15 fracciones | y Il y 16 de los Lineamientos aplicables al ciclo de gestion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, y en ejercicio de la atribucion
prevista en el articulo 24, fraccion XIX de la Ley Organica de la Administracion
Pdblica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, y 17 fraccion XXVIII del
Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion y Finanzas, se expide el
Programa Anual de Evaluacion de los Programas presupuestarios y Fondos
del Ramo 33 para el Ejercicio Fiscal 2026.

CONTENIDO
I. Disposiciones generales y objetivos.............cccccicniiiininiinniiinnin. 2
Il. Evaluaciones a realizar @n 2026............cc.ccciiiiiiiimmniiinmiine s siiiesssinssenisas 5
lll. Proceso de ejecucion de as evaluaciones..............c.covceeeviemnriesmmsiesnssaearnnns 7
IV. Uso de la informacion de los resultados de las evaluaciones....................... 9
V.. CoNSIderaciones fINales i iaibiaiimmiii i ieiarssssiiasiiveii 10
VI Cronograma de eletltion i wni udire it S e ar s wiasras i 10
Vs TraBIROTIOS S o grsimim s s oo ey v Ao B R O A T e e RN DS 1
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235 FINANZAS

. Disposiciones generales y objetivos

El Programa Anual de Evaluacién tiene como objetivos generales los siguientes:

a) Determinar los Programas presupuestarios de la Administracion Publica
Estatal y los Recursos Federales Transferidos (Ramo 33) que se evaluaran
durante el Ejercicio Fiscal 2026, con base en el ciclo de vida del programa,
el objetivo de la evaluacion y la informacion disponible, Para el caso de los
fondos del Ramo 33 se consideraran evaluaciones especificas de
desempeno, las cuales fortaleceran su diseno, operacion y resultados.

b) Definir las actividades, requisitos, productos, asi como los plazos que
conforman el proceso de ejecucion de las evaluaciones a las que hace
referencia el inciso anterior y que deberan llevarse a cabo durante el presente
Ejercicio Fiscal.

¢) Generar informacion objetiva y robusta que permita determinar la pertinencia
y el logro de los objetivos y metas de los programas presupuestarios y fondos
del Ramo 33, reconociendo los niveles de maduracién y los cambios
establecidos para la estructura programatica en el Ejercicio Fiscal 2026.

Las disposiciones del presente Programa Anual de Evaluacién son de observancia
obligatoria para las Secretarias, Dependencias y Entidades que integran la
Administracion Pulblica Estatal, quienes son responsables de la operacion de los
Programas presupuestarios y la administracion de los Recursos Federales
Transferidos (Fondos del Ramo 33).

Para efectos del presente Programa Anual de Evaluacion, se entendera por:

a) DGSyE: a la unidad o area de evaluacion definida como el area
administrativa ajena a la operacion de los Programas presupuestarios y
fondos del Ramo 33 evaluados con atribuciones para coordinar la
contratacion, la operacion, la supervision y el seguimiento de las
evaluaciones y sus resultados, su calidad y cumplimiento normativo, asi
como responsable del envio de los resultados de la evaluacion a las
instancias correspondientes;
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b) APE: a la Administracion Pablica Estatal;

c) Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): a los hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas identificadas en las evaluaciones, que deben ser
atendidos para mejorar las politicas publicas, programas presupuestario y
fondos del Ramo 33, con base en las recomendaciones y sugerencias
sefialadas por el evaluador a fin de optimizar su desempenio;

d) Administracion Puablica Centralizada: a la Jefatura de la Oficina de la
Gubernatura del Estado, la Comisién Estatal de Seguridad Publica y
Proteccion Ciudadana, las Secretarias y la Consejeria Juridica, conforme a
lo dispuesto en la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado Libre
y Soberano de Morelos;

e) Administracion Publica Paraestatal: a los organismos descentralizados,
empresas de participacion estatal mayoritaria y fideicomisos publicos,
conforme a lo dispuesto en la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos;

f) Conac: el Consejo Nacional de Armonizacion Contable;

g) DPEE: al Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado;

h) Evaluacion: al anadlisis sistematico y objetivo de los Programas
presupuestarios y los Fondos de Aportaciones Federales (Ramo 33), que
tiene la finalidad de determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos y
metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados e impacto;

i) Evaluacion de consistencia y resultados: es un tipo de evaluacién de
desempefio dirigida a politicas publicas y programas presupuestarios que
puede realizarse a partir del segundo ano de su creacion, mediante la cual
se analizan de manera sistematica su disefo, planeacion, operacion,
cobertura, indicadores y resultados, con el proposito de valorar su
congruencia interna y su capacidad para generar los resultados esperados.

i) Evaluaciones Especificas de Desempeiio: aquellas que analizan y valoran
el desempeno de los Recursos Federales Transferidos (Fondos del Ramo
33), con el objetivo de identificar las areas de mejora que, mediante su
atencion, permitan una ejecucion eficiente y resultados éptimos;

k) Evaluacion externa: aquella que realizan las instancias técnicas
independientes de las instituciones que ejercen recursos publicos, con
experiencia probada en la materia que corresponde evaluar, que cumplan
con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los
demas que se establezcan en los Términos de Referencia;
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I) Fondos de Aportaciones Federales (FAF): a los Fondos establecidos en el
Capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal;

m) IE: a la instancia evaluadora que desarrolla el tipo de evaluacion establecida
en el PAE;

n) LCF: a la Ley de Coordinacion Fiscal,

o) LFPRH: a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,

p) Lineamientos ASM: a los Lineamientos generales para el seguimiento de
los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de evaluaciones a los
Programas Presupuestarios y Fondos del Ramo 33 del Poder Ejecutivo
Estatal,

q) Lineamientos Generales GpR: a los Lineamientos Generales aplicables a
la gestion para resultados de los recursos publicos federales;

r) Lineamientos RFT: a los Lineamientos aplicables al ciclo de gestion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, los municipios y
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, publicados en el DOF
el 22 de enero de 2026,

s) Padron de evaluadores de politicas puablicas, programas
presupuestarios y fondos del Ramo 33: al listado de personas fisicas y
morales acreditadas para llevar a cabo las evaluaciones externas en el marco
del Programa Anual de Evaluacion, a través de la Direccion General de
Seguimiento y Evaluacion de la Unidad de Planeacion de la Secretaria de
Administracion y Finanzas.

t) PAE: al Programa Anual de Evaluacion de los Programas Presupuestarios y
Fondos del Ramo 33 para el Ejercicio Fiscal 2026;

u) Posicion Institucional (Pl): al documento oficial que define la posicion o
postura de una Secretaria, Dependencia o Entidad respecto a los resultados
y desarrollo de cada evaluacion con la opinién fundada sobre los principales
hallazgos, debilidades, oportunidades, amenazas o recomendaciones
derivadas de las evaluaciones externas, cuya elaboracion es coordinada por
la DGSYE, conforme a lo establecido en el PAE;

v) Programa presupuestario (Pp): a la categoria programatica-presupuestal
que permite organizar y agrupar de forma representativa y homogénea las
asignaciones de recursos publicos federales para que las Dependencias y
Entidades generen acciones, actividades, proyectos, bienes, servicios
publicos y apoyos sociales que responden a las prioridades establecidas en
la planeacion del desarrollo y cuyos resultados sean susceptibles de ser
medidos conforme a una evaluacion;
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w) RFT: a los Recursos Federales Transferidos, en términos de lo establecido

en los Lineamientos RFT;

x) Secretaria: a la Secretaria de Administracion y Finanzas,

y) Sistema de Evaluacion del Desempeno Estatal (SEDE): conjunto de
elementos metodoldgicos, técnicos y tecnolégicos que posibilitan la
valoracion objetiva del desempefio de las politicas publicas, programas
presupuestarios y fondos del Ramo 33, bajo los principios de verificacion del
grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores de
desempeno, que permitan conocer el impacto de los proyectos y acciones de
gobierno;

z) Términos de Referencia (TdR): instrumentos que se establecen con el
propdsito de constituir lineamientos homogéneos para la realizacion de los
distintos tipos de evaluacion. Este documento presenta instrucciones, plazos,
capacidades, asi como elementos metodoldgicos y técnicos que determinen
claramente las condiciones en las que se llevara a cabo cualquier evaluacion;

aa)UAE: a la Unidad Responsable de Gasto, definida como el area
administrativa de las secretarias, dependencias y entidades de la APE
obligada a la rendicion de cuentas sobre los recursos humanos, materiales y
financieros que administra para contribuir al cumplimiento de los objetivos de
los Programas presupuestario o fondos federales comprendidos en la
estructura programatica autorizada a la Secretaria, Dependencia y Entidad.

Il. Evaluaciones a realizar en 2026

Es importante mencionar que las evaluaciones establecidas en este Programa
Anual de Evaluacion 2026, atienden a los siguientes criterios:
* Que el fondo o programa esté alineado con las prioridades de la agenda de
gobierno.

* Que el fondo o programa cuente con auditorias o haya sido observado por la
Auditoria Superior de la Federacion en materia de evaluacion.

* Que el fondo o programa no esté contemplado dentro del Programa Anual de
Evaluacion del Gobierno Federal.

* Que el fondo o programa cuente con un volumen significativo de recursos
asignados.

+ Que el fondo o programa no haya sido evaluado en los Ultimos dos anos o
no cuente evaluaciones previas.
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2.1. Evaluaciones a Programas presupuestarios (Pp)

2.1.1 Evaluacioén de consistencia y resultados.

Estas evaluaciones buscan tiene como propésito analizar de manera integral la
consistencia del disefio y la orientacion a resultados de un programa presupuestario,
mediante la revision de su légica interna, su vinculacion con la planeacion, sus
procesos operativos, su estrategia de cobertura, sus mecanismos de informacion y
rendicion de cuentas, asi como el cumplimiento de sus objetivos, a fin de generar
informacion Util para la mejora continua de su diseno, gestion y resultados. Los Pp
que deberan llevar a cabo Evaluaciones de Consistencia y resultados se especifican
en el Anexo 1 de este PAE y deberan realizarse con base en los TdR que la DGSyE
establezca para dicho fin,

2.2. Evaluaciones a Recursos Federales Transferidos

El planteamiento de las evaluaciones a los RFT, es con el propdsito de generar
informacion objetiva, oportuna y Util para mejorar la gestion y los resultados de los
Fondos de Aportaciones Federales (Ramo 33).

Las evaluaciones a los FAF que realicen la Secretaria de Administracion y Finanzas
a través de la DGSyE, en el ambito de sus atribuciones, se llevaran a cabo con
independencia y de manera complementaria a las consideradas en el PAE Federal
2026.

2.1.1 Evaluaciones especificas de desempeiio

Estas evaluaciones buscan valorar el desempefio de los fondos que integran el
Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios,
con el propdsito de analizar su contribucién al cumplimiento de los objetivos para
los que fueron creados, asi como valorar su gestion, operacion, destino de los
recursos y orientacion a resultados. Los fondos a los que se aplicara esta evaluacion
se especifican en el Anexo 2 de este PAE, con base en los TdR que la DGSYE
establezca para tal efecto.
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lll. Proceso de ejecucion de las evaluaciones

Las consideraciones especificas y el diagrama operativo del proceso de ejecucion
de las evaluaciones se presentan en el Anexo 3 de este PAE.

3.1 Términos de Referencia

La DGSyYE definira los Términos de Referencia para el desarrollo de cada una de
evaluaciones incluidas en el presente PAE y los remitird a las Secretaria,
Dependencias y Entidades, de conformidad con los plazos establecidos en el
Cronograma de Ejecucion.

3.1.1 Responsabilidades de la DGSyE

La DGSyE sera la responsable de coordinar la contratacion o en su caso convenio
de colaboracion, asi como la supervision y seguimiento de la evaluacion externa,
para lo cual, se sujetara a lo siguiente;

a) Desarrollar los TdR de las evaluaciones a realizar en el PAE 2026.

b) Coordinar los procedimientos de contratacion o en su caso convenio de
colaboracion de las evaluaciones conforme a los procesos, atribuciones y
disposiciones especificas.

c) Verificar el cumplimiento de los TdR y de los plazos establecidos en el
cronograma de ejecucion de este PAE;

d) Revisar los resultados y aprobar los productos que deriven de las
evaluaciones antes de aceptarlos a entera satisfaccion, para lo cual podran
solicitar opinion de las UAE a cargo de los Pp y Fondos del Ramo 33
evaluados;

e) Elaborarel FARE, considerando el formato establecido en el Anexo 5 de este
PAE;

f) Coordinar la elaboracion del documento de Pl para cada evaluacion,
apegandose al Anexo 6, y

g) Coordinar el proceso de implementacion de los ASM derivados de las
evaluaciones.
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3.1.2 Responsabilidades de la UAE

La UAE sera responsable, en el ambito de sus atribuciones, de lo siguiente:

a) Asistir a las reuniones convocadas por la DGSyE para el seguimiento y
revision de las evaluaciones determinadas en el PAE;

b) Revisar los resultados y aprobar los productos que deriven de las
evaluaciones a solicitud expresa de la DGSyE, y

c) Elaborar el formato Documento de Posicién Institucional (Pl) para cada
evaluacion, apegandose al Anexo 6 de este PAE;

d) Publicar el Informe final de la evaluacion, la Pl, el FARE y el Anexo 7, en sus
portales oficiales, y

e) Publicarlos documentos y formatos establecidos para la atencion de los ASM
derivados de las evaluaciones establecidas en el PAE.

3.2 Modalidades de ejecucion de las evaluaciones

3.2.1 Contratacion

Los servicios de evaluacion deberan contratarse o a través de convenios de
colaboracion preferentemente con las personas fisicas 0 morales registradas en el
Padron de Evaluadores. En el caso de las contrataciones de los servicios de
evaluacién conforme a lo establecido en la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Morelos.

Los servicios de evaluacion también podran realizarse mediante convenios de
colaboracién, con personas morales de derecho publico conforme a lo establecido
en la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos.

3.3 Difusion

La DGSyE, mediante oficio y en formato electronico debera enviar el informe final
de la evaluacion considerada en este PAE a la Secretaria, Dependencia o Entidad
evaluada para su publicacion en su pagina de Internet.

Las Secretarias, Dependencias y Entidades de la APE publicaran en sus paginas
de internet, en un plazo maximo de diez dias habiles a partir de la entrega prevista
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en el numeral anterior, los informes finales de las evaluaciones consideradas en
este PAE; asi como los formatos de los anexos 5. Formato de aspectos Relevantes

de la Evaluacién (FARE), 6. Formato del Documento de Posicion Institucional y 7.
Formato para la difusién del resultado de las evaluaciones.

IV. Uso de la informacion de los resultados de las evaluaciones

4.1 Aspectos Susceptibles de Mejora

Con el propésito de promover la mejora continua de los Pp o Fondos del Ramo 33
evaluados, las Secretarias, Dependencias y Entidades de la APE, deberan elaborar
el Plan de Trabajo para la implementacion de los ASM, que deriven de las
recomendaciones de las evaluaciones establecidas en este PAE, conforme a los
Lineamientos generales para el seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de evaluaciones a los Programas Presupuestarios y Fondo del
Ramo 33 del Poder Ejecutivo Estatal. Asimismo, deberan dar seguimiento a los ASM
derivados de las evaluaciones externas establecidas en los PAE anteriores hasta
su conclusion.

La atencion de los resultados de las evaluaciones realizadas a los FAF listadas en
el Anexo 2 que consideren mejoras en el ambito de atribuciones exclusivo de las
entidades federativas, sera responsabilidad de éstas, para lo cual, deberan utilizar
los mecanismos instituidos con el que cuenten para dicho fin.

Los documentos utilizados para la suscripcion, seguimiento y conclusion de los ASM
deberan publicarse en las paginas de internet de las Secretarias, Dependencias y
Entidades, y garantizar la transparencia de la informacién en términos de los
Lineamientos generales para el seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de evaluaciones a los Programas Presupuestarios y Fondo del
Ramo 33 del Poder Ejecutivo Estatal, de acuerdo con el Anexo 8.

La DGSyE integrara la informacion proporcionada por las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la APE relativa a los ASM, a través de los
mecanismos establecidos para su publicacion en el Portal de Transparencia de la
Secretaria de Administracion y Finanzas.
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4.2 Informacion estratégica para la toma de decisiones

Con el propésito de promover el uso de la informacion que se deriva del SEDE, en
términos del articulo 111 UGltimo parrafo de la LFPRH, la DGSyE integrara los
principales resultados generados en el marco de este PAE para su consideracion
en los procesos de la programacion y presupuestacion de ejercicios fiscales
posteriores.

V. Consideraciones finales

La DGSYE notificara sobre las modificaciones que se realicen a este PAE, mediante
oficio, a las Secretarias, Dependencias y Entidades que correspondan.

La DGSyE dara seguimiento a las evaluaciones establecidas en el PAE 2025 que
cuentan con un contrato o convenio formalizado para su realizacion y que no hayan
concluido a la fecha de emision del PAE 2026.

La DGSyE atendera las consultas y solicitudes relacionadas con este PAE y
resolvera los casos no previstos.

Las Secretarias, Dependencias o Entidades deberan observar de manera estricta
el enfoque progresivo y de maduracion, asi como atender puntualmente las
recomendaciones que deriven del Informe de Avance Alcanzado por las Entidades
Federativas, los Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de
México en la Implantacion y Operacion del Presupuesto Basado en Resultados y
del Sistema de Evaluacion del Desempefio.

VI. Cronograma de ejecucion

Las Secretarias, Dependencias y Entidades responsables de los Pp y FAF sujetos
a evaluacion deberan atender el siguiente cronograma de ejecucion:

La D —' Ios ‘
DGSyE Envio de TdR TdR a las Secretarias, | 15 de mayo
Dependencias y
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Entidades objeto de
evaluacion para el
proceso de seguimiento
y ejecucion.

24|

6.1 Cronograma para evaluaciones a

Pp y FAF*

|

La DGSyE notificarda a
Notificacion del las Secretarias,
DGSyE inicio de la Dependencias y | 30 de junio
evaluacion Entidades el inicio del
proceso evaluativo,
Evaluacion de disefio
La DGSYE en
- coordinacion con la
DGSyE / Reallrraclén ge Instancia  Evaluadora,
reuniones de . ; 15 de
URG e realizaran reuniones de s
seguimiento a la S diciembre
evaluadas p seguimiento por
entregable con las UAE
evaluadas.
Envio del informe |La DGSyE envia el
DGSYE completo de informe completo a las 31de
evaluacion en UAE para su | diciembre
version final publicacion.

VIl. Transitorios

*Programacion sujeta a cambios no previstos.

UNICO. Este PAE entrara en vigor el 1 de mayo de 2026 y las evaluaciones
determinadas estaran sujetas a la suficiencia presupuestal.
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VIll. Anexos

Anexo 1. Evaluacion de diseiio al programa presupuestario.

Nam.

Ramo | Modalidad | Clave Denominacion DPEE

1

Cultura E 095 Fomento cultural a las artes

Anexo 2. Evaluaciones especificas de desempeiio a los Fondos de
Aportaciones Federales.

Nam.

Fondo

1

Fondo de Aportaciones Maltiples (FAM) en sus dos componentes:
Asistencia Social (FAM-AS) e Infraestructura Educativa (FAM-IE).

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) en su
componente estatal: Fondo de Infraestructura Social para las Entidades
(FISE).

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del
Distrito Federal (FASP)

Anexo 3. Consideraciones especificas y diagrama operativo del Proceso de

Coordinacion de las Evaluaciones

Consideraciones especificas

|. Términos de Referencia

La DGSyYE emitira a las Secretarias, Dependencias y Entidades los TdR que
seran utilizados para la elaboracion de las evaluaciones.

Los TdR que emita la DGSyE constituiran el Anexo Técnico o instrumento
equivalente en el proceso de contratacion de la evaluacién que corresponda
y sera la base de verificaciéon del cumplimiento y calidad del producto final
del servicio contratado.

Il. Reuniones de coordinacion para la revision de los entregables de las
evaluaciones

La DGSyE podra convocar a la UAE de las Secretarias, Dependencias y
Entidades con evaluaciones listadas en este PAE a reuniones de
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seguimiento y revision, contemplando la asistencia de la Instancia
Evaluadora (IE) cuando se considere necesario.

« En caso de que existan comentarios por parte UAE de las Secretarias,
Dependencias y Entidades, la DGSyE debera remitirlos a la IE para la
atencion de las recomendaciones correspondientes.

Ill. Informe final de la evaluacion
« Una vez que la UAE de las Secretarias, Dependencias o Entidades reciba a
entera satisfaccion el informe final de la evaluacién por parte de la DGSyYE.
La URG de las Secretarias, Dependencias o Entidades publicaran el Informe
final de la evaluacion, la Pl, el FARE, en sus portales oficiales.

IV. Posicion Institucional
« Con base en el informe final de la evaluacion, la UAE del Pp o fondo evaluado
de la Secretaria, Dependencia o Entidad elaborara, la Pl sobre los principales
resultados derivados de |la evaluacién, con base en el Anexo 6. Formato del
Documento de Posicion Institucional (PI).

V. Seguimiento a los resultados de las evaluaciones
« Una vez concluidas y publicadas las evaluaciones, la DGSyE contactara a
los representantes de las UAE de las Secretarias, Dependencias o Entidades
para iniciar el proceso participativo de identificacion y formulacion de ASM a
partir de las recomendaciones emitidas en las evaluaciones.

DIAGRAMA OPERATIVO
Nomenclatura
« PAE: Programa Anual de Evaluacion de los Programas Presupuestarios y
Fondos del Ramo 33 para el Ejercicio Fiscal 2026.
« DGSyE: Direccion General de Seguimiento y Evaluacion
« TdR: Términos de Referencia
« |E: Instancia Evaluadora
« Pl Posicion Institucional
« FARE: Formato de Aspectos Relevantes de la Evaluacion
« UAE: Unidad Administrativa Evaluada
« FDRE: Formato para la difusion del resultado de las evaluaciones
« PT: Portal de transparencia
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VECRETAJOA CE ADMSMISTHACON
Y INANIAS

« UPER: Unidad de Politica y Estrategia para Resultados.
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Anexo 5. Formato de Aspectos Relevantes de la Evaluacion (FARE)

Nombre de la | [Nombre de la evaluacion de acuerdo con lo indicado en los TdR /
evaluacion: Titulo del informe final]

Objetivo de la | [Objetivo general de la evaluacion con base en lo indicado en los
evaluacion: TdR] (Maximo 250 caracteres)

e de' ‘ [Tipo de evaluacién de acuerdo con lo indicado en el PAE]
evaluacion:

Ano evaluado:

[Ario evaluado a cuatro digitos del petiodo en que se realiza la
evaluacion]

Ramo:

[Clave y denominacién del ramo al que pertenece el Pp evaluado]

Modalidad y [Modalidad auna | o . .. | [Denominacion del Pp de
clave Pp: letra y clave a tres | oo, acuerdo con el DPEE

' digitos] i vigente]
Unidad
Lzs:::t?ble [Denominacion de la unidad responsable de operar el Pp evaluado]
(URG)

Unidad o area
de evaluacion:

[Denominacién de la unidad o érea de evaluacion definida como érea
administrativa ajena a la operacion de Pp evaluado con atribuciones
para coordinar la contratacion, la operacion, la supervision y el
seguimiento de las evaluaciones]

29 de abril de 2026

Denominacién: [Denominacion o razén social de la IE]
Instancia - . [Nombre de la persona coordinadora de la
Evaluadora Coardiradon(s) evaluacion]
(IE) | [Nombre de fos(as) tres principales
Colaboradores(as): | ... aboradores(as) de la IE]
[Especificar el
o costo de la
P rocedm?tento de Subtotal | evaluacion sin
contratacion con
IVA, en pesos
base en la Ley A
mexicanos]
Procedimiento e [Especificar el
Adgquisiciones, Costo de la
de 2 : P monto del IVA, en
coitribacibr: Enajenaciones, evaluacion: S mexicanos
" | Arrendamientos y IVA ‘Co Srour K on )
Prestacién de
A caso de que no
Servicios u ofro <
tio] sea aplicable]
P [Costo fotal de Ia
Total s
evaluacion en

Pagina 15 de 25




29 de abril de 2026 PERIODICO OFICIAL Pagina 53

o215
€5 FINANZAS
pesos mexicanos,
incluyendo IVA]
[Especificar si el 2
Tipo de contrato es Fuente de [ﬁEsca‘ lesmaZ ri::ursos
contratacion: | individual o financiamiento: | . ,.pr P
consolidado] internacional, etc.]

Descripcion del Programa o Fondo [Extension maxima: 1000 caracteres)

[De manera breve, deben describir en esta seccién los siguientes elementos: Afio de
inicio del Pp, en caso de que aplique sefialar si es resultado de una fusion/escision o
similar; Objetivo del Pp (Propésito del Pp segin su MIR, objetivo del Pp segun la FID,
objetivo general del Pp de acuerdo con su documento normativo u objetivo central del
diagnéstico, de los documentos vigentes); poblacion objetivo del Pp y descripcion de sus
principales componentes, bienes y servicios que entrega el Pp]

Principales hallazgos de la evaluacion (Extension maxima: 1000 caracteres)
Resumir los principales hallazgos de la evaluacién externa con base en el analisis FODA,
en la seccién de conclusiones o valoracion final del programa. Para los casos en que la
evaluacion contenga una valoracion cuantitativa global del programa, debera de incluirse
en esta seccion]

Principales recomendaciones de |a evaluacion (Extension maxima: 1000
caracteres)

[Resumir las principales recomendaciones o sugerencias emitidas por la IE. Las
recomendaciones que se retomen en este apartado deberan ser claras, relevantes,
Justificadas y factibles; la redaccion debera de iniciar con un verbo en infinitivo (por
ejemplo, realizar, analizar, evaluar, elaborar, monitorear, etc.)]

Recomendaciones para el proceso de programacion y presupuestacion
(Extension maxima: 750 caracteres)

[Resumir aquellas recomendaciones que pudieran ser de utilidad para la toma de
decisiones en el proceso de programacion y presupuestacion del ejercicio inmediato
posterior, incluido, pero no limitado a: cambio de denominacion del Pp, fusion del Pp con
otros PP, escision del Pp en dos o mas Pp, resectorizacion, cambio de modalidad
presupuestaria o la efiminacion del Pp]

Anexo 6. Formato del Documento de Posicion Institucional (Pl)
Ramo administrativo:

Clave y nombre del Pp o Fondo:
Unidad Responsable de Gasto:
Nombre del responsable de la URG:
Tipo de evaluacion:

Ao de la evaluacion:
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Afo del Programa Anual de Evaluacion
(PAE):

Fundamento

Descripcion breve de la fundamentacion legal que motiva la realizacién del documento.
Comentarios generales

I. Los resuitados de la evaluacion

Il. El proceso de evaluacion

Comentarios especificos
. Resultados de la evaluacion.

a) Indicar aspectos particulares que considere pertinente enfatizar, matizar,
complementar o en su caso, corregir o debatir, particularmente (pero no
exclusivamente) acerca de los hallazgos, las conclusiones y las recomendaciones
de la evaluacion,

b) Describir de manera general la ufilidad de la evaluacién para la Politica plblica o Pp,
con énfasis en la manera que se espera que los recursos de la evaluacion apoyen
la mejoria de la Politica plblica o Pp, particularmente la URG del Pp.

¢) Hacer un pronunciamiento general sobre la pertinencia y factibilidad de las
recomendaciones emitidas.

Il. Proceso de evaluacion e instancias participantes.

a) La coordinacion y cooperacion que hubo entre el Area Evaluadora (Direccién
General de Gestion para Resultados) y la(s) URG del Pp evaluado durante el
desarrollo de la evaluacion.

b) La pertinencia y suficiencia del modelo de TdR empleado, para el logro de los
objetivos de la evaluacion.

Ill. Calidad del Informe Final de Evaluacion

a) Claridad del lenguaje asentado en el Informe Final de la evaluacion.

b) Objetividad e imparcialidad plasmada en el Informe Final de la evaluacion.

¢) Consistencia entre los diferentes argumentos, elementos y apartados que integran
el Informe Final de la evaluacion.

V. ;Qué tanto recomendaria a fa instancia evaluadora externa y al equipo evaluador
para realizar otras evaluaciones similares?

Referencia a las URG
Se presenta el nombre de la Unidad Responsable de Gasto y del personal que participo
en la elaboracion del documento.
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Anexo 7. Formato para la difusion del resultado de las evaluaciones

1. Descripcion de la evaluacion

1.1 Nombre de la evaluacién:

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion:

1.3 Fecha de término de la evaluacion:

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluaciéon y nombre

de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa:

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién:

Instrumentos de recoleccion de informacién:
Cuestionarios___ Entrevistas___ Formatos__ Ofros ___ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

2. Principales hallazgos de la evaluacion

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

2.2 Senalar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones:

2.2.1 Fortalezas:
2.2.2 Oportunidades:

2.2.3 Debilidades:
2.2.4 Amenazas:

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacion

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion;

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:
1.

4. Datos de la instancia evaluadora
4.1 Nombre de los evaluadores:
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4.2 Cargo:

4.3 Institucion a la que pertenece:

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo electronico del coordinador de la evaluacion:
4.6 Teléfono (con clave lada):

5. Identificacion del (los) programa(s)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):

5.2 Siglas:

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s):

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo _____ Poder Legislativo _____ Poder Judicial __ Ente Auténomo
5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal __Estatal ___Local__

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los)
programa(s):

5.6.1 Nombre (s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)
programa(s) (nombre completo, correo electronico y teléfono con clave lada):

Nombre: ]Unidad Administrativa:

6. Datos de contratacion de la evaluacion

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa 6.1.2 Invitacion a tres, 6.1.3 Licitacién Publica
Nacional

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion:

6.3 Costo total de la evaluacion:
6.4 Fuente de Financiamiento:

7. Difusion de la evaluacion
7.1 Difusion en internet de la evaluacion:

7.2 Difusion en internet del formato:

Nota Formato determinado por el CONAC para la difusién de los resultados de las evaluaciones,
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Anexo 8. Instructivo para el llenado del formato para la difusion de los
resultados de las evaluaciones.

Objetivo

Establecer las directrices para completar el Formato al que hace referencia el Anexo
7 de los Lineamientos para la homologacion y estandarizacion de las evaluaciones
de los entes publicos.

1. Descripcion de la evaluacion.

Para cada evaluacion contemplada en el programa anual de evaluaciones se debera

informar lo siguiente:

1.1Nombre de la evaluacion.

Especificar el tipo de evaluacion que se aplicé, de conformidad con lo
establecido en el numeral 7 “De los Tipos de Evaluacién” de los Lineamientos
para la homologacién y estandarizacion de las evaluaciones de los entes
publicos.

1.2Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa).

Se debera establecer la fecha de inicio de la evaluacion con independencia
de la que se establece en los TdR.

1.3Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa).

Se debera establecer la fecha de término de la evaluacién con independencia
de la que se establece en los TdR.

1.4Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion
y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece.

Establecer los datos de la persona encargada de dar seguimiento a la
evaluacion, asi como el nombre de la unidad administrativa de adscripcion.

1.5 Objetivo general de la evaluacion.
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Describir de manera breve y puntual el objetivo general de fa evaluacion.
1.6 Objetivos especificos de la evaluacion.
Describir cada uno de los objetivos especificos de la evaluacion.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion.

Con base en los criterios definidos y establecidos en los Términos de
Referencia (TdR) utilizados para llevar a cabo la evaluacion, se debe realizar
una breve descripcién de la metodologia utilizada. Dicha descripcién debe
incluir, al menos, lo siguiente:

« Instrumentos de recoleccion de informacion: seleccione uno 0 mas de los
siguientes conceptos: cuestionarios, entrevistas, formatos, otros
(especifique el instrumento).

o Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: mencione las
herramientas, técnicas, simbolos, objetos, entidades, atributos, etc., y la
relacion entre los elementos utilizados para la representacion cualitativa
y/o cuantitativa de la evaluacion.

2. Principales hallazgos de la evaluacion.

Para articular e integrar los resultados de la evaluacion de los programas, en este
apartado se deben describir los hallazgos mas destacados y representativos.

2.1Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion.

Mencionar los principales resultados de la evaluacion tomando en cuenta los

atributos del programa y con base en los TdR.

2.2Senalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del
programa, estrategia o instituciones.

En esta seccion se deben describir e integrar los principales factores externos
e internos que afectan o coadyuvan a la operacion del programa, clasificados

como:
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2.2.1 Fortalezas,
2.2.2 Oportunidades,
2.2.3 Debilidades y,
2.2.4 Amenazas,
3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacion.
Incluir un analisis de los resultados de las evaluaciones del programa.

3.1Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion.

En esta seccion se deben establecer las conclusiones de manera precisa y
concreta senalando los aspectos y acciones de mejora.

3.2Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia.
Las recomendaciones deben ser enumeradas de acuerdo a su relevancia.
4. Datos de la instancia evaluadora.
En esta seccion se deben especificar los datos de la instancia evaluadora:
4.1Nombre del coordinador de la evaluacién.
Establecer el nombre de la persona que coordind la evaluacion.
4.2Cargo.
Establecer el nivel jerarquico del coordinador de la evaluacion.
4.34.3 Institucion a la que pertenece.
En caso de que el evaluador sea una persona moral o pertenezca a alguna

institucion, establecer el nombre de la consultoria o institucion a la que
pertenece.
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4.4 Principales colaboradores.
Listar los nombres de los integrantes del equipo evaluador, asi como sus
respectivas responsabilidades.

4.5Correo electrénico del coordinador de la evaluacion.
Registrar la direccion electrénica del coordinador de la evaluacion.

4.6 Teléfono (con clave lada).

Registrar el teléfono del coordinador de la evaluacion con clave lada, asi
como la extension en caso de contar con ella.

5. ldentificacion del (los) programa(s).

Esta seccion debera ser llenada para integrar los datos de (los) programa(s)
evaluado(s), de acuerdo a los siguientes atributos:

5.1Nombre del (los) programa(s) evaluado(s).
Establecer el nombre del (los) programa(s) evaluado(s).

5.2Siglas.

Proporcionar las siglas que identifican el (los) programa(s) evaluado(s).

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s).

Proporcionar el nombre del ente publico a cargo del (los) programa(s).

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s).

Establecer el ambito al que pertenece(n) el(los) programa(s) evaluado(s), de
acuerdo a lo siguiente;

+ Ejecutivo,

* Legislativo,

« Judicial,

« Ente Auténomo.
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5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s).

Determinar el ambito gubernamental al que pertenece(n) el (los) programa(s)
evaluado(s):

e Federal,
o Estatal,
¢ Municipal.

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo
del (los) programa(s).

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)
programa(s).
5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a

cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo electrénico y
teléfono con clave lada).

6. Datos de contratacion de la evaluacion.
6.1Tipo de contratacion.

Establecer, de conformidad con la normatividad aplicable a cada ente publico, el
procedimiento de contratacion de |a evaluacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa,

6.1.2 Invitacion a tres,

6.1.3 Licitacion Publica Nacional,

6.1.4 Licitacion Publica Internacional,

6.1.5 Otro (senalar).

6.2Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion.
Establecer la unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion.

6.3 Costo total de la evaluacion.
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. Difusion de la Evaluacion.
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Establecer el monto de los recursos erogados para la evaluacion en moneda
nacional.

6.4 Fuente de financiamiento.
Establecer la fuente de financiamiento utilizada para llevar a cabo la evaluacion,
6.4.1 Recurso fiscal.

6.4.2 Recurso propio.
6.4.3 Créditos.

7.1Difusion en internet de la evaluacion.

Establecer la direccion electronica de Internet en la que se puede consultar la
evaluacion realizada.

7.2 Difusion en internet del formato.
Establecer la o las direcciones electronicas de Internet en la que esté disponible

el Formato al que hace referencia el Anexo 1 de los Lineamientos para la
homologacion y estandarizacion de las evaluaciones de los entes publicos.

ATENTAMENTE

FREDDY ESTEBAN CONGO SUAREZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE PLANEACION
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
RUBRICA.
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Al margen superior izquierdo un Logotipo que dice: ECONOMIA.- SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y DEL TRABAJO.

JOSE VICTOR SANCHEZ TRUJILLO, SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y DEL TRABAJO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 74 DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, QUE REFORMA LA DEL
ANO DE 1888; 6, 9, FRACCION IV, 14, FRACCIONES Ill, V, VI, VIII, IX, X, XXI, XXII, XXIX, 15 Y 25 FRACCIONES, II
Y XIX, DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; 2, 3, 5, 6, FRACCIONES VI Y VIII, 7, 9, 11, FRACCIONES |, lll, XI, XII, XVI, XVIII Y XXI, 19,
FRACCIONES VI Y VII, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 31, INCISO A), Y 32, DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL
DEL ESTADO DE MORELOS; 5 Y 12, FRACCION VI, DE LA LEY DE IGUALDAD DE DERECHOS Y
OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES PARA EL ESTADO DE MORELOS; 1, 2, 4, FRACCION |, 5,
FRACCION VII, DE LA LEY DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE MORELOS; 1, 2, 5, FRACCION 1 Y IX, 9, 10, FRACCIONES I, IV, XII Y XXIV, 18 Y 36, DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y DEL TRABAJO DEL PODER EJECUTIVO
ESTATAL Y, CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La agenda 2030, prevé en los numerales 1 y 8 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), consistente en
erradicar la pobreza en todas sus formas y dimensiones, resultando fundamental para el estado de Morelos,
abordando las causas como falta de acceso a oportunidades de crecimiento econémico en la entidad, para
contrarrestar, se busca promover el crecimiento econdémico, sostenido, inclusivo y sostenible, lo que resulta crucial
para el desarrollo del estado, que enfrenta desafios como la competencia global, la falta de inversién y apoyos, asi
como la vulnerabilidad a los cambios econémicos.

Para atender estos desafios y promover el crecimiento econémico sostenible del estado, es necesario
implementar politicas y programas que apoyen la innovacion, la competitividad y la inclusién, como elementos
fundamentales para mejorar las condiciones de bienestar de la poblacién, asi como para fortalecer las capacidades
productivas de las personas y de las comunidades. En este sentido, resulta indispensable que las politicas publicas
impulsen mecanismos que favorezcan el emprendimiento, la generacion de autoempleo y el fortalecimiento de las
actividades econOmicas de pequefia escala, particularmente aquellas que se desarrollan en contextos de
vulnerabilidad social o con acceso limitado a oportunidades de apoyo, financiamiento, capacitacion y
acompafamiento institucional.

En concordancia con lo referido, la politica de desarrollo econémico que se impulsa a través de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, esta orientada hacia la construcciéon de un modelo
plenamente incluyente, capaz de generar oportunidades para la poblacion econémicamente activa y fortalecer la
economia social en alianza con los sectores empresariales. Desde esta Secretaria, se tiene como proposito
fundamental reafirmar el compromiso con los principios de una economia justa, equitativa y sustentable, orientando
sus esfuerzos de forma conjunta y complementaria, hacia la mejora de las condiciones de vida de las poblaciones
mas vulnerables.

Aunado a lo anterior, esta Dependencia se encuentra fomentando el desarrollo econémico en el Estado, con un
enfoque de desarrollo humano y social, ejerciendo atribuciones relativas a disefiar, implementar e instrumentar
politicas, programas, proyectos y acciones encaminados al desarrollo y fortalecimiento de la economia social y
popular en las localidades, municipios y regiones del estado de Morelos, que permitan incentivar dichas actividades
economicas desde el “emprendedurismo” hasta la consolidacién de empresas formalmente constituidas, propiciando
el crecimiento econémico local y estatal, a fin de generar condiciones de bienestar y superacion de las desventajas
entre las personas.

Como parte de las acciones referidas, mediante Decreto publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”,
numero 6421, de fecha 30 de abril de 2025, se establecioé el Programa “Emprendiendo con Bienestar”, con la finalidad
de fortalecer las capacidades productivas de las personas morelenses mediante la implementacion de esquemas de
capacitacion para el desarrollo de planes de negocios y el otorgamiento de apoyos econémicos destinados a impulsar
emprendimientos productivos en los sectores de transformacion, agroindustria y servicios.

El programa se concibi6 como un instrumento de politica publica orientado a fomentar el emprendimiento
productivo y fortalecer las iniciativas econdmicas, privilegiando la participacion de personas residentes en localidades
0 regiones con mayores condiciones de marginacion o rezago social. Asimismo, el programa contempla un esquema
de corresponsabilidad entre el Gobierno del Estado y las personas beneficiarias, con el proposito de incentivar la
inversién productiva, promover el uso eficiente de los recursos publicos y fomentar la sostenibilidad de los proyectos
apoyados.

Durante su implementacion inicial, el Programa “Emprendiendo con Bienestar” registré6 una amplia participacion
por parte de la poblacién emprendedora del estado, reflejada en el nimero de solicitudes presentadas y en el interés
de las personas para acceder a esquemas de capacitacion y apoyo econémico que les permita fortalecer o consolidar
sus emprendimientos. La afluencia de solicitudes recibidas y la participacion ciudadana en las etapas del programa,
evidencian la importancia de que existan mecanismos institucionales, encaminados a impulsar el desarrollo de
iniciativas productivas, particularmente en sectores vinculados con la economia local.
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El programa “Emprendiendo con Bienestar” para el ejercicio 2025, tuvo un total 5 mil 508 personas solicitantes,
se apoyaron 569 emprendimientos productivos, consolidandose como una de las principales estrategias para
fortalecer las capacidades productivas de las personas con mayores indices de carencia, vulnerabilidad y rezago
social, al focalizar los apoyos de forma equitativa en los 36 municipios del Estado, entre los cuales se apoyaron a 140
personas residentes en Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP); logrando asi el objetivo de brindar capacitacion en la
elaboracion de planes de negocio y facilitar el acceso a un apoyo econdmico que impulsara el desarrollo o
consolidacion de sus emprendimientos, contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida y compensar desigualdades
sociales.

Derivado de lo anterior, se advierte la pertinencia de dar continuidad al Programa “Emprendiendo con
Bienestar” como un instrumento de politica publica orientado al fortalecimiento de las capacidades productivas de la
poblacibn morelense. En ese sentido, el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, a través de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y del Trabajo, reafirma su compromiso de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo de la
economia social y popular, promoviendo condiciones que favorezcan la generacién de ingresos, el autoempleo y el
fortalecimiento de los emprendimientos locales como factores relevantes para el desarrollo econémico y el bienestar
de las familias morelenses.

En este contexto, la continuidad del programa para el ejercicio fiscal 2026 permite consolidar las acciones
emprendidas para fortalecer el ecosistema emprendedor en el estado, asi como ampliar las oportunidades de acceso
a capacitaciéon y apoyos productivos para personas que desarrollan actividades econdmicas en los sectores de
transformacion, agroindustria y servicios, contribuyendo con ello al dinamismo de la economia local y al desarrollo
productivo de las distintas regiones del estado.

Asimismo, la expedicion de las presentes Reglas de Operacion tiene como finalidad establecer de manera
clara, los mecanismos de acceso al programa, los criterios de elegibilidad de las personas beneficiarias, los
procedimientos de seleccion, asi como de acreditacion y entrega del apoyo, hasta el seguimiento y comprobacién de
los apoyos econémicos que, en su caso, se otorguen. Lo anterior permitird asegurar que los recursos publicos
destinados al programa se ejerzan con criterios de eficiencia, transparencia, objetividad y equidad, garantizando el
cumplimiento de los principios de legalidad y rendicién de cuentas en la administracion publica estatal.

Cabe resaltar que la importancia de transitar hacia un estado de derecho, en el que todas las personas
morelenses, residentes en la entidad, logren desarrollar las condiciones adecuadas y justas que les permitan
ascender al bienestar propio y de sus familias, constituye un criterio prioritario en los objetivos, metas y lineas de
accion de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, puesto que los principios
de la economia en Morelos, buscan la justicia social, la ética y la sostenibilidad, promoviendo practicas econémicas
responsables y garantizando la eficiencia del gasto publico, priorizando en la ejecucion del programa “Emprendiendo
con Bienestar” apoyar a los beneficiarios que cumplan con los requisitos establecidos y se encuentren en condiciones
de mayor vulnerabilidad o productividad comprobable, en concordancia con los siguientes principios:

1. Legalidad y equidad en la seleccion de beneficiarios:

Priorizar el beneficio a quienes cumplan los requisitos establecidos en el programa y cuenten con una
acumulacion de desventaja demostrable.

2. Transparencia y rendicion de cuentas:

Aplicacioén de los criterios de priorizacion utilizados, para asegurar que la asignacion de apoyos sea objetiva,
verificable y revisable como mecanismos de transparencia.

3. Buena fe y principios de justicia social:

Debe garantizarse la aplicacién de principios como la buena fe, equidad, inclusion, proporcionalidad y no
discriminacién, favoreciendo a quienes se encuentran en mayor desventaja y cuyos emprendimientos demuestren
viabilidad productiva y social.

El presente instrumento, guarda estrecha relacién con el Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 6423, de fecha 09 de mayo del afio 2025, de manera especifica con el
eje rector 2 denominado “Economia para el Bienestar’, el objetivo estratégico 2.1, consistente en generar las
condiciones adecuadas para lograr un desarrollo econémico sustentable y equitativo que garantice la mejora
productiva y el bienestar de la poblacién del Estado de Morelos, la estrategia 2.1.6, referente a fomentar el desarrollo
econdmico social y solidario que promueva la reduccién de las desigualdades y la mejora en la calidad de vida de las
personas, para el logro de un progreso justo y equitativo, sus lineas de accion 2.1.6.1, relativa a propiciar la
integracion de cadenas productivas y de valor agregado; 2.1.6.2 consistente en impulsar la transversalidad y
colaboracién interinstitucional para impactar en el establecimiento, crecimiento y desarrollo de las y los
emprendedores morelenses; 2.1.6.3 relativa a generar politicas publicas que promuevan la consolidacion del
desarrollo econémico solidario en Morelos; 2.1.6.4 promover y fomentar el desarrollo de actividades productivas y
comerciales hacia la formalidad econ6mica; y 2.1.6.5 referente a promover el desarrollo de proveedores locales y
regionales de la entidad.

Finalmente, en la emision del presente instrumento, se observaron los principios de simplificacion, agilidad,
economia, informacion, precisién, legalidad, transparencia, austeridad e imparcialidad que se sefialan en el articulo 8,
primer parrafo, de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, con el
proposito de asegurar que la operacion del Programa “Emprendiendo con Bienestar” contribuya de manera efectiva al
desarrollo econémico incluyente del estado de Morelos y al fortalecimiento de las capacidades productivas de su
poblacion.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo
Estatal, para el ejercicio fiscal 2026, emite el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “EMPRENDIENDO CON
BIENESTAR” 2026.

ARTICULO UNICO. Se emiten la Reglas de Operacién del Programa “Emprendiendo con Bienestar”, las cuales
son de orden publico e interés general, y tienen por objeto definir los procedimientos de solicitud, revision,
aprobacion, registro, entrega, verificacion, comprobacion, y en su caso, cancelacion de los apoyos que se deriven del
Programa “Emprendiendo con Bienestar”, para el ejercicio 2026, ejecutado por la Secretaria de Desarrollo Econémico
y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, a través de la Direccion General de la Economia y el Emprendimiento para
el Bienestar, en los términos siguientes:

1. Nombre del programa

Emprendiendo con Bienestar

2. Dependencia responsable de la ejecucién

La Secretaria de Desarrollo Econdémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo del estado de Morelos, a través de la
Direccién General de la Economia y el Emprendimiento para el Bienestar, quien fungird como Unidad Responsable
de la ejecucion y coordinacion del presente programa, en adelante URP (Unidad Responsable del Programa), quien
en representacién de la Secretaria podra suscribir los instrumentos juridicos necesarios para la correcta ejecucion del
Programa “Emprendiendo con Bienestar”.

3. Glosario de términos

Para los efectos de las presentes reglas de operacién, se entendera por:

I. Apoyo econdmico: A los recursos econdmicos otorgados a través del programa, a las personas beneficiarias,
con motivo del cumplimiento de las presentes reglas de operacion.

Il. Buena fe: se define como la creencia de una persona de que actla conforme a derecho; constituye un
principio general del derecho, consistente en un imperativo de conducta honesta, diligente, correcta, que exige a las
personas de derecho una lealtad y honestidad que excluya toda intencion maliciosa.

lll. Capacitacion para el trabajo: Proceso de ensefianza-aprendizaje, de naturaleza conceptual y practica, para
desarrollar habilidades, destrezas y conocimientos que permitan el desarrollo de una actividad productiva de manera
eficiente.

IV. Comité Dictaminador: Al érgano colegiado que tiene las atribuciones descritas en las presentes reglas de
operacion.

V. Denuncia: Acto verbal o escrito mediante el cual se pone en conocimiento de la autoridad sancionadora
competente de los hechos susceptibles de responsabilidad, politica o administrativa, cometidos por algun servidor
publico en el ejercicio de sus funciones.

VI. Economia Social: Conjunto de acciones encaminadas a la trasformacién social a través del trabajo
colaborativo, generando relaciones de solidaridad, espiritu comunitario y participacion social para fortalecer procesos
productivos integrados, que contribuyan a disminuir desigualdades sociales.

VII. Emprendimientos Productivos: Al conjunto de informacién que indica el objetivo que se desea alcanzar al
desarrollar una actividad productiva, los procesos que se llevaran a cabo y los beneficios que obtendran directamente
las personas al realizarlo, asi como los beneficios que ofrecen a la comunidad con los productos o servicios que se
deriven de dicho proyecto.

VIII. ICATMOR: Al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos.

IX. Llave MX: Al mecanismo de autenticacion e identificacion en medios digitales asociado a la Clave Unica de
Registro de Poblacion CURP.

X. Personas beneficiarias: A las personas que, en el ejercicio de su derecho a participar en el programa, han
cumplido con los criterios establecidos para participar en los cursos de capacitacién; son acreedores a recibir la
constancia con validez oficial expedida por el ICATMOR, y en su caso, a recibir el apoyo econémico para el
emprendimiento productivo aprobado.

XI. Personas solicitantes: A las personas que, en el ejercicio de su derecho a participar en el programa,
realizaron el registro de su solicitud de apoyo, de conformidad con lo establecido en el numeral 9.1 Del procedimiento
para el registro de solicitudes de apoyo, de las presentes reglas de operacion.

XIl. Pobreza: Cuando una persona tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago
educativo, acceso a servicios de salud, acceso a seguridad social, calidad y espacios en la vivienda, servicios basicos
en la vivienda y acceso a la alimentacién) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere
para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.

XIII. Programa: Al programa Emprendiendo con Bienestar.

XIV. Queja: Acto verbal o escrito mediante el cual se pone en conocimiento de la autoridad sancionadora
hechos susceptibles de responsabilidad, politica o administrativa, cometidos por algin servidor publico en el ejercicio
de sus funciones, y que, por su naturaleza y efectos, trascienden a la esfera juridica del quejoso.
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XV. Secretaria: Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

XVI. Solicitudes de apoyo: A los registros realizados por parte de las personas interesadas en participar en el
programa, en el sistema de registro electrénico y siguiendo el procedimiento establecido en las presentes reglas de
operacion.

XVII. Subsidio: Presupuesto asignado que se otorga para el desarrollo de actividades prioritarias de interés
general, con el propésito de apoyar y promover el desarrollo social y econémico de la poblacion emprendedora, asi
como para el fomento de las actividades agroindustriales, de transformacién o de servicios.

XVIII. URP: Unidad Responsable del Programa. Para efecto de las presentes reglas de operacién, lo sera la
Direccién General de la Economia y el Emprendimiento para el Bienestar, de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
del Trabajo.

4. Objetivo General

Fortalecer las capacidades productivas de las personas emprendedoras morelenses de los 36 municipios del
Estado en condiciones de pobreza y vulnerabilidad, a través de la capacitacion en plan de negocios y el acceso a un
apoyo econdmico que permita el desarrollo y crecimiento de sus emprendimientos, a fin de fomentar su bienestar
compensando sus condiciones de desigualdad social.

5. Objetivos Especificos

I. Implementar cursos de capacitacion en plan de negocios, a través del ICATMOR, que permitan direccionar
eficiente y eficazmente los recursos materiales, humanos y financieros destinados a los negocios de emprendimiento
productivo.

Il. Implementar un esquema de corresponsabilidad econémica, en el cual la Secretaria otorgara un apoyo
econoémico del 80% (ochenta por ciento) y las Personas beneficiarias realizaran una aportacién del 20% (veinte por
ciento) respectivamente, del importe total del emprendimiento productivo.

lll. Otorgar un apoyo econémico para el desarrollo de emprendimientos productivos, destinado a la adquisicion
de equipo, mobiliario, herramienta y/o materia prima, en los giros de transformacién, agroindustria y servicios.

IV. Fortalecer los emprendimientos productivos a través de su inclusion en foros, exposiciones, actividades
culturales y de comercializacién, que permitan impulsar sus ventas y posicionamiento de sus productos o servicios.

6. Universo de atencion

Personas residentes en los 36 Municipios del estado de Morelos, con negocios de economia social,
preferentemente que se encuentren econémicamente activos y que cuenten con registro ante el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

7. Poblacion potencial y objetivo

Aproximadamente 300 personas de 18 afios cumplidos en adelante, residentes en los 36 Municipios del estado
de Morelos, con negocios de economia social en funcionamiento; preferentemente que se encuentren
econémicamente activos y que cuenten con registro ante el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Queda totalmente prohibida toda discriminacion de la poblacion potencial u objetivo, motivada por origen
étnico, religion, opinion, preferencias sexuales, identidad sexual, estado civil, nivel escolar o cualquier otra que tenga
por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de la persona.

El programa contribuye en la atencion de los derechos de educacién; trabajo y seguridad social; y, equidad y
no discriminacion, enunciados en el articulo 6 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Morelos.

8. Del tipo de apoyo a otorgar

Se otorgaran aproximadamente 300 apoyos econdmicos, de forma individual a las Personas con solicitud de
apoyo dictaminada como aprobada, por Unica ocasion y, por un monto de hasta $40,000.00 (Cuarenta mil pesos
00/100 M.N.), previsto en un esquema de corresponsabilidad social en el que la Secretaria aportara el 80% (ochenta
por ciento) y las Personas aportaran el 20% (veinte por ciento) segin corresponda al importe total del
emprendimiento productivo registrado en su solicitud de apoyo.

Para obtener el apoyo econdmico, las Personas deberan acreditar el curso de capacitacion destinado para el
presente programa y obtener la constancia expedida por el ICATMOR con validez oficial de la Secretaria de
Educacion publica, cumpliendo con los siguientes requisitos:

¢ Asistir como minimo al 80% de clases.

e Participar activamente durante las clases; se llevara un control de participaciéon la cual forma parte de su
evaluacion.

e Generar un plan de negocios que incluya la programacion para el ejercicio de los recursos, considerando el
importe total del emprendimiento productivo, integrando la aportacion de la Secretaria y de la Persona beneficiaria.

Los emprendimientos productivos que se encuentran considerados para ser apoyados por el presente
programa, son aquellos que su actividad productiva se realice en los siguientes giros: transformacion, agroindustria y
servicios, entendiéndolos de la siguiente forma:

a) Transformacion: Actividad economica que necesariamente conlleva un proceso de elaboracion de un
producto, a partir del uso de materias primas, convirtiéndolo en un producto final distinto, por ejemplo:
panaderia/pasteleria, carpinteria, tortilleria, talleres de fabricacion, artesanias entre otros.
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b) Agroindustria: Actividad econdémica que comprende la produccion, industrializacion y conservacién de
productos agropecuarios, forestales y bioldgicos; alimentarios y no alimentarios; prioritariamente debera destinarse el
recurso a la adquisicién equipo, mobiliario y herramienta para el desarrollo de las actividades que aporten valor
agregado a los productos agropecuarios generando durabilidad y disponibilidad.

c) Servicios: Actividad econémica dirigida a prestar servicios especializados a beneficio de la poblacion; el
aspecto relevante de esta actividad es que las personas cuentan con conocimientos y habilidades para el desarrollo
del negocio y para ofrecer el servicio.

Prioritariamente debera destinarse el recurso a la adquisicion equipo, mobiliario y herramienta, considerando la
materia prima, solo en aquellos emprendimientos que su adquisicion se encuentre debidamente justificada por su
actividad productiva.

El presente programa sera pagado en su totalidad con recursos publicos estatales asignados a la Secretaria,
para el ejercicio fiscal 2026; por lo que los beneficios que se otorguen seran por Unica ocasion en afio fiscal de su
implementacién, y se encuentran sujetos a la disponibilidad aprobada para su ejecucion.

8.1 De los criterios de elegibilidad y prohibiciones.

Las personas solicitantes deberan manifestar desde el momento del registro de la solicitud, en el sistema
electrénico del programa, que conocen y comprenden las reglas de operacion y que, en caso de ser beneficiarias, se
comprometen a cumplir con todos y cada uno de los procedimientos establecidos, como sigue:

1. Participar corresponsablemente en el programa, realizando la aportacién que corresponda, en caso de que
su solicitud de apoyo se dictamine como aprobada.

2. Cumplir con los requisitos para la acreditacién del curso de capacitacion en plan de negocios.

3. Realizar el ejercicio y comprobacién de recursos, que en su caso sean otorgados, de conformidad con las
reglas de operacion.

4. Asistir a las reuniones informativas, de trabajo y todas las que convoque la Secretaria para llevar a cabo la
firma de documentos oficiales.

5. Aceptar que se lleve a cabo la firma de un Convenio de Ejecucion con la Secretaria, en el cual se
establezcan los derechos y obligaciones de las partes, por cuanto al programa, en las condiciones que para tal efecto
sefiale la Secretaria.

6. Realizar todos tramites administrativos correspondientes para la generacion de una cuenta bancaria de
acuerdo a las condiciones requeridas en las reglas de operacion.

7. Respetar y cumplir con el plan de negocios generado en el curso de capacitacion, asi como el giro y
actividad econdmica del emprendimiento que en su caso sea aprobado.

8. Aceptar que se realicen todas las visitas de revisién del negocio, supervision, y verificacién que la Secretaria
requiera, en el domicilio del emprendimiento productivo, derivado de cualquier accion institucional administrativa,
juridica o proveniente de entidades fiscalizadoras, que tengan lugar.

9. Prohibiciones: Queda prohibido aprobar, apoyar y destinar recursos a los siguientes emprendimientos
productivos:

a) En los que se detecte desde el momento de registro 0 en alguno de los diferentes procedimientos del
programa, que pertenecen a una misma familia o bien, a un mismo negocio; en caso de detectar dos 0 mas registros
gue actualicen este supuesto, se procedera a analizar todas las solicitudes de orden similar, privilegiando la revision
de una solicitud atendiendo el orden de prelacion. El resto de las solicitudes seran susceptibles de cancelacion.

b) Los encaminados a la adquisicién de animales, vientres, pies de cria, alimentos, medicamentos, entre otros
considerados como insumos;

c) A los dedicados a la produccién primaria; entre ellas, cultivo y ganaderia, por ser el objetivo y materia de
atencién principal de apoyo, por parte de otras Dependencias;

d) Aquellos que, en su planteamiento y actividad productiva, enfoquen los recursos exclusivamente para la
adquisicién de materia prima no justificada en el negocio.

e) Que en su planteamiento se enfoquen a la prestacion de servicios limitado a la renta de articulos, mobiliario,
equipo, herramienta entre otros;

f) Aquellos identificados con giro de comercio, entendido como aquel que su actividad principal esta dirigido a
adquirir productos elaborados por terceros con la finalidad de venderlos de forma directa, es decir limitado a la
compra-venta.

0) A los enfocados en brindar servicios, comercializar y/o elaborar productos de consumo en los que se
desarrollen actividades ilicitas;

h) A los que en su planteamiento 0 en su caso, presenten la comprobacion de los recursos otorgados, para la
compra o adquisicion de equipo, mobiliario, herramienta y/o materia prima usados o semi-nuevos; compra de material
para cualquier tipo de obra o construccion; pago de servicios de agua, energia eléctrica, teléfono, viaticos, envios,
fletes, mano de obra, y otros similares; ampliaciones, remodelaciones, instalaciones eléctricas; pago de sueldos,
deudas, renta de bienes muebles, equipo, mobiliario o herramienta; compra, pagos parciales o anticipos de todos tipo
de equipo, materiales, herramientas o vehiculos de transporte, carga o servicio, nuevos o usados, no establecido en
el plan de negocios aprobado; traspaso de negocios o pago de licencias; y, pago de anticipo o renta de bienes
muebles, inmuebles, terrenos y locales comerciales; o bien que se detecte, la aplicacién de los recursos otorgados
para fines distintos al emprendimiento aprobado.
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9. Mecanismo de acceso

9.1 Del procedimiento para el registro de solicitudes de apoyo

a) Las reglas de operacion seran publicadas en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” y en la pagina oficial del
Gobierno del Estado https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar; asi mismo la persona Titular de la
Secretaria y/o la persona Titular de la URP, instruiran la difusién del programa en los medios electronicos oficiales,
redes sociales y los medios que consideren pertinentes y adecuados para informar a los 36 municipios del estado de
Morelos, durante un periodo de 05 (cinco) dias habiles; al término del periodo de difusion, al siguiente dia habil, las
personas interesadas en participar podran realizar el registro correspondiente.

b) Las solicitudes de apoyo se podran registrar Unicamente en el sistema electronico del programa, en la
pagina https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar, a través de la cuenta Llave MX, la cual se
encuentra asociada a la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), siendo esta un requisito en los tramites y
servicios para identificar, autenticar o validar la identidad de las personas.

c) La Llave MX contara con un inicio de sesion Unico que sera el protocolo de autenticacion digital para que las
personas accedan a la plataforma digital habilitada para el programa.

d) Se recomienda a las personas solicitantes de apoyo, realizar el debido registro o en su caso, actualizacion
de datos en la cuenta Llave MX, ya que los datos de identificacién y contacto se encuentran asociados.

e) En la pagina de inicio del sistema electrénico del programa, estaran disponibles las reglas de operacion, un
video tutorial para orientar el registro correcto de la solicitud de apoyo, asi como un tutorial de creacién y
actualizacion de cuenta Llave MX, los cuales deberan ser consultados para acceder al registro.

f) El sistema electronico solicitara la confirmacion de que las personas que deseen realizar su registro, conocen
y comprenden las reglas de operacion del programa y han revisado el tutorial para realizarlo; de igual forma, se
solicitaran datos adicionales de ubicacion y contacto de las personas titulares de los emprendimientos, los cuales
deberan ser capturados correctamente y ser veridicos, ya que fungen como el medio de comunicacién que utilizara la
Secretaria.

0) El sistema electronico generara 1, 800 (un mil ochocientos) folios para las solicitudes de apoyo; de cada uno
de los 36 municipios se podran registrar de forma equitativa hasta 50 solicitudes. Una vez cumplimentada la totalidad
de folios asignados de al menos el 50 por ciento de los municipios de Morelos, el sistema sera inhabilitado, ain y
cuando los restantes cuenten con menos de 50 registros. En su defecto el Comité Dictaminador del programa, cuenta
con la atribucién de modificar el presente numeral durante la celebracion de una sesion ordinaria o extraordinaria
segun corresponda.

h) La hora de apertura y cierre del sistema electrénico del programa, sera a las 11:00 horas (11:00 am) en los
dias que corresponda.

i) En caso de haber participado en el programa Emprendiendo con Bienestar en el 2025 y no haber recibido el
apoyo, podra participar en la presente edicion, sefialando su nimero de folio asignado el cual debera ser preciso ya
gue se validara con la base de datos correspondiente; en caso de registrar el folio de forma errénea, el sistema no
podra validar este criterio.

j) Se consignara el importe que solicitara a la Secretaria para el emprendimiento productivo, el cual no se podra
modificar a partir de la conclusion del registro, ya que se tomara como base para aplicar la divisiéon de aportaciones.
Bajo ninguna circunstancia se autorizara la modificacién del importe una vez establecido.

k) Se desplegara un menu opcional para elegir la modalidad en la cual se tomar& el curso de capacitacion: de
forma presencial en alguna de las sedes disponibles o bien, de manera virtual.

[) Las personas solicitantes, deberan adjuntar en el sistema electronico y en formato especifico, los siguientes
documentos:

e En formato JPG o PNG - Identificacion oficial de la persona solicitante expedida por el Instituto Nacional
Electoral (INE) vigente, por ambos lados para verificar los datos y acreditar la residencia en el estado de Morelos.

e En formato PDF - Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), vigente, la cual debera coincidir en su
totalidad con la CURP sefialada en la credencial de identificacion.

¢ En formato PDF — Acta de Nacimiento.

e En formato PDF — Constancia de Situacién Fiscal, en caso de contar con el registro ante el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT); no es un requisito obligatorio contar con el registro ante el SAT.

En caso de no adjuntar los documentos solicitados, estos sean diferentes, la identificacion oficial no se
encuentre completa por ambos lados, legible, vigente, o bien no permitan acreditar los datos registrados por la
persona solicitante, la solicitud de apoyo registrada podra dictaminarse como improcedente.

m) El sistema solicitara datos sobre la actividad productiva, los cuales deberan ser precisos y detallados:

¢ Giro del negocio: Transformacion, Agroindustria, Servicios.

o Actividad productiva: Producto que elabora y/o servicio que oferta.

¢ Antigiiedad del negocio: afios/meses.

¢ Descripcion del producto y/o servicio que oferta.

¢ Descripcién de las actividades que usted realiza en el negocio.

e Domicilio del negocio

¢ Dias y horarios de funcionamiento del negocio.
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¢ Estimado del equipo, mobiliario, herramientas y/o materia prima que requiere para su negocio. La descripcion
de conceptos debera realizarse de forma desglosada; evitar utilizar términos que generalicen o integren articulos
diversos, como paquetes, kits, lotes entre otros similares.

e Cantidad que solicitara a la Secretaria; no podra exceder de 40,000.00 pesos (Cuarenta mil pesos 00/100
M.N.).

n) Una vez concluido el registro de la solicitud de apoyo, debera pulsar el botén “Imprimir Acuse”, con el cual,
automaticamente recibird un archivo descargable del acuse con la informacion que se registré y el numero de folio
asignado a la solicitud. A partir de esta confirmacién, la informacién ya no se podra editar, complementar o modificar;
en caso de no completar el formulario de registro hasta el botén de “Imprimir Acuse”, la informacion no se guardara y
no se asignara el niumero de folio a la solicitud.

0) Una vez registrada la solicitud de apoyo, no se podran realizar modificaciones, adhesiones, precisiones o
cualquier acto que tenga como objetivo modificar la solicitud registrada en el sistema electrénico.

p) El registro de las solicitudes de apoyo es totalmente gratuito.

q) El registro de las solicitudes de apoyo no crea el derecho de ser aprobadas, de participar en los grupos de
capacitacién o de recibir el apoyo econdémico, ya que los beneficios estan sujetos al cumplimiento de las presentes
reglas de operacion sin excepcidn, asi como de la disponibilidad de espacios en los grupos de capacitacion que se
conformaran y de la suficiencia presupuestal aprobada para ello.

r) En caso de requerir asesoria u orientacion respecto al contenido de las reglas de operacién, objetivos,
requisitos y alcances del programa en todos sus términos, ésta se realizara por parte de la Secretaria a través de la
URP, y serd atendida a través del correo electrénico economia.bienestar@morelos.gob.mx, y en caso de ser
necesaria la asistencia a las instalaciones de la Secretaria, la atencion se otorgard sin cita previa, de lunes a viernes
en horario de 09:00 a 16:00 horas. En este apartado se precisa que no se realizardn registros de solicitudes de
apoyo, de manera personal, via telefénica o a través del correo electrénico, Unicamente se otorgara informacién y
asesoria del programa. (Anexo 1)

10. Mecanismos de ejecucion

10.1 Del procedimiento para la evaluacién y dictaminacion de las solicitudes de apoyo

Una vez concluido el registro de solicitudes de apoyo, la Secretaria a través de la URP, llevara a cabo el
analisis de cumplimiento de cada una de éstas, con apego a los criterios sefialados en las reglas de operacion; a
través del sistema electrénico del programa, se llevara a cabo la revision y andlisis de las solicitudes de apoyo, para
determinar aquellas que han cumplido con los requerimientos, que acrediten su residencia en el estado de Morelos, y
hayan presentado correctamente la documentacién solicitada, determinando la cantidad de solicitudes que, de
acuerdo a lo registrado, se encuentran susceptibles de ser dictaminadas como aprobadas, improcedentes,
canceladas o no beneficiadas, de conformidad con los criterios consignados en las reglas de operacién, como sigue:

I. Jerarquizacién de criterios de aprobacion.

Se enlista a continuacién por orden jerarquico los criterios de aprobacién:

1. Acreditacién de residencia en el estado de Morelos, Unicamente a través de su identificacion oficial expedida
por el Instituto Nacional Electoral (INE).

2. Documentacion solicitada correcta, adjunta, completa, legible y vigente.

3. Que la persona solicitante haya participado en la edicion 2025 del programa, y cuente con solicitud de apoyo
dictaminada como “no beneficiada”; es decir, que no haya recibido apoyo econémico del programa y de ninguna otra
convocatoria vinculada al programa.

4. De acuerdo al orden de prelacion en el registro, con base en el municipio donde se ubica el emprendimiento
productivo.

5. Antiglledad del emprendimiento productivo.

6. Que cuente con registro ante el Servicio de Administracién Tributaria (SAT) de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

7. Preferentemente la aprobacion de solicitudes de apoyo se realice considerando la proporcién de
participacion de los 36 municipios del estado de Morelos.

Il. Seran improcedentes las solicitudes de apoyo:

1. Con registro incompleto en el sistema electrénico del programa.

2. Que cuenten con uno o mas beneficios relacionados a la recepcion de apoyos economicos sea de
naturaleza de subsidio; o bien, apoyo en especie para negocios, emprendimientos, proyectos productivos o similares,
de conformidad con el Padron Unico de Beneficiarios de la Comisién Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social
(COEVAL) del afio 2025; lo anterior con independencia del importe o la cantidad de los bienes recibidos.

3. Que presenten inconsistencias en la informacion del registro o en la documentacion que se adjunta.

4. En los que se detecte personas solicitantes que pertenezcan a la misma familia o bien que cuenten con el
mismo domicilio de residencial y/o del negocio.

5. Que la identificacién oficial expedida por el Instituto Nacional Electoral (INE) explicitamente consigne un
Estado diferente al estado Morelos; que se adjunte borrosa, oscura o ilegible; o que no se encuentre vigente.
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6. Que hayan concluido el registro de solicitud de apoyo y no se hayan adjuntado los documentos solicitados;
gue los documentos adjuntos sean diferentes a los solicitados; que los documentos adjuntos sean ilegibles, es decir,
que impidan la lectura de nombre, domicilio, claves y demas informacion que la URP debera revisar de forma manual
0 por sistema; que los documentos adjuntos pertenezcan a persona diversa de la titular del registro. Bajo ninguna
circunstancia la Secretaria recibira documentacion de forma impresa, con la finalidad de modificar, sustituir o
complementar la documental adjunta en el registro.

7. Que la constancia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) sefiale la Clave CURP distinta a la
gue se encuentra consignada en la identificacion oficial; o bien, que pertenezca a persona diversa de la persona
titular del registro.

8. En las que la URP detecte que una o mas personas solicitantes cuentan con la misma direccién en los
domicilios de residencia o del negocio, de acuerdo a los datos registrados o documentos presentados; mismo nombre
del negocio; o cuenten con similitudes evidentes en el registro de la solicitud encaminadas a apoyar un mismo
negocio o personas de la misma familia.

9. En las que la persona solicitante de apoyo realice acciones tendientes a menoscabar la veracidad del
programa alterando o violentando los procedimientos establecidos en las reglas de operacién.

10. En las que la persona solicitante de apoyo tenga menos de 18 afios cumplidos.

11. Las demas que considere el Comité Dictaminador del programa.

lll. Seradn canceladas las solicitudes de apoyo:

1. En las que la persona manifieste de forma verbal o por escrito su deseo de no participar en el programa.

2. En las que la persona solicitante no asista al curso de capacitacion; o no cumpla con los requisitos
establecidos por el ICATMOR para la obtencién de la constancia que acredita la conclusién del curso de capacitacion.

3. En las que la persona titular no atienda en todos sus términos las solicitudes que realice la Secretaria o la
URP, para la firma o entrega de documentacion que le sea requerida con motivo del desarrollo de los distintos
procedimientos del programa. No se otorgaran proérrogas para la entrega de documentos. No se reprogramaran citas
para la firma de documentos.

4. En las que, al término del curso de capacitacion, la persona titular del emprendimiento no genere su plan de
negocios o se detecten inconsistencias; se modifique el giro o la actividad econémica aprobada.

5. En las que, al término del curso de capacitacién, se presente la programacion de recursos con un
presupuesto destinado para la adquisicion de insumos no justificado en el negocio o se detecten costos elevados en
los articulos que la integran.

6. En las que, al término del curso de capacitacién, no se entregue el documento bancario a nombre de la
persona titular de la solicitud de apoyo y del emprendimiento productivo; que no cuente con el depésito completo
correspondiente a su aportacion del 20% (veinte por ciento), de conformidad con el importe consignado en el
Convenio de Ejecucion; o bien, que se detecte que la cuenta bancaria de la Persona beneficiaria mantiene conflictos
0 inconsistencias que impidan la realizacion de la transferencia bancaria correspondiente a la Secretaria.

7. En las que se haya consignado un giro o actividad econdémica y se realice una actividad econdmica distinta o
incongruente; se actualizara la presuncion de haber otorgado informacion falsa a la Secretaria.

8. En las que la persona no atienda en todos sus términos las solicitudes que realice la Secretaria para la firma
de documentacion inherente al programa. Bajo ninguna circunstancia se reprogramaran citas.

9. En las que la persona no presente la documentaciéon que se solicita en los términos y plazos que para tal
efecto establezca la Secretaria. No se otorgaran prérrogas para la entrega de los documentos.

10. En las que se otorgue informacioén inconsistente o falsa.

11. En las que se detecten inconsistencias entre la documentacion presentada en el registro o con la persona
que los exhibe.

12. En las que se detecte que la persona realiz6 o realizard uno 0 mas pagos a terceros, por concepto de
elaboracion de registro o gestién para inducir la aprobacion de su solicitud.

13. En las que se solicite verbalmente o por escrito la aprobacion de una o mas solicitudes de apoyo, por parte
de las personas titulares o por parte de terceros o representantes.

14. En las que la persona titular de la solicitud en lo individual, en colectivo o a través de representantes, se
manifieste de forma agresiva y/o violenta ante las personas servidoras publicas del Gobierno del estado de Morelos,
de la Secretaria o de la URP.

15. En las que se detecte que la persona titular, presto su nombre y/o documentos a persona diversa.

16. En las que se detecte que la persona titular, realizara la entrega del apoyo econdmico total o parcialmente,
a persona diversa.

17. En las que se detecten solicitudes de apoyo registradas por personas servidoras publicas integrantes del
Comité Dictaminador o adscritas a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal;
gue conlleven algun beneficio directo o indirecto para éstas o a favor de sus familiares en linea recta ascendente o
descendente en primer grado ya sea por afinidad o consanguinidad; asi mismo se dara parte del hecho al Comité de
Etica de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo, asi como a la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno.



29 de abril de 2026 PERIODICO OFICIAL Pagina 71

18. En las que se detecte desde el momento de registro o en algun procedimiento del programa, que dos o0 mas
solicitudes de apoyo o emprendimientos aprobados correspondan a personas de la misma familia, que se encuentren
ubicados en un mismo domicilio, o bien que planteen que el apoyo se destinara al mismo emprendimiento productivo.
Se procedera a analizar todas las solicitudes que actualicen este criterio, privilegiando la revision de una solicitud,
atendiendo el orden de prelacion, cancelando las demas de orden similar.

19. Las demas que establezca el Comité Dictaminador del programa.

IV. Seran determinadas en incumplimiento, aquellas personas que, habiendo recibido el apoyo econémico,
realicen lo siguiente:

1. No presenten la documentacién comprobatoria, que ampare el importe total del emprendimiento productivo
consignado en el Convenio de Ejecucion, debiendo considerar el 100% (cien por ciento), integrado por las
aportaciones de la Secretaria y la Persona beneficiaria. Aln si se presenta documentacion parcial, se considerara
como incompleto y se dictaminara el incumplimiento, independientemente del porcentaje que represente.

2. Presente documentos diversos a facturas o CFDI, para efectos de comprobacion del ejercicio de recursos.

3. No ejecutar los recursos del apoyo econoémico del programa de conformidad con lo consignado en las reglas
de operacion.

4. Distraigan de su objeto, los recursos econdmicos destinados al emprendimiento productivo aprobado;
deberan considerar que la totalidad de los recursos econdémicos es el importe consignado en el Convenio de
Ejecucion, el cual se encuentra integrado por las aportaciones de la Secretaria y la Persona beneficiaria.

5. Por si mismas o mediante una persona representante bajo su nombre, presente documentacién
comprobatoria en la cual se detecte falsedad, alteraciones o inconsistencias con la programacion de recursos, o bien,
con la verificacion que emite el portal del Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

6. Modifiquen o sustituyan el giro o la actividad econdmica del emprendimiento productivo aprobado y apoyado,
durante su desarrollo.

7. Pérdida de la posesién o sustitucion, del equipo, mobiliario, herramienta o materia prima adquirido con los
recursos destinados al emprendimiento productivo.

8. Impidan la supervision del emprendimiento productivo aprobado y apoyado por la Secretaria.

9. Realicen acciones tendientes a manifestar faltas de respeto o agresiéon hacia las personas servidoras
publicas del Gobierno del Estado, de la Secretaria o del ICATMOR,; o bien realice acciones encaminadas a vulnerar la
transparencia, veracidad e integridad del programa.

V. De las solicitudes de apoyo no beneficiadas

Las solicitudes del apoyo clasificadas como no beneficiadas, son aquellas que se registraron en tiempo y
forma, cumplieron con los requisitos y criterios establecidos, sin embargo, no son susceptibles de someterse a
consideracion del Comité Dictaminador del Programa por encuadrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. Por Insuficiencia presupuestal para otorgar el apoyo.

2. Por haberse agotado los espacios disponibles para el registro en los cursos de capacitacion.

3. Por cancelacion de uno o mas cursos de capacitacion.

En el supuesto referido, en el citado numeral 1, en caso de que se realice una ampliacion presupuestal al
Programa, el Comité Dictaminador, podr4 solicitar a la URP, le sean sometidas a su consideracién aquellas
solicitudes que hayan sido clasificadas como no beneficiadas en el orden establecido en las presentes reglas de
operacion, sin que para tal efecto, se tenga que generar un nuevo registro de solicitud, lo anterior con la finalidad de
gue el Comité Dictaminador proceda a su respectivo andlisis y dictaminacion correspondiente.

VI. De las visitas de revisién

Con la finalidad de otorgar transparencia en la aplicacion de criterios del presente numeral, la Secretaria a
través de la URP, podra llevar a cabo las visitas de revision de negocios existentes para acreditar la informacion
consignada en la solicitud de apoyo; en su caso, integrard un informe de los casos que se presenten, a fin de
someterlos para dictaminacién de aprobacion, improcedencia, cancelacion o incumplimiento, seguin corresponda,
ante el Comité Dictaminador del programa.

VII. De la dictaminacion de las solicitudes de apoyo

La dictaminacién de las solicitudes de apoyo se desarrollard conforme a lo siguiente:

1. La Secretaria a través de la URP, convocara al Comité Dictaminador a la sesién correspondiente, a efecto
de llevar a cabo la dictaminacién de los siguientes puntos:

a) Solicitudes de apoyo susceptibles de ser aprobadas, improcedentes, canceladas, no beneficiadas y en
incumplimiento.

b) Aprobacidn de los grupos de capacitacion que quedaran vigentes para el programa.

2. La URP con autorizacion del Comité, publicara en la pagina oficial
https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar, los acuerdos establecidos y los resultados, como
mecanismo de transparencia de los procesos realizados.

3. Una vez determinada la totalidad de las solicitudes susceptibles de aprobacién, se integraran los grupos de
capacitacion disponibles para el programa, de acuerdo a la modalidad elegida o bien, a los grupos disponibles.
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4. La URP convocara a las personas con solicitud de apoyo aprobada, a una reunién de trabajo mediante
llamada telefonica o correo electrénico, con base en los datos de contacto registrados en la solicitud de apoyo; se
informara la fecha, hora, lugar y condiciones para acudir a la reunién de trabajo. Asi mismo se publicara en la pagina
oficial https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar, sefialando nimero de folio, fecha, hora y lugar de la
cita. Dicha publicacion surtira los efectos de una naotificacion.

5. Las citas se asignaran de forma escalonada, por lo que se debera respetar el dia y la hora que a cada
persona corresponda, ya que se procurara un proceso ordenado en el cual deberan contribuir positivamente a fin de
mantener la organizacion.

6. En caso de no presentarse a la cita programada o no presentar la documentacion solicitada conforme a lo
establecido en este apartado, la Secretaria, sometera ante el Comité Dictaminador, la cancelacion de la solicitud de
apoyo. La URP no recibira documentacion en fechas u horarios diversos a la cita programada para cada Persona
beneficiaria.

7. En la reunion de trabajo se abordaran los siguientes puntos:

a) Firma del convenio de ejecucidn, el cual funge como el documento en el que se pactaran los derechos y
obligaciones de las personas y de la Secretaria; ademas de ser el comprobante de operacién para realizar la
liberacion de recursos.

b) Firma de la documental requerida por el ICATMOR, asi como el procedimiento para realizar la aportacion del
pago por parte de las Personas beneficiarias, al curso de capacitaciéon; ambos requisitos, para formalizar la
inscripcion.

c) La Secretaria informara las condiciones que debera tener la cuenta bancaria para recibir el apoyo
econdmico; asi mismo se firmara una carta compromiso proporcionada por la Secretaria, en la cual se haga constar
la situacién que las personas tienen con dicha institucién; en los casos que amerite, comprometerse a realizar las
gestiones necesarias para resolver adeudos, conflictos adquiridos previamente, asi como las condiciones bancarias
de la cuenta para la recepcion, en su caso, del apoyo econémico; comprometerse a acreditar en su cuenta, la
aportacion por el importe que corresponda, equivalente al 20% (veinte por ciento).

d) La Secretaria informara el procedimiento para el ejercicio de los recursos del apoyo econémico que, en caso
de cumplir con las reglas de operacion, las Personas beneficiarias recibiran al término del curso de capacitacion; asi
como los parametros de la documental comprobatoria que se debera presentar a la URP.

e) En caso de no presentarse a la cita programada o no presentar la documentacion solicitada conforme a lo
establecido en este apartado, la Secretaria, someter4 ante el Comité Dictaminador, la cancelacién de la solicitud de
apoyo. La URP no recibira documentacion en fechas u horarios diversos a la cita programada para cada Persona
beneficiaria.

8. Las personas deberan acudir a la cita programada, llevando consigo los siguientes documentos y datos para
cotejo:

a) Original y 01 (una) copia simple, legible de la identificacién oficial expedida por el Instituto Nacional Electoral
(INE), vigente.

b) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) vigente y 01 (una) copia simple legible; la Clave CURP
deberd coincidir en su totalidad con la CURP sefialada en la identificacion oficial.

c¢) Acta de Nacimiento y 01 (una) copia simple legible.

d) Original y 01 (una) copia simple del comprobante de domicilio de residencia, el cual debera tener como
maximo 3 meses de antigliedad.

e) Original y 01 (una) copia simple del comprobante de domicilio del negocio, el cual debera tener como
maximo 3 meses de antigliedad.

9. La URP, cotejara la informacién proporcionada en la solicitud de apoyo registrada con la documentacion
presentada; las copias simples, seran integradas al expediente y los tramites que tengan lugar; en caso de detectar
inconsistencias en la informacion o documentacion, la solicitud de apoyo es susceptible de ser cancelada.

10. Una vez firmado el convenio de ejecucién, no se aceptardn cambios de ninguna naturaleza.

11. Bajo ninguna circunstancia se recibiran documentos con el objetivo de realizar registros de solicitudes de
apoyo nuevas, durante el desarrollo de este procedimiento.

10.2 Del procedimiento para el desarrollo de los cursos de capacitacion.

1. Curso de capacitacion en materia de plan de negocios sera impartido por el ICATMOR y tendra un costo de
$123.60 (Ciento veintitrés pesos 60/100 M.N.) el cual sera pagado en su totalidad por la persona beneficiaria; no
incluye insumos y materiales para el desarrollo de la capacitacion; asi mismo, el ICATMOR puede modificar el costo
sin previo aviso, por lo que, se debera cubrir el costo vigente al momento de la inscripcion.

2. El curso de capacitacion en plan de negocios sera impartido en modalidad presencial o virtual, y las
personas solicitantes podran elegir la modalidad que mas se adecue a sus necesidades. En ambos casos, tendra una
duracion de 30 horas en total.

3. Los grupos se integran con un minimo de 15 y un maximo de 30 participantes.

4. Las clases seran impartidas de conformidad con lo que establezca el ICATMOR, lo cual se informara a las
personas beneficiarias previo al inicio del curso.

5. Las sedes disponibles para los cursos en su modalidad presencial son las siguientes:
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Municipio sede Direccion
Cuernavaca ICATMQR Plantle Cuernavaca .
Av. Otilio Montafio No. 100, Col. Altavista, Cuernavaca Morelos CP 62010
Jantetelco Museo Mariano Matamoros
Calle Reforma S/N Col. Centro Jantetelco, Morelos CP 62970
Jojutla Biblioteca Presidfante Adolfo Lépez Mateos . ]
C Pensador Mexicano No. 202, Col Centro, Jojutla de Juarez, Morelos CP 62900
Xochitepec Auditorio Cerrito'dgl Reloj - .
C Segunda Republica de Haiti, Col. Centro, Xochitepec, Morelos CP 62790
Yautepec Club Dorado’s Oaxtepec
Carretera Cocoyoc - Oaxtepec Km 2.5 Centro, Oaxtepec, Morelos C.P. 62738

Las direcciones referidas pueden modificarse de acuerdo a las indicaciones de los municipios sede, derivado
de situaciones extraordinarias o fortuitas; de ser el caso, las modificaciones a que se hace referencia seran
informadas a través de la pagina oficial del programa en el sitio https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-
bienestar.

6. Las personas con solicitud de apoyo aprobada deberan atender la modalidad del curso de capacitacion que
se encuentre sefialada en el Convenio de Ejecucion.

7. Para garantizar correctamente la inscripcion de las personas a los cursos de capacitacion, deberan presentar
la documentacion solicitada ante el ICATMOR, asi como el comprobante que avale el pago de la cuota
correspondiente. En caso de no realizar el procedimiento correcto y en la fecha indicada, no se llevara a cabo la
inscripcion y consecuentemente no accedera al curso de capacitacién, incumpliendo con el Programa.

8. Los requisitos para acreditar el curso de capacitacion y obtener la constancia son los siguientes:

I. Asistir como minimo al 80% de clases.
Il. Participar activamente durante las clases; se llevara un control de participacién la cual forma parte de su
evaluacion.
lll. Generar un plan de negocios que incluya la programacién para el ejercicio de los recursos, considerando el
importe total del emprendimiento productivo, integrando la aportacion de la Secretaria y de la Persona beneficiaria.

9. Durante la elaboracién del plan de negocios, se podran realizar las precisiones que correspondan para
optimizar los emprendimientos; sin embargo, queda estrictamente prohibido modificar la cantidad que aportara la
Persona beneficiaria, la actividad econémica o el giro. En caso de hacerlo, se actualizara el criterio de cancelacion del
beneficio en el presente programa.

10. El plan de negocios, constituye un documento entregable al final del curso de capacitacion el cual debera
incluir, una programacioén de recursos, que tiene como finalidad precisar y desglosar el equipo, mobiliario, herramienta
y/o materia prima requeridos para el emprendimiento productivo. Se reitera que las cantidades que corresponden
aportar a la Secretaria y a la Persona beneficiaria, no podran ser modificados.

11. La programacién de recursos debera especificar las caracteristicas de cada articulo, cantidad requerida y
precio unitario estimado, subtotal y con los impuestos correspondientes que apliquen.

12. Durante el periodo del curso de capacitacién, las Personas beneficiarias deberan realizar las gestiones
inherentes a la apertura o adecuacion de una cuenta bancaria, en la institucién de su eleccién que cumpla con las
caracteristicas requeridas en las reglas de operacion.

13. La Secretaria a través de la URP, dard el seguimiento correspondiente a los cursos de capacitacion en
cada uno de los grupos considerando la modalidad presencial y la virtual, en al menos una sesién y acompafiados de
la contraloria social de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y a la Comision Estatal de Evaluacién del
Desarrollo Social (COEVAL). Se generard un informe el cual sera presentado al Comité Dictaminador para
acreditacién del proceso.

14. Al término de los cursos de capacitacion, las Personas beneficiarias acreditaran el cumplimiento de este
procedimiento, presentando los siguientes documentos a la URP, en la fecha, hora y lugar que ésta determine:

I. Constancia de validez oficial expedida por el ICATMOR, correspondiente al curso de capacitacién en materia
de Plan de Negocios.

Il. Plan de negocios integrado, con la programacion de recursos.

[ll. Documento bancario a nombre de la Persona beneficiaria, expedido dentro del mes en que se presenta la
documentacion, o en su defecto del mes inmediato anterior, que sefiale el importe depositado correspondiente a su
aportacion, por el 20% (veinte por ciento). En caso de que el importe depositado de la aportacién sea menor, se
actualizara un criterio de cancelacion, por lo que la Secretaria no podra realizar los tramites para otorgar el apoyo
econdmico correspondiente a su aportacion equivalente al 80% (ochenta por ciento).

IV. Las Personas beneficiarias firmaran una carta bajo protesta de decir verdad, sefialando que la cuenta se
encuentra a su nombre, que la tarjeta bancaria esta en su posesion y tienen el manejo y control total de la misma; asi
mismo, que cuenta con las condiciones bancarias adecuadas para recibir la transferencia que realizara el Gobierno
del Estado por concepto del apoyo econémico y queda bajo la entera responsabilidad de la persona beneficiaria en
caso de tener adeudos o compromisos previos, y debido a que se generaran conflictos con la recepcion o el disfrute
del apoyo econdémico, deberan realizar las acciones necesarias para subsanarlos, deslindando de toda
responsabilidad legal a la URP.
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V. Bajo ninguna circunstancia, la URP recibira la documentacion parcial o en fecha, lugar u hora diversa de la
gue se establezca de forma inicial.

15. Una vez que las Personas beneficiarias presenten la documentacién consignada en el inciso que antecede,
completa y correcta ante la URP, ésta podra iniciar con los tramites de liberacién de recursos del apoyo econémico

11. Mecanismo de entrega y supervision de los apoyos

11.1 Del procedimiento para la liberacién, ejercicio y comprobacion de los apoyos econémicos

Para ejecutar los procedimientos inherentes a la liberacion, ejercicio y comprobacién de los recursos del
programa, la Secretaria debera observar los procedimientos y normatividad vigente que establece la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos; y demés disposiciones fiscales, contables,
administrativas y legales aplicables al programa; asi mismo se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

1. El apoyo econdmico se otorgard exclusivamente a través del procedimiento de transferencia electrénica a
una cuenta bancaria, misma que debera cumplir con los siguientes requisitos:

I. La cuenta debera ser aperturada directamente por las Personas beneficiarias en la institucion bancaria de su
eleccién y debera contar con las siguientes caracteristicas:

a) Ajustar su cuenta bancaria para recibir transferencias electrénicas de hasta $40,000.00 (Cuarenta mil pesos
00/100 M.N.); en caso de que la Persona no actualice la capacidad de la cuenta, el banco rechazara la transferencia y
la Secretaria se deslindara de realizar la gestion para efectuar este proceso por una segunda ocasion; por lo que la
URP procedera a someter ante el Comité Dictaminador, la cancelacion del apoyo.

b) Contar con una tarjeta fisica, tener un numero cuenta y una clabe interbancaria, asi como generar
comprobantes bancarios que permitan acreditar los movimientos.

Il. Debera tener depositada la totalidad de la aportacién de la Persona beneficiaria, correspondiente al 20%
(veinte por ciento); dicho depdsito debera acreditarse mediante documento bancario.

lll. Las Personas beneficiarias deberan firmar una carta compromiso en la cual se haga constar que no tienen
adeudos o conflictos con la instituciéon bancaria; en caso de tenerlos, y debido a que se generaran conflictos con la
recepcion del apoyo econdémico, deberan realizar las acciones necesarias para subsanarlos, antes de que concluya el
curso de capacitacion.

IV. Bajo ninguna circunstancia se realizara la transferencia del apoyo econémico, a cuentas no autorizadas por
la persona beneficiaria o bien, a persona diversa.

2. La Secretaria a través de la URP podréa iniciar el tramite de liberacion de los recursos de los apoyos
econdémicos, ante la Secretaria de Administracion y Finanzas, hasta en tanto cuente con el Convenio de Ejecucion
celebrado con cada una de las Personas beneficiarias debidamente requisitados.

3. Los tramites institucionales para realizar las transferencias electréonicas de los apoyos econdmicos, por
cuanto a la Secretaria y conforme a la normatividad establecida, se realizardn hasta el momento contable de
devengado; lo cual debera concluirse como maximo al dia 31 de diciembre del afio fiscal correspondiente; con
independencia de la fecha en que los recursos sean transferidos a las Personas beneficiarias; ya que los trdmites
guedaran sujetos a la suficiencia y disponibilidad presupuestal.

4. En caso de que alguna Persona beneficiaria haga de conocimiento a la Secretaria que se mantiene un
conflicto con la cuenta bancaria a su hombre, mismo que no fue resuelto en tiempo y forma, el cual pudiera afectar la
correcta recepcion y ejercicio de los recursos del apoyo econdémico, éste deberd cancelarse, en virtud de que se
prevé un incumplimiento explicito al programa, lo cual afectara directamente a la Persona beneficiaria y a la
Secretaria.

5. El otorgamiento del apoyo econdmico, se realizara por Unica ocasion y en una sola exhibicién durante la
vigencia del programa.

6. La transferencia electronica del apoyo econémico se formalizara mediante un Acta de autorizacion de
Entrega-Recepcion del apoyo econdmico, la cual formaré parte del expediente de cada Persona beneficiaria.

7. A partir de la fecha en que la Secretaria formalice la entrega-recepcion del apoyo econémico a favor de las
Personas beneficiarias, éstas son las Unicas y directamente responsables de los recursos; por lo que tendran como
méaximo 45 (cuarenta y cinco) dias naturales para realizar la compra del equipo, mobiliario, herramienta y/o materia
prima, sefialados en la programacion de recursos del plan de negocios correspondiente, los cuales deberan coincidir
en su totalidad.

8. En caso de que, por cualquier circunstancia, la Persona beneficiaria anticipe o ejecute el ejercicio de los
recursos de forma incorrecta, debera realizar las acciones tendientes a reintegrar el importe total del apoyo
econdémico recibido, con el acompafiamiento y asesoria de la URP, en el mismo periodo que se establece para
presentar la comprobacion, a fin de evitar el incumplimiento al programa.

9. Una vez concluido el periodo del ejercicio de recursos, a partir del dia inmediato siguiente y durante un
periodo de 05 (cinco) dias naturales, las Personas beneficiarias deberan presentar las facturas o Comprobantes
Fiscales Digitales por internet (CFDI) que comprueben los recursos econdmicos otorgados, los cuales deberan
cumplir con los siguientes aspectos:
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I. Facturas o CFDI expedidas a nombre de la persona titular del proyecto aprobado, indicando el Registro
Federal de Contribuyentes con homoclave; en caso de no contar con registro ante el Servicio de Administracién
Tributaria (SAT), se debera solicitar el Registro Federal de Contribuyentes genérico; en su defecto podran ser
emitidas como publico en general seguido por el nombre de la Persona beneficiaria preferentemente.

Il. Los documentos de comprobacion, factura o CFDI deberan amparar el total de los recursos, es decir el
importe que integra las aportaciones de la Secretaria y de la Persona beneficiaria, el cual se consigna en el Convenio
de Ejecucion firmado.

lll. En caso de que la o las facturas o CFDI rebasen el importe total, la diferencia sera pagada por la Persona
beneficiaria bajo su responsabilidad; la comprobacion se considerard como completa, una vez cumplimentados los
demas criterios de validacion.

IV. Deberan incluir la verificacién de cada factura o CFDI, la cual se emite a través del portal del Servicio de
Administracién Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y debera indicar que se encuentra vigente;
en caso contrario, dicho documento seré invalido para efectos de comprobacién en el presente programa.

V. Deberan contener la descripcion de cada concepto, sefialando las caracteristicas de los articulos o
productos sefialados en la programacion de recursos del plan de negocios.

VI. En caso de no ejercer la totalidad de los recursos otorgados y en su caso, contar con facturas o CFDI que
amparen un importe menor al importe total del emprendimiento productivo, las Personas beneficiarias deberan
realizar un reintegro de los recursos no ejercidos, aln y cuando la cantidad faltante sea menor a un peso, moneda
nacional.

VII. Los reintegros se realizaran ante la Secretaria de Administracién y Finanzas y s6lo se podran realizar en
pesos completos. El procedimiento para la realizacion de reintegros se detalla a continuacion:

a) Elaborar la poliza de reintegro de recursos en el portal de internet
https://pagos.hacienda.morelos.gob.mx/#/pagos/dependencias;

b) FINANZAS DIGITAL MORELOS HACIENDA, entrando al icono de “Sec. De Administracién y Finanzas”.

c) Elegir opcion “REINTEGROS”;

d) Elegir opcion “OTROS REINTEGROS”;

e) Ingresar el “MONTQ?” a reintegrar y dar clic al botén calcular;

f) Ingresar los datos de quien realiza el REINTEGRO y especificar el NOMBRE DEL PROGRAMA, EL
NUMERO DE FOLIO DE LA SOLICITUD DE APOYO APROBADA Y EL MOTIVO DEL REINTEGRO;

g) Generar la POLIZA, imprimirla y realizar el pago, mediante transferencia electrénica o de forma directa en la
Direccién General de Recaudacion de la Secretaria de Hacienda.

h) En caso de hacer el pago de forma directa en la Direccion General de Recaudacion de la Secretaria de
Administracién y Finanzas, se les entregara el recibo de pago de forma inmediata.

i) O En caso de realizar el pago mediante transferencia bancaria, continuar el procedimiento como sigue:

j) Para generar el recibo de pago, elegir el icono “Recibo de pago” en cual aparece la siguiente leyenda:
“Introduzca la linea de captura o cédigo de reimpresion”

k) Imprimir recibo de pago y entregar en la Secretaria, como parte de la documental comprobatoria de los
recursos otorgados.

10. Bajo ninguna circunstancia la Secretaria aceptara o considerara como validos, documentos diversos para
efectos de comprobacién. En caso de presentar documentos diversos, se actualizara el criterio de incumplimiento al
programa.

11. La forma de presentar la comprobacién correspondiente es a través del correo electrénico oficial del
programa economia.bienestar@morelos.gob.mx enviando las facturas, CFDI, en su caso recibos de reintegro de
recursos no ejercidos y documentos correspondientes en formato PDF y legibles, sefialando el nombre de la persona
titular del emprendimiento productivo, nimero de folio o bien, realizar la entrega de la documentacion de forma fisica
en las instalaciones de la Secretaria.

12. Posterior al plazo para presentar la comprobacion de los recursos, las Personas beneficiarias tienen un
periodo maximo de 10 (diez) dias naturales para realizar la instalacion del equipo, mobiliario, herramientas y todo
aquel articulo adquirido con recursos del programa, asi como el inicio de operaciones, ya que, a partir del
cumplimiento de éste plazo, se iniciara el procedimiento de supervision.

13. En caso de determinarse el incumplimiento al programa, de conformidad con los criterios sefialados, se
iniciaran los procedimientos para solicitar por escrito el reintegro de la totalidad de los recursos otorgados por la
Secretaria.

14. Los requerimientos de reintegro de recursos por cualquiera de las causas que determinen incumplimiento a
las reglas de operacion, sera en efectivo y por la totalidad de los recursos otorgados por parte de la Secretaria; es
decir, las personas notificadas deberan reintegrar el importe total correspondiente al 80% (ochenta por ciento), en los
términos y plazos que se establezcan en el oficio de requerimiento de reintegro. Bajo ninguna circunstancia la
Secretaria aceptara bienes en especie (equipo, mobiliario, herramienta y/o materia prima) o servicios, derivado del
requerimiento de reintegro de recursos.
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15. Considerando los supuestos sefalados en los criterios de incumplimiento, en caso de negativa en la
aplicacion del recurso bajo los conceptos establecidos; o bien, la omision en realizar el reintegro de los recursos
otorgados, se presumira una afectacion al erario publico del estado de Morelos, por lo que la Secretaria podra en su
caso, implementar las acciones administrativas y/o legales que considere pertinentes, de conformidad con los
supuestos que se actualicen de acuerdo con las acciones realizadas por la persona beneficiaria.

16. En caso de que las personas titulares de los emprendimientos productivos presenten documentacioén en la
cual se detecte falsedad, alteraciones o inconsistencias, se actualizara un criterio de incumplimiento, asi como la
comisién de un delito; por lo que la Secretaria podra en su caso, interponer una accién de caracter penal por la
presunta comision del ilicito de falsificacién de documentos y uso de documento falso, previsto por el articulo 214" del
Cddigo Penal para el Estado de Morelos. Lo anterior aunado al requerimiento de reintegro de los recursos otorgados
por la Secretaria.

11.2 De la supervision de los emprendimientos productivos

Una vez concluido el periodo para llevar a cabo el ejercicio y comprobacién de los recursos, asi como el plazo
otorgado para la instalacién o inicio de operaciones de los emprendimientos aprobados y apoyados, la Secretaria a
través de la URP, acompafiados del equipo de Guardianes Unidos por la Transparencia de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno y la contraloria social de la Comisién Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social y en
su caso, de los integrantes del Comité Dictaminador que asi lo consideren pertinente, realizaran las visitas de
supervision y verificacion de los emprendimientos productivos desarrollados con los recursos otorgados; la dinamica
de supervisién asi como la confirmacién de las personas servidoras publicas que la llevaran a cabo, se establecera
en sesion del Comité y se realizara de la siguiente forma:

I. La URP coordinara la integracién del equipo de supervision, el cual estara conformado por las personas que
designe por escrito para la realizacién de dicha labor, pudiendo ser personas adscritas a la Unidad Administrativa o
personas contratadas por la prestacion de servicios profesionales; el equipo de Guardianes Unidos por la
Transparencia de la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno y la contraloria social de la COEVAL y se sumaran
las personas que para tal fin acuerden los miembros del Comité Dictaminador del programa.

Il. Las visitas de verificacion y supervision de los emprendimientos productivos, se realizaran en el domicilio
gue para tal efecto sefialaron las Personas beneficiarias; asi mismo se levantara un reporte en el formato de visita
supervision, por parte de la Secretaria.

lll. Durante la verificacion se revisara que coincida en todos sus términos el emprendimiento productivo
aprobado y el negocio instalado; el equipo, mobiliario, herramienta y/o materias primas establecidas en la
programacion del recursos del plan de negocios, con las facturas o CFDI que comprueba el ejercicio del recurso y con
los bienes presentados, deberan coincidir en caracteristicas, cantidades y en general toda la descripcion que se
realice en los documentos; en caso de que se detecte cualquier modificacion realizada al emprendimiento productivo,
la actividad econdmica, el giro, o bien, que uno o mas articulos o productos no coincidan fisicamente con la
documentacién comprobatoria, se determinara incumplimiento a las reglas de operacion.

IV. En caso de que la persona titular del emprendimiento productivo no permita la supervision, tendra como
consecuencia la presunciéon de que existen inconsistencias con afectacién al erario publico del Gobierno del Estado;
por lo que, la Secretaria determinarda incumplimiento a las reglas de operacién, iniciandose los procedimientos
administrativos tendientes a requerir el reintegro de los recursos otorgados, y en su caso los procedimientos legales
aplicables, de conformidad con las reglas de operacion.

V. Las visitas de supervision se realizardn tantas veces como la Secretaria lo determine, derivado del
cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable, incluyendo el cumplimiento a las reglas de operacion, al Convenio
de Ejecucion y aquellas derivadas de revisiones, auditorias y cualquier ejercicio de revision o fiscalizaciéon por parte
de las autoridades competentes, hasta por un periodo de 06 (seis) afios posteriores al afio en que se ejecuta el
programa.

12. Mecanismos de Transparencia

12.1 Del Comité Dictaminador

I. Con la finalidad de otorgar transparencia a los procedimientos que se desarrollan por parte de la Secretaria
en el marco del presente programa, se integrard un Comité Dictaminador multidisciplinario, el cual tendra las
atribuciones relativas a vigilar la correcta ejecucion del programa, asi como dictaminar la aprobacién, cancelacién,
improcedencia, modificacion, implementacion o desarrollo de aspectos sustantivos en los siguientes aspectos del
programa:

* Articulo 214.- Se impondra de cuatro a ocho afios de prisién y de doscientos a trescientos sesenta dias multa, a quien para obtener un beneficio o causar dafo: I.
Falsifique o altere un documento, o ponga en circulacién un documento falso. Para este efecto, asi como para el previsto en la fraccion Il, se tomaran en cuenta tanto la
falsificacion o alteracién total o parcial del documento, como el empleo de una copia, transcripcién o testimonio alterados del mismo; II. Utilice indebidamente un
documento falso, o haga uso de uno verdadero, expedido a favor de otro, como si lo hubiera sido a nombre del agente; Ill. Inserte 0o haga insertar en un documento
hechos falsos concernientes a circunstancias que el documento deba probar, o lo altere, suprima, oculte o destruya; IV. Aproveche la firma estampada en un documento
en blanco, estableciendo o liberando de este modo una obligacién; V. Estampe una firma o rubrica falsa, aunque sea imaginaria, o en su caso alterando una verdadera,
o VI. Se atribuya, al extender un documento, o atribuya a un tercero un nombre, investidura, calidad o circunstancia que no tenga y que sea necesaria para la validez del
acto. La misma sancion se aplicara al tercero, si se actlia en su representaciéon o con su consentimiento.
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1. Solicitudes de apoyo registradas.

2. Grupos y sedes de capacitacion.

3. Procedimientos establecidos.

4. Procedimientos no previstos.

Il. Su integracion se realizara de la siguiente forma:

1. Un Presidente con derecho a voz y voto, que sera la persona

Titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo del estado de Morelos.

2. Dos Integrantes con derecho a voz y voto, los cuales seran:

a) La persona Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Econdmico de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
del Trabajo.

b) La persona Titular de la Secretaria Técnica de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

3. Tres Integrantes con derecho a voz y sin derecho a voto, los cuales seran:

a) La persona Titular de la Direccion General de la Economia y el Emprendimiento para el Bienestar, quien
funge como representante de la URP y secretario técnico en todas las sesiones que se lleven a cabo por parte del
Comité Dictaminador.

b) La persona Titular de la Comisién Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado
de Morelos.

¢) El Representante designado por la persona Titular de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del
Estado de Morelos.

lll. Las atribuciones del Comité Dictaminador son las siguientes:

a) Para la celebracién de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como la realizacion de las convocatorias, el
Comité Dictaminador actuard de conformidad con lo establecido en el “Acuerdo por el que se establecen los
lineamientos para la celebracion de sesiones de los distintos Organos Colegiados que actiian y participan en la
Administracion Publica del Estado de Morelos” (Periddico Oficial “Tierra y Libertad” 5491).

b) Realizar la instalacion del Comité Dictaminador del programa dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores
a la publicaciéon de las presentes reglas de operacion en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, mediante sesion
ordinaria; la convocatoria para la instalacién del Comité, se realizara por parte de la persona Titular de la URP,
precisando la fecha, hora y forma de celebracion, pudiendo ser a través de una videoconferencia (sin que ello obste la
firma del acta correspondiente) o de manera presencial, indicando el lugar para celebrar la sesion; en la sesién de
instalacion, la persona Titular de la URP presentara ante el Comité lo siguiente: el programa, su normatividad y los
procedimientos que se llevaran a cabo.

c) Sesionar ordinariamente y de manera bimestral, a partir de la instalaciéon del Comité Dictaminador, dentro de
los primeros 10 (diez) dias habiles del mes que corresponda, con la finalidad de dar seguimiento a los procedimientos
desarrollados en el programa; la convocatoria debera realizarse por parte de la persona Titular de la URP, por lo
menos con 5 (cinco) dias habiles previos a la fecha establecida; asi mismo se precisara la hora y forma de
celebracién, pudiendo ser a través de una videoconferencia (sin que ello obste la firma del acta correspondiente) o de
manera presencial, indicando el lugar para celebrar la sesion.

d) Sesionar extraordinariamente cuando la operacién del programa lo requiera; la convocatoria sera realizada
por la persona Titular de la URP, con al menos 24 (veinticuatro) horas de anticipacién a la fecha establecida,
precisando la hora y forma de celebracién, pudiendo ser a través de una videoconferencia (sin que ello obste la firma
del acta correspondiente) o de manera presencial, para lo cual se indicara el lugar para celebrar la sesion.

e) Proponer la participacién de personas servidoras publicas, titulares o representantes de &reas sustantivas o
de apoyo a la Secretaria, que se consideren necesarias para el desahogo de temas relacionados con el programa;
podran incorporarse a las sesiones respectivas, en calidad de integrantes invitados con derecho a voz y sin voto. Se
deberd considerar que las personas invitadas cuentan con los conocimientos y experiencia que coadyuve en la
atencién y resolucion de los asuntos, aportando elementos de juicio para la toma de decisiones y cuya presencia
contribuya a complementar el conocimiento sobre temas especificos en el orden del dia.

f) Analizar las solicitudes de apoyo que se hayan registrado con motivo del programa en el sistema electrénico,
con apego a lo establecido en las reglas de operacién.

g) Dictaminar la aprobacion, improcedencia, cancelacion e incumplimiento de las solicitudes de apoyo
registradas, de conformidad con lo establecido en las reglas de operacion.

h) Analizar y en su caso dictaminar la aprobacién de solicitudes de apoyo, clasificadas inicialmente como no
beneficiadas, en caso de que la URP lo ponga a su consideracion, en la orden del dia correspondiente.

i) Considerar que la aprobaciéon de solicitudes de apoyo se realice aplicando la jerarquizacién de criterios
establecido en el numeral 9.2 de las reglas de operacion.

j) Considerar que la aprobacion de solicitudes de apoyo, se realice preferentemente por orden de prelacién en
el registro, para acceder al curso de capacitacion seleccionado por cada persona.

k) Considerar preferentemente la aprobacion de solicitudes de apoyo, que presenten emprendimientos con
actividad econémica en los giros de transformacion o agroindustria.
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[) Analizar la apertura, aprobacion y en su caso, cancelacion de grupos del curso de capacitacion con base en
la cantidad de solicitudes de apoyo registradas y la capacidad de los grupos, establecido por el ICATMOR.

m) Aprobar e instruir la publicacion del acuerdo de las solicitudes de apoyo, aprobadas, canceladas,
improcedentes y no beneficiadas, emitido por el Comité Dictaminador.

n) Aprobar e instruir la publicacion del catélogo consolidado de grupos de capacitacion vigentes, asi como los
grupos de capacitacion cancelados.

0) Aprobar el padrén de beneficiarios del programa, de conformidad con lo establecido en las presentes reglas
de operacion, a fin de remitirlo a la Comision Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social para su debido tratamiento y
publicacion.

p) Los acuerdos que establezca el Comité Dictaminador, son inapelables.

q) Interpretar las reglas de operacién, procedimientos, mecanismos de operacion del programa y los casos no
previstos en las mismas.

r) Analizar, resolver y dictaminar todos los casos, las situaciones atipicas y las no previstas en las presentes
reglas de operacion, que se presenten o que se desprendan de los diferentes procedimientos, y que la URP ponga a
su consideracidn con motivo del desarrollo del presente programa.

s) Dictaminar la viabilidad para que la URP realice modificaciones a procedimientos o implementacién de
procedimientos nuevos o complementarios que permitan la optima ejecucién del programa; salvaguardando el
beneficio de la poblacién morelense en primera instancia, asi como los principios de legalidad, honestidad, honradez,
eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, imparcialidad, austeridad, transparencia, control y rendiciéon de cuentas,
para alcanzar los objetivos del programa.

t) Vigilar que todos y cada uno de los acuerdos establecidos en las sesiones ordinarias y extraordinarias que
celebre el Comité, se consignen correcta y claramente en las actas de sesion correspondiente; dichas actas fungiran
como el documento que acredita el cumplimiento de las reglas de operacién y en su caso, sefialaran los
procedimientos modificados 0 que complementan la presente normatividad.

u) En caso de realizar modificaciones sustantivas a las reglas de operacién, si asi se considera necesario, el
Comité aprobara que se realice la publicacién de los acuerdos correspondientes en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”; previo, durante o posterior a la aplicacion de dichas modificaciones; sin embargo, la publicacion
correspondiente, debera realizarse antes del 31 de diciembre del afio fiscal correspondiente a la ejecucion del
programa.

v) Las deméas que le sean conferidas por la persona Titular de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del
Trabajo del Estado de Morelos en su calidad de Presidente del Comité Dictaminador.

12.2 Publicacién de resultados

Todas las publicaciones derivadas del presente programa, se realizardn con la aprobacién del Comité
Dictaminador, en su versidon publica como a cada una corresponda, salvaguardando la proteccion de datos
personales sensibles, de conformidad «con la normativa aplicable, en la pagina oficial
https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar.

1. La publicacién de solicitudes de apoyo aprobadas, se realizara en un periodo maximo de 03 (tres) dias
hébiles posteriores a su dictaminacion; se precisa que su version publica estar4 conformada por el nimero de folio y
el municipio. Esta publicacion surtira los efectos de una notificacion.

2. La publicacion de solicitudes de apoyo dictaminadas como canceladas e improcedentes se realizard en un
periodo méaximo de 3 (tres) dias habiles posteriores a la celebracion de la sesién de dictaminacion; se precisa que su
version publica estara conformada por el nimero de folio y el motivo de cancelacién o improcedencia segun
corresponda, conforme a lo establecido en las presentes reglas de operacion. Esta publicacion surtira los efectos de
una notificacion.

3. Las solicitudes de apoyo que no hayan sido publicadas como aprobadas, canceladas o improcedentes,
serdn consideradas como no beneficiadas; su publicacion se realizara una vez que se haya concluido la
dictaminacién por parte del Comité, y la versién publica estara conformada por numero de folio y municipio. Esta
publicacion surtira los efectos de una notificacion.

4. La publicacién del catdlogo consolidado de grupos de capacitacion vigentes, se realizard en un periodo
méximo de 10 (diez) dias hébiles posteriores a la sesion de aprobacion; dicha publicacion surtira los efectos de una
notificacion.

5. La publicacion del padrén de beneficiarios del programa, se realizara a través de la Comision Estatal de
Evaluacion del Desarrollo Social, en cumplimiento a la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Morelos; y sera
presentado por la URP, en un periodo maximo de 60 dias hébiles posteriores a la entrega de la totalidad de los
beneficios del programa. Se precisa que su version publica estard conformada por los siguientes datos: nombre de la
Persona beneficiaria, monto del apoyo, origen del recurso, beneficio o apoyo otorgado a cada una de ellas, municipio
y en su caso edad y sexo.

12.3 De la integracion de los expedientes

El expediente de las Personas beneficiarias del programa, se integrara con los siguientes documentos.
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I. Solicitud de apoyo registrada con numero de folio asignado, emitido por el sistema electronico del programa
https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar.

Il. Copia simple de la credencial de elector, expedida por el Instituto Nacional Electoral (INE), vigente.

ll. Copia simple de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

IV. Copia simple del Acta de Nacimiento.

V. Copia simple del comprobante de domicilio.

VI. Convenio de Ejecucién celebrado con la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos y la persona beneficiaria.

VII. Carta de conformidad del curso de capacitacion que realizara, en los casos que correspondan.

VIII. Carta compromiso de la situacion bancaria.

IX. Copia simple de la constancia de capacitacidon que sera expedida por el ICATMOR a favor de la persona
beneficiaria.

X. Copia simple del plan de negocios integrado con la programacion de recursos.

XI. Copia simple del documento bancario que acredite los datos y la aportacion de la persona beneficiario.

XIl. Acta de autorizacion de Entrega-Recepcién del apoyo econémico.

XIIl. Copia simple de los documentos presentados, comprobacién de los recursos otorgados, destinados al
emprendimiento productivo.

XIV. Copia simple del formato de visita de supervision al emprendimiento productivo.

XV. Cualquier otra actuacion y/o documento que la URP o el Comité Dictaminador consideren indispensable.

12.4 De la suficiencia presupuestal y aprobacion de recursos para el programa

La suficiencia presupuestal otorgada a la Secretaria para ejecutar el presente programa, serd notificada por
parte de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, de conformidad con
la normatividad vigente y aplicable; en este sentido, la Secretaria sera directamente responsable del cumplimiento de
sus obligaciones y que en el ejercicio de su presupuesto aprobado, se cumpla con las reglas que apliquen; se alcance
con oportunidad y eficiencia las metas y acciones previstas en el Programa Presupuestario; de igual forma, debera
apegarse al monto presupuestal otorgado, por lo que no debera contraer compromisos que lo rebasen.

12.5 De la vigencia del programa y su presupuesto

1. El programa cuenta con el nimero de proyecto 040054, aprobado por un importe total de $14,837,220.00, e
iniciard su ejecucion a partir de la entrada en vigor decreto del presupuesto de egresos correspondiente, en el que se
encuentre considerado el presupuesto aprobado para éste.

2. En caso de que al dia 31 de diciembre del afio fiscal de su ejecucion, los recursos asignados al programa, no
se encontraran debidamente ejercidos, total o parcialmente, la Secretaria a través de la URP realizara las acciones
administrativas y presupuestales que instruya la Secretaria de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, conforme a la normatividad vigente y aplicable.

3. En el supuesto de contar con recursos econémicos disponibles, posterior a la dictaminacion inicial o bien
derivado solicitudes canceladas, la Secretaria a través de la URP someter4 ante el Comité Dictaminador, las
solicitudes de apoyo dictaminadas como no beneficiadas, para su andlisis a efecto de cambiar su estatus de no
beneficiadas a aprobadas.

12.6 Del cumplimiento normativo de la Secretaria

I. La publicacion de las reglas de operacion, se realizard a través del Periédico Oficial “Tierra y Libertad”; la
promocion y difusion de éstas, en la pagina oficial https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar y en las
redes sociales oficiales del Gobierno del Estado, que correspondan.

Il. Las personas interesadas podran solicitar informacién correspondiente al programa a través del correo
electrénico economia.bienestar@morelos.gob.mx las cuales seran atendidas de lunes a viernes de 09:00 a 17:00
horas. Asimismo y en relacién a la ejecucion y/o debido ejercicio del programa podran realizar solicitudes de
informaciéon a través de la Plataforma Nacional de Transparencia https://plataformadetransparencia.org.mx o
directamente en la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo a través del
correo oficial economia.bienestar@morelos.gob.mx.

lll. La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion de este programa, deberan incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para fines
distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado ante
las autoridades conforme a las disposiciones juridicas aplicables”.

IV. La Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Gobierno del Estado de Morelos es la responsable
de recabar los datos de identificacién de las personas que soliciten el ingreso al programa, asi como responsable del
uso y proteccion de sus datos personales, conforme a la normativa aplicable.

V. Las Personas beneficiarias del programa, formaran parte del Padron de Beneficiarios, que sefiala la Ley de
Desarrollo Social para el Estado de Morelos, de conformidad con los Lineamientos Generales para la Integracion,
Validacion y Actualizacion del Padrén Unico de Beneficiarios del Estado de Morelos, haciendo de su conocimiento
que dicho padron sera difundido en términos de la normatividad aplicable.
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VI. Respecto a la documentacion que integra el expediente de las personas beneficiadas, la Secretaria
procedera a realizar su resguardo y otorgar el tratamiento que corresponda, conforme a lo establecido en la Ley
Estatal de Documentacion y Archivos de Morelos, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado de Morelos y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Morelos.

VIIl. Respecto a los documentos adjuntos e informacién registrada en el sistema electrénico del programa, por
cuanto a las solicitudes de apoyo improcedentes, canceladas o no beneficiadas, la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y del Trabajo procedera a otorgar el tratamiento que corresponda, conforme a lo establecido en la Ley
Estatal de Documentacion y Archivos de Morelos, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Morelos y la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Morelos.

13. Derechos y Obligaciones de las personas solicitantes de apoyo y beneficiarias del programa

13.1 Derechos

I. Tener acceso a las reglas de operacion del programa.

Il. Recibir asesoria, orientaciéon o cualquier tipo de apoyo por parte de la Secretaria a través de la URP,
inherente al cumplimiento de las presentes reglas de operacion, objetivos, requisitos, restricciones y alcances del
programa en todos sus términos; dicha asesoria sea atendida a través del correo electronico
economia.bienestar@morelos.gob.mx; o bien, de forma presencial, en las instalaciones de la Secretaria, ubicada en
Calle Hidalgo nimero 239, sexto piso, Colonia Centro, en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, CP 62000.

lll. Registrar una solicitud de apoyo en el sistema electronico del programa en la pagina oficial
https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar.

IV. Ser informadas de los términos y alcances del programa, asi como de los periodos que conlleva cada uno
de los procedimientos, conforme a lo establecido en las reglas de operacion.

V. Las Personas beneficiarias del programa, de conformidad con el Articulo 66 de la Ley de Desarrollo Social
para el Estado de Morelos, seran registradas en el Padron Unico de Beneficiarios de Programas Sociales.

13.2 Obligaciones

I. Conducirse con verdad en la informacién que proporcione a la Secretaria, con motivo de su registro en el
programa; asi como en la informacién o documentacién que le sea solicitada por parte de las personas servidoras
publicas adscritas al Gobierno del Estado de Morelos.

Il. Leer y cumplir las presentes reglas de operacion, procedimientos establecidos por el Comité Dictaminador
gue correspondan y con los términos del Convenio de Ejecucidn que se celebrara con la Secretaria.

lll. Crear y en su caso, actualizar los datos personales, en la cuenta Llave MX, la cual funge como el
mecanismo de acceso a la plataforma del programa, para efectuar su registro.

IV. Verificar, ordenar, actualizar y/o entregar en tiempo y forma segun corresponda, la documentacion solicitada
por la Secretaria, en todos los procesos que se desarrollardn en el programa.

V. Respetar la resolucién que emita el Comité Dictaminador del programa, respecto a la dictaminacion de su
solicitud de apoyo registrada.

VI. Respetar y atender puntualmente los requisitos que establece el ICATMOR para concluir y acreditar
satisfactoriamente los cursos de capacitacion.

VII. Cubrir los gastos que generen de forma personal, por concepto de aportaciones o traslados para el
cumplimiento de los procedimientos del programa.

VIII. Informar a esta Secretaria sobre cualquier cambio que resulte relevante para que la URP desarrolle los
procedimientos de seguimiento correspondientes; incluyendo principalmente el cambio de numero telefénico,
direccion de correo electrénico, domicilio de residencia y domicilio del emprendimiento productivo, en su caracter de
persona beneficiaria del programa.

IX. Resolver los conflictos o adeudos adquiridos previamente con la institucién bancaria en la cual se realizara
la transferencia por concepto del apoyo econémico, de forma personal y directa ante dicha institucion, para el debido
cumplimiento del programa; en los casos que apliquen.

X. Realizar un ejercicio de recursos transparente y de conformidad con los procedimientos consignados en las
presentes reglas de operacion.

XI. Presentar la documental comprobatoria de los recursos destinados al emprendimiento productivo aprobado,
en los términos consignados en las reglas de operacion.

XIl. Permitir los procesos de revision del negocio, verificacion, supervision y proporcionar la informacion que le
sea requerida por las personas servidoras publicas de la Secretaria y el Gobierno del Estado de Morelos, para el
desarrollo de los procedimientos del programa.

XIIl. Dar cumplimiento a lo establecido en los ordenamientos legales aplicables en materia de: derechos de
autor, propiedad intelectual, propiedad industrial, proteccién civil, obligaciones patronales, obligaciones fiscales o las
gue correspondan por cuanto al ejercicio de su actividad econémica.
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XIV. Respetar los acuerdos de dictaminacién que realice el Comité Dictaminador del programa.

XV. Conducirse con respeto e integridad ante el Gobierno del Estado de Morelos, ante el personal de la
Secretaria y el ICATMOR, cumpliendo cabalmente lo establecido en las reglas de operacion; de no hacerlo, se
procedera a dictaminar incumplimiento, y se realizar4 la cancelacion del apoyo del programa, de acuerdo al
procedimiento en el que se encuentre.

14. Restricciones

I. Bajo ninguna circunstancia, las personas servidoras publicas aceptaran fisicamente documentacion para
registrar o complementar el registro de participacion en el programa, fuera del plazo establecido para dicho
procedimiento.

Il. Las personas beneficiadas por el programa en la edicion 2025, bajo ninguna circunstancia seran
beneficiadas en la presente edicién o posteriores del programa Emprendiendo con Bienestar.

lll. En caso de que las personas solicitantes, cuenten con uno o mas beneficios relacionados a la recepcién de
apoyos econdmicos 0 en especie para negocios, emprendimientos o proyectos productivos, de conformidad con el
Padron Unico de Beneficiarios de la Comision Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social (COEVAL), correspondiente
al afio 2025, no podrén ser beneficiadas por el programa en el afio 2026 y seran dictaminadas como improcedentes.

IV. Las personas participantes del presente programa son las Unicas e inmediatas responsables de las
acciones que realicen con motivo del cumplimiento de los diferentes procesos de las reglas de operacion, en su
caracter de solicitantes y en su caso, de beneficiarias; asi mismo, son las Unicas personas responsables de obtener
los beneficios y cumplir con las obligaciones que contraigan a su nombre en general con toda aquella persona fisica o
moral con quien realice transacciones y/o celebre instrumentos juridicos, administrativos, contables, comerciales
entre otros.

V. Las personas que participen en el presente programa, deberan observar puntualmente las recomendaciones
e indicaciones que para tal efecto sefiale la Secretaria, a fin de garantizar el orden y correcta ejecucion de cada uno
de los procesos de éste.

15. Indicadores de evaluacion

De conformidad con el Programa Presupuestario S133 Emprendimiento para el Bienestar, y su Matriz de
Indicadores de Resultados (MIR), en el cual se encuadra el presente programa, se cuenta con el siguiente indicador:

MEDIOS DE
RESUMEN NARATIVO INDICADOR , SUPUESTOS
VERIFICACION
Las personas
Porcentaje de | Expediente  integrado | beneficiarias del
Personas vulnerables | personas conforme a las reglas | programa  cuentan
, or ingresos son | vulnerables or | de operacion del | con apoyo ara
PROPOSITO P g ] P P poy P
apoyadas para generar | ingresos apoyadas | programa, de cada una | desarrollar un
autoempleo. para generar | de las personas | emprendimiento
autoempleo. beneficiarias. productivo y viven
con bienestar.

16. Quejas y denuncias

Para el caso de las denuncias ciudadanas, faltas o actos administrativos que atenten en contra del programa o
de las personas beneficiadas; asi como actos u omisiones que puedan dar lugar a fincar responsabilidades
administrativas, civiles o penales en contra de personas servidoras publicas, podran presentar la denuncia o queja
gue corresponda ante la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado de Morelos, a través del siguiente
procedimiento de Buzén en Linea de Quejas y Sugerencias:
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16.1 Procedimiento para presentar quejas o denuncias ante la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.

I. Ingresar a la pagina https://buzonciudadano.morelos.gob.mx

Il. Ingresar al apartado “Presentar queja o sugerencia”

[ll. Elegir la forma de presentar: “Anénima” o “No anénima”

IV. Registrar los datos personales: Nombre, apellido paterno y apellido materno, en el caso de seleccionar
presentar de forma “No anénima”.

V. Elegir la dependencia: “Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo (SDEYT)

VI. Elegir el tipo de comentario: “Sugerencia o Comentario”, “Reconocimiento” o “Queja”

VII. Registrar el mensaje; en caso de referir hechos o acontecimientos, sefialar la fecha en que se presentaron.

VIII. Todos los mensajes recibidos, seran atendidos en un periodo maximo de 10 (DIEZ) dias habiles, contados
a partir de la fecha del registro.

16.2 Datos de contacto de contraloria social

Se ponen a disposicién de la ciudadania los siguientes datos de contacto de la Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno del Estado de Morelos, y de la Comisién Estatal de Evaluacién del Desarrollo Social, quienes en
materia de contraloria social llevaran a cabo acciones coordinadas de seguimiento, evaluacion y aplicacion de
procesos de transparencia en la ejecucion del programa:

Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno

Numero de teléfono 7773.29.22.00 Ext. 1904 y el correo electrénico contraloria.social@morelos.gob.mx

Horario de atencion: lunes a viernes en el horario de 08:00 a 15:00 horas.

Todos los mensajes recibidos via correo electrénico o el buzén ciudadano en linea, seran atendidos en un
periodo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados a partir de la fecha del registro.

Comision Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social

Numero de teléfono 7773.10.12.00 y el correo electréonico coeval.morelos@morelos.gob.mx

Horario de atencion: lunes a viernes en el horario de 08:00 a 15:00 horas.

Para la integracion de la Contraloria Social, se elegira a los integrantes de entre las Personas beneficiarias que
se encuentren registradas, en observancia a la normatividad aplicable en la materia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Las presentes Reglas de Operacion contenidas en el presente Acuerdo, entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion oficial del Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDA. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor rango jerarquico que se opongan al presente
Acuerdo.

TERCERA. Se derogan las Reglas de Operaciéon del Programa ‘EMPRENDIENDO CON BIENESTAR”,
emitidas para el ejercicio 2025, sin perjuicio de los procesos administrativos iniciados bajo su vigencia, los cuales se
sujetaran a lo dispuesto en dichas reglas hasta su conclusion.

CUARTA. Dentro de un plazo no mayor a 10 (diez) dias héabiles la Unidad Responsable del Programa debera
realizar las gestiones para publicar las Reglas de Operacion contenidas en el presente Acuerdo en la pagina oficial
https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar.

Dado en la Ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos; a los 15 dias del mes de abril de 2026.

EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y DEL TRABAJO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MORELOS.
JOSE VICTOR SANCHEZ TRUJILLO
RUBRICA.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS

DE OPERACION DEL PROGRAMA “EMPRENDIENDO CON BIENESTAR” 2026.


https://buzonciudadano.morelos.gob.mx/
mailto:contraloria.social@morelos.gob.mx
mailto:coeval.morelos@morelos.gob.mx
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ANEXO |
INFORMACION Y DOCUMENTACION PARA PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE SOLICITUDES DE APOYO

De conformidad con lo establecido en el apartado 9.1 Del procedimiento para el registro de solicitudes de
apoyo, sefialado en las reglas de operacién del programa “Emprendiendo con Bienestar”, en el cual se establece que,
el registro de solicitudes de apoyo se realizara de forma electronica a través de la pagina oficial
https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-bienestar, se da a conocer la informacién que se solicita registrar:

Seccion 1. Generales

¢ Confirmacién de conocimiento y comprension de lo establecido en reglas de operacion.

e Confirmacion de conocimiento y comprensidn de los alcances y beneficios del programa.

e Confirmacion de participacion en la emision del programa, en el ejercicio fiscal 2025.

Seccion 2. Datos de identificacion y de contacto de la persona titular del proyecto.

Recuerde tener a la mano los siguientes documentos, asi como los archivos digitales en los formatos
sefialados para adjuntarlos.

e En formato JPG o PNG - Identificacion oficial de la persona solicitante expedida por el Instituto Nacional
Electoral (INE) vigente, por ambos lados para verificar los datos y acreditar la residencia en el estado de Morelos.

e En formato PDF - Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), vigente, la cual debera coincidir en su
totalidad con la CURP sefialada en la credencial de identificacion.

¢ En formato PDF — Acta de Nacimiento.

e En formato PDF — Constancia de Situacién Fiscal, en caso de contar con el registro ante el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT); no es un requisito obligatorio contar con el registro ante el SAT.

Seccion 3. Seleccion de la modalidad del curso de capacitacion.

El sistema desplegara las modalidades de capacitacidon que se ofertan en el programa:

¢ Presencial

o Virtual

Solo en caso de haber seleccionado la modalidad “Presencial”, debera seleccionar la sede de capacitacion, de
las disponibles, como a continuacion se indica:

Municipio sede Direccién
Cuernavaca ICATMQR PIantNel Cuernavaca _
Av. Otilio Montafio No. 100, Col. Altavista, Cuernavaca Morelos CP 62010
Jantetelco Museo Mariano Matamoros
Calle Reforma S/N Col. Centro Jantetelco, Morelos CP 62970
Jojutla Biblioteca Presidgnte Adolfo Lépez Mateos _
C Pensador Mexicano No. 202, Col Centro, Jojutla de Juarez, Morelos CP 62900
. Auditorio Cerrito del Reloj
Xochitepec C Segunda Republica de Haiti, Col. Centro, Xochitepec, Morelos CP 62790
Yautepec Club Dorado’s Oaxtepec
Carretera Cocoyoc - Oaxtepec Km 2.5 Centro, Oaxtepec, Morelos C.P. 62738

Las direcciones referidas pueden modificarse de acuerdo a las indicaciones de los municipios sede, derivado
de situaciones extraordinarias o fortuitas; de ser el caso, las modificaciones a que se hace referencia seran
informadas a través de la pagina oficial del programa en el sitio https://www.morelos.gob.mx/emprendiendo-con-
bienestar.

Las clases seran impartidas de conformidad con lo que establezca el ICATMOR, lo cual se informard a las
personas beneficiarias previo al inicio del curso.

Seccion 4. Datos de la actividad productiva.

e Cantidad que solicitar4 a la Secretaria, la cual no excedera 40,000.00 pesos (Cuarenta mil pesos 00/100
M.N.).

¢ Antigliledad del negocio: afios/meses.

¢ Giro del negocio: Transformacién, Agroindustria, Servicios.

o Actividad productiva: Producto que elabora y/o servicio que oferta.

e Descripcidn del producto y/o servicio que oferta.

¢ Dias y horarios de funcionamiento del negocio.

e Domicilio del negocio

¢ Estimado del equipo, mobiliario, herramientas y/o materia prima que requiere para su negocio.

¢ Equipo

¢ Mobiliario

e Herramientas

e Materia prima

La descripcion de conceptos debera realizarse de forma desglosada; evitar utilizar términos que generalicen o
integren articulos diversos, como paquetes, kits, lotes entre otros similares.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al
Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado ante las
autoridades conforme a las disposiciones juridicas aplicables”.
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IIl.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacidn de la Subsecretaria de Inversiones Estratégicas, el cual contiene
informacién referente a su estructura y funclonamiento, y tiene como objetivo, senvir de Instrumento de consuita e
inducclén para el personal, con fundamento en los siguientes ordenamientos juridicos:

- Articulo 1, 8, 9, fraccién Ill, 14 fraccidn Vill, IX, XXV y 24 fraccidn Uil de la Ley Orgdnica de la Administracidn Publica
para el Estado Libre y Soberano de Morelos, vigente;

- Articulo 5, fraccién XIV, 10, fraccién XVil y XXV y 23, fraccldn V y Vil del Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracién y Finanzas del Poder Elecutivo Estatal, vigente;

- Articulo 12 fracciones XVl y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrello Econdmico y del Trabajo
del Podler Ejecutivo Estatal. vigente.

Q -
José Victor Sanchez Trujfillo
Secretario de Desarrollo Econémico y g

Georgina naLs Santana
V Directora General de Desarrollo Organizacional

CFrdE

REVISADO

Ndamero de pédnas: 26 OMATTAMINTO DI MANUALLS TN TRAT VG

Fecha de autorizacion: 17 de marzo de 2026

Catho T Thodp f o ey

Se considera autorizado el Manual, cuando contenga las firmas de "Aprobd”, “Elabord” y "Validd” en la presente hofa

de autorizacidn.
Formate; Mamsal de Organizacin Referencix DGOO-DMA-FROL Y DGDO-DMA-PRO1-TOL
Clave: DGDO-DMA-PROL-FOOL Revisién: 12
Anex 3
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IV.- INTRODUCCION

Este documento sirve para:

Establecer los niveles jerdrquicos;

Indicar las funciones de las dreas constitutivas:
Encomendar responsabllidades;

Evitar duplicaciones y detectar armisiones en las funciones;
Propiclar la uniformidad en el trabajo;

Facilitar la Induccion al puesto del personal de nuevo ingreso y;
Apovyar las auditorias intemas de los drganos de control.

funclones principales, descripciones y perfiles delpuestcmctmo»tolaboracm

El Manual de Organizacién es un instrumento técnico-administrativo, que se elabora con la finalidad de cumplir con lo
estipulado en el Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal

Proporcionar informacién sobre la estructura orgdnica de la Subsecretarfa de Inversiones Estratégicas;

Utilizar de manera raclonal los recursos humanos, financieros, materiales y tecnoldoicos;

£l Manual de Organizacién es una herramienta dé consulta permanente, que permite el conocimiento de las funciones
y estructura de la Subsecretaria de Inversiones Estratégicas coadyuvando al logro eficaz v eficlente de sus objetivos.
Este Manual estd Integrado por los siguientes apartados: partadd, contenido, autorizacidn, Introduccidn, hoja de
control, antecedentes, marco Jurfdico-administrative, atribuciones; misién y visién, estructura orgdnica, organigrama,

o) oo | ranzas )

DRRICN ORMIAM, 0 DEMMROULD SRBAERACT I,

REVISADO

DEMRTAMINGG DF MANUALLY ADMSIT TRATIVOY

ath s 1 .m;zmr.a;r.mm;l

Formato: Manual de Organizackin Referencia:
Clave DGDO-DMA-PROL-FO01 Revisidne
Aneg: 3

DGOO-DMA-PRO1 Y DGDO-DMA-PRO1-ITOL

12
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V.- HOJA DE CONTROL
EMISION Y REVISION
|
No. Paq. (s). 5
Rev. | Afectadas Naturaleza del Camblo Motivo del Cambio Fechade Vigencia
00 Todas Ernisidn Ermisién 17/marzof2026
CONTROL DE DOCUMENTOS

Los originales de este documento quedan bajo resguardo de:

1. FlDepartamento de Manuales Administrativos de la Direccién General de Desarrollo Organizacional,
2. LaSubsecretarfa de lnversiones Estratégicas.

El presente Manual se encuentra disponible para suconslia en el sitio electrdnico “manuales.morelos.gob.mx’,

=

N OBV U CEMERCALD CRLANCACEM A

REVISADO

DAMRTAMENTO OF MATUALEY ADWBUTTRATVOL

L‘grrsimzu.zt.xmz;g.gj

Formatce Manual de Crganizacicn Referenda: DGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PRD1-TOL
Clave: DGDO-DMA-PROL-FOOL Revisidn: 12
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VI.- ANTECEDENTES

£130 de septiembre de 2024, se publicé en el Periddico Oficial “Tierray Libertad”, ndmero 6349, la Ley Orgdnicade fa
Administracién Piblica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, cuyas disposiciones tienen por objeto establecer la
estructura y organizacion de la Administracidn Plblica Estatal,

£n materia de desarrollo econdmico y laboral, v con el propdsito de articular (as politicas piblicas orfentadas al
fortalecimiento de la generacién de empleoy al equilibrio entre los factores de la produccién en la entidad, la Secretarfa
de Desamallo Econdmico v del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, entre sus atribuciones como dependencla serd la
encargada de conduclr, coordinar y ejecutar las acclones del Ejecutivo del Estado en dichos dmbitos.

£1 13 de noviembre de 2025, se publicd en el Periddico Oficlal "Tierray Libertad”, niimero 6366, el Reglamento Interlor
de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, emitido en congruencia con las
politicas de organizacién del aparato administrativo estatal. Dicho ordenamiento tiene por objeto definir |a estructura
orgdnica de la Secretarfa y precisar las atribuciones que corresponden a cada una de sus unidades administrativas, para
el correcto despacho de los asuntos de su competencia, con propésito de que los servicios que se prestan sean
oportuncs y de calidad, y de fograr el dptlmcamWecham 0.0e los recursos humanos, materiales y financleros
disponibles, conforme a la normativa aplicable. .. " & oy

El 13 de agosto del 2025 se pwlicémelPendclcoOﬂdal'TierravUbertad numero 6458 el decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones del’ la(nemnlrit la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del
Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, incluyendo Suhsecretaﬁa e Inversiones Estratégicas con el fin de fortalecer
la eficiencia institucional y la adecuada atencidn alos ob ﬁedesanalo econdmico del Estado.

CFgE =

DI OBERaL (M CEMASTUL DO MO

REVISADO

SEMATANINTO OF MANUALEY AR M NNATIVOS

T P IR SRR

Formato: Manual de Organizacién Referencla: DGEDO-DMA-FROL Y DGDO-DMA-PRO1-TDL
Clave: DGDO-DMA-PROL-FOOL Revisidre
Arexo; 3
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3,1.2.20 Leydel Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos

VII.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

L CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
11 Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

2 CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
21 Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que Reforma [a del afio de 1888.

3. LEYES/CODIGOS:

31 Leyes:

311  Federales/Generales:

3.1.1.1 Leyde Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico
3.1.1.2 LeyFederal de Responsabilidades de los Senvidores Pblicos

de que existan supuestos no previstos en esta titima)
3114 LeyFederal de Procedimienta Administrativo
3115 LeyGeneral de Responsabilidades Administrati
3116 LeyFederalde Transparenciay Acceéstrala '
3117 Leyde Disciplina Financiera de las adés Fedarativasy los Municipios

3119 LeydePaneacion

312  Estatales:
3121 leyde Entrega-Recepcidn de la Admi do y Municipios de Morelos
31.2.2 Leyde Presupuesto, Contabitidad y Ga do de Morelos

3123 Loy del Senicio CM del Estado de Morelod
3124 leyde Respmsabllldades Adninlstratlvas pata e Estado de Morelos

3.1.29 LeyEstataldeplaneaclén

3.1.2.10 Leyde Transparenciay Accesoafainformacién Puiblicadel Estado de Morelos

3.1.2.11 Leyde Fiscalizacién y Rendicién de cuentas del Estado de Morelos

3,1.2.12 LeyEstatal de Documentacion y Archivos de Maretos

3.1.2.13 Leyde Transformacién Digital del Estado de Morelos

3.1.2.14 Leyde-Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencla para el Estado de Morelos

3.1.215 Leyde lgualdad de Derechos y Oportunidades entre Mujeres y Hombres para el Estado de Morelos

3.1.2.16 Leyde Procedimiento Administrativo para el Estado de Morelos
3,1.2.17 Ley General de Haclenda del Estado de Morelos

3,1.218 Leyde Ingresos del Geblerno del Estado de Moreios

3.1.219 Leyde Justicia Administrativa del Estado de Morelos

Ley Federal del Trabajo. (De aplicacién supletoria de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, en caso

31.2.21 Leyde Innovacidn, Clenciay Tecnologfa para el Estado de Morelos

1 omics | FinANZAS

3.2 Codigos:

321  Federales:

3,2.1.1 Cédigo Fiscal de la Federacidn R EV ' SA D o

3.21.2 Estatales:

3.2.21 Cédigo Fiscal para el Estado de Morelos DTS AL I AT

3.2.22 Codigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos e e e
Formato: Manual de Organizacidn Referencix DGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PROL-ITO1
Clave: DGDO-DMA-PRO1-FO01 Revtsicer 12
Anex: 3
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VIl.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

3.2.2.4 Cddigo de ética de las personas servidoras pliblicas del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
3225 Cédigo de Conducta de la Secretarfa de Desarrolio Econdmico del Poder Ejecutivo Estatal

4 PLANES:

41 Federales:

411  Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
4.2 Estatales:

421  Plan Estatal de Desarrolio 2025-2030

5. REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:

51 Reglamentos:

511  Federales:

5111 Reglamentode laLey de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
512  Estatales:

51.2.1 Reglamento de {a Ley sobre Adquisiciopes, W'Arrendamlmtosvprestacla\de Seniclos al Poder
Ejecutivo del Estada de Morelos \"’J" l: |5\9

5122 Reglamentode laLey General de Bienesdel
5124 Reglamentode laley de Transparenclay Ac esoa lwmmcadelEstadodeMmehs

51.23 Reglamento de Escalafén paralost

51.25 Reglamento sobre la Clasificacién deilad aa que se Refiere la Ley de Informacidn Publica,
Estadistica y Proteccién de Datos Pers Morelos

5127 Reglamento Interior de la Secretaria de aﬁ! Econbnico y del Trabajo

51.28 Reglamento de la Ley de Entrega de Recépeidn de’la Admlstraclén Pdblica del Estado y Municipios de

5.2

Morelos para el poder Ejecutivo del Estado.
521
521

5221 Deaeto porelque creay regula el consejo de Inversiones del Estado de Morelos
5222 Decreto porel que se establecen las medidas de austeridad, racionalidad y contencidn al gasto pdblico para

la Administracicn ptiblica estatal

5.2 Acuerdos:

531  Estatales:

53.1.1 Acuerdo mediante el cual se da a conocer la relacién de los organismos auiliares del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos

5312 AcuerdomedanteelaalsedaaconooerelecedhkMoparalaAtenclmdeSolldtudesdeaccesoala
informacidn Publica en las Dependencias y Entidades de la Administracién Pdblica del Estado

5313 Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Procedimiento para [a Atencion.de.So
lnfamadanubUcaenlasDepmdenciasyEnﬂdadesdelaA&mmm

531.4 Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para (a celebracién de be
REVISADO

colegiados que actian y participan en la administracién piblica del Estad
" kmmm.:»«mnm

T e e

5.4 Programas:
541  Federales:
5.4.).1 Programa Nacional de Combate a la Corrupcidny a ka Impunidad, y de mejora

Formata: Marwsal de Organlzacién Referencla DGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PRO1-ITOL
Clawe: DGOO-DMA-PRO1-FCOL Revkidn: 12
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542 Estatales:
5421  Programa sectorial de desarollo econémico y trabajo digno 2025-2030
5422  Programa Estatal de Proteccidn Civil del Estado de Marelos

6. LINEAMIENTOS:

6.1 Federales:

6.1.1 Lineamlentos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria

6.2 Estatales:

6.2.1 Lineamientos Archivisticos para los Sujetos Obligados, en Téminos de lo que Dispone la Ley de
informacién Publica, Estadistica y Proteccién de Datos, Personales del Estado de Morelos

6.2.2 Lineamientos y criterios para el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia

6.2.3 Lineaniento que Declara la Difusién de Oficio de las Cédulas Profesionales

7. GUIASICATALOGOS:
7.1 Gufas:

711 Estatales:
7111 Guiapara laelaboraciény Admlnistrativos
7.2 Catélogos: N

721 Estatales: ——

7211  CatalogoBienes Muebles J i
W ,z(//ﬁ
Nota: Los ordenamientos del marco juridico-adminls referencia se encuentran vigentes mientras no existan

otros que los deroguen o abroguen,

MORELOS

g oteios | pyanazas |

PEACCRIN CETEAN D€ BLIAIGLLD CBCAMINCER W

REVISADO

DEPANTAMENTD DF MAMLALT ADMIMATRATOY

(o= e e T e

{3 Manual de Organizacidn Referencla: DGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PRO1-TOL
DGOO-DMA-PROL-FODL Revisidn: 12
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VIIL.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo del Poder Ejecutivo
Estatal publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” niimero 6366 de fecha 13 de noviembre de 2024 y
reformado el 13 de agosto del 2025 vigente, se tienen Las sigulentes atribuciones genéricas:

Articulo 12. Las personas titulares de las unidades administrativas, para el ejercicio de sus funciones, cuentan con
las atribuciones gendricas siquientes:

Acordar con la Persona Titular de la Secretarfa o su superior jerdrquico, los asuntos de su competencia o que
le sean delegados;

Representar a la Persona Titular de [a Secretarfa 0 a su superior jerdrquico, en los asuntos que e encomiende;
Participar, previo acuerdo con la Persona Titular de la Secretari, en la suscripcidn de convenlos, contratos y
cualguier otro tipo de Instrumentos relativos al ejercicio de sus atribuclones;

Planear, programar, controlar y evaluar las actividades de las unidades administrativas a su cargo, asfcomo
ejecutary vigilar sus programas de activ de gonformidad con la normativa;

Formular los programas presupuestarios \ | to del presupuesto anual de las unidades
administrativas a su cargo, asfcomo : rciclo.conforme a lo que establezca la normativa;
identificar y solicitar a la autoridad competente, a través de la unidad responsable, los recursos financieros,
materiales y humanos, asf como los sendcios que résulten necesarios para la operatividad de su unidad
administrativa: ST ey

Formutar y operar los programas de invers i_']é;&ﬂverskinmnotnaslnstancias.ensxmaso:
Proponer a la Persona Titular de [a Secrets 0551{ o jerdrquico, fas politicas, lineamientos y criterios
que nomaran el funcionamiento de la a st cargo;

Proponer a la Persona Titular de [a ladesignacién, promociin o remocién de las personas

aplicables, las condiclones generales de. trabajo.y. las normas y lineamientos que emita la autoridad
competents;

Elaborar los informes de avance y. desempefio de la operatiidad de las unidades administrativas
sometiéndolos a la aprobacién de (a Persona Titular de la Secretaria;

Proponer mecanismos de difusién en las materias de su competencia;

Expedir certificaciones de las constanclas y documentos que obren en sus expedientes o archivos, derivados
y generados directamente en ejercicio de sus atribuciones, previo pago de los respectivos derechos, cuando
asfproceda;

Vigllar el cumplimiento de las leyes y demnds disposiciones aplicables en el ambito de su competenci
Cancretar convenlos de colaboracién que coadyuven al fortalecimiento del sector, previa autorizacin de la

Persona Titular de la Secretarfa;

Rubricar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facul lkm%n
encomendados por delegacién o ke correspondan por suplencia;

Emitir dictamenes, opiniones e informes sobre los asuntos de su ¢ SR SSPeBmE SntiRte oeee
instruya la Persena Titular de la Secretar;

Ordenar y firmar la comunicacién de los acuerdos de trémite, transmitic
Persona Titular de la Secretaria o superior jerdrquico, segln seael caso, y
en el ejercicio de sus facultades;

zar con su firma las que emita

PARAETAMENTO OF MANUALLY 4DMINA TRATIVOS
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Vill.- ATRIBUCIONES

XX Asesorar, en las materias de su competencia, a la Administracién Publica Estatal y a los sectores secial y
privado, con apego a las politicas y normas intenas estableckias por la Persona Titular de la Secretaria;

XX, Asesorar, en el &mbito de su competencla, ala Persona Titular de la Secretarfa, 0 a quien la supla, respecto
de los asuntos a tratar en las seslones de los Organos Colegiados en los que participe;

XXIL Proporcionar la informacidn, datos, asesorias y, en su caso, la cooperacién técnica que le requiera la
Administracién Publica Estatal o el personal de la propla Secretarfa, de acuerdo con las politicas intemas y
normas establecidas por la Persona Titular de la Secretarfa;

XX Colaborar en la materia de su competencla, en las tareas de coordinacién de 1a Administracién Publica
Paraestatal, a solicitud de la Persona Titular de la Secretaria;

¥XIV.  Participar en la elaboraci6n, Instrumentacién, efecucidn, seguimiento, control y evaluacién de los planes y
programas que determinen las autoridades competentes, de conformidad con la normativa definida para
tal efecto;

XXV Proponer a la Persona Titutar de la Secretarfa o superior jerdrquico, segun sea el caso, la delegacion de las
facultades conferidas a las personas servidoras publicas subaltemas, conforme a la normativa;

XXVI,  Elaborar y actualizar los Manuales Adrrim?u’a;mmoocfdlnacldn con la Secretaria de Administracién de
conformidad conlanormativa; O/ L 1T

XXVl Adoptar y, en su caso, participar mwmﬁwmlawn utorkdades competentes en la formulacion e
Implementacién de proyectos de Finoy [ificacién administrativa en términos de la normativa

dentro de su dmbito competencial;
YVl Desempefiar las comisiones que lee
sequin sea el caso; ‘
XXX, Solicitar el soporte y mantenimiento en
competente;

XXX Coordinarse con la UE]

asuntos;

O Asistlr en representacién de la Persona Titular dela Secretaria a reuniones, seslones, juntas, grupos de
trabajo, congresos y demds actos que le instruya;

YOOV, Proponer y someter a consideracion de 1a Persona Titular de la Secretarfa, los proyectos de medificacidn a
las disposiciones juridicas y administrativas, en las materias de su competencia

YOV,  Organizar, resguardar y actualizar la Informacién y documentos en sus respectivas dreas de competencia,
para su facil localizacién y consulta haclendo uso de métodos y técnicas estandarizados para la
sisternatizacién de la Informacidn, asl como el uso de las nuevas tecnologias conforme ala normativa

XXXVl  Participar cuando asfse requiera en los actos formales de entrega-recepcidn de la Administracidn Pdblica
Centrallzada, en coordinacién con la Secretarfa de la Contralorfa y la Secretarfa de Administracidn;

YXXVIL  Dar seguimiento hasta su conclusién, a los asuntos materia de su
encomiende la Persona Titular de a Secretaria o su superior jerdrquico; v 108 | W

WXV Actualizar los registros y documentos generados en el dambito de sujcom en el portal de
transparencia, dentro de los plazos previstos por la normativa; v, FMCOOM G 08 DEMASIOLLO CRGAEEACTIA

XXX Las demds que le confieran la nomativa o les delegue la Persona rior
s Abo

DEMATAMINID O MANUALIL Ay TRAIWOS
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IX.- MISION Y VISION

MISION

Coordinar, faclitar y promover |a atraccidn de inversiones nacionales e Internacionales en el estado de Morelos,
mediante la implementacién de estrategias integrales basadas en andlisls técnico, generacidn de condiclones
favorables, y una vinculacién efectiva con actores del sector piblico, privado, académico y social. Todo ello a través de
un enfoque multisectorial, transversal e intergubemamental, orientado a impulsar el desarrollo econdmico sostenible,
fomentar la Innovacidn productiva y contribuir al bienestar social del pueblo de Morelos.

\dSlé__ﬁ

Ser el drgano estratégico de referencia naclonal en-materia de inversién, reconocido por su iderazgo técnico, eficiencia
operativay capacidad de articular al sector pdbUcp,—prtvado: académicoysocial, posicionando a Morelos como un estado
con un crecimiento Incluyente, sustentable y de largo plaza. |

|

Ultima fecha de actualizackn 17 de marzo de 2026,

U3 ohios | pawnaas

CME L COEAN (4 CORANEILO DBl

EVISADO

DEPOATAMENTD BT MANUALLS ADMINMTTRATIVOS
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Xil.- FUNCIONES PRINCIPALES

Puesto:
Subsecretario de Inversiones Estratégicas

Unidad Administrativa:
Subsecretarfa de Inversiones Estratégicas

Nivel:
104

Numero de plaza:
31

Jefe inmediato:

Titular de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del
¢
Personal a su cargo: “ 8
Asesor Tactico

Funciones Principales:
De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de
Estatal publicado en el Periddico Oficial “Tiera y'Libértal
reformado el 13 de agosto del 2025 vigente, se tienen [as §

o Econdmico v del Trabajo del Poder Ejecutivo
oo 6366 de fecha 13 de noviembre del 2024 y
julentes funciones principales:

términos de la normativa aplicable; ; i - - S

I ProponeralaPersmaTnuladehSeaetarfavpmtmveraccluwsmnmeiadeanadevwamdénde
proyectos de inversién con la Federacién, entidades federativas y municiplos, asf como con el sector privado;

. Atender, en su caso, los asuntos Internacionales en los que Intervenga la Secretaria y asesorar a la Persona
Titular de la Secretaria en proyectos de inversin con la participacion de los tres niveles de gobiemo;

IV. Valorar el impacto y factibifidad de los proyectos de inversidn presentados para su implementacldn en el
Estado, y someterlos a consideracién de la Persona Titular de la Secretaria;
Implemmtarloscme:mparalaejecmléndesusahbuchmsvacdmesquedeﬂmdelas&haneg!asde
Inversiones, previamente aprobadas por la Persona Titular de la Secretaria;

V. Determinar directrices adiclonales para garantizar la comecta evaluacién de los proyectos recibidos, conforme
ala normativa aplicable;

VIL  Acordar con la Persona Titular de la Secretaria la vinculacién de los asuntos, cempete
de Inversiones Estratégicas, que se relacionen con las unidades administrativas gl

VI Propiciar y vincular la participacién de los sectores piblicos, privados y sociafes, eff 12
acciones estratégicas de atraccidn y promociin de inversiones, y SRECROMN SIIVE 26 SEMMILS SRR

X,  Garantizar el cumplimiento de las acclones y metas establecidas en las Estrdtagias g y
de Inversiones.
DEFPSATAMLSNTO D MANUALLY ABMPHITRATIVOL
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Nota: La presente descripcién y perfi de puesto es una referencia para la contratacion de personas servidoras pablicas y
iminatorios,

deberd atender a ciiterios no discri

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PUESTO

1.1 DATOS GENERALES DEL PUESTO:

Nivel/Categoria del puesto: Subsecretario

Thulo del puesto: Subsecretariofa da Inversiones Estratégicas

Clave del puesto: SDEyT/SIE/104-31/ECO

Secretarfa/Dependencla/Organismo Auxiliar: Secretarfa de Desamolio Econdmico y del Trabaje
subsecretarfa/Direccidn General: Subsecretaria de Inversiones Estratégicas

Coordinacidn de Area/Direccidn de Area: NIA

Subdireccién/Departamento: N/A

Puesto al que reporta; Secretaro/a de Desarrollo Econdmico y del Trabajo

Identidad de la funcidn: Economéa

2 UBICACION DEL PUESTO DENTRO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL:

Gobernadar/a Constitucional

Sacretaro/a de Desarrollo Econdmico v del
Trabajo

|
hsmsecﬂztat)la de Inversiones Estratégicas

L

1.3 FINALIDAD O RAZON DE SER DEL PUESTO:

Impulsar politicas publicas para la consolidacién de Inversiones productivas en el Estado, medante la gestién e
Implementacisn de estrategias odentadas a fa promocidn y atraccién de las Inversiones a nivel estatal, naclonal e
ntemacional con 1a finalidad de garantizar el Incremento de 1as inversiones que permitan a corto, mediano y largo
plazo Impactar de manera directa en el Desarrollo Econdmico y Soclal en el Estado de Morelos,

1.4 FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO:

PcopamalapasmaﬂmdelaSecmtarfadeDemdloEcmdmbovdelTrabojod«PodwEmmEm
una estrategla estatal de Inversiones basada en los modelos de inversidn estratégica, con base en las acclones
vinculadas con el sector productivo en los tres niveles de goblerno a través de una proyeccidn anual de la
pramocidn, atraccldn y consolidacién de inversores, con la finalidad de Incrementar el Desarrollo Econdmice y Soclal
del Estado de Morelos.

Aprobar los citerlos para ia ejecucidn de sus atribuclones y acclones que deriven de (a Estrategia Estatal de
Inversiones, de acuerdo can |a disponibiidad presupuestaria asignada, mediante {p.datasinacioo.cda.die
adicionales a la normativa aplicable, con la finalidad de garantizar la transparencla eiims
de los recursos priblicos destinados a los proyectos y acciones de inversién estratdoie e GREsTar
Coordinar las acclones de colaboraclén a cargo de las Secretarfas, Dependenclas y{Entidades de

m la Administracidn
Pdblica Estatal, asl como de otras Instituciones pdblicas de los diversos drdeng ’ b
privadas, mediante el andlisis de impacto en materia de nversién, con |a finalidad [de Implementar acthvidades de
Inversidn Estratégica.
Formattr  Descripeiiny Perfl de Pueste Grupos L 3, 5, Tiempo Detaminada y Refererl: DGO
Crganismas Auodiares
Cline: DGDO-DDPP-PRAL-FO0L Revekn; 7 DERARTAMENTIS DL MANIFALES ARMIATRAT VS
Anewo &
o ile3h - Al . 17 azvn.lma.'j
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTO

ADMINISTRACION GRUPOS 1, 3, 5, TIEMPO DETERMINADO Y

ORGANISMOS AUXILIARES

Pég.2de s

.

L I D D D D D R R I D I L L L B N

o

Gestlonar mecanismos de atraccidn v promockin de inversiones al Estado a través de programas y proyectos
pstratégicos con la finalidad de contar con hermamientas que permitan la captackin de Inversiones locales,
naclonales e Internacionales,

Vincular la participacidn de los sectores publicos, privados v soctales para que facliten y coadyuven a la genevacion
de estrateglas para el Desarrollo Econdmico del Estado, mediante fa realizacién de mesas de trabajo con
funclonarios de diferentes niveles de generando en los casos que asl se requieran conwenios de
colaboraclén, con la finalidad de conocer esquemas de apoyo a la inversidn que se ofrecen en diferentes
dependenclas estatales y federales,

Garantizar la corecta evaluaclén de los proyectos de inversidn que se presenten ante la Subsecretarfa a través de
critevios de factiblidad v de acuerda a la normativa aplicable, con la finalidad de contar con proyectos factibles v de
Impacto al Desarrollo Econdmico del Estada,

RESPONSABILIDADES DEL PUESTO:

Fundamentar la etaboracion de |a Estrategia Estatal de Inversiones, con un diagndstico de |a situackdn actuat en el
Estado en materla de inversiones.

Asequrar que las acclones que derven de la Estrategla Estatal de Inversiones, se apeguen a la disponibllidad
presupuestarta asignada, determinando en su caso, [a Implementacion de criterlos y directrces para su ejecucién,
gentrando un manejo transparente en los proyectos y acclones de nversidn,

Garantlzar la Implementacién de actividades de Inversidn Estratégica, en colaberacién con las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracin Publica Estatal, respetando las facultades y competencia de estas,
Garantizar proyectos y programas que generen mecanismos de pramocidén y atracclén de inversiones en el Estado,
Asegurar la vinculackin de los sectores pablicos, privados y sockales para generar acuerdos que fortalezcan las
acclones tendientes al cumplimiento de las metas establecidas en la Estratega Estatal de inverslones, asi como
acuellas que deriven det ejercicio de sus atribuciones.

Verificar que los criterlos de evaluackdn de los proyectos de Inversién permitan evaluar el Impacto positivo en ol
Estado.

MARCO NORMATIVO, LEGAL Y ADMINISTRATIVO APLICABLE:
Constitucidn Politica de los Estados Unidas Mexdcanos.
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que Reformna ta del afto de 1888,

Lay General te Responsabilidades Administrativas, . a’ w | w

Ley de Discipling Financiera de tas Entidades Federativas y los Municipies,
Loy General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Aiblica.

Ley Federal del Trabajo (De aplicacién supletoria a la Ley del Servico Civi del ESta@lo 06 NIGHEIag): oo seasaco
Lay de Entrega-Recepcién de la Administraciin Pablica para el Estado de Morelos Is u DO

Ley do Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del €
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Morelos.
Ley Estatal de Documentacidn y Archivos de Marelos.

Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos y sus Municiplos,

DERATAMLYTO D MANUALEA ABAESTRATIVOY

Y

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Wiolencia para el Estado de Mo«zg 5 -Im‘ém‘i!!.lmm.j

Ley de lgualdad de Derechos y Opartunidades entre Mujeres y Hombres parael Es
Ley General de Haclenda del Estado de Morelos.

Ley de Ingresos del Goblemo del Estado de Morelos.

Ley de Justicia Administrativa del Estado de Marelos,

Ley del Sisterna Anticormpcidn del Estado de Morelos.

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

Ley Orgénica de ta Administracidn Pablica para el Estado Libre y Soberano de Morelog ™

PARTAMENTS DE pEOC™
¥ PERFALS DE PUE S1OM

Ley de Desarvollo Econdmico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Marelos,

Aneonx;

Descripciiny Perfil de Puesto Grupos 1. 3, 5, Tiempa Determinado y
Ovganisros Aedinnes
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Ley de Presupuesto, Contabllidad y Gasto Publico del Estado de Marelos,

Ley de Responsabifidades Administrativas para el Estado de Maorelos,

Reglamento de |a Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos y sus Municipios.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Inforrnacidn Publica del Estado de Morelos.

Reglamento Interior de la Secretaria de Desamrollo Econdmico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal,
Reglamento de la Ley de Desarrollo Econdmico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Morelos.
Reglamento de la Ley de Entrega Recepcidn de la Administracidn Publica del Estado y Municiplos de Morelos, para
el Poder Ejecutivo del Estado.

Codigo de ética de las personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo det Estado de Morelos,

Cédigo de Conducta de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo.

Plan Estatal de Desarrolio.

Decroto por el que se crea y reguia el Consejo de Inverstones del estado de Morelos.

Decreto por el que se Establecen las Medidas de Austeridacl, Raclonaliclad vy Contencldn al Gasto Publico para la
Administracidn Pdblica Estatal

Lineamilentos v criterlos para el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia

Linearnlentos téenicos generales para la publicacidn, homologacion y estandarizacidn de la informacién de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto, y en la fracclon IV del articulo 31, de la Ley General de Transparenciay
Acceso a la informacidn Publica, que deben de difundir los sujetos obligadas en los portales de Intemetyenla
Plataforma Nacional de Transparencia.

Areno

3

1.7 CONDICIONES Y RIESGOS DE TRABAIO: /
b DERCONIN GIVERAL T DELMECILO CRCAMEIACTNAL
Disponibllidad de: £
Cambio de domicllio: No Horarlo: Disponibilidad de Horaro REWSADO
1.7.1 EXPOSICION A RIESGOS DE TRABAJO: R = OO T
Frecuencia anaae ¥
A Leslones Bajo = Medio PR VL X
Caidas S No NERAL
Mutllaciones Si No
Goces - b ADO
Otros S No s
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1.8 RESGUARDO PERSONALIZADO DE ACTIVOS:

s[x e[ ]

En el caso de la Administracidn Piblica Centralizada, se estard a lo que establezca el formato de Resguardo
Personalizado de Activos de bienes muebles e intangbles, emitido por la Direccidn General de Patrdmonio de la
Secretaria de Administracidn, que sefala las obligaclones de Ia persona servidora publica, titular del puesto, como

resguardante de los Activos.

En el caso de Organismos Audllares, se estard a lo establecido por sus disposiciones administrativas correspondientes.

2. PERFIL DEL PUESTO:

Se reflere a la escolarklad, competenclas y experiencia, necesarios para ocupar el puesto,

a. ESCOLARIDAD MINIMA:

- Licenclatura en Finanzas, Carrera afin, con titulo y cédula profesional legalmente expedidos, o

experencia curricular comprobable.
b. COMPETENCIAS LABORALES REQUERIDAS PARA EL PUESTO:

. Administrativas:

- Toma de decisiones

- Flaneacidn y control

. Andlisis ¢ Interpretacidin de informacida
. Competitividad

- Andlisis de Informaciin

Il Técnicas:

. Inversiones de negockos nacionales @ ntemacionales
- Gestion de Recursos

- Captacién de Informacidn Empresarial

. Desarrolio de Proyectos

Hl. Sodales:

Retaclones Interpersonales e Inteligencla emoclonasl
Manejo y solucidn de conflictos

Trabajo en equipo

Gestidn de Conflictas

Vocacldn de Sendcio

IV, Valores:

Honestiiad

Compromiso

Responsabilidad

Disciplina

Eficiencia

Transparencia y Rendicion de Cuentas

i 2RR° | BanzAs
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DEMETAMIMIO DT MANUALLY ADMSETRAT VO
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Nota: La presente Descripcién y Perfil de Puesto es una referencia para la contratacién de personas servidoras pablicas
y deberd atender a criterios no discriminatorios,

DESCRIPCION GENERAL DEL PUESTO
1.1 DATOS GENERALES DEL PUESTO:

Nivel/Categorfa del puesto: Director General

Titulo del puesto: Asesor/a Tactico

Clave del puesto: SDEYT/SIE/AT/105-64/DFPE

Secretaria/Dependencia/Organismo Awdliar: Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del Trabajo/Subsecretaria de
Inversiones Estratégicas

Subsecretarfa/Direcclén General: Subsecretaria de Irversiones Estratégicas

Coordinacion de Area/Direccidn de Area: N/A

Subdireccidn/Departamento: NIA N A

Puesto al que reporta: Subsecretario/a de rwemﬂoﬁes’tzuaﬁtgl{as, o\

Identidad de la funcidne Desarrollo de Prograrmss v tos Empresariales

1.2 UBICACION DEL PUESTO DENTRO DE LA ss‘tju_cwoyj'smcnom

[ Secretario/a de Desarrollo Econdrmico y del Tﬁ
Trabajo 7] Mpna® | DNANZAZ

I
pu

j‘ - Subrsecretariofa da Inversiones Estratéglcas ~RF¥'S A Do

YA R , = . ety = oo
" 4.,' i |1 o ] 1 I 4 1 \ g ,::"V'"’..
ol Asesor Téctico | . r—

1.3 FNALIDAD O RAZON DE SER DELPUESTO: . /| i
Asesorar al Subsecretario/a de kversiones Estratégicas en el disefio de politicas puiblicas en inversiones productivas
en el Estado de Marelos. mediante un andlists integral de [as estrategias de promocidn y atraccién de irnverslones, con
un enfoque estratéglco a nivel estatal, nacional e Intemaclona, El objetivo es optimizar la toma de decislones de la
Persana Titular de la Subsecretaria y garantizar el crecimiento econdmico del Estado a través de inversiones

estratégicas.
1.4 FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO:

I Asesarar en el disefio de estrateglas de inversidn a nivel estatal, basadas en modetos a corto, mediano y largo plazo,
con un enfoque Integral que promueyia |a colabarackin activa entre el goblemo v elAeCTorprivasd
enfocardn en ldentificar y aprovechar las oportunidades de Inversidn en sectores
del Estado, con el fin de garantzar un crecimiento sostenido y dversificado,
Il Evaluar el impacto y la factibiidad de los proyectos de inversién presentados, mediy
propuesta, con el objetivo de someter las evaluaciones a la consideracidn de la P
asegurando su viabilidad y alineacidén con los objetivos de Desarrolio Ecendimicoy Si

Fonnato Doscrpcida y Perfl de Pupsto Grupes 1, 3, 5 Tempo Referencie )mlm

Deterrminado y Qrganksrmos Alodiares To
Clawe: DGDO-DOPP-PROL-FOAL Revidtse )"‘"‘""‘*f-‘m MANUALLS ADAIETRATIVOS
Anexa A
R R T e,
Formato: Manual de Organizaciin Referencla: DGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PRO1-TOL

Clave: DGDO-OMA-PRDL-FO0L Revsidr: 12
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Il Propaner los criterios para la gjecucidn de las atribuciones v acclones derivadas de kas Estrategias de Inversiones
aprobadas, garantizando un acompahamiento continuo y el disefio de marcos de referencia clares, para asegurar el
cumplimiento efective de los objetivos estratégicos establecidos en la normativa aplicable.

IV, Orientar al Titudar de la Subsecretarfa sobre la iImplementacion de programas estratégicos especificos, a través de un
andlisis profundo de los sectores clave de la economia, para fortalecer la Infracstructura estatal y generar
oportunidades de empleo sostenible.

V. , Planear mesas de trabajo que Incluyan a los sectores piiblicos, privados y soclales, coordinando con funcianarios de
diferentes niveles de goblerno, para desarollar estrategias para el desarrollo econdmico del Estado, identificar .
esquemas de apoyo a la inversion v promoever (a firma de convenios de colaboracion entre dependenclas estatales y
federales cuando sea necesano

VI Elaborar y monitorear planes de trabajo, creando cronogramas para garantizar que todas las acthidades se
desarrollen segun los tiempos establecidos.

VIL Elaborar un nforme mensual para la Persona Titudar sobre las inversiones presentadas, tanto a nivel estatal como
federal, realizando un andlists exhaustivo de (as ocportunidades de Inverskin en el Estado de Morelos y de [as pasibles
Inversiones estratégicas en sectores dave, para proporcionar una visidn clara de fas dreas con mayor potencial de
crecimiento y faclitar la toma de declsiones informadas que fomenten ef desamollo econdmico de la regidn,

1.5 RESPONSABILIDADES DEL PUESTO:

L Garantizar que las estrategias de Inversiin sean efectivasy allneadas con los cbjetivos de desarrolio econdmico del

Estado. — —_—
AseguarquelasImsbn%sm«aﬂsv&én&g@@sml;gq%&&mbxmdd&m

n

Il Asegurar que se definan los criterios v marces de: referencia paray la efecucion de las Estrategas ce Inversiones
aprobadas, mdmocmmmdmo&mMmmmamms
un la normativa vigente, - ’,

V. Verificar el fortalecimiento de (a Infraestructura estatal’yia generacidn de emplec sostenible,

V. Garantizar que las mesas de trabajo permitan Kentificar y concretar las estrategias que impulsen (as inversicaes
estratégicas. S ¥ - e = - -

\I. Garantizar que todas fas actividades se desamollendentro de los plazos establecidgs,

VI Mantener informadaa la Persona Titutar sobre el estado y (as oportunidades ENANZAS

MARCO NORMATIVO, LEGAL ¥ ADMINISTRATIVO APLICABLE: = T T TP ————
Consﬁuxmmmdebsmummsms. -

Constitucldén Politica del £stado Libre y Soberano de Morelos. que refarma |

Ley del Senviclo Civit del Estado de Morelos, ; REV|SAD°
Ley General de Responsabllidades Administrativas. :
Ley Orgénica de la Administracién Piiblica para el Estado Libre y.Soberano de Marelos. ook ooy
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estade de Moretos, . XUy
Ley de Desarrollo Econdmico Sustentable del Estado Libre y Scberano de Morelos, e
neglarenmlnteﬂordeIaSeaetafadeDesmlloEconémboovdeleajodaPoderE]eamvoEsmm
negmmmwdemscomm&:smmw&mwmmmm

Cédigo de Etica de las Personas Senvidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
CddlgodacommdelaSecmihdoDesamlo&movdﬂTrabap

Manual de Organizacidn de la Secretaria de Desarrolio Econdmico y del Trabajo,
wmdeknzﬁnmhnzcemmvmml&\deoenuﬂaswmuwmSem.alvk.osom

ftﬁfmouwﬂm

TRACTIOM CRNTIAL D8 DELASROLLD CROAMIBACT WA
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Vo, Bo, Marco Normmative

uigeniis Riy
Directora de Politica Laborar y
Contenclosa, y Encargada del Despacho
de la Unidad de Enlace Juridico de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y det

Trabajo, segin el oficio
SDEYT/O01.9/2026.
1.7 CONDICIONES Y RIESGOS DE TRABAO:
Generales:
Disponibitidad dex
Cambio de domicilio:  No Harario: Disponibilidad de harario Viajar: S|
1.7.1 EXPOSICION A RIESGOS DE TRABAIO: = ~ =
Frecuencia
Ladones Bajo s Medio Alto
Caidas S - NO NO
Mutitaciones Si NO NO
Golpes S - Sh. . NO. bl -
Guos F si NG w
- B i
L8 RESGUARDO PERSONALIZADO DEACTIVOS: : - | VPP S—

S [Tl Nol_ —I
En el caso de la Administracidn Publica Centralizada, se estard 2 lo que
Personallzado de Actives de bienes muebles e Intangbles, emitido por la DR
Secretaria de Administracién y Finanzas, que senala las obligaciones.de la persona
como resguardante de los Activas,

En el caso de Organismos Audliares, se estard a lo establecido por sus dispasiciones

g | w
REVISADO

PR CAREITO D BRI
- rTELY Ue PR

| TR AT
Farrnato: Descripcidn y Padi do Puesto Grupes L 3.5, Tempo Rafarencia: DADO-DOAP-PROL Y DGDO-DOPP-PROL-
Determinada y Qrganismes Awdkues moL

Chaver DGDO-DOPP-PROL-FOOL Revisidn: B

Angexo: I3
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2. PERFIL DEL PUEST O
Se refiere a la escolaridad, competenclas y experiencia. necesarks para ocupar el puesto,
a. ESCOLARIDAD MINIMA:

* Lcenclatura en Administracién, Economfa, Mercadotecnta, con titulo v cédula profesianal
legaimente expedidos, carrera afin o experiencia curricular comprobable,

b. COMPETENCIAS LABORI;LES REQUERIDAS PARA EL PUESTO:

Administrativas:

« Toma de decisiones

« Maneacidn y control

« Andlisis e Interpretacidn de Informackin

L

Il. Técnicas:
= Desamollo de proyectos
« Integrackin de informacidn y documantacin

« Elaboracidn de infarmes

Il Sociales: — -
= Relaciones interpersonales e inteligenciaemocional
= Manejo vy solcicn de conflictos 2
= Trabajo en equipo

IV, Valores;
« Etka
= Respoasabiidad..
« Eficlencla

¢ AREAS DE EXPERIENCIA:

« Desarrollo y seguimiento de proyectos
« Planeacién estratdgica de proyectos socio-econdmicos
« Administracidn general

-

g AﬂOS DE EXPERIENCIA:

R MSRNSS | ANZAS
REVISAD

AERS LA AYD DF
T ORNUES Bn AN

L eest | Banzas )

3
PRRECOMIN CINMIRAL 06 GEMARMOLL CRRANEIACENA.

REVISADO

PARNTAMENTO B MANUALLS ADA T TRV

Venficd
/‘\J e 2l N
‘t‘ejl"nocmte Vézquez Agullar
Director de Anslisis de Manuales y
Descripciones y Perflles de Puesto
Foemato: Descripcidn y Perfil de Pusstn Grupos 1, 3, S, Tiempo Refermncix OGOO-DOPP-PROL ¥ DGDO-DOPP-PROL-
Deterrmnada y Qrganismos Awdfares mo1
Clave: BEDO-DOPP-FRIL-FODL Renisida: o
Anexo: a
Formato: Manual de Organizaciin Referencia: DGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PROL-ITOL
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XIV.- DIRECTORIO

Ivén Alberto Elizondo Cortina 77;3;2;’5%2& 0o MQUE‘EH:':QS :;90 g;xgg;\vaca
Subsecretario de Inversiones Estratégicas oo
Directo:
Tishbe Patricia Ramiez Pérez 7773292200 Miguel Hidalgo 239, Cuemavaca
Asesora Tactica Ext. 1504 Centro, Centro 62000
Cuemavaca, Mor,

REVISADE

DIFANTAMENTO DY maraiaies AT TRATTVOS
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XV.- COLABORACION

Ivén Alberto Elizondo Cortina
Subsecretario de Inversiones Estratégicas

Eugeria Riva Palacio Mier
Titular de la Unidad de Enlace Juridico

Esmeraida Valdovinos Santoyo

Titular de la Unidad de Enlace Financiero Ad'rhsoa?yo,
ST o

N\

(

R

DUMATAMINTD DI i aMLALY o8

l-’- :' Hl"“ mu,

Formate Manual de Orpanizackin Referencia: DGDO-DMA-FROL Y DGDO-DMA-PROL-TOL
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: INFRAESTRUCTURA.- SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA.- Y al margen superior derecho un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA Y
LIBERTAD”.- LA TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- y un logotipo que dice:
MORELOS.- LA TIERRA QUE NOS UNE.- GOBIERNO DEL ESTADO.- 2024-2030

GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
DIRECCION GENERAL DE LICITACIONES Y CONTRATACION DE OBRA PUBLICA
CONVOCATORIA 04 2026

De conformidad con el articulo 28 de la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado
de Morelos, se convoca a los interesados a participar en la Licitacién Publica Nacional, cuya Convocatoria que
contiene las bases de participacién se encuentra disponible para su consulta y obtencion en las oficinas de la
Direccion General de Licitaciones y Contratacion de Obra Publica, ubicadas en Av. Universidad nimero 25, Colonia
Chamilpa, C.P. 62130, Cuernavaca, Morelos, en un horario de 09:00 a 15:00 horas, desde el dia de la publicacion de
la presente y hasta el sexto dia natural previo al acto de presentacién y apertura de proposiciones técnicas.

NUmero de licitacion SI-DGLCOP-OP-LP-16-2026

Rehabilitacién general de espacios y fachadas del Cine

Descripcién general de la obra Morelos, ubicado en la localidad de Cuernavaca, Municipio de
Cuernavaca, Morelos

Lugar donde se llevaran a cabo los trabajos Localidad: Cuernavaca Municipio: Cuernavaca

Fecha de publicacién 29/04/2026

Visita al sitio de los trabajos 05/05/2026  09:00 hrs

Junta de aclaraciones 07/05/2026  09:00 hrs

Presentacion de propuestas y apertura de
propuestas técnicas

13/05/2026  09:00 hrs

Apertura de propuestas econémicas 15/05/2026  09:00 hrs
Fallo 18/05/2026  09:00 hrs
Fecha estimada de inicio: 22/05/2026

Plazo de ejecucién 180 dias naturales

¢ El acto de presentacion y apertura de propuestas técnicas y econdémicas, asi como la junta de aclaraciones y
el punto de partida para la visita al sitio de realizacion de los trabajos, se llevara a cabo en las oficinas de la Direccién
General de Licitaciones y Contratacion de Obra Publica, ubicadas en Av. Universidad nimero 25, Colonia Chamilpa,
C.P. 62130, Cuernavaca, Morelos, el dia y hora establecidos en el procedimiento.

¢ El (los) idioma(s) en que debera(n) presentar (se) la (s) proposicién(es) sera(n): espafiol.

¢ La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicion(es) sera(n): Peso mexicano.

¢ No se otorgara anticipo.

e No se podran subcontratar partes de la obra.

e Para la obtencion de las bases de licitacion, las empresas interesadas las solicitaran mediante oficio de
interés en participar (tres juegos), dirigido a Rogelio Beltran Lépez, Director General de Licitaciones y Contratacion de
Obra Publica. Asimismo, en caso de no acudir el representante legal de EL LICITANTE durante el procedimiento de
LICITACION, debera presentar carta poder donde se designé a la persona, quien, en su representacion, atendera
dicho procedimiento. De acudir el representante legal, debera presentar alguna identificacion oficial (credencial para
votar, pasaporte, cédula profesional, y/o cartilla del servicio militar nacional) acompafiado de su poder notarial, lo
anterior a razdn de comprobar la personalidad juridica con la que se ostenta.
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e Los licitantes solo podran presentar una propuesta por procedimiento de licitacion; y en el caso de
participacion conjunta se debera exhibir contrato de participacion conjunta debidamente formalizado ante notario
publico.

¢ Por tratarse de procedimientos en tiempos normales y con fundamento en el articulo 31 fraccion XX de la Ley
de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos, se llevara a cabo la revisién previa,
consecuentemente, en el sobre que contenga la propuesta técnica, tendra que adicionarse la documentacién que
establece el articulo 29 de la citada Ley, y la convocatoria.

e Los criterios generales para la adjudicacion del contrato seran: una vez hecha la evaluacion de las
proposiciones, se adjudicara el contrato a la persona que, entre los concursantes, retna las condiciones legales,
técnicas y econOmicas, requeridas por la convocante y garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las
obligaciones respectivas y cuente con la experiencia necesaria para la ejecucion de los trabajos. Si una vez
considerados los criterios anteriores resulte que dos o mas proposiciones satisfacen los requerimientos de la
convocante, el contrato se adjudicara de entre estos oferentes a quien presente la proposicién cuyo precio sea el mas
bajo.

e Origen de los recursos: 2026 — Ingresos Propios.

¢ Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones presentadas
por los licitantes, podran ser negociadas.

e El LICITANTE que resulte adjudicado quedara obligado a firmar el contrato en las oficinas de la Direccion
General de Licitaciones y Contratacion de Obra Publica, ubicadas en Av. Universidad nimero 25, Colonia Chamilpa,
C.P. 62130, Cuernavaca, Morelos, en la fecha y hora indicada en el acta del fallo, previa entrega de la garantia de
cumplimiento por el diez por ciento (10 %) del monto del contrato en términos de los articulos 49 fraccion Il de la Ley
de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos y 49 del Reglamento de la Ley de
Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma del Estado de Morelos, la falta de presentaciéon de estas
garantias en los términos establecidos sera motivo para no firmar el contrato, pudiendo la Secretaria de
Infraestructura sin necesidad de un nuevo procedimiento adjudicar el contrato, al participante que haya presentado la
siguiente proposicion solvente mas baja, de conformidad con lo asentado en el dictamen a que se refiere el articulo
35 de la citada Ley, y asi sucesivamente, en caso de que este Ultimo no acepte la adjudicacién, de conformidad con
el articulo 47 del mismo ordenamiento.

e No podran participar todas aquellas personas que tengan alguno de los impedimentos sefalados en el
articulo 52 de la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos.

e Con base a lo establecido por los articulos 28 fraccién VIII y 29 de la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma del Estado de Morelos, previo a la adquisicién de bases, se hara una revision a las
empresas interesadas en participar en la ejecucion de las obras.

Cuernavaca, Morelos a 29 de abril de 2026
Rogelio Beltran Lépez
Director General de Licitaciones y Contratacién de Obra Publica
de la Secretaria de Infraestructura
del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos

Rubrica.
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ALEJANDRA PANI BARRAGAN
PRESENTE

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 70, FRACCION VI, Y 74 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, QUE
REFORMA LA DEL ANO DE 1888; Y DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 2, 3, 6, 9, FRACCION X, 14, 15, 16 Y 31 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS;
TENGO A BIEN DESIGNARLA:

SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

A PARTIR DEL 28 DE ENERO DE 2026, CON LAS RESPONSABILIDADES Y
ATRIBUCIONES INHERENTES AL CARGO, CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE.

CUERNAVACA, MORELOS, A 28 DE ENERO DE 2026.

S /f"-:t-,{".( /‘)/'_’_/_/.';
\‘{ARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON

GOBERNADORA CONSTITUCIONAL
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: BIENESTAR.- SECRETARIA DE BIENESTAR
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO LGBTIQ+

Silvia Salazar Hernandez, Secretaria de Bienestar del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 19, parrafo primero y 74 de la Constitucién Politica para el Estado Libre y Soberano
de Morelos; 14, fraccion IX, 34, fracciones V, IX, XIl 'y XllI de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado
de Morelos, articulos 6 fraccién lll, 8, 9 inciso A y B, 11 fraccién XI, 17, 19 fraccién X y 32 de La Ley de Desarrollo
Social del Estado de Morelos; 1, 2, fraccion Xl, 4, 11, fraccion VI, 12 y 13, fraccién IX de la Ley para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion en el Estado de Morelos y 2, 4, 5, fraccion IV, 8, fraccién | 'y 13, fraccion I, 11, 1ll, XII y XVIII
del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar del Poder Ejecutivo Estatal y en relacion a los Criterios
Generales para la elaboraciéon de Reglas de Operacion de Programas de Desarrollo Social en el Estado de Morelos,
con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, a través del Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 —publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el 9 de mayo de 2025, en el ejemplar nimero 6423— reconoce, en su Eje
Rector 3: Bienestar para el Pueblo, a la poblacién LGBTIQ+ como una de las Comunidades de Atencion Prioritaria,
debido a la discriminacién histérica que ha enfrentado y a la desigualdad en la respuesta institucional para atender
sus necesidades.

Que, de acuerdo con la Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, elaborada
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en México existen aproximadamente 4.6 millones de
personas con una orientacion sexual e identidad y expresién de género LGBTIQ+. De este total, el 51.7 % se
identifica como bisexual; el 25 %, como gay u homosexual; el 10.6 %, como lesbiana; y el 11.2 % corresponde a otras
orientaciones, como pansexual, demisexual, asexual, entre otras, que probablemente seran mas visibles en futuras
mediciones.

En cuanto a la identidad y expresion de género, la misma encuesta sefiala que en el pais hay 97.2 millones de
personas cisgénero, lo que representa el 99.1 % de la poblacién, y 908.1 mil personas trans, equivalentes al 0.9 %.
De estas Ultimas, el 34.8 % se identifica como transgénero o transexual, mientras que el 65.2 % se reconoce como no
binarie, género fluido, agénero, entre otras identidades.

Estos datos son fundamentales para visibilizar a las personas LGBTIQ+ que, durante afios, han sido excluidas
de las politicas publicas y del marco legal, lo que ha limitado el reconocimiento, garantia de sus derechos y su
bienestar. Las Entidades Federativas con mayor nimero de poblacién LGBTIQ+ son: Estado de México con 490 mil,
Ciudad de México con 311 mil, Veracruz con 308 mil, Jalisco con 298 mil y Nuevo Ledn con 286 mil.

En el estado de Morelos 112,675 se identifican como personas LGBTIQ+, lo que representa el 7.2% de la
poblacién del Estado (ENDISEG, 2021).

Los municipios con mayor nimero como personas LGBTIQ+, son Cuernavaca, Jiutepec, Temixco, Cuautla,
Emiliano Zapata, Tepoztlan, Jojutla, Ayala, Yecapixtla, Jonacatepec, Zacatepec y Tepalcingo.

Entre las principales problematicas que enfrentan las personas LGBTIQ+ son la discriminacion y la violencia en
los diversos ambitos familiar, escolar o educativo, laboral y social. Segun la Encuesta Nacional sobre Discriminacion
(ENADIS, 2022), entre julio del 2021 y septiembre 2022, las entidades federativas con mayor porcentaje de poblacién
de 18 afios y mas, que manifestd haber sido victima de discriminacion, fueron: Yucatan (32.1 %), Puebla (30.6 %),
Ciudad de México (29.6 %), Jalisco (27.1 %) y Morelos (23.3 %).

Entre los principales motivos de discriminacién se encuentra de la poblacion de 18 afios y mas que manifesto
haber sido discriminada en los dltimos 12 meses, 30.6 % lo atribuy6 a su forma de vestir o arreglo personal (tatuajes,
ropa, forma de peinarse, perforaciones), seguido por el 27.5 % atribuible al peso o la estatura, 23.7 % sobre opiniones
politicas y solo el 3.1 % sobre la orientacion sexual (Actualmente la ENADIS no pregunta discriminacién sobre
identidad y expresién de género).

De la poblacién de 18 afios y mas, 3.6 % refirid ser de la diversidad sexual y de género. De esta, 37.3 %
declaré haber sido discriminada en los ultimos 12 meses. Del porcentaje anterior, 41.8 % manifestd haberlo sido por
su forma de vestir o arreglo personal (tatuajes, ropa, forma de peinarse, perforaciones) En prevalencia de
experiencias de discriminacion.

En 2022, 48.8% de la poblaciéon de la diversidad sexual y de género de 18 a 29 afios declaré alguna
experiencia de discriminacion en los dltimos 12 meses, mientras que, 45.6% de la poblaciéon de afrodescendiente
manifestd lo mismo. Uno de los grandes retos que se tienen es reconocer la interseccionalidad de la discriminacion
para poder generar acciones de politica publica efectivas.

El Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030, identifica como un problema del disefio en la politica social la
exclusion de la poblacion LGBTIQ+ por esta razon se busca contribuir a disminuir esta problematica que per se, es un
acto de discriminacion, a través del Programa Fortalecimiento LGBTIQ+.

Este programa se encuentra alineado con el Objetivo 3.1 del PED: “Garantizar el desarrollo integral y sostenible
de las personas, zonas y comunidades de atencion prioritaria en el Estado de Morelos, con un enfoque de
construccion de paz, derechos humanos, inclusion social y diversidad, promoviendo el bienestar, el respeto a las
dindmicas locales, la participacion activa y la mejora de las condiciones de vida.”; La Estrategia 3.1.2 “Crear y
coordinar programas especificos para las Comunidades de Atencién Prioritaria”; Lineas de accion 3.1.2.1
“Implementar programas y acciones para la inclusién social de las Comunidades de Atencién Prioritaria (CAP)” y
3.1.2.6 “Promover, disefiar e implementar acciones para prevenir y atender la exclusién, el racismo, el clasismo y todo
tipo de discriminacion de las CAP”.
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Por lo anterior, la Secretaria de Bienestar del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal
2026, emite las siguientes Reglas de Operacion:

1. NOMBRE DEL PROGRAMA

Fortalecimiento LGBTIQ+.

2. DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA EJECUCION (URP)

La Secretaria de Bienestar, a través de la Direccion General de Comunidades de Atencion Prioritaria e
Inclusién quien fungira como Unidad Responsable del Programa (URP), para la ejecucion de las Reglas de
Operacion.

3. DERECHO SOCIAL O CARENCIA QUE ATIENDE EL PROGRAMA

Carencia que se atiende: exclusion social y marginacion de grupos histéricamente discriminados; de
conformidad con el Articulo 6 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Morelos, el Derecho Social atendido es
el de la igualdad y no discriminacion.

4. DEFINICIONES

Para los efectos de estas reglas, debe atenderse a las definiciones siguientes:

I. Apoyo Social Unico: Es aquella cantidad econémica que contribuye al fortalecimiento de la economia y
bienestar de las personas LGBTIQ+ y que se entregara por Unica ocasion.

Il. Capacitacion: Es el proceso de ensefianza y de aprendizaje para adquirir conocimientos, habilidades y
herramientas para el desarrollo social, la inclusion, la igualdad y la no discriminacion.

[ll. COEVAL: Comision Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social.

IV. Comité: Comité dictaminador.

V. Dias Habiles: Lo correspondiente a los dias que transcurren de lunes a viernes de cada semana, a
excepcion de dias festivos, inhabiles o no laborales, que se determinen por ley, decreto o circular oficial; dias en los
gue no correran términos y plazos del programa.

VI. Dias Naturales: Los que transcurren del dia lunes al dia domingo de cada semana, incluyendo dias festivos,
inh&biles o no laborales.

VIl. Unidad Responsable del Programa (URP): La Direccion General de Comunidades de Atencion Prioritaria e
Inclusion de la Secretaria de Bienestar.

VIII. Documentacién soporte: Conjunto de documentos que integran el expediente del Programa.

IX. Personas LGBTIQ+: Persona Lesbiana, Gay, Bisexual, Trans, Intersexual y Queer (No binaria y otras
identidades de género).

X. Programa: Al Programa Fortalecimiento LGBTIQ+.

XI. Queja: Reclamacion o protesta que se hace ante una autoridad a causa de un desacuerdo o inconformidad.

XIl. Secretaria: La Secretaria de Bienestar del Estado de Morelos.

XIIl. Zona de Atencion Prioritaria: A las areas o regiones, sean de caracter predominantemente rural o urbano,
cuya poblacion registra indices de pobreza, marginacién indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo social establecidos en la Ley General de Desarrollo Social,
conforme al Decreto vigente que emite la declaratoria de zonas de atencion prioritaria para el estado de Morelos.

5. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el conocimiento, la apropiacién y la promocién de la igualdad, la inclusién y la no discriminacién de
las personas LGBTIQ+ en el Estado de Morelos, mediante acciones de formacion, capacitacién y desarrollo de
herramientas con el fin de contribuir a su bienestar integral”.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

I. Proporcionar capacitacion y acciones de formacion en temas de diversidad sexual, inclusion, igualdad, no
discriminacién, masculinidades y bienestar de las personas LGBTIQ+.

. Otorgar un Apoyo Social Unico para personas LGBTIQ+ que radiquen en el estado de Morelos que cumplan
con los criterios establecidos y priorizando a aquellas que radiquen en Zonas de Atencion Prioritaria, las cuales
corresponden al listado vigente, determinadas para el estado de Morelos y que al efecto se publiquen en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”.

7. UNIVERSO DE ATENCION

En el estado de Morelos se identifican como personas LGBTIQ+, 112,675 segun la Encuesta Nacional sobre
Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG, 2021) elaborada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI).

8. POBLACION OBJETIVO

Hasta 700 personas LGBTIQ+ de 18 a 64 afios de todo el estado de Morelos, con preferencia en las personas
que habitan en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP) vigentes y determinadas por la COEVAL.

Queda prohibida toda discriminacion de la poblacidn potencial u objetivo, motivada por origen étnico, religion,
opinion, orientacion sexual, identidad de género, expresion de género, caracteristicas sexuales, estado civil, nivel
escolar o cualquier otra que tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de la persona. El
programa contribuye en la atencion de los derechos de equidad y no discriminacion, enunciados en el articulo 6 de la
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Morelos.
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9. DEFINICION DEL BIEN O APOYO A ENTREGAR

I. Capacitacion y formacion en un total de 17 horas sobre diversidad sexual, inclusién, igualdad, no
discriminacién, masculinidades y bienestar de las personas LGBTIQ+. La capacitacion se llevara a cabo bajo un
formato hibrido (presencial 8 horas y virtual 9 horas) y estara dirigida para hasta 700 personas que cumplan con los
requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

Il. Apoyo social Unico consistente en $5,000.00 (Cinco Mil pesos 00/100 M.N), apoyo econdmico que contribuye
al fortalecimiento de la economia y el bienestar de personas LGBTIQ+, para aquellas que cumplan con un minimo de
80% (ochenta por ciento) de las horas de las capacitaciones, conforme a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion.

9.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Podran ingresar al programa aquellas personas que:

a) Sean parte de la poblacion objetivo

b) Cuenten con el tiempo para cubrir el 80% de asistencia en la formacion que otorga el programa.

c) Y si se da el caso, se priorizar4 a personas solicitantes que pertenezcan a la poblacion objetivo y sean
defensoras de los derechos humanos de la poblacion LGBTIQ+ del estado de Morelos de manera comprobable.

10. MECANICA DE ACCESO.

a) Las Reglas de Operacion del presente Programa, seran publicadas en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”
y daré difusion de las mismas la Secretaria de Bienestar en sus redes sociales, estrados y su péagina electronica:
https://www.morelos.gob.mx/bienestar, asi como en la pagina https://www.morelos.gob.mx

b) A partir de la entrada en vigor de las presentes Reglas de Operacion, las personas interesadas contardn con
14 dias naturales para realizar su registro en la pagina: https://sire.morelos.gob.mx/r/fortalecimiento-Igbtig. La
vigencia iniciara al dia siguiente de su publicacién a las 18:00 horas (6:00 pm) y el cierre sera a las 18:00 horas (6:00
pm) del dia que corresponda.

c¢) Para realizar el registro, es necesario contar con LlaveMx, quienes aun no cuenten con ella, podran crearla
con su CURP, numero telefénico y correo electronico en: https://www.llave.gob.mx de lo contrario, no podra hacer su
registro. Las personas que ya cuenten con LlaveMx pueden iniciar el registro directamente.

d) El registro solicitara datos de identificacion y de contacto, los cuales deberan ser veridicos y deberan
capturarse correctamente, ademas el numero de teléfono y la direccién de correo electrénico deberan corresponder a
la persona solicitante, ya que seran el medio de comunicacion que utilizara la Secretaria a través de la URP.

e) El tramite debera realizarse Unicamente por las personas solicitantes, no se aceptara el registro por terceros,
carta poder o medio distinto al sefialado.

f) Las personas solicitantes, deberan adjuntar en el sistema los documentos especificados en el apartado de
requisitos en formato .pdf escaneados o .jpg, asegurdndose de que sean legibles, nitidos, completos y en su caso,
gue estén vigentes.

g) Una vez concluido el registro de la solicitud al Programa, el sistema asignara de forma automética un
numero de folio a cada solicitud, el cual deberé descargarse y conservarse y seré Unico e intransferible. LA EMISION
DEL FOLIO NO REPRESENTA LA APROBACION PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA Y RECIBIR LOS
APOYOS.

h) En caso de encontrar dos 0 mas registros de la misma persona, ambos seran descartados.

i) Una vez registrada la solicitud de apoyo, no podran realizar modificaciones, adhesiones, precisiones o
cualquier acto que tenga como objetivo modificar la solicitud registrada en el sistema.

i) No se aceptaran documentos de manera fisica en las oficinas de la Secretaria ni en ningln otro lugar.

k) En caso de requerir Gnicamente asesoria u orientacién respecto al contenido de las Reglas de Operacion,
objetivos, requisitos y alcances del Programa en todos sus términos, ésta se realizard a través de la URP y podra ser
atendida por correo electrénico enlacedgcapi@morelos.gob.mx, asi como via telefénica en el nimero 7773100640
extension 66486. La atencidn se otorgard previa cita, de lunes a viernes de 9:00 a 15:00 (3:00 pm) horas.

[) El registro no crea el derecho de ser aprobados o apoyados, ya que la aprobacién estara sujeta en primera
instancia, al cumplimiento de las Reglas de Operacién sin excepcion, la suficiencia presupuestal que se encuentra
asignada al Programa para el presente afio fiscal y al proceso de validacion por el Comité.

m) El registro de las solicitudes de apoyo es totalmente gratuito.

10.1. REQUISITOS

Los documentos mencionados, deberan subirse al sistema en formato .pdf o .jpg, completos, con buena
resolucién, claros y sin tachaduras:

I. Identificaciéon Oficial Vigente (INE vigente, Pasaporte vigente, Cartilla liberada o Constancia de residencia
actualizada y emitida por alguno de los 36 municipios del Estado de Morelos).

II. Cédula CURP completa y actualizada.

lll. Caratula completa del Estado de Cuenta no mayor a 3 meses de emision, en el que aparezcan los
siguientes datos legibles: Nombre del banco, nombre de la persona titular (que debe ser el mismo que el de la
persona solicitante), nimero de cuenta, CLABE interbancaria de 18 digitos. Los datos referentes a los montos de
saldos, depdsitos y retiros, pueden ser pixelados o borrados si asi lo desea. En caso de resultar beneficiaria (haber
sido seleccionada y cumplido con el 80% de asistencia en la capacitacion), el apoyo social Unico sera depositado en
dicha cuenta. No se entregardn apoyos a nombres o cuentas distintas a la de la persona beneficiaria.


https://www.morelos.gob.mx/bienestar
https://www.morelos.gob.mx/
https://sire.morelos.gob.mx/r/fortalecimiento-lgbtiq
https://www.llave.gob.mx/
mailto:enlacedgcapi@morelos.gob.mx
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IV. Carta en formato libre, con firma autégrafa por la persona solicitante en la que incluya el titulo: CARTA
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que pertenece a la poblacién LGBTIQ+, con la leyenda: CONOZCO LOS
ALCANCES JURIDICOS DE INCLUIR INFORMACION FALSA.

En caso de no adjuntar los documentos solicitados, que estos sean diferentes a los solicitados, que la
credencial de elector no esté completa por ambos lados, no sea legible, no esté vigente, o bien no permitan acreditar
los datos registrados por la persona solicitante, la solicitud de apoyo registrada se considerara como improcedente.

11. PROCESO OPERATIVO PROGRAMA.

Para llevar a cabo el proceso operativo y el ejercicio de los recursos, las personas LGBTIQ+ que deseen
participar en el presente programa, asi como el personal adscrito a la URP, observaran y se sujetaran a la siguiente:

11. 1. MECANICA OPERATIVA.

a) Una vez cerrado el registro, y durante los 10 (diez) dias naturales posteriores, la URP integrara un
expediente digital por cada folio, con los documentos de la persona solicitante y procedera a la revision y andlisis para
seleccionar por orden de prelacion, las solicitudes que cumplan con los requisitos y que acrediten su residencia en el
estado de Morelos, en las localidades preferentes de las Zonas de Atencion Prioritaria.

b) Posteriormente se entregara al Comité Dictaminador el listado de solicitudes aprobadas, improcedentes,
canceladas y no beneficiadas.

c) El Comité Dictaminador revisara y dara legalidad, asi como el visto bueno, aprobando el listado presentado
por la URP en sesién, en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

d) La URP publicara con base en el acta, a mas tardar cinco dias habiles después de la sesion del Comité
Dictaminador en la que se aprueban las solicitudes, a través de la pagina oficial y en estrados de la Secretaria de
Bienestar la relacién de los folios que hayan resultado en sentido positivo para ser acreedores al apoyo del programa.
Esta publicacién surtira los efectos de notificacion.

e) A las personas de los folios aprobados, se les hara llegar el resultado via correo electrénico, en el que se
indicara modalidad, fecha, hora y lugar de la capacitacion correspondiente.

f) La papeleria, la documentacién, asi como la publicidad y promocién oficial de este programa, deberan incluir
la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para fines
distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciado ante
las autoridades conforme a las disposiciones juridicas aplicables”.

11.2 CRITERIOS DE SELECCION PARA SOLICITUDES DE APOYO.

Las solicitudes que tengan la probabilidad de ser sujetas de apoyo seran las que:

a) Cumplan con el 100% de los documentos requeridos y demas disposiciones de las presentes Reglas de
Operacion.

b) Radiquen preferentemente en alguna localidad de las zonas de atencidn prioritaria vigentes, establecidas por
la COEVAL, que vivan en algin municipio indigena, los municipios mas alejados de la capital y de la zona
metropolitana.

c) Se buscard que se cubra la totalidad de los municipios del estado, ademas de priorizar el criterio de
interseccionalidad de las Comunidades de Atencidn Prioritaria.

d) Contar con tiempo y disposicién para cumplir con un minimo de 80% (ochenta por ciento) de la capacitacién
presencial y virtual, el cual es requisito indispensable para recibir el Apoyo Social Unico. En caso de que existan
personas que no acudan, soliciten la cancelacion del apoyo o no cumplan con este requisito, la URP podra disponer
de los lugares disponibles para otorgarse a folios que no fueron aceptados y cambiara su estatus a aceptados,
cuidando siempre el cumplimiento de los criterios de seleccién.

e) Con la finalidad de retribuir a aquellas personas LGBTIQ+ defensoras de los derechos humanos de la
poblacién LGBTIQ+ del estado de Morelos, se considerara también un criterio de seleccién preferente y, deberan
adjuntar en el formulario de registro, un archivo en .pdf con evidencias que comprueben su trabajo en dicha materia
de por lo menos 3 afios previos a la fecha del registro de solicitud.

11.3 CRITERIOS DE IMPROCEDENCIA Y CANCELACION

Seran improcedentes las solicitudes de apoyo:

a) Con registro incompleto en el sistema electrénico de registro del programa.

b) Que presenten inconsistencias en la informacion del registro o en la documentacion que se adjunta.

c) Que cualesquiera de los siguientes documentos: identificacion oficial, Cédula CURP, comprobante de
domicilio, Estado de Cuenta, Carta Bajo Protesta de Decir Verdad o evidencias del trabajo en defensa de los
derechos humanos, se adjunten incompletos, borrosos, oscuros o ilegibles, es decir, que impidan la lectura de
nombre, domicilio, claves y demas informacion que la URP debera cotejar; que los documentos adjuntos pertenezcan
a persona diversa de la titular del registro. o en su caso, que no se encuentren vigentes.

d) Que hayan concluido el registro de solicitud de apoyo sin que hayan adjuntado los documentos solicitados.

e) Que la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) sefiale que pertenece a persona diversa de la persona
titular del registro.

f) Que se encuentren registradas en dos 0 mas ocasiones con la misma Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP), con informacion diferente; se procedera dictaminar como improcedentes todas las solicitudes registradas
con la misma CURP. En caso de que existan dos o mas registros con la misma CURP y la misma informacion, y con
diferente nimero de folio, la URP podra someter los casos ante el Comité Dictaminador, para determinar su estatus.
En las que la persona solicitante de apoyo realice acciones tendientes a menoscabar la veracidad del programa
alterando o violentando los procedimientos establecidos en las reglas de operacion.
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0) En las que la persona solicitante de apoyo, realice acciones tendientes a menoscabar la veracidad del
programa, alterando o violentando los procedimientos establecidos en las Reglas de Operacion.

h) En las que la persona solicitante del apoyo tenga menos de 18 afios 0 mas de 64 cumplidos a la fecha del
registro.

i) Las demas que considere el Comité Dictaminador del programa.

El registro sera cancelado en caso de:

a) Cualquier incumplimiento de las presentes Reglas de Operacion.

b) Detectar falsedad, inconsistencia o falta de probidad en la informacion proporcionada en cualquier etapa del
proceso.

¢) No concluir el tramite administrativo correspondiente por parte de la persona solicitante.

d) La renuncia voluntaria por escrito a la solicitud de apoyo.

12. MECANISMOS DE TRANSPARENCIA

Con la finalidad de otorgar transparencia a los procedimientos que se desarrollan por parte de la Secretaria en
el marco del presente programa, se integrarda un Comité Dictaminador, el cual tiene las atribuciones relativas a la
correcta ejecucion, dictaminacién y vigilancia de todo lo relacionado con las Reglas de Operacion.

13. VALIDACION DE SOLICITUDES Y EXPEDIENTE

Todo registro presentado ante la URP que cumpla con las disposiciones y documentos de las presentes Reglas
de Operacion tendra que pasar por un proceso de validacion y de seleccion, que estara a cargo de la URP. Una vez
realizada la validacién conforme a los criterios de seleccién, se integrara un informe resolutivo de las solicitudes de
apoyo seleccionadas para entregar al Comité Dictaminador.

Por cuestiones de tiempo y ejecucién del Programa, la URP tendra la atribucion de seleccionar los folios que
sustituirdn a aquellos cancelados o que no cumplan con los requisitos del minimo de asistencia y debera generar un
informe en el que enlisten el o los folios que cambian de estatus de “no seleccionado” a “seleccionado”.

14. COMITE DICTAMINADOR

El Comité es la instancia colegiada, responsable de aprobar y seleccionar, mediante votacion por mayoria
simple, los registros seleccionados y presentados por la URP. Asimismo, le corresponde revisar y avalar el dictamen
técnico emitido, a fin de garantizar la transparencia, legalidad y equidad del proceso.

El Comité estara integrado por personas servidoras publicas con voz y voto, conforme a la siguiente estructura:

I. Presidencia: Titular de la Secretaria de Bienestar del Poder Ejecutivo;

Il. Vocalia 1: Titular de la Direccion General de Programas, Proyectos Especiales y Coordinacion
Interinstitucional,

lll. Vocalia 2: Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo;

Solo con voz:

I. Secretaria Técnica: Titular de la Direccion General de Comunidades de Atencion Prioritaria e Inclusion;

. Titular de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno;

[ll. Titular de la COEVAL,;

IV. Titular del Consejo Ciudadano de Desarrollo Social del Estado de Morelos;

14.1. LAS ATRIBUCIONES DEL COMITE SON:

a) Instalar el Comité Dictaminador del Programa mediante sesién ordinaria; la convocatoria para la instalacion
del Comité se realizara por parte de la persona titular de URP correspondiente, quien funge como secretario técnico,
precisando la fecha, hora y lugar. La URP presentara ante el Comité Dictaminador las reglas de operacion, asi como
el calendario de sesiones.

b) Sesionar ordinariamente a partir de la instalacién del Comité Dictaminador y de manera extraordinaria
cuando la operacién del programa lo requiera; en este Ultimo caso, la convocatoria debera realizarse a través de la
persona titular de la URP correspondiente, con un tiempo minimo de veinticuatro horas antes.

¢) Analizar las solicitudes de apoyo que se hayan registrado con motivo del programa en el sistema electrénico,
con apego a lo establecido en las Reglas de Operacion.

d) Validar y en su caso aprobar de forma oficial el listado proporcionado por la URP, previamente analizado, asi
como las solicitudes que recibiran el apoyo social, a través de votacion simple en sesion con mayoria de cincuenta
por ciento mas uno, aplicando los criterios de seleccién y demas disposiciones de las presentes Reglas de Operacion,
con los folios susceptibles de ser dictaminados como aprobados de conformidad con los criterios consignados.

e) Otorgar la autorizacion a la URP para que las solicitudes de apoyo, clasificadas inicialmente como no
seleccionadas puedan cambiar su estatus a seleccionadas o aceptadas para sustitucion con base en los criterios
establecidos en el segundo parrafo del Art. 13 de las presentes Reglas de Operacion.

f) Integrar y emitir el dictamen resolutivo de las solicitudes de apoyo aprobadas.

g) Publicar a través del titular de la URP el listado de folios aprobados en la pagina de internet, estrados y
redes sociales de la Secretaria a mas tardar a los cinco dias habiles, posteriores a la aprobacion del dictamen por
parte del Comité Dictaminador.

h) Considerar que la aprobacion de solicitudes de apoyo se realice preferentemente contemplando cada uno de
los 36 municipios del estado de Morelos, asi como las Zonas de Atencién Prioritarias (ZAP); sin embargo, se valorara
la proporcién de participacion de las personas, asi como el cumplimiento de criterios, de conformidad con lo
establecido en las reglas de operacién, aln si no se beneficia a los 36 municipios del estado de Morelos.
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i) Considerar que la aprobacion de solicitudes de apoyo, se realice preferentemente por género,
interseccionalidad, defensa de los derechos humanos de la poblacion LGBTIQ+ y orden de prelacién en el registro.

j) Cancelar las solicitudes aprobadas en caso de incumplimiento de las Reglas de Operacion, falta de probidad
o falsedad en la informacion.

k) En el caso de que exista cancelacion definitiva de algun tipo de apoyo para un beneficiario que al final no
haya sido sustituido, el Comité Dictaminador conocera la relacién de folios correspondientes a los apoyos cancelados,
asi como el monto total derivado de las cancelaciones que con ello, se proceda al reintegro a la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo.

l) Interpretar las Reglas de Operacidn, procedimientos, mecanismos y asi como determinar sobre los casos no
previstos en las mismas.

m) Determinar la solucion a conflictos o controversia que derive de las presentes Reglas de Operacion, cuya
resolucién sera de caracter inapelable, sin perjuicio de los medios de defensa previstos en la legislacién aplicable.

n) Es atribucion del secretario(a) técnico(a) la elaboracion de las actas de acuerdos en cada una de las
sesiones.

0) Analizar, resolver y dictaminar casos y situaciones atipicas no previstas en las Presentes Reglas de
Operacién que se presenten o desprendan de los diferentes procedimientos y que la URP correspondiente ponga a
su consideracion con motivo del desarrollo del presente Programa.

15. ENTREGA DEL APOYO

15.1 CAPACITACIONES

Con el objetivo de fortalecer las habilidades y conocimientos de las personas beneficiarias, se llevaran a cabo
capacitaciones como parte del proceso para acceder al Apoyo Social Unico. Estas actividades formativas se
realizaran en formato hibrido (presencial y virtual), con una duracion total de 17 horas, y estaran enfocadas en brindar
herramientas Utiles sobre diversidad sexual, inclusion, igualdad, no discriminacién, masculinidades y bienestar de las
personas LGBTIQ+. A continuacion, se detallan las condiciones y lineamientos de participacion:

a) Las capacitaciones se desarrollaran preferentemente durante los meses de junio, julio, agosto y septiembre
del presente afio, en modalidad hibrida (presencial y virtual). Las personas beneficiarias recibirdn con anticipacién un
aviso por correo electronico con la informacion correspondiente a la fecha, horarios y sede a la que deberan asistir.

b) Es requisito cumplir la acreditacion minima del 80% de asistencia de las 17 horas de capacitacion, para
poder ser beneficiaria y recibir el Apoyo Social Unico.

c) En las sesiones virtuales, debera mantener la camara encendida y participar activamente. La persona
encargada de coordinar la capacitacion llevara un registro de asistencia y participacion.

d) Las sesiones de capacitacion presenciales se llevaran a cabo en diversas sedes regionales ubicadas en el
estado de Morelos. Las personas seleccionadas, recibiran el aviso o notificacion sobre la sede a la cual deberan
asistir presencialmente, asi como las ligas para los dias de capacitacion virtual. La conformacion de las sedes se
realizard con base en el nimero de solicitudes aprobadas por municipio, por lo que se le asignara la mas cercana
posible a su municipio de origen. En cada sesién, sera obligatorio registrar de manera fisica la asistencia al inicio y
término de la actividad.

e) La movilidad para asistir a la capacitacion presencial corre por cuenta del beneficiario.

15.2 APOYO SOCIAL UNICO.

La entrega del Apoyo Social Unico se realizard conforme a los criterios de transparencia, orden y el
cumplimiento de los requisitos por parte de las personas beneficiarias. A continuacion, se describen las condiciones,
modalidades y plazos establecidos para su entrega y dispersion:

a) El Apoyo Social Unico serd depositado o transferido Unicamente a la cuenta bancaria de la persona
beneficiaria, misma que fue proporcionada en el formulario de registro.

b) Para realizar los tramites administrativos y la solicitud de la transferencia, sin excepcion, la persona
beneficiaria debera firmar el Recibo de Apoyo Social Unico con los datos que la URP indique y cuando le sea
solicitado , ya que es parte integral del expediente que debera entregarse el area de Presupuesto para solicitar la
liberacién del recurso (transferencia).

c) Una vez realizada la transferencia del apoyo Unico, La Secretaria ni URP se hacen responsables por
descuentos derivados de conflictos del beneficiario con la institucion bancaria.

d) Para ser acreedoras al Apoyo Social Unico, las personas beneficiarias deberan haber acreditado al menos el
80 % del total de horas de capacitacion, la cual se impartira en formato hibrido (presencial y virtual).

e) El recibo de Apoyo Social Unico indicara el monto a transferir y que recibira la persona beneficiaria.

f) La dispersién del Apoyo Social Unico, dependera de los procesos administrativos y operativos y podria
efectuarse durante los meses de octubre, noviembre o diciembre, es decir, a mas tardar 31 de diciembre de 2026.

16. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES DEL PROGRAMA.

Las personas LGBTIQ+ del estado de Morelos que presenten solicitud para participar en el Programa tendran
los siguientes derechos y obligaciones:

16.1 DERECHOS

a) Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, equitativo y con calidad, sin discriminacion, con enfoque de
género e interseccional.

b) Acceder a los apoyos que otorga el programa, conforme a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion.
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c¢) Recibir informacion adicional y, a que sus dudas sean aclaradas en todo momento por personal de la URP,
pudiendo ser a través del correo electrénico cesar.guerra@morelos.gob.mx, via telefénica al nimero 7773.10.06.40.
EXT 66486 o bien, de forma presencial, en las instalaciones de la Secretaria de Bienestar, ubicadas en avenida Plan
de Ayala nimero 825, Tercer Piso, Plaza Corporativo Arcos Cristal, Colonia Teopanzolco, Cuernavaca Morelos.

d) Ser informadas de la resolucion del registro al Programa.

e) Las personas beneficiarias de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Morelos, seran registradas en el Padron Unico de Beneficiarios de Programas Sociales conforme a los
Lineamientos Generales para la integracion, validacion y actualizacion del Padron de Beneficiarios del Estado de
Morelos.

f) Participar indistintamente de manera honorifica en los comités de contraloria social de la COEVAL o de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

16.2 OBLIGACIONES

a) Conducirse con veracidad en la informacion que proporcione, con motivo de su registro en el programa; asi
como en la informacién o documentacion que le sea solicitada por parte de las personas servidoras publicas adscritas
a la Direccion General de Comunidades de Atencidn Prioritaria e Inclusion de la Secretaria de Bienestar del Poder
Ejecutivo de Morelos.

b) Leer y cumplir las presentes Reglas de Operacién y procedimientos que establezca el Comité Dictaminador.

c¢) Verificar, ordenar, actualizar y/o entregar segun corresponda, la documentacion solicitada por la Secretaria,
en todos y cualquiera de los procesos que se desarrollaran en el programa.

d) Respetar la resolucién que emita el Comité Dictaminador del programa, respecto a la dictaminacion de su
solicitud registrada.

e) Informar a esta Secretaria sobre cualquier cambio que resulte relevante para que la URP desarrolle los
procedimientos de seguimiento correspondientes; incluyendo principalmente el cambio de nimero telefénico,
direccién de correo electronico, domicilio de residencia, datos de la cuenta bancaria registrada, en su caracter de
persona beneficiaria del Programa.

f) Facilitar también a la Secretaria de Bienestar, a través de la URP el acceso fisico a la informacién
documental correspondiente para cotejo en caso de que se requiera.

g) Contar con el expediente de documentaciéon completo en original para los casos en los que sea requerido.

h) Al iniciar el primer dia de capacitacién, debera presentar fisicamente todos los originales (solo para cotejo)
de los documentos solicitados, con copia fotostatica completa, clara y legible (por ambos lados cuando aplique) en un
folder con su nombre completo en la pestafia del folder.

17. RESTRICCIONES.

a) Por ninguna circunstancia, las personas servidoras publicas aceptaran fisicamente documentacion para
registrar o complementar el registro de participacion en el programa, fuera de las fechas y plazos establecidos para
dicho procedimiento.

b) Las personas participantes del presente programa son las Unicas e inmediatas responsables de las acciones
gue realicen con motivo del cumplimiento de los diferentes procesos de las reglas de operacion, asi mismo, son las
Unicas personas responsables de obtener los beneficios y cumplir con las obligaciones que contraigan a su nombre,
en general con toda aquella persona fisica o0 moral con quien realice transacciones y/o celebre instrumentos juridicos,
administrativos, contables, comerciales entre otros.

c) Las personas que participen en el presente programa observaran puntualmente las recomendaciones e
indicaciones que para tal efecto sefiale la Secretaria de Bienestar, a través de la URP a fin de garantizar el orden y
correcta ejecucion de cada uno de los procesos de éste.

d) Por motivo de probable conflicto de intereses, no podran acceder a los apoyos del programa: el personal de
la Secretaria de Bienestar del Estado de Morelos en funciones o que hayan trabajado durante la presente
administracion, integrantes del Comité Dictaminador y demas personas servidoras publicas estatales que tengan
injerencia directa o indirecta en el Programa.

e) Las personas que resultaron beneficiarias del Programa “Fortalecimiento para el Bienestar de las Personas
LGBTIQ+ de la Secretaria de Bienestar del Poder Ejecutivo Estatal para el afio 2025”, es decir, que cumplieron con
los requisitos y recibieron el apoyo social Unico, no podran ser seleccionadas nuevamente como beneficiarias del
Programa Fortalecimiento LGBTIQ+.
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18. CANCELACION DE LOS APOYOS

Seran canceladas las solicitudes de apoyo en los siguientes casos:

a) Cuando la persona solicitante manifieste, de forma escrita, la decision de ya no participar en el Programa.

b) Cuando la persona solicitante no asista a la sede asignada para la capacitacion presencial, no participe en
las sesiones virtuales, o no cumpla con al menos el 80 % del total de horas de capacitacion.

¢) Cuando se detecte que la informacién proporcionada es falsa o inconsistente.

d) Cuando se detecte que se mintié sobre su orientaciéon sexual, identidad de género y/o expresion de género.

e) Cuando existan inconsistencias entre la documentacion presentada durante el registro.

f) No localizacién de la persona beneficiaria.

g) Muerte de la persona beneficiaria; en cuyo caso, dicho apoyo no podra ser entregado a familiares u otras
personas.

h) Cuando se genere algun acto y/o discurso de odio, violencia, fébico o discriminatorio hacia cualquier persona
participante, organizadora, coordinadora, ponente ya sea de manera presencial, digital, virtual o cualquier otra en
cualquier etapa del Programa. La cancelacion, sera notificada mediante la via que la URP determine y tendra las
veces de notificacion.

i) Las personas que resultaron beneficiarias del Programa “Fortalecimiento para el Bienestar de las Personas
LGBTIQ+ de la Secretaria de Bienestar del Poder Ejecutivo Estatal para el afio 2025” no podran ser seleccionadas
nuevamente como beneficiarias del Programa Fortalecimiento LGBTIQ+ correspondiente al ejercicio 2026.

19. PROCESO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O SEGUIMIENTO.

La URP sera la responsable de verificar que, las solicitudes aprobadas o aceptadas cumplan con los criterios
de seleccién, asi como verificar que aquellas canceladas se establezcan bajo los supuestos del numeral 18. El
cumplimiento del 80% de la asistencia en el proceso de capacitacién, serd controlado y reportado mediante listas de
asistencia en sesiones presenciales, asi como reportes de la plataforma para las sesiones virtuales. Al finalizar, se
conformaran las carpetas de evidencias en las que se integraran los controles de asistencia fisica y virtual, fotografias
y documentales, asi como los lay out (registro de dispersién) de las transferencias realizadas por Tesoreria a las
personas que resulten beneficiarias.

20. VIGENCIA'Y PRESUPUESTO

El presente programa estara vigente durante el ejercicio fiscal 2026 y cuenta con un presupuesto asignado de
$3,500,000.00 (Tres Millones Quinientos Mil pesos 00/100 M.N.) para dispersar los apoyos sociales Unicos,
correspondiente a la clave presupuestal AF130010, autorizado por la Secretaria de Administracion y Finanzas del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

20.1 Evaluacién de Indicadores

Inclusion, igualdad y bienestar de la poblacién LGBTIQ+ con la validacién a través del Padron de beneficiarios
del programa e informes finales.

21. CONTRALORIA SOCIAL

Se propiciara la participacién de los beneficiarios del programa a través de la Contraloria Social de la Comisién
Estatal de Evaluacién del Desarrollo Social (COEVAL), asi como de la Contraloria Social de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno, quienes podran dar acompafiamiento, para el seguimiento, supervision y vigilancia
del cumplimiento de la correcta aplicaciéon de las presentes Reglas de Operacion.

Para la integracion de la Contraloria Social, se elegir4 a integrantes de entre las personas beneficiarias que se
encuentren registradas, en observancia a la normatividad aplicable en la materia. Asi mismo, se reconoce a
Contraloria Social como el mecanismo de las personas beneficiarias de manera organizada, independiente, voluntaria
y honorifica, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a
los programas estatales.

22. MECANISMOS DE INFORMACION.

22.1 QUEJAS Y DENUNCIAS

Las personas interesadas podran emitir sus quejas y denuncias en la Secretaria de Bienestar del Gobierno del
Estado de Morelos, ubicada en Avenida Plan de Ayala, nUmero 825, tercer piso, colonia Teopanzolco, Cuernavaca,
Morelos, en un horario de 9:00 a 16:00 horas.

Para el caso de las denuncias ciudadanas, faltas o actos administrativos que atenten en contra del Programa o
de las personas beneficiarias; asi como actos u omisiones que puedan dar lugar a fincar responsabilidades
administrativas, civiles o penales de servidoras y servidores publicos, podran presentar la denuncia o queja que
corresponda mediante oficio o formato establecido ante la URP con copia a la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno del Estado de Morelos. Asimismo, podra asistir a sus oficinas ubicadas en calle Mariano Abasolo #6 antes
#100 edificio Laureles local #105, ler. Piso, Col. Centro Cuernavaca. C.P. 62000, o a través del siguiente
procedimiento de buzdn en linea de quejas y sugerencias:
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Procedimiento para presentar quejas o denuncias:

Ingresar a la pagina http://buzonciudadano.morelos.gob.mx Ingresar al apartado “presentar queja o
sugerencia”.

I. Elegir la forma de presentar: “anénima” o “no anénima”.

Il. Registrar los datos personales: nombre, primer apellido y segundo apellido (en su caso).

lll. Elegir la dependencia: “Secretaria de Bienestar”.

IV. Elegir el tipo de comentario: “sugerencia o comentario”, “reconocimiento” o “queja”.

V. Registrar el mensaje; en caso de referir hechos o acontecimientos, sefialar la fecha en que se presentaron.

Todos los mensajes recibidos, seran atendidos en un periodo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados a
partir de la fecha del registro.

22.2 DATOS DE CONTACTO DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO DEL PODER
EJECUTIVO.

Asi mismo se pone a disposicion de la ciudadania los siguientes datos de contacto:

Numero telefénico 7773292200 ext. 1904 y/o el correo electrénico contraloria.social@morelos.gob.mx. Horario
de atencion: lunes a viernes en el horario de 08:00 a 17:00 horas.

Todos los mensajes recibidos, ya sea por correo electrénico o a través del buzén ciudadano en linea, seran
atendidos en un periodo maximo de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha de registro.

22.3. SOLICITUDES DE INFORMACION

Las personas interesadas en ejercer su derecho de acceso a la informacién publica, podran hacerlo en la
Unidad de Transparencia, de forma presencial, de lunes a viernes de 09:00 a 16:00 horas en las instalaciones de la
Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Morelos, ubicada en avenida Plan de Ayala, nimero 825, tercer
nivel, colonia Teopanzolco, Cuernavaca, Morelos, o mediante la Plataforma Nacional de Transparencia,
https://www.plataformadetransparencia.org.mx

22.4. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En todo momento la persona beneficiaria podra ejercer los derechos ARCOP (acceso, rectificacion,
cancelacién, oposicién y portabilidad) de los datos personales recabados, mediante solicitud en la Unidad de
Transparencia en domicilio conocido.

Los datos personales recabados seran utilizados con las finalidades siguientes: validar que se cumplan los
requisitos de elegibilidad para ser persona beneficiaria de este Programa, asimismo seran integrados en el sistema
de informacién con los padrones de beneficiarios de los programas sociales de la Comisién Estatal de Evaluacion del
Desarrollo Social del Estado de Morelos. Por lo tanto, se garantiza la proteccion de los Datos Personales que sean
recabados y transferidos conforme con las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados.

22.5. AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

La Secretaria es la responsable de recabar, resguardar y transmitir los datos personales de las personas que
soliciten el ingreso al programa, asi como responsable del uso y proteccion de los datos recabados, conforme a la
normatividad aplicable, se puede consultar el Aviso de Privacidad Integral en la liga electrénica siguiente:
https://www.morelos.gob.mx/fortalecimiento-Igbtiq.

TRANSITORIO UNICO. - Publiquese en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, asi como en la pagina de la
Secretaria de Bienestar en https://www.morelos.gob.mx/bienestar, Cuernavaca, Morelos a 23 de abril de 2026.

Atentamente,
Mtra. Silvia Salazar Hernandez
Secretaria de Bienestar del Poder Ejecutivo de Morelos
Rubrica.


http://buzonciudadano.morelos.gob.mx/
mailto:contraloria.social@morelos.gob.mx
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/
https://www.morelos.gob.mx/fortalecimiento-lgbtiq
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CONVENIO DE COORDINACION QUE, EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, A
TRAVES DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LA C. MARCELA FIGUEROA FRANCO, Y,
POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS EN
LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA
CONSTITUCIONAL, LA C. MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON; A QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. DECLARA “EL SECRETARIADO” QUE: ||

1.1.La Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana es una dependencia de |
Administracion Plblica Federal, en términos de los articulos 2, fracciéon I; 26, fraccién V,
y 30 Bis de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal.

1.2. Es un érgano administrative desconcentrado de la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana, con autonomia técnica, de gestién y presupuestal, con funcion de érgano
operativo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, de conformidad con los articulos
45 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 17 de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal; y 2, apartado B, fraccion V; 78 y 92 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, y 1 del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

1.3.Su titular, la C. Marcela Figueroa Franco, se encuentra facultada para suscribir este
convenio de coordinacion, de conformidad con los articulos 47, fraccion XXV, de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 79, fraccién V, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana y 5y 7, fraccién XI, del
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, tal y
como lo acredita en términos del nombramiento expedido en su favor, el 1 de octubre
de 2024, por la Presidenta de la Republica.
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1.4. Para todos los efectos legales, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida de las
Torres ndmero 855, colonia Belén de las Flores, cédigo postal 01110, demarcacién
territorial Alvaro Obregdn, Ciudad de México,

2. DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA” QUE:

2.1. Morelos es parte integrante de la Federacidn, libre y soberana en todo lo concerniente
a su régimen interior, de conformidad con todo lo dispuesto en los articulos 40, 42,
fraccién I, y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como el
articulo 1, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que
reforma la del afio de 1888, y tiene la calidad de persona moral oficial, facultada para
ejercer todos los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de su institucién.

2.2.la C. Margarita Gonzdlez Saravia Calderén, asumié el cargo de Gobernadora
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Morelos el 1 de octubre de 2024 y cuenta
con facultades para celebrar el presente convenio de coordinacién, en términos de los
articulos 57 y 71, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
que reforma la del afio de 1888; 19, de la Ley Orgénica de la Administracién Publica
para el Estado Libre y Soberano de Morelos; y demas normativa aplicable,

2.3.Cuenta con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos
materia del presente convenio de coordinacién y su anexo técnico.

2.4. Para todos los efectos legales relacionados con el presente convenio de coordinacién,
sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno, Plaza de Armas, sin
numero, colonia centro, cédigo postal 62000, en Cuernavaca, Estado de Morelos.

3. DECLARAN “LAS PARTES" QUE:

\ 3.1 Se reconocen mutuamente la personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan y
' con la que comparecen a la suscripcién del presente convenio de coordinacidn.

3.2 El presente convenio de coordinacion no tiene clausula alguna contraria a la ley y para
su celebraciéon no media coaccién alguna; consecuentemente, carece de dolo, error,
mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar, en todo o en parte,

su validez.
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3.3 Es su voluntad celebrar el presente convenio de coordinacion, de acuerdo con el marco
Juridico aplicable, en la forma, términos y condiciones que se establecen en las
siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio de coordinacién tiene por objeto coordinar acciones entre “LAS PARTES”

para que, a través de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (en lo sucesivo “FASP") previsto en el Presupuesto de Egresos de

la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026 y los que aporte “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, esta /
se encuentre en condiciones de atender las politicas, estrategias y prioridades orientadas al "
cumplimiento de los Ejes Estratégicos, los Programas y Subprogramas con Prioridad Nacional ,
vigentes y demas acuerdos aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, con base

en lo preceptuado en el parrafo décimo primero del articulo 21 de la Constitucién Politica de ‘
los Estados Unidos Mexicanos, los articulos 44 y 45 de la Ley de Coordinacién Fiscal y demas
normativa aplicable,

SEGUNDA. MONTOS Y DESTINOS DE GASTOS DEL “FASP".

De conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026 y
los Criterios de Distribucion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pulblica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2026 y los resultados de su
aplicacién, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 27 de diciembre de 2025, “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” recibira la cantidad de $274,675,607.00 (Doscientos setenta y cuatro
millones seiscientos setenta y cinco mil seiscientos siete pesos 00/100 M.N.) de los recursos
del "FASP".

A efecto de complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto del presente

convenio de coordinacién, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” aportara la cantidad de $93,902,737.09
(Noventa y tres millones novecientos dos mil setecientos treinta y siete pesos 09/100 M.N.).
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El Financiamiento Conjunto pactado en el presente convenio de coordinacién, integrado por
las aportaciones federal y estatal, suman la cantidad de $368,578,344.09 (Trescientos sesenta
y ocho millones quinientos setenta y ocho mil trescientos cuarenta y cuatro pesos 09/100
M.N.).

Las acciones prioritarias, metas y conceptos convenidos de los Programas con Prioridad
Nacional y Subprogramas se establecerdn en un anexo técnico, el cual, una vez firmado por
las personas servidoras publicas competentes de “EL SECRETARIADO” y “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, formard parte integrante del presente convenio de coordinacion.

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 114 de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, y 45, fraccion VI, de la Ley de Coordinacién Fiscal, “LA ENTIDAD
FEDERATIVA" destinard recursos del financiamiento conjunto, para realizar acciones
especificas en materia de seguimiento y evaluacién respecto de las acciones, metas,
conceptos y recursos asociados de los Programas con Prioridad Nacional, instrumentados en
el marco de este convenio de coordinacién, en los términos establecidos en el anexo técnico y
observando los Lineamientos Generales de Evaluacién que emita “EL SECRETARIADO”,

“LA ENTIDAD FEDERATIVA" debera ejercer los recursos del “FASP” observando los criterios

de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad, honradez, legalidad y transparencia que
aseguren las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento,
oportunidad y demas circunstancias pertinentes, previstos en el articulo 134 de la Constitucién

Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como las disposiciones para el ejercicio, control,
vigilancia, informacidn, evaluacién y fiscalizacién previstas en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica; los fines y objetivos previstos en los articulos 45 y 49 de la Ley

de Coordinacion Fiscal; el principio de anualidad previsto en el articulo 6, fraccién IX del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026; los criterios generales

que rigen la contabilidad gubernamental y la emisién de informacién financiera de los entes
publicos previstos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental; los criterios generales

de responsabilidad hacendaria y financiera que rigen a las entidades federativas, asi como a

sus respectivos entes publicos, previstos en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; los principios para la programacion, presupuestacién, ejercicio,

\ control y evaluacién aplicables a los recursos federales, previstos en la Ley Federal de
\ Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; las disposiciones en materia de
\ contratacion y adquisicion de bienes, servicios e Infraestructura, asl como para la
administracion y ejercicio, previstas en las leyes locales en lo que no se contrapongan a la
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legislacién federal; los Acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Pulblica y demds
disposiciones aplicables a los recursos del “FASP”,

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA",

1. Cumplir con lo sefialado en el articulo 6, fraccidn IX, del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026, la normativa en materia presupuestaria, la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley de Coordinacién Fiscal, los
Criterios Generales para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para
el ejercicio fiscal 2026 y demés disposiciones aplicables.

2. Establecer dos cuentas bancarias productivas especificas, una para la administracion de
los recursos federales del “FASP” con los rendimientos que generen y otra para la
aportacion de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para efectos de su
fiscalizacion, los cuales no podrén ser transferidos a otras cuentas que no permitan
identificar su aplicacion, destino y rendimientos. |

3. Registrar los recursos que reciba por el “FASP” en su respectivo presupuesto, .
distinguiéndolos de los recursos aportados por “LA ENTIDAD FEDERATIVA", e informar
para efectos de la cuenta publica local, asf como presentar los demas informes previstos
en la legislacién local y federal.

4.  Aplicar los recursos del “FASP” conforme al principio de anualidad previsto en el articulo
6, fraccion IX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026.

5. De conformidad con el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, reintegrar a la Tesorerfa de la Federacion, a mas tardar el
15 de enero de 2027, los recursos del “FASP”, con los rendimientos financieros
generados, que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2026, no hayan sido devengados
por sus entes publicos o no estén comprometidos en los términos previstos en el articulo
4, fracciones XIV y XV, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asl como cubrir
los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2027,
con los recursos del “FASP” que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2026, se hayan
comprometido o devengado pero que no hayan sido pagados, debiendo reintegrar los
recursos remanentes a la Tesoreria de |a Federacion, a mas tardar, dentro de los quince.
dias naturales siguientes, una vez cumplido el plazo referido.

6. Ejercerlos recursos del “FASP" y estatales para el cumplimiento de |as metas convenidas
en el anexo técnico, observando lo previsto en el articulo 45 de la Ley de Coordinacion
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Fiscal y los Criterios Generales para la Administracién y Ejercicio de los Recursos del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal
(FASP) para el ejercicio fiscal 2026.

7.  Reportar mensual y trimestralmente a “EL SECRETARIADO", a través de la Direccién
General de Vinculacién y Seguimiento, las acciones realizadas con base en los Criterios
Generales para la Administracién y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio
fiscal 2026, adjuntando en los informes trimestrales la documentacién comprobatoria de
los recursos pagados, ejercidos, devengados y comprometidos, considerando el avance
presupuestal y de cumplimiento de metas por Programa y las acciones efectuadas con
rendimientos financieros. “LA ENTIDAD FEDERATIVA", por conducto del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, serd responsable de verificar y
proporcionar a “EL SECRETARIADO” los informes mensuales y trimestrales sobre los
movimientos que presenten las cuentas bancarias productivas especificas del
financiamiento conjunto, el ejercicio de los recursos y avance en el cumplimiento de los
objetivos, metas, indicadores y porcentajes de inversién de los proyectos establecidos en
el anexo técnico, asi como el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los
recursos.

8.  Enviar, de manera adjunta a su informe mensual, copia de los estados de cuenta
mensuales correspondientes a cada una de las cuentas informadas ante “EL
SECRETARIADO",

9. Entregar a “EL SECRETARIADO" la informacién que solicite en los términos, plazos y
formatos que al efecto establezca.

10.  Publicar en su pagina de Internet, el avance en el ejercicio de los recursos que le fueron
asignados, para transparentar dicho ejercicio, en términos de los articulos 48 de la Ley
de Coordinacion Fiscal y 77 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

11, Financiar con recursos propios las acciones no previstas en el articulo 45 de la Ley de
Coordinacién Fiscal.

12. Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes o vehiculos
con colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos que son
de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacionales, con recursos propios o del “FASP”,

\ a fin de cumplir el Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Publica,
\ aprobado en su Trigésima Novena Sesién Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de
2015. En caso contrario, se podrian actualizar los supuestos previstos en el articulo 250
bis 1, fracciones Il y IV del Cédigo Penal Federal.
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13. Establecer medidas de revisién y control permanentes para garantizar que ninguna
corporacion policial, estatal o municipal, y ninguna empresa de seguridad privada,
emplee uniformes o vehiculos con colores, imagenes o disefios similares que puedan
confundirse con aguellos que son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacionales,
en cumplimiento al Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Sequridad Publica.

14. Colaborar y participar, en términos de la normativa aplicable, en operativos conjuntos
con las autoridades competentes,

15. Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el articulo 10 de los Criterios
Generales para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio
fiscal 2026 y demas disposiciones aplicables.

16. Cualquier otra necesarla para el eficaz cumplimiento del objeto de este convenio de
coordinacion.

CUARTA. ENLACES. \

Para el cumplimiento del presente convenio y las disposiciones de los Criterios Generales para \
la Administracién y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2026, “LAS PARTE
convienen designar como enlaces de cada una de ellas a las siguientes personas:

1.  Por parte de "EL SECRETARIADO"
Nombre y cargo: Ali Lépez Castellanos, Director General de Vinculacion y Sequimiento, o
a quien lo sustituya en el cargo.
Domicilio: América 300, piso 4, colonia Los Reyes Coyoacan, demarcacion territorial
Coyoacan, cédigo postal 04330, Ciudad de México.
Teléfono: 5511036000 ext. 71283
Correo electrénico: ali.lopez@sspc.gob.mx y oficialiadgvs@sspc.gob.mx

2. Por parte de “LA ENTIDAD FEDERATIVA"
Nombre y cargo: Luz Adriana Lépez Galicia, Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Pudblica, o a quien lo sustituya en el cargo.
Domicilio: Calle Ocotepec 24, Fraccionamiento Maravillas, codigo postal 62230,
Cuernavaca, Morelos.
Teléfono: 777362-13-19 ext, 14511
Correo electrénico: luz.lopez@morelos.gob.mx
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"LAS PARTES" se comprometen a notificarse por escrito cualquier cambio de enlace o medios
de contacto, con diez dias habiles de anticipacién por lo menos,

QUINTA. SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA.

Por parte de "EL SECRETARIADO", la persona titular de la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento sera la responsable de coordinar el sequimiento y vigilancia del “FASP”.

Por parte de "LA ENTIDAD FEDERATIVA”, la persona titular del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, serd la responsable de los informes mensuales y
trimestrales que se deban rendir a “EL SECRETARIADO" en términos de los numerales 3, 7 y8
de la clausula TERCERA de este convenio de coordinacién y los Criterios Generales para la
Administracion y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones parala Seguridad Publica
de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2026,

SEXTA. MODIFICACIONES,

El presente convenio de coordinacidn podra ser modificado o adicionado de comun acuerdo
entre “LAS PARTES", y dichas modificaciones sélo seran validas cuando hayan sido hechas por
escrito y firmadas por los representantes de “LAS PARTES".

> 4

SEPTIMA. VIGENCIA.

El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia de su suscripcion y concluira el 31 de
diciembre de 2026, con excepcién de las obligaciones correspondientes a “LA ENTIDAD
FEDERATIVA" previstas en el numeral 5 de la cldusula TERCERA del presente convenio, en
términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

OCTAVA. TRANSPARENCIA.
\ Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos federales del “FASP”, “EL

\ SECRETARIADO" hara publicos el disefio, ejecucion, montos asignados, criterios de acceso y
los resultados de la evaluacion del desempefio de los recursos.
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“EL SECRETARIADO" y “LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberan publicar el presente convenio de
coordinacion en su respectivo medio de difusidn oficial, y el anexo técnico en sus paginas de
internet, atendiendo lo previsto en las disposiciones aplicables.

“EL SECRETARIADO” podra establecer con instituciones nacionales o internacionales, asi
como con organizaciones de la sociedad civil, los mecanismos necesarios para fortalecer la
adecuada rendicion de cuentas, transparencia, vigilancia y fiscalizacion de los recursos que se
aportan con el presente convenio de coordinacién, asi como las medidas necesarias para
garantizar el cumplimiento por parte de “LA ENTIDAD FEDERATIVA".

NOVENA. RELACION LABORAL,

“LAS PARTES" convienen que el personal comisionado o asignado por cada una de ellas para
la realizacion del objeto del presente convenio de coordinacién, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su
responsabilidad por este concepto. En ningln caso, “LAS PARTES" seran consideradas como
patronas o patrones solidarios, sustitutos, beneficiarios o intermediarios. “LAS PARTES" |
acuerdan responder de todas y cada una de las reclamaciones que su personal llegare a
presentar en contra de la otra parte; asi como de las violaciones que de las leyes fiscales, ‘
laborales, civiles, penales o de propiedad intelectual liegaran a cometer dichas personas y que
afecten a la otra parte, y los gastos en que incurran por tales juicios o reclamaciones. |

DECIMA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR,

El cumplimiento de las obligaciones del presente convenio de coordinacion y su anexo técnico
seran suspendidos sin responsabilidad para “LAS PARTES" cuando ocurra una situacién de
caso fortuito o fuerza mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas
obligaciones podran reanudarse en el momento que desaparezcan las causas que dieron
origen a la suspension,

DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIA E INTERPRETACION.

“LAS PARTES” resolveran de comun acuerdo, en el ambito de sus respectivas competencias,
las controversias que se llegasen a presentar en relacién con la formalizacién, interpretacion,
cumplimiento y ejecucién del presente convenio de coordinacién y de su anexo técnico, de
conformidad con las leyes federales.
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De no existir acuerdo, “LAS PARTES” se someteran a la jurisdiccion de los tribunales federales
en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra que por razén de su domicilio presente
o futuro pudiera corresponderles,

"LAS PARTES", enteradas del contenido y alcance legal de todas y cada una de las
declaraciones y cldusulas del presente convenio de coordinacién, y por no existir dolo, lesion,
error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su validez, lo
firman en seis tantos originales, en la Ciudad de México, a los cinco dias del mes de marzo de
dos mil veintiséis,

POR “EL SECRETARIADO" POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

S _76{(/{? / v/

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ~CALDERON
NACIONAL DE|SEGURIDAD PUBLICA GOBERNADORA 6ONSTITUC10NAL DEL
ESTADO DE MORELQS

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COORDINACION DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO
FEDERAL “FASP" 2026, CELEBRADO ENTRE EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS.
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CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION QUE, EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, A
TRAVES DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA,
ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
PROTECCION CIUDADANA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR SU TITULAR, LA C. MARCELA FIGUEROA FRANCO, Y, POR LA OTRA, EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL, LA C.
MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON; A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. DECLARA “EL SECRETARIADO" QUE:
1.1.La Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana es una dependencia de la

Administracién Pablica Federal, en términos de los articulos 2, fraccién I; 26, fraccion Vy
30 Bis de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal. ‘

——

1.2. Es un 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana, con autonomia técnica, de gestién y presupuestal, con funcién de érgano
operativo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, de conformidad con los articulos
45 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica; 17, de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal; 2, apartado B fraccién V; 78 y 92, del Reglamento
Interior de la Secretarfa de Seguridad y Proteccion Ciudadana; y 1 del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

1.3.Su titular, la C. Marcela Figueroa Franco, se encuentra facultada para suscribir este
convenio especifico de adhesidn, de conformidad con los articulos 47, fraccion XXV, de la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica; 79, fraccion V, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana; y 5y 7, fraccién XI, del
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, tal y
como lo acredita en términos del nombramiento expedido en su favor, el 1 de octubre
de 2024, por la Presidenta de la RepUblica.
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1.4. Para todos los efectos legales, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida de las Torres
nimero 855, colonia Belén de las Flores, cadigo postal 01110, demarcacién territorial
Alvaro Obregén, Ciudad de México.

2. DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA" QUE:

2.1. Morelos es parte integrante de la Federacién, libre y soberana en todo lo concerniente a
su régimen interior, de conformidad con todo lo dispuesto en los articulos 40, 42,
fraccion I, y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como el
articulo 1, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que
reforma |a del afio de 1888 y tiene la calidad de persona moral oficial, facultada para
ejercer todos los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de su institucion.

22.la C. Margarita Gonzdlez Saravia Calderén, asumié el cargo de Gobernadora
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Morelos el 1 de octubre de 2024 y cuenta
\\ con facultades para celebrar el presente convenio especifico de adhesién, en términos
de los articulos 57 y 71, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, que reforma la del afio de 1888; 19, de la Ley Orgénica de la Administracién

) \. Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos,

2.3.Cuenta con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos
materia del presente convenio especifico de adhesi6n y su anexo técnico.

2.4. Para todos los efectos legales relacionados con el presente convenio especifico de
adhesion, sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno, Plaza de Armas,
sin numero, colonia centro, cédigo postal 62000, en Cuernavaca, Estado de Morelos.

3. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

3.1. Se reconocen mutuamente la personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan y
con la que comparecen a la suscripcién del presente convenio especifico de adhesion.

3.2.El presente convenio especifico de adhesién no tiene clausula alguna contraria a la ley y
para su celebracion no media coaccién alguna; consecuentemente, carece de dolo, error,
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mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar, en todo o en parte,
su validez.

3.3. Es su voluntad celebrar el presente convenio especifico de adhesién, de acuerdo con el
marco juridico aplicable, en la forma, términos y condiciones que se establecen en las
siguientes: '

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

PARTES” para que, a través de los recursos del Fondo para el Fortalecimiento de las
Instituciones de Seguridad Publica (en lo sucesivo “FOFISP"), previsto en el Presupuesto de ,
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026, y los que aporte “LA ENTIDAD '
FEDERATIVA", por concepto del Fondo de Apayo a que se refieren los articulos 3, fraccion XV, |
y 11, fraccién IV de los Lineamientos de Operacién para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo
para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica para el ejercicio fiscal 2026
(en lo sucesivo “Fondo de Apoyo”), esta se encuentre en condiciones de atender las politicas,
estrategias y prioridades orientadas al cumplimiento de los Ejes Estratégicos, Programas y
Subprogramas con Prioridad Nacional vigentes y demds acuerdos aprobados por el Consejo \

El presente convenio especifico de adhesion tiene por objeto coordinar acciones entre “LAS //

Nacional de Seguridad Publica, con base en lo preceptuado por el parrafo décimo primero del
articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

SEGUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE GASTOS DEL “FOFISP".

De conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2026 y
los Criterios de Distribucién, Férmulas y Variables para la Asignacién de los Recursos del Fondo
para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica para el Ejercicio Fiscal 2026,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2025, "LA ENTIDAD
FEDERATIVA” recibira la cantidad de $20,246,243.00 (Veinte millones doscientos cuarenta y seis
mil doscientos cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.) de los recursos del “FOFISP", Adicionalmente
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” recibira la cantidad de $290,725.00 (Doscientos noventa mil
setecientos veinticinco pesos 00/100 M.N.) derivado del resultado final de la distribucion del
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Remanente del Fondo, por lo que recibird la cantidad de los recursos de origen federal

siguiente:
N T ORIGEN T T A SO N
Asignado por férmula de distribucién $20,246,243.00
Recurso Remanente $290,725
~ TOTALASIGNADO |  $20,536,968

A efecto de complementar los recursos necesarios para el objeto del presente convenio
especifico de adhesién, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” se obliga a aportar, de sus recursos
presupuestarios, la cantidad de $21,134,155.12 (Veintitin millones ciento treinta y cuatro mil
ciento cincuenta y cinco pesos 12/100 M.N.) por concepto del “Fondo de Apoyo”, para
beneficiar en especial a aquellos con menor poblacién o mayor grado de marginacidn.

Los recursos convenidos transferidos no son regularizables y no pierden el caracter de origen

federal y estatal, segun corresponda, al ser transferidos y. por ello, “LA ENTIDAD

\ FEDERATIVA" libera a “EL SECRETARIADO" de la obligacion de ministrarlos en ejercicios

N fiscales subsecuentes, ain y cuando los requieran para complementar las acciones derivadas

del presente convenio especifico de adhesién, o para cubrir cualquier otro concepto vinculado
con el objeto del mismo.

Los destinos y conceptos de gasto, las metas y las acciones prioritarias a realizar para el
cumplimiento del presente convenio especifico de adhesién se establecersn en el anexo
técnico respectivo, el cual una vez firmado formara parte integrante de este convenio.

Los recursos del "FOFISP" se deberan ejercer observando las disposiciones para el ejercicio,
control, vigilancia, informacién, evaluacién y fiscalizacién previstas en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; el principio de anualidad previsto en el articulo 6 del
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026; los criterios generales
que rigen la contabilidad gubernamental y la emisién de informacién financiera de los entes
publicos previstos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental: los criterios generales
de responsabilidad hacendaria y financiera que rigen a las entidades federativas, asi como a
sus respectivos entes publicos, previstos en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; los principios para la programacién, presupuestacién, ejercicio,
control y evaluacién aplicables a los recursos federales, previstos en la Ley Federal de
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Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios y la Ley General de Contabilidad Gubernamental; las disposiciones
en materia de contratacion y adquisicion de bienes, servicios e infraestructura; los acuerdos
del Consejo Nacional de Seguridad Publica, y demas disposiciones aplicables.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA".

1. Cumplir con lo sefalado en el articulo 6, fraccion X, del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026, la normativa en materia presupuestaria, la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, los Lineamientos de Operacién para
el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de
Seguridad Publica (FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026 y demas disposiciones aplicables;

2. Establecer un “Fondo de Apoyo”, el cual se destinara en favor de las instituciones de
seguridad publica de los municipios, en especial aquellos con menor poblacién o mayor
grado de marginacion, los cuales deberan ser previamente validados por la Direccién
General de Vinculacién y Seguimiento, dicho fondo se establecera a través de una cuenta //
bancaria productiva especifica, acreditando su apertura ante la misma Direccion f
General; |

3. Coordinarse con los municipios que autorice la Direccidn General de Vinculacién y
Seguimiento de “EL SECRETARIADOQ", a propuesta de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", para
la integracidn del proyecto de inversion respecto los recursos estatales;

4, Entregar a la Direccion General de Vinculacion y Sequimiento de “EL SECRETARIADO”, el
dia de la concertacién, los documentos establecidos en los Lineamientos de Operacidn
para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones
de Seguridad Publica (FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026;

5. Remitir a la Direccion General de Vinculacion y Sequimiento de “EL SECRETARIADO" el
recibo por concepto de la ministracién de los recursos federales, en los términos que
para tal efecto se establezcan;

6. Ejercer los recursos para el cumplimiento de las metas convenidas, con base en lo
establecido en los Lineamientos de Operacién para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo
para el Fortalecimiento de las Instituciones de Sequridad Publica (FOFISP) para el
Ejercicio Fiscal 2026, este convenio de adhesion, los anexos técnicos, los proyectos de
inversion y demas normativa aplicable;

7. Establecer una cuenta bancaria productiva especifica generadora de rendimientos
financieros y abierta por “LA ENTIDAD FEDERATIVA" para la administracién de los
recursos federales, no pudiendo ser consideradas como tales aquellas cuentas que
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representen riesgos para los recursos; asi como una cuenta con las mismas
caracteristicas para la administracion de los recursos que aporte “LA ENTIDAD
FEDERATIVA";

8. Registrar los avances fisico-financieros mensuales y trimestrales a través del mecanismo

de seguimiento que establezca “EL SECRETARIADO” y presentarlos a la Direccién
General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO"™:

9. Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacién que realice “EL

SECRETARIADO" sobre la administracién y avances en la aplicacién de los recursos
convenidos, asi como permitir llevar a cabo las visitas y acciones de verificacién sobre su
aplicacion que estime pertinentes, dando el acceso a equipo, material, informacién,
registros y documentos requeridos para ejecutar el seguimiento de las acciones
realizadas;

10. Cancelar la documentacién comprobatoria original del gasto con la leyenda “Operado
FOFISP 2026", o como se establezca en las disposiciones locales, y reportarla en caso de
requerimiento a “EL SECRETARIADO";

11.Obtener de la Direccion General de Apoyo Técnico de “EL SECRETARIADO” las
validaciones de los programas de capacitacién. “LA ENTIDAD FEDERATIVA” debers
presentar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO"
las solicitudes correspondientes de acuerdo con el calendario de actividades 2026: en
caso de ser presentadas con posterioridad a la fecha sefialada, seran desechadas. Todas
las acciones de capacitacién deberdn concluir a més tardar el Gltimo dia hébil de
diciembre del 2026;

12, Remitir a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO”,
dentro de los siguientes 20 dias hébiles, contados a partir de que el curso haya concluido,
la ficha de verificacion y seguimiento y el reporte de cumplimiento de metas,
debidamente firmados por las autoridades competentes, de acuerdo con los formatos
que para dicho fin emita la Direccién General de Apoyo Técnico de “EL SECRETARIADO™:

13. Enviar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" el
formato Unico de resultados de la evaluacién de competencias béasicas del personal
policial preventivo en activo y el formato Unico de resultados de la evaluacién del
desempefio del personal en activo de las instituciones de seguridad publica,
debidamente firmados por las autoridades correspondientes;

14. Remitir los proyectos de reglamento, catélogo de puestos, manual de organizacién,
manual de procedimientos y, en su caso, la presentacién del software denominado
Herramienta de Seguimiento y Control, todos del Servicio Profesional de Carrera, para
Su revisibn o en su caso acreditacién, asi como los documentos que acrediten el
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cumplimiento de las metas del Servicio Profesional de Carrera, conforme al anexo
técnico correspondiente;

15. Remitir los informes del avance de cumplimiento de metas de evaluacién de control de
confianza, los cuales deberan ser emitidos por el Centro Estatal de Evaluacion y Control
de Confianza a través de los mecanismos, formatos y/o plazos que determine el Centro
Nacional de Certificacién y Acreditacion de “EL SECRETARIADO";

16. Las evaluaciones de control de confianza convenidas deberan ser aplicadas a mas tardar
al 31 de diciembre del 2026;

17. Reintegrar los recursos Federales y Estatales del FOFISP que se encuentren disponibles
al 31 de diciembre de 2026, incluyendo los rendimientos financieros a mas tardar el 15
de enero de 2027;

18.Reintegrar los recursos Federales y Estatales del FOFISP que se encuentren
comprometidos o devengados, pero no pagados al 31 de diciembre de 2026, se deberan
cubrir los pagos respectivos a mas tardar el 31 de marzo de 2027, cumplido el plazo
referido los recursos remanentes deberdn reintegrarse a la Tesorerfa de la Federacién o
a la Hacienda Local, seglin corresponda, a mas tardar dentro de los quince (15) dias
naturales siguientes; /

19. Realizar los reintegros referidos a través de los sistemas electrénicos establecidos por la
Tesoreria de la Federacidn, asi como por las lineas de captura por concepto de reintegros '
presupuestarios para los recursos federales y linea de captura del PEC Pago Electrénic
de Contribuciones Federales proporcionadas por la Direccién General, por concepto de
pago de impuestos, derechos, productos y aprovechamientos para los rendimientos
financieros de los recursos federales, que para tal efecto se emitan.

20. Dirigir toda la documentacién que se remita a “EL SECRETARIADO", a través de la
Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, la cual fungira como ventanilla tnica, \
con excepcion de lo establecido en los Lineamientos de Operacién para el Otorgamiento
y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica
(FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026;

21. Remitir las actas de cierre y la documentacién dentro de los plazos establecidos en el
calendario de actividades;

22. Dar acompafiamiento a los municipios en las visitas y acciones de verificacion sobre la
aplicacion del recurso convenido, facilitando el acceso a equipo, material, informacion,
registros y documentos requeridos para ejecutar el sequimiento de las acciones
realizadas; y

23, Las demés establecidas en el anexo técnico y las disposiciones aplicables.

Pagina 7 de 11

2026 .. ___;Q

Margarita
Maza




29 de abril de 2026 PERIODICO OFICIAL Pagina 139

& Seguridad | § sy

¥ Pivtestien %’

CUARTA.- GESTION PARA LA ENTREGA DE LOS RECURSOS.

“EL SECRETARIADO" iniciara los tramites para la (nica ministracién de los recursos del
"FOFISP” a “LA ENTIDAD FEDERATIVA" en términos del articulo 45 de los Lineamientos de
Operacién para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las
Instituciones de Seguridad Publica (FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026, mismos que
ascienden al 100% (cien por ciento) del monto total convenido, siendo la cantidad de:

___ ENTIDADFEDERATIVA | MONTO UNICA MINISTRACION
Morelos $20,536,968.0

En caso de que opte por transferir los recursos a los municipios para su ejercicio, “LA ENTIDAD
FEDERATIVA" iniciara los trdmites para la Unica ministracién de los recursos de origen estatal
a los municipios que determine con cargo al “Fondo de Apoyo”, en términos del articulo 47 de
los Lineamientos de Operacién para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el
\ Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica (FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026,
\ la cual correspondera 100% (cien por ciento) del monto total convenido, conforme a lo
sefalado en el Anexo Técnico.

QUINTA.- OPERACION, FUNCIONAMIENTO Y SEGUIMIENTO.

Las personas titulares de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL

\. SECRETARIADO" y del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en el dmbito de sus respectivas competencias, seran los
responsables de coordinar la operacién, funcionamiento y seguimiento de los recursos
federales "FOFISP" y de origen estatal.

Por parte de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, |a persona titular del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad PUblica sera el responsable de entregar los informes mensuales
y trimestrales que se deban rendir a “EL SECRETARIADO" en términos de este convenio
especifico de adhesidn.

En caso de que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” incumpla con alguna de las obligaciones
establecidas en el presente convenio especifico de adhesién o su anexo técnico, se sujetaran

a lo dispuesto por los Lineamientos de Operacién para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo
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para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad PUblica (FOFISP) para el Ejercicio
Fiscal 2026.

SEXTA.- ENLACES.

Para el cumplimiento del presente convenio especifico de adhesion y las disposiciones de los
Lineamientos de Operacion para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento
de las Instituciones de Seguridad Pablica (FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026, “LAS PARTES”
convienen designar como enlaces de cada una de ellas a las siguientes personas:

1.  Por parte de “EL SECRETARIADO"
Nombre y cargo: All Lopez Castellanos, Director General de Vinculacién y Seguimiento, o
a quien lo sustituya en el cargo.
Domicilio: América 300, piso 4, colonia Los Reyes Coyoacan, demarcacion territorial
Coyoacan, cédigo postal 04330, Ciudad de México.
Teléfono: 5511036000 ext. 71283
Correo electrénico: all.lopez@sspc.gob.mx y oficialiadgvs@sspc.gob.mx /f

2, Por parte de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” [
Nombre y cargo: Luz Adriana Lopez Galicia, Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, o a quien lo sustituya en el cargo.

Domicilio: Calle Ocotepec 24, Fraccionamiento Maravillas, codige postal 62230,
Cuernavaca, Morelos.

Teléfono: 777362-13-19 ext. 14511

Correo electrénico: luz.lopez@morelos.gob.mx

“LAS PARTES" se comprometen a notificarse por escrito cualquier cambio de enlace o medios
de contacto, con diez dias habiles de anticipacion por lo menos.

SEPTIMA.- MODIFICACIONES.

El presente convenio especifico de adhesién podra ser modificado o adicionado de comun
acuerdo entre “LAS PARTES", y dichas modificaciones solo seran vélidas cuando hayan sido ‘l\

hechas por escrito y firmadas por las personas representantes de “LAS PARTES".

OCTAVA.- VIGENCIA.

Pagina 9 de 11

2026 ___ o Bea _@_

Margarita
Maza




29 de abril de 2026 PERIODICO OFICIAL Pagina 141

. Seguridad

- Setretaris e Seqenaed r Pretenier Cuddadans

El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia de su suscripcion y concluira el 31 de
diciembre de 2026, con excepcién de los plazos correspondientes a las obligaciones de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA" en cuanto a informar y documentar la aplicacién de los recursos
federales y de origen estatal ministrados, tiempo que no podré exceder de lo establecido en
los Lineamientos de Operacion para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica (FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026.

NOVENA.- TRANSPARENCIA,

Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos federales del “FOFISP" y de
origen estatal, “EL SECRETARIADO" hara publicos los montos asignados y criterios de acceso.

“EL SECRETARIADO" y “LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberan publicar el convenio especifico de
adhesion en su respectivo medio de difusién oficial, y el anexo técnico en sus paginas de
internet, atendiendo lo previsto en las disposiciones aplicables.

“EL SECRETARIADO" podra establecer, con instituciones nacionales o internacionales, asf

k como con organizaciones de la sociedad civil, los mecanismos necesarios para fortalecer la

\ adecuada rendicion de cuentas, transparencia, vigilancia y fiscalizacién de los recursos que se

\ aportan con el presente convenio especifico de adhesién, asi como las medidas necesarias
para garantizar el cumplimiento por parte de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.

DECIMA.- RELACION LABORAL.

“LAS PARTES" convienen que el personal comisionado o asignado por cada una de ellas para
la realizacion del objeto del presente convenio especifico de adhesion se entendera
relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumird
su responsabilidad por este concepto. En ningln caso, “LAS PARTES” serdn consideradas
como patronas o patrones solidarios, sustitutos, beneficiarios o intermediarios, “LAS PARTES"
acuerdan responder de todas y cada una de las reclamaciones que su personal llegare a
presentar en contra de la otra parte; asi como de las violaciones que de las leyes fiscales,
laborales, civiles, penales o de propiedad intelectual llegaran a cometer dichas personas y que
afecten a la otra parte, y los gastos en que incurran por tales juicios o reclamaciones.

DECIMA PRIMERA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.
El cumplimiento de las obligaciones establecidas en los Lineamientos de Operacién para el
Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Sequridad
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Publica (FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2026, el presente convenio especifico de adhesién y su
anexo técnico, seran suspendidas sin responsabilidad para “LAS PARTES"” cuando ocurra un
caso fortuito o fuerza mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas
obligaciones podran reanudarse en el momento que desaparezcan las causas que dieron
origen a la suspensién.

DECIMA SEGUNDA.- CONTROVERSIA E INTERPRETACION.

“LAS PARTES” resolveran de comun acuerdo, en el ambito de sus respectivas competencias,
los conflictos que se llegasen a presentar en relacion con la formalizacion, interpretacién,
ejecucion y cumplimiento del presente convenio especifico de adhesion y de su anexo técnico,
de conformidad con las leyes federales.

De no existir acuerdo, “LAS PARTES” se someteran a la jurisdiccion de los tribunales federales
en la Cludad de México, renunciando a cualquier otra que por razén de su domicilio presente
o futuro pudiera corresponderles.

"LAS PARTES", enteradas del contenido y alcance legal de todas y cada una de las
declaraciones y clausulas del presente convenio especifico de adhesion, y por no existir dolo,
lesion, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su validez,
lo firman en seis tantos originales, en la Ciudad de México, a los cinco dias del mes de marzo
de dos mil veintiseéis.

POR "EL SECRETARIADO" POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA"

—-” < \'/
MARGARITA Go@ EZ SARAVIA
‘ CALDERON
NACIONAL DB SEGURIDAD PUBLICA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE MORELOS

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION DEL FONDO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA (FOFISP) PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, CELEBRADO ENTRE EL SECRETARIADQ EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL
DE SEGURIDAD PUBLICA Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: ORGANO.- DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL ESTADO
DE MORELOS.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LOS INTEGRANTES DEL ORGANO DE ADMINISTRACION DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS, acuerdan:

...y

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Mediante Decreto Numero Ciento Sesenta y Cinco, cuya publicacion se realiz6 en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 6426 , 62 Epoca, Extraordinaria, el diecinueve de mayo de dos mil veinticinco, se
reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos en materia del Poder Judicial, dando paso a la nueva integracién de los depositarios del Poder Judicial del
Estado de Morelos, destacando en la parte que interesa, la instauracion de un Organo de Administracion Judicial, en
términos de lo que se establecio en los articulos 86, en relacion con el 105 QUATER de la referida Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Conforme al régimen transitorio de la citada reforma constitucional, en el segundo parrafo de la Disposicién
Décima Primera Transitoria, se establecié que los Poderes del Estado de Morelos debian proceder a la designacion
de los integrantes del Organo de Administracion Judicial, a mas tardar en sesenta dias naturales contados a partir de
la publicacion de la reforma, en tal sentido, en sesion especial de instalacion llevada a cabo el trece de octubre del
afio en curso, quedé formalmente constituido el Organo de Administracion Judicial, instancia encargada de fortalecer
la gestion institucional, la transparencia y la rendicién de cuentas dentro del Poder Judicial del Estado de Morelos, y
en la cual fue designado presidente el ciudadano Javier Garcia Tinoco.

Atendiendo a lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 105 QUATER de la Constitucién Politica del Estado
de Morelos, el Organo de Administracion, tiene entre otras atribuciones la responsabilidad de la administracion,
carrera judicial y control interno del Poder Judicial, la determinacion del ndmero, divisién en circuitos, distritos,
competencia territorial, especializacion por materias, el ingreso, adscripcion, permanencia y separacién del personal
de carrera judicial y administrativo, asi como su formacion, promocion y evaluacion de desempefio; la inspeccion del
cumplimiento de las normas de funcionamiento administrativo del Poder Judicial del Estado y las demas que
establezcan las leyes.

Con relacién a lo anterior, se destaca que para efectos de la transicién y entrega recepcién de los recursos
humanos, materiales, financieros y acervo documental que se generaron bajo la administracion de la entonces Junta
de Administracion, Vigilancia y Disciplina del Poder Judicial, este Organo de Administracion Judicial esta facultado
para poder emitir los Acuerdos Generales y Especificos que resulten necesarios para dicha transicion, lo que se
desprende del parrafo quinto de la disposicion transitoria DECIMA PRIMERA' del Decreto de reforma aludido, lo que
complementariamente se soporta también en lo dispuesto por los articulos 18 y 117, fraccion VIII, de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado de Morelos.

Cabe afadir que, como consecuencia de la reforma constitucional en comento, los recursos humanos,
materiales y financieros, asi como el acervo documental de la Junta de Administracion, Vigilancia y Disciplina del
Poder Judicial del Estado, pasé a formar parte del Organo de Administracién del Poder Judicial, por lo que una vez
que se instal6 formalmente el Organo de Administracion Judicial, ha sido fundamental el establecer las directrices a
gue debera ajustarse dicha transicién, para lo cual es menester resaltar que las funciones, facultades, derechos y
obligaciones establecidos a cargo de la Junta de Administracién, Vigilancia y Disciplina en cualquier ordenamiento
legal, asi como en contratos, convenios o acuerdos celebrados con Secretarias, Dependencias o Entidades de la
Administracién Publica Estatal, Federal, y de los Municipios, asi como con cualquier persona fisica 0 moral, seran
asumidos por el Organo de Administracion, de acuerdo con las atribuciones que mediante dicha reforma se le han
otorgado.

SEGUNDO. Que atendiendo a la asuncién de atribuciones por parte del Organo de Administracion Judicial, en
términos de las disposiciones normativas que han sido referidas, y conforme al articulo 117, fracciones XVI, XVIl y
XXIII, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Morelos, corresponde al Organo de Administracion del
Poder Judicial del Estado de Morelos, asumir las decisiones que tiendan al correcto funcionamiento, desde el &mbito
administrativo, del Poder Judicial, desplegando las medidas de prioridad para buscar el fortalecimiento institucional y
con ello lograr el objetivo de que el Poder Judicial sea efectivo y funcional en su operacién; tomando a su cargo la
administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial; aplicando, vigilando y reglamentando el gasto publico del
Poder Judicial; aplicando todas las decisiones que tiendan a la correcta y adecuada aplicacion de la presente ley, asi
como resolver cualquier situacion no prevista por ella, en el ambito de su competencia.

1

El Organo de Administracién Judicial aprobara los acuerdos generales y especificos que se requieran para implementar dicho plan de trabajo, conforme a los plazos
gue se establezcan en el mismo y en los términos que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.
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De ahi la relevancia de que precisamente este Organo goce de independencia técnica y de gestion, puesto que
de ello dependera que verdaderamente se pueda constituir en un cimiento para el ambito de la administracion de
justicia, lo que finalmente se transforma en una posibilidad real de garantia fundamental para el ejercicio de los
derechos y libertades de los justiciables.

TERCERO. Con base en lo anterior, y con el fin de consolidar la responsabilidad que se ha planteado respecto
de este Organo, deben llevarse a cabo los diversos actos que permitan asumir el pleno control de las acciones que
han venido generandose dentro del plano administrativo del Poder Judicial estatal, incluido el Tribunal Laboral en
comento, buscando con ello el determinar cuales de estas deberan consolidarse en pro de la imparticion de justicia, y
cuales deberan adaptarse para buscar lograr una administracién judicial indispensable para la sociedad morelense.

CUARTO. Aunado a lo anterior, el Pleno del Organo en aras de una mejor coordinacion y distribucion de las
acciones tendientes al cumplimiento de las responsabilidades que le son conferidas, determiné la conformacion de las
COMISIONES PERMANENTES DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; SERVICIO JUDICIAL DE CARRERA Y
ADSCRIPCION; INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS, MODERNIZACION DIGITAL Y DESARROLLO JUDICIAL
INSTITUCIONAL; IMPARTICION DE JUSTICIA A GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y DERECHOS
HUMANOS; DISCIPLINA, SUBSTANCIACION DE RESPONSABILIDADES  ADMINISTRATIVAS Y
TRANSPARENCIA, y como COMISION TEMPORAL, la de MODERNIZACION JUDICIAL Y ELECCION JUDICIAL,
todo ello con el fin de asumir de forma plena la responsabilidad en el desarrollo de las acciones necesarias para el
correcto funcionamiento del Poder Judicial del Estado de Morelos.

QUINTO. Bajo dicho contexto y en el &nimo de llevar a cabo las gestiones y estrategias fundamentales para la
modernizacion judicial, orientada a simplificar la funcién jurisdiccional , asi como para mejorar la experiencia de los
justiciables, por lo que resulta importante plantear espacios mayormente adecuados y funcionales en tanto que se
genera la tendencia hacia una mejor accesibilidad para los ciudadanos, eficiencia procesal, unificacion y
modernizacion, asi como el impacto favorable en cuanto a las gestiones de supervision y control de la funcion
jurisdiccional, de forma tal que podemos sefalar que las acciones de reorganizaciéon, como la que se plantea
mediante el presente Acuerdo, que consiste en la reubicacion de érganos jurisdiccionales y como consecuencia de
ello la concentracion de diversos 6rganos de una sola materia (laboral), constituye una accién con impacto directo en
beneficio del derecho humano de acceso a la justicia.

En ese sentido, en el marco de la organizacion territorial del Sistema de Justicia Laboral, los Tribunales
Laborales adscritos al Primer Distrito Judicial forman parte de una misma demarcacion jurisdiccional, lo que hace
necesario establecer condiciones operativas que permitan una coordinacién eficiente entre los érganos que la
integran. En este sentido, la concentracién de los tres Tribunales Laborales del Primer Distrito en una misma sede
administrativa favorece la homologacién de procesos internos, la optimizacion del uso de los recursos institucionales
y el fortalecimiento de la gestién jurisdiccional.

Asimismo, como ya se ha comentado, la concentracion de los érganos jurisdiccionales en una sede comun
contribuye a facilitar el acceso de las personas usuarias al sistema de justicia laboral, al permitir la identificacién clara
de los espacios de atencién, la simplificacion de los procesos de orientacion y la reduccion de traslados dentro de la
misma circunscripcion territorial. Lo anterior resulta acorde con los principios de accesibilidad, economia procesal y
eficiencia en la prestacién del servicio publico de imparticién de justicia.

De igual forma, debe considerarse que los Tribunales Laborales del Primer Distrito Judicial comparten
actualmente recursos logisticos destinados al desarrollo de diligencias y notificaciones, particularmente en lo relativo
al uso de vehiculos oficiales, los cuales resultan limitados frente a las necesidades operativas existentes. La
dispersion fisica de las sedes genera traslados constantes entre los érganos jurisdiccionales, lo que impacta en los
tiempos de respuesta, en los costos operativos y en la eficiencia de la ejecucion de las actuaciones procesales.

Aunado a lo anterior, la operacion cotidiana del buzoén institucional ubicado en la sede del edificio Morrow cuyo
domicilio es el ubicado en Calle Dwight W. Morrow, niumero 17, Colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, Cédigo Postal
62000, implica la realizacion de traslados diarios para la entrega y distribucién de la documentacion ingresada, lo cual
representa una carga adicional en la logistica institucional. En este contexto, la concentracion de los Tribunales
Laborales del Primer Distrito en una misma sede permitira optimizar el uso de los recursos materiales disponibles,
mejorar la organizacion de las diligencias y fortalecer la eficiencia en la practica de notificaciones y demés
actuaciones jurisdiccionales, puesto que hoy en dia se tiene al Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial del
Estado de Morelos en el domicilio ubicado en Calle Tlahuinetlin, esquina con Avenida Centenario, Colonia Tejalpa, en
Jiutepec, Morelos, Codigo Postal 6257, por lo que se advierte factible la concentracion de los diversos Tribunales en
materia laboral del Primer Distrito en el Edificio Morrow, en un intercambio de sede con el Juzgado Unico
Especializado en Materia Oral Mercantil del Estado de Morelos, siendo que este Ultimo se encuentra en dicho edificio
actualmente.
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SEXTO. No pasa desapercibido el hecho de que en el Diario Oficial de la Federacion de fecha veintitrés de
diciembre del dos mil veinticinco se publicaron los Lineamientos por los que se establecen las bases y requisitos que
deberan cumplir las entidades federativas para acceder al subsidio para la creacion, fortalecimiento y/o mejora de los
Centros de Conciliacion y Tribunales Laborales, emitidos por el Titular de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
cuyo objeto general es el establecer las bases y requisitos que deberan cumplir las entidades federativas para
acceder a un subsidio para la creacion, fortalecimiento y/o mejora de los Centros de Conciliacién Locales y Tribunales
Laborales para el ejercicio dos mil veintiséis, lo que se conjuga favorablemente con las diversas acciones que se
plantean en la busqueda de una mejora en la funcién jurisdiccional en materia laboral dentro del Estado de Morelos.

SEPTIMO. Finalmente, debe considerarse que la mayor concentracién poblacional del municipio de
Cuernavaca, superior en aproximadamente un 43 % respecto del municipio de Jiutepec, incide directamente en la
demanda potencial de servicios jurisdiccionales en materia laboral. En tal virtud, la reubicacién del Tercer Tribunal
Laboral a la sede del edificio Morrow permitira fortalecer las condiciones de accesibilidad, optimizar la distribucion
territorial del servicio y consolidar una organizaciéon administrativa y operativa mas eficiente dentro del Primer Distrito
Judicial.

Por lo anteriormente expuesto, este cuerpo colegiado, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 86 y
105 QUATER, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; Decreto Ciento Sesenta y Cinco
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, en materia del Poder Judicial del Estado de Morelos; Decreto Mil Ciento Cuatro? por el que se
reforma la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, asi como el Decreto Ciento Sesenta y Cinco,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 6426 extraordinaria, el 19 de mayo de 2025”; y 18 y 117,
fracciones VIII y XXIll, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Morelos, tiene a bien aprobar el siguiente:

ACUERDO GENERAL AG/08/2026-SO POR EL QUE SE DETERMINA EL CAMBIO DE DOMICILIO DEL
TERCER TRIBUNAL LABORAL DEL PRIMER DISTRITO JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS, ASi COMO DEL
JUZGADO UNICO ESPECIALIZADO EN MATERIA ORAL MERCANTIL DEL ESTADO DE MORELOS.

Articulo 1. Se autoriza el cambio de domicilio de los siguientes érganos jurisdiccionales:

Juzgado o Tribunal Sede y Domicilio anterior
Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial del | SEDE JIUTEPEC: Calle Tlahuinetlin, esquina con
Estado de Morelos. Avenida Centenario, Colonia Tejalpa, en Jiutepec,

Morelos, Codigo Postal 62570.

Juzgado Unico Especializado en Materia Oral Mercantil | SEDE CUERNAVACA: Calle Dwight W. Morrow, nimero

del Estado de Morelos. 17, Colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, Cédigo Postal

62000
Articulo 2. Los nuevos domicilios y sedes del Tribunal y Juzgado antes mencionados seran los siguientes:
Juzgado o Tribunal Sede y Domicilio nuevo

Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial del | SEDE CUERNAVACA: Calle Dwight W. Morrow, nimero

Estado de Morelos. 17, Colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, Cdadigo Postal
62000

Juzgado Unico Especializado en Materia Oral Mercantil | SEDE JIUTEPEC: Calle Tlahuinetlin, esquina con

del Estado de Morelos. Avenida Centenario, Colonia Tejalpa, en Jiutepec,

Morelos, Cédigo Postal 62570.

Articulo 3. El Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial del Estado de Morelos y el Juzgado Unico
Especializado en Materia Oral Mercantil del Estado de Morelos, no daran atencién al publico y no correran plazos ni
términos exclusivamente para dicho Tribunal Laboral y para el Juzgado antes precisado en sus tres Sedes, el Ultimo
dia habil previo al inicio del primer periodo vacacional del Poder Judicial para el afio dos mil veintiséis, con el fin de
comenzar con el traslado de dicho Tribunal y Juzgado a las nuevas instalaciones, e iniciaran funciones en sus nuevos
domicilios, el primer dia habil posterior al término del referido periodo vacacional.

Articulo 4. Se instruye a las personas titulares del Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial del Estado
de Morelos y del Juzgado Unico Especializado en Materia Oral Mercantil del Estado de Morelos, para que tomen las
medidas correspondientes para el traslado de los expedientes y valores que se encuentran bajo su resguardo, a las
nuevas instalaciones de sus nuevos domicilios ubicados en Calle Dwight W. Morrow, namero 17, Colonia Centro,
Cuernavaca, Morelos, Codigo Postal 62000, y Calle Tlahuinetlin, esquina con Avenida Centenario, Colonia Tejalpa,
en Jiutepec, Morelos, Codigo Postal 62570, respectivamente, lo cual se llevard cabo en el dia inhabil referido en el
articulo 3 del presente Acuerdo.

2 publicado en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 6513 Extraordinaria, de fecha 15 de enero de 2026.




Pagina 146 PERIODICO OFICIAL 29 de abril de 2026

Articulo 5. Asimismo, se instruye a las personas titulares del Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial
del Estado de Morelos y del Juzgado Unico Especializado en Materia Oral Mercantil del Estado de Morelos, para que
tomen las medidas necesarias por cuanto hace a las audiencias sefialadas en el dia inhabil referido en el articulo 3
del presente Acuerdo.

Articulo 6. A partir de la fecha resultante conforme a lo dispuesto en el articulo 3, toda la correspondencia,
tramites y diligencias relacionadas con los asuntos de la competencia del Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito
Judicial del Estado de Morelos y del Juzgado Unico Especializado en Materia Oral Mercantil del Estado de Morelos,
deberan de realizarse en las nuevas instalaciones de sus respectivos nuevos domicilios sefialados en el Articulo 2.

Articulo 7. Se instruye al Director General de Administracion y al Director del Centro de Cémputo e Informatica,
para que giren instrucciones a su personal a fin de trasladar el mobiliario y equipo de cémputo con que cuenta el
Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial del Estado de Morelos y del Juzgado Unico Especializado en
Materia Oral Mercantil del Estado de Morelos, a las nuevas instalaciones, con las debidas medidas, asimismo se
instruye a la Magistrada Visitadora del Poder Judicial del Estado de Morelos, a fin de que coordine la reubicacion
correspondiente del Tribunal y Juzgado antes citados.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrard en vigor a partir de su aprobacién, con independencia de las acciones
concretas que deberan realizarse a partir del ultimo dia habil previo al inicio del primer periodo vacacional del Poder
Judicial para el afio dos mil veintiséis.

SEGUNDO.- Publiquese el Acuerdo General en el Periodico Oficial "Tierra y Libertad”, Organo de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos, y para su mayor difusion en la pagina Web, portal de Internet, banner del propio
Tribunal, asi como medios electrénicos de consulta publica; y notifiquese a los servidores publicos del Poder Judicial
del Estado de Morelos y publico en general a través del Boletin Judicial del Tribunal Superior de Justicia del Estado
de Morelos.

TERCERO.- Se instruye a las personas titulares del Tercer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial del
Estado de Morelos y del Juzgado Unico Especializado en Materia Oral Mercantil del Estado de Morelos, para que se
cologuen avisos respecto al cambio de domicilio autorizado, en lugares visibles del inmueble que actualmente ocupan
el Tribunal y el Juzgado antes citados.

CUARTO.- Se instruye al Director General de Administracion del Poder Judicial del Estado de Morelos, a efecto
de que instruya a quien corresponda, tome las medidas que sean necesarias, a fin de cumplimentar el acuerdo que
nos ocupa.

QUINTO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo del Organo, a efecto de que, mediante el oficio correspondiente,
notifique a las autoridades e instituciones que se estimen necesarias en relacion a la coordinacion que deba existir
respecto de los drganos jurisdiccionales materia del presente Acuerdo.

SEXTO.- De igual forma, se instruye al Secretario Ejecutivo del Organo para que una vez que quede
determinado el primer periodo vacacional del Poder Judicial para el afio dos mil veintiséis, se precisen las fechas a
gue se refiere el articulo 3 del presente Acuerdo, a las areas administrativas y jurisdiccionales que corresponda para
los efectos que se precisan.

...y ) ]

EL LICENCIADO ERICK SANTIAGO ROMERO BENITEZ, SECRETARIO EJECUTIVO DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS.

CERTIFICA

QUE LA DETERMINACION QUE ANTECEDE, EN LA CUAL SE EMITIO EL “ACUERDO GENERAL
AG/08/2026-SO POR EL QUE SE DETERMINA EL CAMBIO DE DOMICILIO DEL TERCER TRIBUNAL LABORAL
DEL PRIMER DISTRITO JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS, ASi COMO DEL JUZGADO UNICO
ESPECIALIZADO EN MATERIA ORAL MERCANTIL DEL ESTADO DE MORELOS”, EL CUAL FUE APROBADO
POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL ORGANO DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS EN LA DECIMA SESION ORDINARIA DEL ONCE DE MARZO DEL
ANO DOS MIL VEINTISEIS. Documental que se expide en cumplimiento al Acta de Sesion Ordinaria de la fecha
antes citada, para su publicacion correspondiente en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, y para los efectos legales
a que haya lugar. Cuernavaca, Morelos, a veintisiete de marzo de dos mil veintiséis. Doy fe.

RUBRICA.
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Al margen superior izquierdo un escudo nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL CUAUTLA 2025- 2027.- Y al margen superior derecho una leyenda que dice: “2026. Afo de
Margarita Maza Parada”.

LINEAMIENTOS DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
Y SUS NORMAS DE APLICACION DEL AYUNTAMIENTO DE CUAUTLA, MORELOS.
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I. AMBITO DE APLICACION Y DEFINICIONES.
Articulo 1. Alcance y obligatoriedad.

Los presentes Lineamientos seran de observancia obligatoria para la totalidad de los servidores publicos que
integran la Administracion Municipal de Cuautla, Morelos. En atencién a lo dispuesto en los mismos, las personas
servidoras publicas deberan evaluar, actualizar y fortalecer el sistema de control interno, el cual comprenderéa la
totalidad de las actividades y operaciones inherentes a la gestion publica municipal, a efecto de garantizar el
cumplimiento eficaz y eficiente de los objetivos institucionales.

Articulo 2. Disefio, desarrollo e implementacion.

El Control Interno Institucional debera ser disefiado, desarrollado e implementado conforme a las
caracteristicas, atribuciones y operaciones especificas de las Unidades Administrativas que integran el Ayuntamiento
de Cuautla, Morelos. Su aplicacion y funcionamiento tendran como finalidad coadyuvar al cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales, garantizando un ejercicio eficiente, eficaz y transparente de los recursos publicos,
en observancia a los principios de legalidad, honradez, lealtad y rendicién de cuentas.

Articulo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

I. Actividades de control: Acciones determinadas e implementadas por las personas titulares y demés
servidores publicos del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos, para alcanzar los objetivos institucionales, asi como para
prevenir y gestionar los riesgos identificados, incluidos aquellos relacionados con actos de corrupcién y con el uso de
tecnologias de la informacion.

Il. Administracion de riesgos: Proceso dindmico mediante el cual se contextualizan, identifican, analizan,
evallan, atienden, supervisan y comunican los riesgos —incluidos los de corrupcién— inherentes o asociados a los
procesos de las dependencias u organismos auxiliares, a través del analisis de diversos factores que los originan, con
el fin de definir estrategias y acciones que permitan mitigarlos, asegurando razonablemente el cumplimiento de
objetivos y metas institucionales bajo criterios de eficacia, eficiencia, economia, transparencia y rendicién de cuentas.

ll. Area de oportunidad: Situacion favorable dentro del entorno institucional, manifestada mediante hechos,
tendencias, cambios 0 nuevas necesidades, que puede ser aprovechada para fortalecer el Sistema de Control Interno
Institucional.

IV. Autocontrol: Implementacién de mecanismos, acciones y practicas de supervisién o evaluacion de sistemas,
actividades o procesos, que permiten identificar, prevenir y, en su caso, corregir oportunamente riesgos o condiciones
gue afecten la consecucion eficiente de metas y objetivos institucionales.

V. Carpeta fisica y/o electrénica: Conjunto de documentos organizados e identificados que contienen la
informacion base para el andlisis y tratamiento de los asuntos que se aborden en las sesiones del Comité, la cual
podra integrarse en formato fisico o por medios electrénicos o digitales.

VI. Control preventivo (antes): Mecanismo de control disefiado para anticiparse a incumplimientos,
desviaciones o situaciones no deseadas que puedan afectar el logro de metas y objetivos institucionales.

VII. Control detectivo (durante): Mecanismo especifico de control que se activa mientras los eventos o
transacciones estan en curso, para identificar desviaciones antes de que el proceso concluya.

VIII. Control correctivo (después): Mecanismo especifico de control que se aplica en la etapa final de un
proceso, destinado a identificar y corregir omisiones o desviaciones detectadas.

IX. Control Interno: Proceso integral realizado por las personas titulares, la Administraciéon y demas servidores
publicos del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos, con el propésito de proporcionar una seguridad razonable en la
consecucion de los objetivos institucionales y en la salvaguarda de los recursos publicos, asi como en la prevencion
de actos contrarios a la integridad.

X. Control Interno Institucional: Proceso implementado por las personas titulares de las Unidades
Administrativas, asi como por las y los demas servidores publicos, disefiado para proporcionar una seguridad
razonable en el logro eficiente y efectivo de los objetivos y metas institucionales especificas.

Xl. Comité y/o COCODI: El Comité de Control y Desempefio Institucional.

XII. Contraloria Municipal: Organo Interno de Control del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos.

XIIl. Debilidades del Control Interno: Insuficiencias, deficiencias o inexistencia de controles dentro del Sistema
de Control Interno Institucional, que obstaculizan o impiden el logro de metas y objetivos, o materializan riesgos,
identificadas mediante procesos de supervision, verificacién y evaluacion interna o externa.

XIV. Director/a: Titular del area administrativa y/o persona homologa adscrita al Ayuntamiento de Cuautla,
Morelos.
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XV. Eficacia: Capacidad de cumplir con los objetivos y metas establecidos en tiempo, forma, calidad y cantidad.

XVI. Eficiencia: Logro de los objetivos y metas programadas utilizando la misma o menor cantidad de recursos
disponibles.

XVII. Elementos de control: Componentes que deben implementar y cumplir las dependencias u organismos
auxiliares en su sistema de control interno, para asegurar su implementacion, operacion y actualizacién de manera
razonable y apropiada.

XVIII. Elusién de controles: Omision deliberada del cumplimiento de politicas y procedimientos establecidos,
con el fin de obtener beneficios personales, simular el cumplimiento de requisitos o propiciar practicas presuntamente
ilicitas.

XIX. Evaluacién del Sistema de Control Interno: Proceso mediante el cual se determina el nivel de eficacia y
eficiencia en la implementacién de las normas generales y principios del control interno, asi como de los elementos
de control del SCIl, en sus niveles estratégico, directivo y operativo, a fin de asegurar razonablemente el
cumplimiento de sus objetivos.

XX. Gestion de riesgos de corrupcion: Proceso para identificar, analizar, evaluar, atender, monitorear y
comunicar riesgos derivados del abuso de poder, uso indebido de recursos, empleo, cargo o informacién, que puedan
causar dafio a los intereses institucionales, incluyendo practicas como soborno, fraude, nepotismo, trafico de
influencias, extorsion, entre otros, en areas relacionadas con procesos financieros, presupuestales, de contratacion,
tramites, servicios o investigacion.

XXI. Indicadores de desempefio: Herramientas de medicidn que permiten determinar el grado de cumplimiento
de los objetivos establecidos en un plan, programa o proyecto.

XXII. Informacion de calidad: Informacién proveniente de fuentes confiables, que sea adecuada, actual,
completa, exacta, accesible y proporcionada de forma oportuna.

XXIIl. La administracion: los servidores publicos diferentes al titular de la dependencia u organismo auxiliar,
tales como, coordinadores, subdirectores, jefes de departamento, entre otros;

XXIV. Matriz de administracion de riesgos: Herramienta que permite visualizar el diagnéstico general de los
riesgos en una dependencia y/o organismo auxiliar, en atencion a las etapas de la metodologia de administracion de
riesgos, facilitando la identificacion de estrategias y areas de oportunidad.

XXV. Niveles de responsabilidad del Control Interno Institucional: Grado de compromiso determinado conforme
al ambito de competencia y nivel jerarquico de los servidores publicos del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos, en la
implementacion de las cinco normas generales del Control Interno Institucional.

XXVI. Organo Interno de Control (OIC): Titular de la Contraloria Municipal encargado de evaluar la actividad
general en las areas, direcciones, dependencias y organismos auxiliares de la Administracion puablica municipal.

XXVII. Personas titulares: Directores generales, directores, coordinadores, o cualquier otro funcionario con nivel
jerarquico equivalente a los anteriores de dependencias y organismos auxiliares, con independencia del término con
el que se identifique su cargo o puesto;

XXVIII. PTCI: Programa de Trabajo de Control Interno.

XXIX. PTAR: Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos.

XXX. Revision de control: Actividad sistemética, estructurada, objetiva y preventiva, orientada a detectar
debilidades de control interno y riesgos, con el propoésito de asegurar razonablemente el cumplimiento de metas
institucionales, la eficiencia operativa, la confiabilidad de la informacién financiera y presupuestal, y el resguardo de
los recursos publicos, en conformidad con la normativa aplicable.

XXXI. Sesion virtual: Aquella celebrada mediante medios electronicos de comunicacién a distancia, que
permiten la transmision simultanea de voz e imagen entre las personas participantes.

XXXII. Servidores publicos: Personas fisicas que desempefian un empleo, cargo o comisiébn en la
administracién publica.

XXXIIl. Sistema de Control Interno Institucional (SCIl): Conjunto de procesos, mecanismos y elementos
organizados e interrelacionados que interactdan a nivel de planeacién, organizacion, ejecucion, direccién, informacién
y seguimiento de los procesos de gestion institucional, con el propoésito de dar certidumbre en la toma de decisiones y
garantizar, con razonabilidad, el logro de los objetivos y metas institucionales, en un entorno ético, integro, de calidad,
mejora continua, eficiencia y cumplimiento normativo.

XXXIV. TIC’s: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

XXXV. Unidades administrativas: Las direcciones, departamentos, coordinaciones, unidades y demas areas
gue integran la estructura del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos.

Articulo 4. Las personas titulares de las areas que integran el Ayuntamiento de Cuautla, Morelos, seran
responsables de:

|. Establecer y actualizar el Sistema de Control Interno, evaluar y supervisar el funcionamiento del mismos.

Il. Ordenar las acciones para la mejora continua del Sistema de Control Interno Institucional (SCII) en el ambito
de su competencia.



29 de abril de 2026 PERIODICO OFICIAL Pagina 149

lll. Implementar acciones orientadas a la mejora continua del SCIlI, con base en los principios de eficacia,
eficiencia, economia, transparencia y rendicién de cuentas.

IV. Aplicar los mecanismos y procedimientos necesarios para dar cumplimiento a las disposiciones contenidas
en los presentes Lineamientos y demas normatividad aplicable.

V. Clasificar e implementar los controles internos conforme a su naturaleza, en:

a) Controles preventivos: Aquellos que se aplican con antelacién a la realizacion de las actividades, con el fin
de evitar desviaciones o irregularidades.

b) Controles detectivos: Aquellos que operan durante el desarrollo de las actividades, permitiendo identificar
desviaciones en tiempo real.

c) Controles correctivos: Aquellos que se aplican posterior a la identificacion de desviaciones, con el propdsito
de corregirlas o subsanarlas.

Estas acciones deberan orientarse a prevenir la ocurrencia de eventos no deseados que puedan afectar el
cumplimiento eficiente, eficaz y econémico de los objetivos institucionales.

Articulo 5. Facultades del Organo Interno de Control en materia del SCII.

El Organo Interno de Control del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos, en el ambito de sus atribuciones legales y
reglamentarias, sera responsable de:

I. Vigilar la correcta implementacion, aplicacion y cumplimiento de las disposiciones previstas en los presentes
Lineamientos, asi como de aquellas normativas aplicables en materia de control interno.

Il. Brindar asesoria, acompafiamiento técnico y apoyo institucional a las personas titulares y demés servidores
publicos de las dependencias y organismos auxiliares, para la efectiva implementacién, operacion, seguimiento y
mejora continua del Sistema de Control Interno Institucional (SCII).

TITULO SEGUNDO
MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO
CAPITULO |
OBJETIVOS, COMPONENTES Y PRINCIPIOS.

Articulo 6. Funcién de evaluacion de la Contraloria Municipal a través del COCODI.

La Contraloria Municipal, en el ejercicio de sus atribuciones y a través del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI), podra:

I. Evaluar el funcionamiento del Sistema de Control Interno Institucional (SCIl) en las dependencias y
organismos auxiliares del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos;

. Verificar el cumplimiento de lo establecido en los presentes Lineamientos y demas disposiciones normativas
aplicables;

Articulo 7. Finalidad y ambitos del Control Interno.

El Control Interno tiene como finalidad proporcionar una seguridad razonable para el logro de los objetivos y
metas institucionales, atendiendo a cuatro areas fundamentales:

I. Operacién: Garantizar la eficacia, eficiencia y economia en la ejecucion de actividades, proyectos y procesos
institucionales.

II. Informacién: Asegurar la veracidad, confiabilidad, integridad y oportunidad de la informacion financiera y
operativa generada.

[ll. Cumplimiento: Promover la estricta adhesion a las leyes, normas, reglamentos y demas disposiciones
aplicables al @mbito de la entidad.

IV. Salvaguarda: Proteger los recursos publicos frente a riesgos de pérdida, dafio, uso indebido o actos de
corrupcion, asegurando su adecuada administracion y control.

Articulo 8. Objetivos del Control Interno

El Control Interno tiene por objeto proporcionar una seguridad razonable respecto del cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos, mediante la implementacién de mecanismos
orientados a fortalecer la gestién publica en los siguientes ambitos estratégicos:

I. Operacién: Asegurar la eficacia, eficiencia y economia en la ejecucion de actividades, proyectos, servicios y
procesos administrativos, promoviendo el uso optimo de los recursos disponibles.

II. Informacion: Garantizar que la informacion financiera, operativa y administrativa sea veraz, confiable, integra
y oportuna, como base para la toma de decisiones y la rendicién de cuentas.

[ll. Cumplimiento Normativo: Promover la observancia y aplicacion estricta del marco juridico aplicable,
incluyendo leyes, reglamentos, lineamientos, politicas internas y demas disposiciones normativas.

Articulo 9. Principios rectores del Control Interno.

El Control Interno en el Ayuntamiento de Cuautla, Morelos se desarrollara conforme a los siguientes principios
fundamentales:

A) Ambiente de control
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1. Las personas servidoras publicas del Ayuntamiento deberan evidenciar compromiso y respaldo institucional
hacia la integridad, los valores éticos, las normas de conducta, asi como hacia la prevencion de irregularidades
administrativas y actos de corrupcion.

2. La Contraloria Municipal sera responsable de supervisar el funcionamiento del Sistema de Control Interno
Institucional (SCII), a través de la administracion y de las instancias que se establezcan para tal efecto.

3. Se deberan asignar responsabilidades y delegar autoridad de manera clara y congruente, a fin de lograr los
objetivos institucionales, preservar la integridad, prevenir la corrupcién y facilitar la rendicion de cuentas.

4. La administracién debera establecer los mecanismos necesarios para la contratacién, capacitaciéon y
retencion de personal profesionalmente competente, en funcion de los fines institucionales.

5. La Contraloria Municipal evaluara periédicamente el desempefio del SCIl y hard responsables a las
personas servidoras publicas del cumplimiento de sus obligaciones especificas en esta materia.

B) Administracién de riesgos.

1. Las personas titulares de las unidades administrativas deberan definir con claridad los objetivos
institucionales y formular planes estratégicos alineados con su mandato legal, considerando la coherencia con los
planes nacionales y estatales, regionales, sectoriales y demas instrumentos normativos aplicables.

2. Las personas titulares deberan identificar, analizar y responder a los riesgos que puedan afectar el
cumplimiento de los objetivos institucionales, incluyendo aquellos relacionados con la obtenciéon de ingresos y el
ejercicio del gasto publico.

3. Las personas servidoras publicas deberan considerar, al identificar y analizar riesgos, la posible ocurrencia
de actos de corrupcion, fraude, abuso, desperdicio u otras irregularidades que afecten la adecuada administracién y
salvaguarda de los recursos publicos.

4. La administracion debera identificar, analizar y responder a los cambios significativos en el entorno interno o
externo que puedan impactar el desempefio del SCII.

C) Actividades de control.

1. La administracién seré responsable de disefiar, actualizar y garantizar la suficiencia, idoneidad y pertinencia
de las actividades de control implementadas para alcanzar los objetivos institucionales y mitigar los riesgos
identificados, incluyendo los de corrupcion.

2. Los sistemas de informacion institucional deberan disefiarse de manera articulada con las actividades de
control, permitiendo alcanzar los objetivos institucionales y responder eficazmente a los riesgos.

3. Las actividades de control deberdn implementarse mediante politicas, procedimientos y demas instrumentos
de naturaleza similar, formalmente establecidos y documentados, los cuales deberdn ser adecuados y suficientes
para atender los riesgos inherentes a cada proceso.

D) Informacién y comunicacion.

1. Las unidades administrativas deberan contar con medios que permitan generar, utilizar y compartir
informacion pertinente, confiable y oportuna, que contribuya al logro de los objetivos institucionales.

2. Las personas titulares de cada unidad administrativa seran responsables de que el personal a su cargo
comunique internamente, a través de los canales apropiados y conforme a la normativa aplicable, la informacion
necesaria para fortalecer el SCII.

3. Asimismo, deberan garantizar que se comunique externamente, por los medios adecuados y en observancia
de las disposiciones aplicables, la informacion relevante que contribuya al cumplimiento de los fines institucionales.

E) Supervisidon y mejora continua.

1. La Contraloria Municipal deberd establecer mecanismos sistematicos de supervision, seguimiento y
evaluacion del funcionamiento del SCII, a fin de verificar su eficacia y eficiencia.

2. Sera responsabilidad de la Contraloria Municipal atender y corregir oportunamente las deficiencias o
debilidades del sistema de control interno que sean detectadas en el curso de sus funciones de vigilancia.

TITULO TERCERO
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
CAPITULO |
Del Comité de Control.

Articulo 10. Instalacion y objetivos del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI).

La Contraloria Municipal, en coordinacion con las personas servidoras publicas que integran el Ayuntamiento
de Cuautla, Morelos, sera responsable de instalar, coordinar y presidir el Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI), el cual tendra por objeto fortalecer la gestion institucional a través del cumplimiento de los
siguientes fines:

I. Contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales con un enfoque orientado a resultados, asf
como a la mejora continua de los programas presupuestarios.

Il. Apoyar la gestion de riesgos institucionales mediante el andlisis, seguimiento y actualizacion de las
estrategias contenidas en el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), priorizando aquellos riesgos
de impacto inmediato y los relacionados con actos de corrupcion.
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lll. Analizar las variaciones relevantes, especialmente las negativas, en los resultados operativos, financieros y
administrativos, y proponer medidas correctivas enfocadas en la prevencién y mitigacién de situaciones criticas.

IV. Detectar, evaluar y dar seguimiento a los riesgos y medidas preventivas vinculados con los programas,
presupuestos y procesos institucionales que puedan interferir con el logro de metas y objetivos.

V. Fomentar la creacién, fortalecimiento y actualizacion del Sistema de Control Interno Institucional (SCII),
asegurando el seguimiento permanente de sus componentes, principios y elementos de control, asi como de las
acciones de mejora establecidas en el Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) y en el PTAR.

VI. Promover la implementacién de acciones preventivas que eviten la materializacion de riesgos y la
reincidencia de observaciones emitidas por los 6rganos de control, abordando las causas raiz que las originan.

VII. Verificar el cumplimiento de los programas, proyectos y compromisos institucionales del Ayuntamiento de
Cuautla, Morelos, conforme a los indicadores y metas establecidos.

VIII. Generar valor publico a través de la colaboracién en la atencién y resolucién de asuntos relevantes de la
administracién municipal, mediante la aprobacion de acuerdos que se conviertan en compromisos institucionales para
atender problematicas identificadas. En el caso de organos desconcentrados u organismos auxiliares, dichos
acuerdos deberan respaldar y orientar la toma de decisiones conforme a sus atribuciones.

CAPITULO Il
De la Integracion del Comité.

Articulo 11. Integracion del Comité de Control y Desempefio Institucional.

El Comité de Control y Desempefio Institucional del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos sera presidido por la
persona titular de la Presidencia Municipal y se integrara por el Secretario Técnico y miembros propietarios con
derecho a voz y voto, conforme a lo siguiente:

I. Presidente: El Presidente Municipal Constitucional del H. Ayuntamiento de Cuautla, Morelos, quien ejercera
funciones de presidencia con derecho a voz y voto, y en caso de empate, contara con voto de calidad.

Il. Secretario Técnico: La persona titular de la Contraloria Municipal, con derecho a voz y voto, responsable de
coadyuvar en la implementacion y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional (SCII).

lll. Vocal de Control Interno Institucional: La persona titular de la Subdireccién de Inspeccion, Vigilancia,
Supervision, Control Interno y Prevencion de Actos de Corrupcion.

IV. Vocal de Administracion de Riesgos: La persona titular de la Secretaria Municipal, con derecho a voz y voto,
encargada de coordinar los trabajos relativos a la identificacién, analisis, evaluacion y seguimiento de riesgos
institucionales.

V. Vocal de Control y Desempefio Institucional: La persona titular de la Oficialia Mayor, con derecho a voz y
voto, encargada de coordinar las acciones operativas y administrativas del Comité.

Los integrantes del COCODI deberan asistir por lo menos al 80% de las sesiones celebradas al afio.

Articulo 12. Participacion de invitados en el Comité.

Podran incorporarse al Comité de Control y Desempefio Institucional, en calidad de invitados, las siguientes
personas:

I. Las personas que integren el Cabildo Municipal, cuando los asuntos a tratar en la sesibn se encuentren
directamente relacionados con las comisiones que presiden.

Il. Las personas responsables de las areas competentes, cuando los asuntos a tratar en la sesién estén
directamente relacionados con el &mbito de sus atribuciones.

lll. La persona titular del érgano desconcentrado u organismo auxiliar, cuando los temas a tratar en el Comité
correspondan a asuntos de su responsabilidad.

Los invitados mencionados en el presente articulo participaran en las sesiones con derecho a voz, pero sin
voto, y podran proponer a consideracion del Comité la inclusién de riesgos que requieran atencion inmediata y/o
relacionados con posibles actos de corrupcion, aun cuando no se encuentren reflejados en la matriz de
administracion de riesgos, a fin de propiciar su atencién oportuna.

Articulo 13. Designacion y participacion de suplentes.

Las personas integrantes del Comité podran designar a una persona suplente, que debera ostentar un nivel
jerarquico inmediato inferior al del miembro propietario, para intervenir en caso de ausencia de éste.

Para efectos de su participacion, los suplentes deberan contar con la acreditacién correspondiente, mediante
escrito firmado por el miembro propietario y dirigido a la Presidencia del Comité. Dicha designacién debera quedar
debidamente registrada en el acta de la sesién correspondiente, asi como en la carpeta fisica y/o electronica del
Comité.

Las personas suplentes ejerceran las funciones del integrante propietario exclusivamente durante las sesiones
a las que asistan. No obstante, la responsabilidad en el cumplimiento de los acuerdos adoptados y de las atribuciones
conferidas por las presentes disposiciones recae en los miembros propietarios del Comité.
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CAPITULO llI
Atribuciones del comité y funciones de los miembros.

Articulo 14. Atribuciones del Comité de Control y Desempefio Institucional.

El Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos., tendra las
siguientes atribuciones:

I. Aprobar el orden del dia de las sesiones.

Il. Aprobar el calendario de sesiones ordinarias.

lll. Ratificar las actas de las sesiones celebradas.

IV. Aprobar acuerdos orientados al fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional (SCII),
particularmente en lo relativo a:

a) La revision y validacion del informe anual;

b) ElI cumplimiento, en tiempo y forma, de las acciones de mejora contenidas en el Programa de Trabajo de
Control Interno (PTCI), asi como su eventual reprogramacion o replanteamiento;

c) Las recomendaciones derivadas del informe de resultados presentado por la persona titular del 6rgano
interno de control, con motivo de la evaluacién del informe anual; y

d) La atencion oportuna y adecuada de las recomendaciones y observaciones formuladas por las instancias
fiscalizadoras y de vigilancia competentes.

V. Aprobar acuerdos y, en su caso, emitir recomendaciones encaminadas al fortalecimiento de la
administracion de riesgos institucionales, con base en:

a) La revision del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), sustentado en la matriz de
administracion de riesgos y el mapa de riesgos, asi como sus actualizaciones;

b) El reporte de avances trimestral del PTAR,;

c) El analisis del comportamiento anual de los riesgos identificados, y

d) La reincidencia de observaciones derivadas de auditorias o revisiones realizadas por el 6rgano interno de
control o por instancias externas de fiscalizacion.

VI. Aprobar acuerdos dirigidos a fortalecer el desempefio institucional, en particular respecto de:

a) El andlisis del cumplimiento de los programas presupuestarios y del comportamiento financiero institucional,

b) La evaluacién del grado de cumplimiento de las metas y objetivos de los programas sectoriales,
institucionales y/o especiales, asi como de los indicadores asociados; y

C) La revisi6n del avance en programas y temas transversales, a través del analisis de los indicadores
vinculados a dichos temas.

VII. Aprobar acuerdos para atender las debilidades de control identificadas, derivadas de:

a) Quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos de responsabilidad;

b) Observaciones de 6rganos fiscalizadores, y

c) Sugerencias emitidas por el Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés, relacionadas con
conductas contrarias al Cédigo de Etica o al Codigo de Conducta aplicables a las personas servidoras publicas del
Ayuntamiento de Cuautla, Morelos.

VIII. Revisar, aplicar y aprobar anualmente el Cuestionario de Control Interno, asegurando su alineacion con las
cinco Normas Generales del Control Interno Institucional.

IX. Ejercer las demas atribuciones que resulten necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Comité de
Control y Desempefio Institucional.

Articulo 15. Funciones generales de las personas integrantes del Comité.

Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional tendran, en el ambito de sus
respectivas atribuciones, las siguientes funciones generales:

I. Proponer la inclusion de asuntos especificos en el orden del dia de las sesiones del Comité.

II. Vigilar, dentro del ambito de su competencia, el cumplimiento en tiempo y forma de los acuerdos adoptados
por el Comité.

lll. Solicitar la celebracién de sesiones extraordinarias, cuando la naturaleza, importancia o urgencia de los
asuntos lo amerite.

IV. Proponer la participacion de personas invitadas externas cuya intervencion resulte pertinente para el
analisis de temas especificos.

V. Identificar y proponer areas de oportunidad para mejorar el funcionamiento, operatividad y efectividad del
Comité.

VI. Presentar, mediante la cédula correspondiente de probleméticas o situaciones criticas, riesgos de atencién
inmediata y/o vinculados a posibles actos de corrupcion que no estén contemplados en la matriz institucional de
administracion de riesgos, a fin de facilitar su analisis y oportuna atencion.

Articulo 16. Funciones del Secretario Técnico.
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El Secretario Técnico del Comité de Control y Desempefio Institucional tendra las siguientes atribuciones:

I. Formular el proyecto de orden del dia para cada sesion y someterlo a la consideracion de la persona
Presidenta del Comité.

Il. Elaborar las actas de las sesiones que celebre el Comité, remitirlas para revisién a sus integrantes y, una
vez aprobadas, recabar las firmas de los asistentes.

. Solicitar a los Vocales de Control Interno Institucional, Administracion de Riesgos y Control y Desempefio
Institucional la integracién de la informacién pertinente a las Unidades Administrativas del Ayuntamiento de Cuautla,
Morelos, para el adecuado desarrollo de la sesién, asegurando que dicha informacion sea suficiente, pertinente y
relevante.

IV. Remitir oportunamente a los integrantes del Comité la informacién necesaria para su analisis y valoracion
previos a cada sesion.

V. Registrar los acuerdos adoptados en las sesiones y dar seguimiento a su cumplimiento en tiempo y forma
por parte de los responsables.

VI. Coordinar con el Comité las acciones para la correcta instrumentacion de las disposiciones relacionadas
con el Control Interno Institucional y la Administracion de Riesgos, conforme a los presentes lineamientos.

VII. Presentar para la aprobacion de la Presidencia los documentos relacionados con el Control Interno
Institucional y la Administracién de Riesgos.

VIII. Resguardar y conservar la documentacion relativa a las sesiones del Comité.

IX. Dar seguimiento permanente a la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos y resoluciones del Comité.

X. Desempefiar las deméas funciones que le sean asignadas por el Comité de Control y Desempefio
Institucional.

Articulo 17. Funciones de los Vocales del Comité.

Las personas titulares de las Vocalias de Control Interno Institucional, Administracion de Riesgos y Control y
Desempefio Institucional ejerceran, en el ambito de su competencia, las siguientes funciones:

I. Actuar como enlace de comunicacién entre la Secretaria Técnica y las Unidades Administrativas del
Ayuntamiento de Cuautla, Morelos.

Il. Solicitar, concentrar y consolidar la informacion requerida por el Comité, proveniente de las Unidades
Administrativas, para el andlisis y desarrollo de las sesiones.

lll. Revisar, analizar y colaborar en la integracion del Cuestionario de Control Interno Institucional, en
coordinacién con la Secretaria Técnica, asegurando la incorporacién de las cinco normas generales de control
interno.

IV. Asesorar y brindar acompafiamiento técnico a las personas servidoras publicas, con el propdsito de
fortalecer el cumplimiento de metas y objetivos institucionales.

V. Proponer a la Presidencia del Comité y a la Secretaria Técnica la inclusion de temas relevantes a tratar en
las sesiones, en funcién de los riesgos detectados o de las prioridades institucionales.

VI. Exponer, junto con la Presidencia del Comité, los temas estratégicos que requieran analisis, atenciéon o
seguimiento por parte de las personas integrantes del Comité.

VII. Revisar con antelacion la documentacién relativa a cada sesién, emitir observaciones o recomendaciones y
proponer, en su caso, acuerdos para la toma de decisiones.

CAPITULO IV
Politicas de Operacion
Seccion .
De las sesiones del Comité de Control y Desempefio Institucional.

Articulo 18. Celebracion de sesiones del Comité.

El Comité de Control y Desempefio Institucional celebrar4, como minimo, cuatro sesiones ordinarias al afio,
una por trimestre, conforme al calendario previamente aprobado.

Asimismo, podran celebrarse sesiones extraordinarias cuando asi lo requiera la naturaleza, urgencia o
complejidad de los asuntos relacionados con el control interno, la administracién de riesgos o el desempefio
institucional, a juicio de la persona titular de la Presidencia o a solicitud de alguno de los integrantes del Comité.

En ambas modalidades de sesién, Unicamente se abordardn los temas incluidos en el orden del dia
previamente aprobado, salvo que, por acuerdo unanime de los presentes, se incluya algun asunto de urgente
resolucion.

En las sesiones ordinarias y extraordinarias, se trataran Unicamente, los asuntos incluidos en el orden del dia
gue se apruebe.

Articulo 19. Convocatoria y orden del dia

La convocatoria y la propuesta de orden del dia deberan ser enviadas por la persona titular de la Presidencia
del Comité a las personas integrantes y, en su caso, a las personas invitadas, con la siguiente anticipacion:
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I. Con al menos ocho dias habiles de anticipacion tratandose de sesiones ordinarias.

II. Con al menos dos dias habiles de anticipacion tratandose de sesiones extraordinarias.

Dicha convocatoria debera sefialar de manera clara el lugar, fecha, hora y modalidad de la sesion, asi como
anexar la documentacion e informacion relevante para el analisis de los temas a tratar..

Articulo 20. Aprobacién y modificacion del calendario de sesiones.

El calendario de sesiones ordinarias del Comité de Control y Desempefio Institucional correspondiente al
ejercicio fiscal siguiente, sera aprobado durante la Ultima sesion ordinaria del afio en curso.

En caso de que se requiera modificar alguna de las fechas previamente establecidas, el Secretario Técnico,
con la autorizacién expresa de la persona titular de la Presidencia del Comité, debera notificar con la debida
anticipacién a los integrantes del Comité y, en su caso, a las personas invitadas, asegurando la comunicacién
oportuna y eficaz de la nueva fecha programada.

Articulo 21. Modalidades de sesion y registro de participantes.

Las sesiones del Comité de Control y Desempefio Institucional podran celebrarse en modalidad presencial,
virtual o hibrida, utilizando plataformas de videoconferencia u otros medios electrénicos que permitan la participacion
simultanea, el andlisis y la deliberacién en tiempo real de los asuntos contenidos en el orden del dia.

En todas las sesiones, debera llevarse un registro formal de asistencia, conforme a lo siguiente:

I. En las sesiones presenciales, se recabara la firma autégrafa de las personas participantes en el acta
correspondiente.

IT. En las sesiones virtuales o hibridas, la firma autdgrafa en el acta sera suficiente para acreditar la
participacion de los miembros, sin perjuicio del respaldo técnico que acredite su conexién y participacion efectiva.

En lo no previsto expresamente en el presente ordenamiento, serd de aplicacién supletoria lo dispuesto en el
acuerdo normativo vigente que regula los lineamientos para la celebracion de sesiones de 6rganos colegiados en la
Administracion Publica del Estado de Morelos.

Articulo 22. Quérum legal.

El quérum legal para la celebracion de las sesiones del Comité de Control y Desempefio Institucional se
considerara validamente integrado cuando se encuentren presentes la mayoria simple de sus miembros con derecho
a voto, incluyendo de manera obligatoria a:

I. La persona titular de la Presidencia del Comité, y

Il. La persona titular de la Secretaria Técnica.

La inasistencia de alguno de los vocales deberd ser justificada, en su caso, por medio de su suplente
debidamente acreditado.

Articulo 23. Falta de quérum.

En caso de no reunirse el quérum legal requerido para la celebracion de una sesion, el Secretario Técnico
debera asentar dicha circunstancia en el acta respectiva y notificar a los miembros del Comité dentro del mismo dia
habil 0, a més tardar, el dia habil siguiente.

Asimismo, debera emitir nueva convocatoria para reprogramar la sesién dentro de un plazo no mayor a tres
dias habiles, contados a partir de la fecha originalmente fijada, con el fin de dar continuidad a los asuntos pendientes
de resolucion.

Seccion Il.
Del Orden del Dia.

Articulo 24. Evaluacién de rezagos y toma de decisiones correctivas.

El Comité de Control y Desempefio Institucional evaluara, en cada sesion, los temas, programas 0 procesos
gue presenten rezagos o desviaciones respecto a lo planificado en el trimestre en curso, con base en los resultados
presupuestarios, financieros, operativos y administrativos reportados por las unidades responsables.

El propésito de esta evaluacién sera el de establecer acuerdos especificos que incluyan:

I. Acciones correctivas o preventivas,

Il. Plazos definidos para su ejecucion, y

lll. Designacion de personas responsables.

Estas decisiones deberan orientarse a atender problematicas y situaciones criticas, con el fin de reducir los
rezagos identificados, contribuyendo asi al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales de la secretaria,
dependencia u organismo auxiliar correspondiente.

Dicho proceso se enfocara prioritariamente en los elementos clave del desempefio institucional, asi como en el
seguimiento y cumplimiento de las acciones de mejora y control comprometidas en los Programas de Trabajo de
Control Interno (PTCI) y de Administracién de Riesgos (PTAR).

Articulo 25. Estructura de la orden del dia.

La orden del dia de cada sesion del Comité de Control y Desempefio Institucional debera estructurarse
conforme al siguiente formato:
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I. Quérum y apertura de la sesién. Declaracién del quérum legal y declaraciéon de inicio formal de la sesion.

II. Aprobacién del orden del dia. Presentacién y validacion del orden del dia propuesto.

Ill. Ratificacion del acta previa. Aprobacién del acta correspondiente a la sesion inmediatamente anterior.

IV. Seguimiento de acuerdos

o Verificacion puntual del cumplimiento de los acuerdos en tiempo y forma, conforme a los plazos previamente
establecidos.

e En caso de incumplimiento y siempre que exista una justificacién valida, el Comité podra establecer una
nueva fecha de cumplimiento.

e De persistir el incumplimiento, el titular del Organo Interno de Control determinara las medidas pertinentes
conforme a su competencia normativa.

V. Desempefio institucional.

a) Programas presupuestarios. Identificar los programas que representan al menos el 80 % del presupuesto
institucional original, y que presenten variaciones superiores a 10 % entre lo ejecutado y lo modificado, asi como
divergencias entre metas alcanzadas y metas programadas. Se debera informar sobre las causas, riesgos detectados
y acciones correctivas a implementar.

b) Pasivos contingentes. Informar, cuando sea necesario, sobre aquellos pasivos que podrian afectar el
cumplimiento de metas y objetivos, como contingencias laborales o litigios. Se incluirdn riesgos identificados,
estrategias legales adoptadas y el estado de avance en su atencion.

¢) Programa institucional de tecnologias de informacion. Presentar un informe conciso sobre las dificultades o
barreras operativas que afectan el cumplimiento de los objetivos en materia tecnoldgica, junto con las acciones
correctivas implementadas.

d) Asuntos generales. Exposicion de dificultades operativas o riesgos identificados, con el propésito de
analizarlos y preparar un tratamiento en la sesion siguiente.

€) Revision y ratificacién de acuerdos. Revisién de los acuerdos propuestos durante la sesion y su ratificacion
formal como parte del acta correspondiente.

Seccion lIl.
De los Acuerdos.

Articulo 26. Requisitos de las propuestas de acuerdo.

Las propuestas de acuerdos que se sometan a la opinién y votacion de los miembros del Comité de Control y
Desempefio Institucional deberan cumplir, al menos, con los siguientes requisitos:

I. Definir una accién concreta, factible y alineada con las atribuciones de la entidad. En los casos en que la
solucién del problema dependa de terceros ajenos a la institucion, la propuesta deberé enfocarse en la elaboracion de
estudios, analisis o alternativas para su presentacién ante las autoridades competentes, sin omitir el seguimiento
correspondiente hasta su resolucion integral.

Il. Especificar claramente la unidad administrativa o servidor publico responsable de la ejecucion del acuerdo.

lll. Establecer una fecha limite para su cumplimiento, la cual no podra exceder los seis meses contados a partir
de la fecha en que se apruebe el acuerdo, salvo que la naturaleza o complejidad del asunto justifique un plazo mayor.
En ese caso, debera presentarse la debida justificacién ante el Comité para su valoracion y aprobacion.

IV. Identificar y describir las posibles consecuencias negativas derivadas del incumplimiento del acuerdo en el
plazo establecido, considerando su impacto sobre los objetivos institucionales, programas prioritarios, desempefio
organizacional o control interno.

Articulo 27. Notificacién de acuerdos aprobados.

El Secretario Técnico debera notificar formalmente los acuerdos aprobados a los responsables de su ejecucion
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que se haya celebrado la sesién.

Dicha natificacion incluird los objetivos del acuerdo, los plazos establecidos y la obligacion de cumplimiento
previo a la formalizacion del acta respectiva. Asimismo, debera dar seguimiento puntual al avance y cumplimiento de
los acuerdos conforme a los términos aprobados por el Comité.

Articulo 28. Consecuencias por incumplimiento de acuerdos.

Cuando un acuerdo no sea cumplido en la fecha originalmente establecida, el Comité podra, previa justificacion
fundada y motivada por parte del responsable, autorizar una nueva fecha de cumplimiento, la cual no debera exceder
la fecha de la siguiente sesién ordinaria del Comité.

En caso de que el acuerdo permanezca incumplido en la nueva fecha establecida, sin causa justificada, el
titular de la Contraloria Municipal proceder4d a valorar las omisiones y, en su caso, iniciara las acciones
correspondientes conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Morelos y
demas disposiciones legales aplicables.

Seccion V.
De las Actas.
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Articulo 29. Contenido y formalizacion del acta de sesion.

Por cada sesién celebrada del Comité de Control y Desempefio Institucional se levantara un acta, la cual
debera ser debidamente foliada, y contendra al menos los siguientes elementos:

I. Nombre completo y cargo de los miembros e invitados asistentes;

Il. Relacion de los asuntos abordados, incluyendo una sintesis clara y concisa de las deliberaciones;

l1l. Acuerdos aprobados por el Comité, especificando responsables y plazos de cumplimiento;

IV. Firma autégrafa de los miembros presentes.

Los invitados firmaran Unicamente cuando hayan sido designados responsables de dar seguimiento o
cumplimiento a algun acuerdo.

Articulo 30. Elaboracién, revision y firma del acta.

El Secretario Técnico sera responsable de redactar el proyecto de acta correspondiente y enviarlo a los
miembros del Comité y, en su caso, a los invitados responsables de acuerdos, dentro de un plazo maximo de ocho
dias habiles posteriores a la fecha de celebracion de la sesién.

Los destinatarios deberan revisar el proyecto y remitir sus observaciones o comentarios en un plazo no mayor
a tres dias habiles contados a partir de su recepcién. En caso de no recibir observaciones dentro de dicho plazo, el
acta se considerara aprobada en sus términos.

Concluido el proceso de validacién, el Secretario Técnico recabara las firmas correspondientes, debiendo
concluir este proceso a mas tardar dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que se celebré la sesién.
CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

Articulo 31. Seguimiento a las acciones de Control Interno Institucional.

La Contraloria Municipal sera responsable de realizar el seguimiento correspondiente, atendiendo los
siguientes aspectos fundamentales:

I. Verificar la disponibilidad y adecuada conservacion de la documentacion que respalde el cumplimiento de los
elementos del Control Interno Institucional reportados;

Il. Asegurar que el trabajo del Control Interno Institucional se encuentre alineado con las acciones de mejora
previamente identificadas;

lll. Evaluar que los resultados obtenidos a partir de la implementacion de las acciones de mejora
comprometidas en el ejercicio fiscal anterior correspondan a los resultados esperados;

IV. Emitir conclusiones, asi como sugerencias y/o recomendaciones para fortalecer la gestién y el control
interno.

Articulo 32. Responsabilidades de la Contraloria Municipal.

La Contraloria Municipal sera la autoridad encargada de interpretar, con efectos administrativos, el contenido
de estos lineamientos, asi como de brindar asesoria técnica y metodolégica a las dependencias y entidades durante
el proceso de su implementacion.

Articulo 33. Revision y actualizacion de los Lineamientos.

Los presentes lineamientos deberan ser revisados por la Contraloria Municipal al menos una vez al afio, con el
proposito de garantizar su vigencia, pertinencia y actualizacion conforme a los requerimientos normativos y
operativos.

Articulo 34. Recursos para el cumplimiento de los Lineamientos.

El cumplimiento de estos lineamientos se llevard a cabo con los recursos humanos, materiales y
presupuestarios actualmente asignados a las dependencias y entidades correspondientes, por lo que no sera
necesario crear nuevas estructuras ni asignar recursos adicionales.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO. - Para todo aquello no previsto expresamente en los presentes lineamientos, serd aplicable de
manera supletoria lo dispuesto en la normatividad vigente aplicable en materia de control interno, administracién
publica y responsabilidades administrativas.

Asimismo, la interpretacion y resolucion de situaciones no contempladas correspondera a la Contraloria
Municipal, quien podra emitir los criterios adicionales necesarios para garantizar el correcto funcionamiento del
Comité de Control y Desempefio Institucional.

SEGUNDQO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir de su publicacion en el periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Cuautla, Morelos.

TERCERO. - Se instruye a la Secretaria Municipal, a publicar el presente documento en la Gaceta del
Municipio de Cuautla, Morelos, y para los efectos legales pertinentes.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CUAUTLA,
MORELOS, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

ATENTAMENTE.

LIC. JESUS CORONA DAMIAN.
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTLA, MORELOS.
DRA. BRISS MAHALALELH ROJAS DE LA CRUZ.
SECRETARIA MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTLA, MORELOS.
RUBRICAS.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: CUERNAVACA.- GOBIERNO MUNICIPAL 2025- 2027 y una
toponimia.- Y al margen superior derecho un logotipo que dice:SAPAC.-AGUA PARA TODOS

ING. ARNOLDO HEREDIA ROMERO

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA

DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA

PRESENTACION

El Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca (SAPAC), elabora el presente
Presupuesto de Egresos 2026, con la finalidad de establecer acciones que den respuesta a las necesidades de la
poblacibn en materia de agua potable, saneamiento, drenaje y alcantarillado, asi como ejecutar acciones
encaminadas a generar mejoras en las funciones de su administracién; lo que se traducira en beneficios indirectos
para la poblacion en general.

El Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca se encuentra dividido en seis macro
sectores hidraulicos, para su abastecimiento opera 83 pozos y 3 manantiales; existen 19 estaciones de rebombeo
gue abastecen tanto a tanques como directamente a la red.

La operacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca (SAPAC), esta sujeta
a una mejora continua en los servicios que otorga a la poblacién en la distribucién y aprovechamiento del agua
potable, la cual ha priorizado la implementacion de estrategias de recaudacién para el cumplimiento de obligaciones
financieras prioritarias, como es el pago del suministro de energia que efectia la Comision Federal de Electricidad
(CFE), evitando que la red opere a través de tandeo por cortes de energia, fallas en equipos de bombeo, vélvulas y
tuberias, entre otros.

Por otro lado, la Comision Nacional del Agua, otorga las facilidades para poder acceder a los recursos
federales, mismos que consisten en la devolucién de los derechos pagados en materia de extraccion y de descargas
de aguas residuales, mediante solicitud de adhesion acompafiada con programa de acciones a ejecutar para mejorar
la eficiencia operativa del Organismo.

Se continda con la gestién de los recursos que permitan al Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Cuernavaca cumplir en tiempo y forma con el pago de los derechos aludidos con anterioridad; ya que de
lograr esto, el Sistema podra acceder a los recursos federales operados por la Comisién Nacional del Agua para
ejercer programas de acciones a través del Programa de Devolucién de Derechos (PRODDER), del Programa de
Saneamiento de Aguas Residuales (PROSANEAR) y Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento
(PROAGUA), este ultimo en participacion tripartita con la Comision Estatal del Agua (CEAGUA).

ASPECTOS DE LA POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL

Politica Econémica

En el contexto nacional, la politica econémica se presenta a través del ejercicio publico de los niveles de
gobierno, federal, estatal y municipal, que con base en el articulo 26 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y conforme a lo establecido en la Ley de Planeacion, formulan El Plan Nacional de Desarrollo (PND), Plan
Estatal de Desarrollo (PED) y Plan Municipal de Desarrollo (PMD), respectivamente. Los Planes de desarrollo,
precisan los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo integral y sostenible del pais y fundamentan la
elaboracion de los programas sectoriales, institucionales, regionales y especiales que regirdn la actuacion de los
gobiernos. Estos son los documentos de gestion mas importantes para cada nivel de gobierno en el ejercicio de sus
mandatos con el proposito de dotar de bienestar y buen vivir a la sociedad en su conjunto.

Para el consumo del agua, en lineas generales nos encontramos con dos probleméticas. El primero es la
escasez fisica de agua que se deriva de que la demanda de agua es mayor que el suministro de agua. El segundo, la
escasez econémica de agua que supone que existe disponibilidad de agua, pero por alguna razén econémica que no
es posible utilizar plenamente la fuente de agua (costos de extraccién, agua contaminada, etc.)

Politica Social

Tanto el bienestar de las personas como la economia nacional se encuentran estrechamente vinculados al
aprovechamiento del agua, en este sentido, se ha planteado como objetivo garantizar el acceso al agua potable de
calidad para todo el pais, en cantidad suficiente, dando prioridad a las personas y colonias marginadas, siempre con
un enfoque de sostenibilidad para proteger este valioso recurso.

Para alcanzar el objetivo planteado las estrategias que se implementaran consideran la inversion en
infraestructura para ampliar la cobertura de agua potable y de saneamiento, prioritariamente en zonas marginadas,
asegurando la integridad de los ecosistemas acuaticos que son los reservorios basicos de agua. No obstante, el
impacto de la inversion en infraestructura se veria reducido de no transitar a patrones de consumo mas responsables,
por ello, se han considerado también estrategias orientadas a fortalecer la investigacion, el marco normativo y a
sensibilizar a la ciudadania y a los sectores consumidores del liquido sobre el uso mas eficiente de los recursos
hidricos, con énfasis en un modelo de vigilancia participativo.



Pagina 158 PERIODICO OFICIAL 29 de abril de 2026

Es importante tener en cuenta que practicamente dos terceras partes del agua que se distribuye en los
domicilios cuernavaquenses es de origen subterraneo y requiere de insumos de energia eléctrica para su extraccion,
por lo que cada litro de liquido desperdiciado, por las bajas eficiencias fisicas y electromecanicas de los equipos de
bombeo, representa un recurso econémico desperdiciado, cada vez mas escaso.

Se tienen identificadas zonas citadinas en las que no se cuenta con infraestructura de alcantarillado sanitario y
mucho menos, con sistemas de tratamiento. Incluso en algunas zonas donde ya se cuenta con infraestructura de
alcantarillado, ésta no ha sido aprovechada al maximo pues parte de la poblacién conserva su disposicion hacia fosas
sépticas, riachuelos y oquedades entre otros.

Cabe sefialar que se tienen evidencias de que las aguas residuales que llegan a algunas plantas de
tratamiento no son netamente aguas de origen publico urbano. En algunos de los casos se presentan diluidas (es
decir, se presume que en las redes de alcantarillado sanitario hay intromisién de aguas pluviales, freaticas,
remanentes de riego, entre otros o en otros casos, la concentracién de contaminantes es mucho mayor que la que se
utilizé para el disefio y construccion de la infraestructura de tratamiento (se presume que existen numerosas
descargas comerciales, industriales, pecuarias y de rastros clandestinos que llegan a las redes de alcantarillado sin
tratamiento, contrario a lo dispuesto en las normas oficiales mexicanas y en la normatividad local).

Estos hechos trastornan notablemente la operacion de la infraestructura de saneamiento, desestabilizando los
procesos de tratamiento y comprometiendo la calidad del agua tratada en la descarga a los cuerpos receptores, lo
gue deriva en el incumplimiento de las normas ambientales y por lo tanto en el detrimento de la calidad de los
cuerpos de agua.

En tanto continuemos atendiendo la cultura del agua y la educaciéon ambiental desde el aspecto Unico de la
comunicacion, entendida como difusion, informacion y divulgacion, los resultados serdn los mismos de hoy. Las
instituciones publicas federales, estatales y municipales, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado, deben
promover de manera ordenada y participativa el cambio actitudinal en torno al recurso hidrico. Las acciones de
cultura del agua deben promover la concientizacién para detonar la accién sobre temas hidricos del agua en la
entidad, a fin de facilitar la gestion para la conservacion, la proteccién y el desarrollo del agua mediante el uso
eficiente.

Politica de Ingresos

Es importante que la estructura tributaria facilite el restablecimiento de la economia, al mismo tiempo que
provee de fuentes de financiamiento para mantener el gasto publico. En este sentido, la Iniciativa de Ley de Ingresos
del sistema de agua potable y alcantarillado del municipio de Cuernavaca 2026 no incorporara nuevos impuestos y la
recaudacion estara guiada por un impulso en el esfuerzo recaudatorio, apoyado por mejoras en la normatividad
orientadas a optimizar los ingresos que se pueden alcanzar con el marco fiscal vigente.

Se propone entonces avanzar en la estrategia de fomentar mayor responsabilidad y equidad en el
cumplimiento de las obligaciones fiscales por parte de los contribuyentes, asi como de recuperar los recursos que son
legitima propiedad del Municipio y Organismo descentralizado. Ademas, los impuestos y los derechos solo se
actualizaran conforme a la normatividad vigente o por actualizaciéon en los costos de provision de bienes de la Nacion
y servicios gubernamentales.

Se estiman ingresos presupuestarios de 530,397,746.71 mdp., para 2026, mayores en 23.91% real que los
aprobados en 2025 a los estimados al cierre excluyendo los ingresos no tributarios no recurrentes.

Presupuesto 2025 Presupuesto 2026 Incremento Porcentaje

$ 403,573,058.56 $ 530,397,746.71 $ 126,824,688.15 23.91%

Politica de Gasto

Para 2026 se plantea un Proyecto de Presupuesto del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio
de Cuernavaca, balanceado y sensible, que impulsa la recuperacién econémica, refuerza la red de proteccion
social de los grupos mas desfavorecidos del municipio, fortalece el Estado de Derecho y sienta las bases y la
infraestructura para un desarrollo mas equitativo y duradero.

Todo lo anterior se realiza en el marco de honestidad, austeridad y eficiencia en el ejercicio de los recursos
publicos que ha caracterizado al sistema operador de agua potable y alcantarillado del municipio de Cuernavaca.

Este sistema operador de agua potable y alcantarillado del municipio de Cuernavaca, da cabal
cumplimiento a las diversas normas que regulan la ejecucion del gasto, solicitando a las Unidades Responsables de
Gasto a través de la Direccién de Administracion y Finanzas apegarse a las medidas de racionalidad, austeridad
y disciplina presupuestal, dando prioridad a aquellos gastos necesarios para la realizacion de actividades esenciales.

El buen desempefio en la administracion eficiente del recurso del sistema operador del agua, es el resultado
del trabajo colectivo, encaminado a la optimizacion y racionalizacién del recurso, teniendo presente la importancia, el
compromiso y la trascendencia de un buen gobierno.

En este sentido, tanto la iniciativa de Ley de Ingresos como el proyecto de Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2026 del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca, tienen como
propédsito promover y mantener el dinamismo de la actividad econdmica, vigorizar el desarrollo y el bienestar social,
asi como proporcionar apoyo a la poblacion que enfrenta mayor vulnerabilidad en el Municipio.
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Situacion Financiera

Actualmente este Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Cuernavaca, atraviesa por una grave situacion
financiera, producto principalmente de las deudas heredadas de administraciones anteriores, aunado el gasto
operativo de este descentralizado, se refleja principalmente en servicios personales, pagos a CFE, y mantenimiento a
pozos.

En concordancia con las directrices de los Sistemas Nacional, Estatal y Municipal de Planeacién Demacratica, y
con fundamento en lo dispuesto en la Ley Estatal de Planeacion, la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos, la
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos y el Reglamento de Gobierno y de la
Administracion Publica Municipal de Cuernavaca, Morelos, el Gobierno Municipal de Cuernavaca inicié en el mes de
junio del 2024 el proceso de programacion-presupuestacion 2026, en cuyo marco se formularon los programas
presupuestarios del Sistema de Agua Potable y Alcantarilado del Municipio de Cuernavaca, como instrumentos
normativos que constituyen la base para la integracién, tanto de la iniciativa de Ley de Ingresos como del presente
proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026.

En la formulacién de los Programas del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Cuernavaca, se establece la pauta para llevar a cabo la ejecucion de obras, acciones y servicios con la
participacion y las aportaciones de la sociedad cuernavacense.

Que de conformidad con los articulos 3 y 5 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado
de Morelos, el proyecto de Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2026 se sustenta en los programas de las
Unidades Responsables de Gasto. Estos a su vez, contemplan en su contenido, los aspectos de politica econémica
y social, los aspectos administrativos y operativos, el marco juridico correspondiente, asi como los elementos de
planeacién estratégica, las categorias programaticas y las acciones de coordinaciéon gubernamental; asimismo, se
sefialan las acciones de concertacion social, los objetivos, las estrategias, los indicadores de desempefio con sus
metas, las prioridades, los beneficios, la cuantificaciéon del gasto de inversiéon y gasto corriente, las unidades
responsables de su ejecucién y las acciones de seguimiento, control y evaluacion del desempefio de manera
permanente.

Que en cumplimiento con la armonizacién contable, la clasificacion administrativa, funcional, programatica y
econdmica permiten vincular el gasto publico municipal y avanzar hacia la consolidacion del Presupuesto Basado en
Resultados, como componente que forma parte de la gestién para resultados. Asimismo, se fortalecen los procesos
de seguimiento, control y evaluacién, y se da cumplimiento a lo que establece la Ley de Presupuesto, Contabilidad
y Gasto Publico del Estado de Morelos, relativa a la obligacion que tienen las Dependencias y Entidades
Municipales, de informar periédicamente a la Tesoreria Municipal, los avances fisicos y financieros de las metas de
los indicadores de desempefio de los proyectos contenidos en los programas de las Unidades Administrativas.

Que el presente proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026, se formulé con base en las
expectativas de ingresos para el ejercicio fiscal 2026, el cual toma en cuenta los sectores social, privado y publico;
considera las nuevas disposiciones de armonizacién contable y de homologacion financiera previstas por la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, publicada el 31 de diciembre de 2008 en el Diario Oficial de la
Federacién, que obliga a los entes publicos federales, estatales y municipales a implementar, en el ambito de
Sus respectivas competencias, las decisiones que emanen del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC),
organo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico creado por la referida Ley General de Contabilidad
Gubernamental para dar cumplimiento a los fines que en la materia se establezcan.

Asimismo, este proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026, ha sido elaborado
considerando las diferentes disposiciones normativas a que obliga la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

En congruencia con la estimacion de ingresos, para el ejercicio fiscal 2026, el proyecto de Presupuesto de
Egresos que se presenta contempla erogar recursos por la cantidad de $550,012,106.00 (Quinientos cincuenta
millones doce mil ciento seis pesos 00/100 M.N.).

Que con sujecion a lo que dicta la legislacion y normatividad en materia de planeacion, programaciéon y
presupuestacion, asi como de armonizacion contable prevista por la citada Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Que ante la grave crisis de liquidez que enfrenta el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio
de Cuernavaca, originada principalmente por la abultada deuda que recibi6 de administraciones anteriores y
crecientes necesidades que surgen de la poblacion del Municipio y que se encuentran en constante aumento, el
ejercicio, control, seguimiento y evaluacion del gasto publico para el afio fiscal 2026, deberd observar las
disposiciones contenidas en este Presupuesto de Egresos, en la Ley de Presupuesto,

Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos, en la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos, en
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en la Ley Estatal de Planeacion y en
los deméas ordenamientos aplicables. Por tal razon, el ejercicio del gasto publico se sujetard a los criterios de
austeridad, racionalidad, objetividad, equidad, transparencia, selectividad y temporalidad con orientacion hacia los
resultados, en la evaluacion del desempefio y en la transparencia y rendicion de cuentas, a efecto de traducir el
gasto publico en resultados y beneficios tangibles para el bienestar general de la sociedad cuernavacense.
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Por lo que, en la Ejecucion del Gasto, se estara a lo siguiente:

1. En las obras, acciones y servicios a ejecutar se partira de la formulacion de un diagnostico en el que se
identificara la viabilidad, factibilidad y prioridad, asi como la poblacién objetivo a beneficiar.

2. Las Unidades Administrativas ejecutoras del gasto publico, la Comisaria y la Direccion de Administracién y
Finanzas habran de establecer y aplicar mecanismos periédicos de seguimiento, control y evaluacién que permitan
ajustar las modalidades de operacién o decidir con oportunidad lo razonablemente procedente.

3. Las Unidades Administrativas ejecutoras del gasto publico, seran las responsables de buscar fuentes
alternas de ingresos, destinandose preferentemente los recursos financieros a obras, acciones y servicios que
contengan mezcla de recursos con los gobiernos Federal, del Estado, de otros Municipios y los beneficiarios, para
potenciarlos y lograr una mayor autosuficiencia en la administracion de los recursos publicos.

4. Las Unidades Administrativas generadoras y recaudadoras de ingresos habran de implementar, conforme a
estimacion de los ingresos para el ejercicio fiscal 2026, las acciones que consideren necesarias a fin de lograr y, en la
medida de lo posible, superar las metas de recaudacion definidas en su programa anual.

5. Todo gasto publico ejercido por las Unidades Responsables del Gasto, se habran de destinar a cubrir los
fines para los que fue presupuestado.

6. En los programas de las Unidades Administrativas y en la ejecucién de obras, acciones y servicios se
habrd de asegurar la coordinacién de esfuerzos entre Dependencias y Entidades del Gobierno Municipal con los
ordenes de Gobierno Federal y del Estado de Morelos, para sumar recursos, delimitar responsabilidades y
competencias, evitar duplicidad en el ejercicio de los recursos y reducir gastos administrativos.

7. En la medida de lo posible, se habra de hacer frente a los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS).

8. Se habra de prever la temporalidad en el otorgamiento de los recursos publicos.

9. En la realizacion de las obras, acciones y servicios de los proyectos considerados en los programas del
SAPAC, se habra de optar por el medio mas viable, eficaz y eficiente para alcanzar los objetivos y las metas que
establece el Plan Municipal de Desarrollo de Cuernavaca 2025-2027.

10. A fin de impulsar el crecimiento econémico y la generacion de empleos, se habra de apoyar e incentivar,
preferentemente, la inversion productiva y social con enfoque territorial, integral, armonico, sustentable y sostenible.

La elevada deuda con la que ha venido operando, ha elevado el grado de complejidad en el manejo financiero.

Esto exige que el ejercicio del gasto publico se realice en el marco de politicas de austeridad, racionalidad y
disciplina presupuestal, y siempre supeditado a la disponibilidad financiera, a fin de dar respuesta gradual a las
multiples y crecientes necesidades que enfrenta el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Cuernavaca, y a los compromisos derivados del pago de la deuda publica, de los pasivos y adeudos de ejercicios
fiscales anteriores; por lo que se ha insistido en que toda obra, accién y servicio que realice el sistema operador de
agua contribuya a favorecer e impulsar la actividad productiva, social y empresarial, con el propésito de estimular y
dinamizar el crecimiento de la economia del Municipio, mediante la ejecuciéon de programas productivos con
sentido social, que precisen la atenciéon de las prioridades planteadas por la poblacion.

A fin de lograr un manejo financiero que permita operar el ejercicio del Presupuesto de Egresos, el sistema
operador de agua tiene programado continuar implementando, con apego a lo establecido en la ley de Ingresos
vigente, acciones que vigoricen la recaudaciéon de ingresos para mejorar la administracion y el manejo eficiente de las
finanzas publicas municipales, principalmente por la influencia que tiene el ingreso en el gasto publico, al depender
este Ultimo de la disponibilidad financiera.

En los informes de avance de gestién financiera y en la cuenta publica se reportara el comportamiento del
ejercicio del gasto publico conforme al Presupuesto de Egresos autorizado para el ejercicio fiscal 2026, el pago de
los pasivos de ejercicios anteriores, asi como las adecuaciones presupuestales que se realicen.

La prospectiva del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca durante el
afio 2026 prevé dar cumplimiento de los compromisos, los objetivos y las metas que se definieron en el Plan
Municipal de Desarrollo de Cuernavaca 2025-2027, asi como en la atencién de prioridades sociales que beneficien a
Cuernavaca.

En materia de transparencia y rendicion de cuentas se garantizara el acceso de la poblacién a la informacion
publica, siempre con apego a la legalidad. La consulta popular sera una practica cotidiana de Gobierno que fomente
la participacién ciudadana, su ejercicio enriquecera el proceso de planeacién-programacion-presupuestacion, en el
gue son parte fundamental los programas de las Dependencias y Entidades Municipales como instrumentos de corto
plazo en la ejecucidn del Plan y los Programas de Desarrollo.

El desglose de los conceptos de ingresos esta codificado con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos sea inferior a los ingresos estimados en la Ley de
Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningln motivo afectara los programas municipales prioritarios, y
gue en todo caso se subsanara con otra fuente de ingresos o con la disminucién del gasto corriente, en los términos
de las disposiciones legales aplicables de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.
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Que los ingresos y gastos se reflejan en el siguiente estado de actividades:
ESTADO DE ACTIVIDADES 2025 2024

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION

371,087,732.65

393,380,474.46

IMPUESTOS

CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

DERECHOS 368,447,400.71 390,494,263.73
PRODUCTOS 386,572.16 -
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 1,582,742.41 2,166,781.21
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE 671,017.37 719,429.52

SERVICIOS

PART,APORT,CONV,INCENT. DERIV. D/COLAB.FISCAL, F. DIST.
DE APORT, TRANSF, ASIG, SUBS Y SUBV Y P Y JUB

16,076,244.99

19,013,282.46

PART,APORT,CONV,INCENT. DERIV. D/COLAB.FISCAL, F. DIST.

DE APORT

2,279,201.00

8,260,506.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES Y PENSIONES Y JUBILACIONES

13,797,043.99

10,752,776.46

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 49.41 2,809,513.44
INGRESOS FINANCIEROS - 2,799,011.93
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 49.41 2,501.51
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA

O DETERIORO U OBSOLESCENCIA i i
DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES - -
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS - 8,000.00

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

387,163,928.23

415,203,270.36

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

334,997,404.82

401,264,043.50

SERVICIOS PERSONALES

148,910,566.64

223,729,194.89

MATERIALES Y SUMINISTROS

19,438,534.03

15,327,709.77

SERVICIOS GENERALES

166,648,304.15

162,207,138.84

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

59,515,221.95

5,758,104.04

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO

7,731,059.24

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

AYUDAS SOCIALES

5,327.58

PENSIONES Y JUBILACIONES

51,784,162.71

5,752,776.46

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
CONTRATOS ANALOGOS

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

DONATIVOS

TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

PARTICIPACIONES

APORTACIONES

CONVENIOS

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA
PUBLICA

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

COSTO POR COBERTURAS

APOYOS FINANCIEROS
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OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS - 2,830,870.67
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, i 2 790.689.33
OBSOLESCENCIAS Y AMORTIZACIONES oo
PROVISIONES - -
DISMINUCIONES DE INVENTARIOS - -
OTROS GASTOS - 40,181.34
INVERSION PUBLICA 8,602,464.90 8,551,346.00
INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 8,602,464.90 8,551,346.00
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 403,115,091.67 418,404,364.21
RESULTADO DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) - 15,951,163.44 |- 3,201,093.85

Nota: La tabla contiene informacién contable, misma que no corresponde a la disponibilidad financiera, con
fecha de corte de la informacion a noviembre de 2025.

Resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C., evaluara tanto el
Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de Ingresos Municipal y los formatos de ambos, correspondientes al
ejercicio fiscal 2026, bajo la metodologia del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) que tiene
establecido.

El IIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacién de los Presupuestos, con el fin de impulsar la
lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas, a través del cumplimiento de los criterios para
desglosar la informacion y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar
una version ciudadana de los Presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender, como el quehacer del funcionario publico para hacer saber a
la ciudadania a través de las instancias correspondientes, cudnto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y
se debe entender, como una accioén fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas vy el
gobierno.

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 3 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico del Estado de Morelos, respecto que para la programacion del gasto publico municipal se tomara como
referencia el Plan Estatal y Municipal de Desarrollo.

De conformidad con el articulo 2 de Ley Estatal del Agua Potable en su parrafo cuarto faculta a los 6rganos o
dependencias de la administracién publica municipal que presten los servicios a que se refiere esta Ley, adoptaran
las medidas necesarias para alcanzar la autonomia financiera en la prestacién de los mismos y estableceran los
mecanismos de control necesarios para que se realicen con eficiencia y eficacia técnicas y transparencia
administrativa. Para este efecto, los ingresos resultantes deberan destinarse Unica y exclusivamente en la planeacion,
construccion, ampliacion, rehabilitacion, mantenimiento, administracién y prestacién de los servicios de agua potable,
y en su caso, al saneamiento.

Ejercer de manera eficiente y eficaz el Presupuesto autorizado, se hace necesario definir acciones especificas
de ahorro, con la finalidad de que con los recursos disponibles cumplan con sus objetivos, principalmente en el
capitulo 1000 de los Servicios Personales, en la que derivado del descuido de administraciones anteriores,
actualmente no existe un control que cumpla el propdsito de adherirse a las acciones que este Gobierno Municipal
esta implementando para cumplir con la obligacion de operar en tiempo real y a nivel transaccional, la vinculacion
de la informacién de las unidades responsables del gasto para integrarlas a una base central, conforme lo estipula
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

En cumplimiento de lo que establece la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos, que sefiala en su
articulo 38, fraccion VII, que el Presupuesto de Egresos debe contener la “Plantilla de Personal Autorizada”; al
respecto, en los programas de cada Dependencia y Entidad municipal, se incorpora el organigrama y la plantilla de
personal autorizada del Sistema de Agua Potable y alcantarillado del Municipio de Cuernavaca. A nivel global
en el sistema operador de agua del Municipio se cuenta con una plantilla centralizada de 667 trabajadores activos y
280 personas jubiladas y pensionados.

La plantilla de personal se distribuye de la siguiente forma:

DIRECCION No. DE TRABAJADORES

Personal de confianza 219
Personal sindicalizados 398
Personal eventual 44
Personal asimilado 6

Total Personal Activo 667
Jubilados y pensionados 280
Gran Total 947
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Sera responsabilidad de la Direccion de Administracion y Finanzas en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal
2026, estableciendo las medidas y procedimientos pertinentes para su correcta aplicacién, asi como determinar las
normas y procesos administrativos tendientes a homogeneizar, desconcentrar, transparentar, racionalizar y llevar a
cabo un mejor control, seguimiento y evaluacion del gasto publico municipal con base en resultados, que apoye la
creacion de mas valor publico y que favorezca la transparencia y la rendicion de cuentas.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, esta Junta de Gobierno tiene a bien emitir el presente:

ACUERDO

POR EL QUE SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2026.

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio
de Cuernavaca para el ejercicio fiscal 2026, para quedar como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
CUERNAVACA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
TITULO PRIMERO.
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO
CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Acuerdo tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal 2026, de conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 110 y 115 de la Constitucioén Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Coordinacion Fiscal; la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico del Estado de Morelos; la Ley de Coordinacion Hacendaria del Estado de Morelos; la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Morelos; la Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas del Estado de Morelos; la Ley de
Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma del Estado de Morelos; la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos, y Contratacién de Servicios
del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos y las demas disposiciones legales aplicables en la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las Dependencias y Entidades, deberan considerar como uUnico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Direccion de Administracion y Finanzas, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente acuerdo, las cuales determina
las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un
mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el
ambito de competencia de la Direccion General, corresponde a la Direccién de Administracion y Finanzas, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a
otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este acuerdo se entendera por:

I. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Organismo mediante movimientos compensados y las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Direccion de Administracion y Finanzas,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de
los ejecutores de gasto, mismos que para su 6ptima operacioén se clasifican conforme a lo siguiente:

A) Adecuacién presupuestal por transferencia interna. - Modificaciones al Presupuesto aprobado de cada una
de las Unidades Responsables de Gasto que afectan su propio recurso en las partidas de gasto.

B) Adecuacion presupuestal por Transferencia entre unidades responsables del gasto. - Modificaciones al
Presupuesto aprobado que afectan el recurso de dos o varias Unidades Responsables de Gasto; previo Visto Bueno
de la Direccion de Administracién y Finanzas.

C) Adecuacién presupuestal por Reasignacion. - Modificaciones al Presupuesto aprobado entre las partidas
de gasto de cada una de las Unidades Responsables de Gasto, exclusivamente para la ejecucion del Capitulo 1000
de los Servicios Personales.

Il. Gastos de Ampliacion y/o Reduccién Automatica: Aquellos que por su naturaleza dependen para su
erogacion del ingreso generado o del cumplimiento de disposiciones legales especificas; entendiéndose como tales,
entre otros, a los derivados de los contratos colectivos de trabajo de las Entidades y de los Sindicatos del Sistema de
Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca, que se tenga la obligacion de incrementar las partidas
salariales, de los jubilados y pensionados; obligaciones patronales; laudos; a los Convenios de caracter federal y
estatal donde se establezca la obligacion por parte del organismo operador del agua en cantidades proporcionales a
las de la Federacion y del Estado, para cumplir con los compromisos acordados en dichos convenios; aquellos que
se destinen a sufragar gastos que se originen por causas de fuerza mayor o casos fortuitos, por dafios al patrimonio
del sistema operador de agua, en gastos de ejecucion fiscal, y guardias de defuncion, , asi como en aquellos gastos
derivados de la aplicaciéon de la Ley de Informacion Puablica, Estadistica y Proteccién de Datos Personales del Estado
de Morelos. Las ampliaciones y/o reducciones que se generen, seran informadas a la Junta de Gobierno, asi como
en la respectiva cuenta publica que presente la Direccion General por conducto de la Direcciébn de Administracion
y Finanzas;
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lll. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones
devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existié asignacién
presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron;

IV. Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o cualquier
forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el sistema operador de agua;

V. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por la junta de
Gobierno mediante el Presupuesto de Egresos del sistema operador de agua, realiza la Direccion General a través de
la Direccién de Administracion y Finanzas a los Ejecutores de Gasto;

VI. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie otorgadas por el sistema
operador de agua con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios;

VII. Clasificacién Funcional del Gasto (CFG): La que agrupa los gastos segln los propdsitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los
servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el Presupuesto destinado a
finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los
objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos;

VIII. Clasificacién por Objeto del Gasto (COG): La que resume, ordena y presenta los gastos programados en
el Presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas
las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de
servicios publicos y en la realizacidn de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos;

IX. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los
bienes y servicios requeridos por los entes publicos;

X. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento (CFF): La clasificacién por fuentes de financiamiento consiste
en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento.
Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion;

XI. Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Econémica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus
componentes sobre la economia en general;

XII. Clasificacion Administrativa (CA): La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la erogacion
de los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la
Administracion Publica, de los Poderes, o de los Organos Auténomos;

XIII. Clasificacion Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades que se
realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto arménico de programas, proyectos
y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacién en el uso de recursos al determinar objetivos
y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los fines
deseados;

XIV. Comisaria: Organo de control del sistema operador del agua;

XV. Economias o Ahorros Presupuestarios: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto de Egresos
del Municipio no comprometidos al término del ejercicio fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo
determinado;

XVI. Entes publicos: Los Poderes del Municipio, los entes auténomos, el Ayuntamiento Municipal y las
Entidades de la Administracion Publica Paramunicipal;

XVII. Entidades o Unidades Administrativas: Los Organismos Publicos Descentralizados, las empresas de
participacién municipal mayoritaria, los Fideicomisos Publicos y los Organismos Desconcentrados, los cuales son objeto
de control presupuestario indirecto por parte de la Direccion General del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Cuernavaca;

XVIII. Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el director general o alguna de
las demas Entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el desarrollo de alguna de
sus areas prioritarias del desarrollo;

XIX. Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la propiedad y
las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econdmico para financiar gastos
de esas caracteristicas;

XX. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos
publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais, para que estos Ultimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre
otros rubros;
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XXI. Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de
acciones Yy titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el
incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia;

XXII. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias
del organismo y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos;

XXIIl. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
organismo, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los ejecutores de gasto
previamente establecidos, para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social,

XXIV. Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligaciéon de pago a
favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como
de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas;

XXV. Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de un lote de pago de solicitudes de
liberacién de recursos o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente;

XXVI. Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de
incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado;

XXVII. Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de
pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago;

XXVIII. Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los
impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademéas de
participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos;

XXIX. Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el ejercicio fiscal se obtienen adicionalmente
a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente;

XXX. Ley de Presupuesto: La Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos;

XXXI. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma
resumida, sencilla y armonica, establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con
aquellos de la planeacidn nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y
resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los
bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos;

XXXII. Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes, a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual
se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto
interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas;

XXXIII. Subsidios: Las asighaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y
servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica
contraprestacion alguna;

XXXIV. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del sistema
operador del agua para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacién de los bienes y
servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Autbnomos y Entidades;

XXXV. Unidad Responsable del Gasto (URG): Las Dependencias y Entidades Municipales, asi como cada una
de las unidades administrativas que las Dependencias o Entidades Municipales requieren para el desempefio de sus
funciones establecidas en el Reglamento de Gobierno y la Administracion Publica Municipal de Cuernavaca, Morelos,
para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo y
demas normatividad legal aplicable;

XXXVI. Enlace Administrativo: Servidor Publico designado por el titular de cada una de las Dependencias y
Entidades Municipales, que tiene comunicacién directa con el mismo y cuenta con conocimiento en Planeacion,
Finanzas Publicas y Contabilidad Gubernamental, para revisar, proponer y tomar decisiones en los procedimientos de
programacién y presupuestacion, con la Tesoreria Municipal y la Secretaria de Administracion;

XXXVII. Suficiencia Presupuestaria: Se entiende por suficiencia presupuestaria, al recurso por ejercer, que se
muestra previo al registro del momento contable del comprometido en el reporte emitido por el Sistema de
Contabilidad, generado por los enlaces administrativos de cada una de las Unidades Administrativas. Mismos que
para su Optima operacién se clasifican conforme a lo siguiente:

a) Suficiencia presupuestaria por tramites operativos. - Recurso por ejercer mediante documento impreso
emitido de forma automética por el Sistema de Contabilidad.
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b) Suficiencia presupuestaria para los Servicios Personales. - Recurso presupuestario suficiente verificado
por la Direccion de Administracion y Finanzas, a través de Recursos Financieros, para efectuar altas o
modificacion a la Plantilla del personal para la ejecucion del Capitulo 1000 de los Servicios Personales, a solicitud
impresa pre llenada mediante los formatos que emita el departamento de Recursos Humanos.

XXXVII. Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Municipal (SSEDEM): El Sistema de
Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Municipal esta conformado por el conjunto de elementos metodolégicos y
programaticos que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que
permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y la demas normatividad legal aplicable.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econdémico o el erario del organismo operador de agua del municipio, sera obligatoria la intervencion de la Direccién
General y la direcciéon de Administracion y Finanzas.

Articulo 4. EIl ejercicio del Presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

I. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social,
gue incidan en el desarrollo econdmico y social;

Il. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion;

1I. Identificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso;

IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas;

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacién que en términos del presente Acuerdo deba remitirse al Congreso Estatal o a
la Junta de gobierno, debera cumplir con lo siguiente:

I. Ser enviada a Mesa Directiva del Congreso del Estado de Moleros;

Il. Presentar la informacion en forma impresa y en formato electrénico de texto;

lll. El nivel minimo de desagregacién se hard con base en las disposiciones del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

En caso de que la fecha limite para presentar la informacion sea dia inh&bil, la misma se recorrera al dia habil
siguiente.

Articulo 6. La Direccion de Administracion y Finanzas garantizara que toda la informacién presupuestaria y de
ingresos cumpla con la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos, asi como la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente acuerdo y de documentos de la materia, deberan cumplir
con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Morelos.

Articulo 7. La Direccion de Administracién y Finanzas reportard en los informes sobre la situacién econémica y
las finanzas publicas, que incluiran el desglose de los proyectos de inversién previstos en este acuerdo; la evolucion
de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios, mediante el informe semestral de avance de
gestién financiera y cuenta publica anual; de conformidad con el articulo 32 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, asi como los articulos 15 y 16 de la Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas del
Estado de Morelos y los articulos 85, 86, 87 y 88 del Reglamento de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas
del Estado de Morelos.

Articulo 8. El ejercicio, control y evaluacién del gasto publico del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Cuernavaca para el afio 2026, se realizara conforme a las disposiciones de este Acuerdo y las demas
aplicables en la materia. La ejecucién del gasto publico por parte de las Unidades Administrativas debera sujetarse a
las disposiciones de este instrumento, asi como a los objetivos y las metas de los programas aprobados en este
Acuerdo.

Los titulares de las Unidades Administrativas del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Cuernavaca, seran responsables del ejercicio y ejecucién de su gasto autorizado, asi como de que se cumplan las
disposiciones contenidas en este Acuerdo, las deméas normas, reglas o disposiciones administrativas que para el
ejercicio del gasto publico emita la Direccidn de Administracion y Finanzas, en congruencia con las metas
contenidas en los proyectos de los programas de las Unidades Administrativas, para lo cual deberan informar
periédicamente a la Direccion de Administracién y Finanzas los avances fisicos y financieros que se logren.

Articulo 9. Los titulares de las Unidades Administrativas, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, seran
directamente responsables de su comprobacion, justificacion y de que se alcancen con oportunidad y eficiencia las
metas previstas en los proyectos de los programas de las Dependencias y Entidades Municipales para el afio 2026,
conforme a lo dispuesto en el presente Acuerdo, asi como en las demas disposiciones legales aplicables. Asimismo,
no deberan contraer compromisos que rebasen el monto de los Presupuestos autorizados o acordar erogaciones
gue no permitan el cumplimiento de las metas aprobadas para el afio 2026.
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Articulo 10. La Direccion de Administracion y Finanzas en el ambito de sus respectivas competencias, debera
revisar periodicamente los resultados de la ejecucion de los gastos, a fin de que mantengan congruencia en sus
resultados y en caso de incumplimiento, se apliquen las medidas conducentes para corregirlas.

Articulo 11. Queda prohibido a las Unidades Administrativas contraer obligaciones que impliquen comprometer
recursos posteriores al 31 de diciembre de 2026, asi como celebrar contratos, otorgar concesiones, permisos,
licencias y autorizaciones o realizar cualquier otro acto de naturaleza analoga, o adquirir obligaciones futuras. Las
Unidades Administrativas no efectuaran pago alguno derivado de compromisos que contravengan lo dispuesto en
este articulo, con excepciéon de los recursos que obedezcan a contratos multianuales como poélizas de seguros de
bienes y personas, arrendamiento de muebles e inmuebles y obras publicas.

Articulo 12. Todos los recursos que en especie reciban u obtengan por cualquier concepto las Unidades
Administrativas, deberan ser amparados con los recibos que expida la Direccion de Administracion y Finanzas, y
s6lo podran destinarlos para la prestacion de los servicios publicos a su cargo, de acuerdo a las unidades
administrativas que las integren, segun lo que establezcan las leyes en la materia.

Articulo 13. Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto del sistema operador
del agua, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los objetivos
a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 74 y 84 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; y de igual forma
deberé ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y
social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos 0 percepciones distintas a su ingreso establecido en el Presupuesto
de Egresos al Director General y Directores y Junta de Gobierno.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos obtener o tratar de obtener por el desempefio de su funcién,
beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder;

lll. El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes
de desarrollo del sistema operador de agua;

IV. La programacion del gasto publico se basard en los lineamientos que formule el sistema operador de
agua;

V. Los programas institucionales se referirdn a las prioridades del desarrollo integral del Municipio fijadas en el
programa general de gobierno y en el Plan Municipal de Desarrollo;

VI. El gasto publico se ejercer4d de acuerdo con el Presupuesto de Egresos aprobado y debera ajustarse
al monto asignado a los programas correspondientes;

VII. Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto de Egresos y que tenga
saldo suficiente para cubrirlo;

VIIl. La Direcciéon de Administracion y Finanzas efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
del sistema operador de agua del municipio de Cuernavaca, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados
y comprobados con los documentos originales respectivos;

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes correspondientes,
debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado;

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por este
Presupuesto;

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraordinarios se aplicaran
preferentemente para cubrir pasivos del sistema operador del agua correspondientes a egresos devengados no
ejercidos ni pagados en el ejercicio 2026, siempre y cuando no tengan que reintegrarse o destinarse para un fin en
especifico.

Articulo 14. La Direccién de Administracion y Finanzas, realizara las acciones necesarias para que toda la
informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado de Morelos y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos del SAPAC para el ejercicio fiscal 2026, debera ser difundido en los
medios electronicos con los que disponga el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca
en los términos de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Morelos, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 15. El Director General, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico del Estado de Morelos, solicitar4 la autorizacién respectiva a la Junta de Gobierno, cuando sean
necesarias ampliaciones presupuestales; esto solo cuando dichas ampliaciones requieran a su vez, el sefialamiento de
la fuente de ingresos respectiva.

Se autoriza al Director General, para que por conducto de la Direccion de Administracion y Finanzas, pueda
realizar las asignaciones, reasignaciones, transferencias y modificaciones necesarias al Presupuesto de Egresos del
presente Acuerdo, en las partidas autorizadas, a fin de garantizar la ejecuciéon de los programas de las Unidades
Administrativas, informando a la Junta de Gobierno, mediante el informe financiero y la cuenta publica anual, sobre las
modificaciones que se hayan realizado, especificando en un apartado especial las cuentas afectadas y los
respectivos motivos; asimismo, podra realizar las modificaciones que se puedan presentar entre las partidas de gasto
sustentadas con los recursos que la Federacion transfiere y de los Convenios celebrados con la Federacién y con el
Gobierno del Estado de Morelos, cuya aplicacion esté determinada por reglas especificas que para cada caso se
emitan, por lo que seran considerados como un gasto de ampliacion automatica, en términos de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos.
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CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Articulo 16. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca comprende la cantidad de $409,881,112.65 (Cuatrocientos nueve
millones ochocientos ochenta y un mil ciento doce pesos 65/100 M.N).

Los recursos federales y estatales que se asignen al sistema operador de agua, y que se establezcan en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién y en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Morelos,
como Gasto Federal y Gasto Estatal Programable respectivamente, seran considerados como un gasto de
ampliacién y/o reducciéon automatica, en términos de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado de Morelos.

La cantidad autorizada en el presente Acuerdo se destinara para cubrir todas y cada una de las obligaciones
financieras y laborales, independientemente de su origen legal, conforme a su Presupuesto asignado; incluye el
pago de las remuneraciones a los integrantes del sistema operador de agua; asi como de las adquisiciones de
materiales, bienes muebles e inmuebles, suministros y los servicios generales.

Articulo 17. El personal de confianza debera sujetarse a lo indicado en el presente Presupuesto de Egresos.

El pago por los servicios personales de los trabajadores del sistema operador, se regularan por las
disposiciones legales aplicables y el Tabulador Oficial de Sueldos del sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Cuernavaca, aprobado y considerando, en todo momento, la suficiencia presupuestaria y el monto de
los ingresos obtenidos.

Articulo 18. Las remuneraciones adicionales que deban cubrirse a los servidores publicos por jornadas u
horas extraordinarias se regularan por las disposiciones legales aplicables, siempre y cuando estén
comprendidas en el monto aprobado en este presupuesto, y las oficinas cuenten con el registro apropiado. Las
jornadas y horas extraordinarias deberan reducirse al minimo de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, su autorizacion dependera de la unidad responsable del gasto correspondiente, asi como de la
respectiva disponibilidad presupuestaria en la partida de gasto. Las Unidades Administrativas no podran cubrir
honorarios, ni cualquier otro tipo de retribucion a los miembros de las comisiones o comités pertenecientes a éstas,
por su asistencia a las sesiones que celebren.

Articulo 19. Las Unidades Administrativas del SAPAC deberan ajustar sus estructuras organicas y
ocupacionales vigentes con sustento en los resultados que se habran de obtener contenidos en los programas de las
Unidades Administrativas, siempre y cuando su costo no rebase los montos autorizados en este Presupuesto
de Egresos, cumpliendo las disposiciones que para su aprobacion establezca la Direccion de Administracion y
Finanzas y el, asi como el propio Reglamento Interior del organismo.

La Direccién General podra emitir disposiciones para promover el retiro voluntario de personal operativo v,
en su caso, de mandos medios y superiores de las Unidades Administrativas, debiendo cancelar las plazas que
correspondan y respetando los derechos laborales de los trabajadores.

Articulo 20. La adquisicion de bienes muebles e inmuebles se gestionara por conducto de la Direccion de
Administracion y Finanzas, de conformidad con las disposiciones legales y administrativas establecidas,
incorporandose al patrimonio del organismo operador de agua los bienes adquiridos.

Articulo 2 1. Las Unidades Administrativas ejecutoras del gasto publico atenderan las determinaciones
siguientes:

I. Cuando se trate de recursos provenientes de la Federacién, en igualdad de condiciones en cuanto a precio,
cantidad, financiamiento y demas circunstancias pertinentes, se debera dar prioridad a los contratistas y proveedores
gue radiquen en el municipio de Cuernavaca, Morelos, en la adjudicacién de contratos de obra publica, adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de servicios de cualquier naturaleza;

Il. Cuando se trate de recursos provenientes del Estado, en igualdad de condiciones en cuanto a precio,
cantidad, financiamiento y demas circunstancias pertinentes, se debera dar prioridad a los contratistas y proveedores
gue radiquen en el municipio de Cuernavaca, Morelos, en la adjudicacién de contratos de obra publica, adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios de cualquier naturaleza;

lll. Cuando se trate de recursos propios del organismo operador de agua, en igualdad de condiciones en
cuanto a precio, cantidad, financiamiento y demas circunstancias pertinentes, se debera dar prioridad a los
contratistas y proveedores que radiquen en el municipio de Cuernavaca, Morelos, en la adjudicacion de contratos de
obra publica, adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios de cualquier naturaleza;

IV. Estimular la coinversion con los sectores social y privado, asi como con los distintos érdenes de gobierno,
en proyectos de infraestructura urbana y rural municipal, y de la zona metropolitana;

V. Dependiendo del origen de los recursos y del acto a celebrarse, los titulares de las Unidades
Administrativas seran los responsables de que en el gjercicio del gasto publico se observe la legislacion aplicable;

VI. Tratdndose de contratos de obra publica, de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios de
cualquier naturaleza con recursos federales, se aplicara lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, y la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y sus respectivos
Reglamentos;
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VIl. Tratdndose de contratos de obra publica, de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios de
cualquier naturaleza con recursos del Estado, se aplicara la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la
Misma del Estado de Morelos y su Reglamento, asi como la Ley Sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamiento
y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos, y del Reglamento Municipal
de Adquisiciones vigente;

VIIIl. Cuando se trate de recursos propios del organismo operador de agua, en lo que respecta a la
contratacion de obra publica y servicios relacionados con la misma, se observara la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma del Estado de Morelos y su Reglamento correspondiente, y en lo que respecta a las
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios de cualquier naturaleza, se atendera lo
dispuesto en el Reglamento

de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacidn de Servicios del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos;

IX. Para los efectos de garantizar la transparencia en la seleccion y la equidad de participacion, el Director
General emitird la Convocatoria respectiva para la integracion y actualizacién del padrén de proveedores y
contratistas del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del municipio de Cuernavaca;

X.Las Unidades Administrativas se abstendran de convocar, adjudicar o contratar adquisiciones,
arrendamientos y servicios de cualquier naturaleza para la ejecucion de obra publica, cuando no cuenten con la
autorizacién de inversién, en los términos de las disposiciones legales aplicables. Los recursos se efectuaran
conforme a la suficiencia presupuestal existente, antes de que se emita el fallo en las adquisiciones, arrendamientos y
servicios de cualquier naturaleza para la ejecucién de la obra publica.

Articulo 22. El ejercicio, administracion y control presupuestario de los recursos asignados a las Unidades
Administrativas, estar4 a cargo y bajo la responsabilidad de sus respectivos titulares.

Articulo 23. Se autoriza al Director General y al Director de Administracién y Finanzas para realizar las
reasignaciones de los saldos disponibles, cuando se generen economias que deriven de la aplicacion de los
programas de ahorro y disciplina presupuestal, los que se destinaran en primer lugar a corregir desviaciones del
balance presupuestario de recursos disponibles negativo, y en segundo lugar a los programas prioritarios del Sistema
de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca, el cual, previo conocimiento de Programacion y
Presupuesto.

Articulo 24. Al pago de los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), se asigna un monto de
$58,824,842.00 (Cincuenta y ocho millones ochocientos veinticuatro mil ochocientos cuarenta y dos pesos 00/100
M.N.), en el Presupuesto de Egresos 2026, pudiendo destinarse a este rubro recursos provenientes de remanentes
presupuestales, excedentes alcanzados en la recaudaciéon de ingresos. Los montos de pagos efectuados se
informaran en los cortes trimestrales y en la cuenta publica que se presenten para conocimiento, y en su caso,
aprobacion de junta de Gobierno.

De forma particular, para el presente ejercicio fiscal se etiqueta en este presupuesto de forma especifica
recursos para el pago de los convenios firmados con la Comisién Federal de Electricidad y el Instituto de Crédito para
los Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Morelos, con la finalidad de reducir el adeudo histérico con

estas instituciones, quedando el desglose de pago de la siguiente forma

PERIOD CONVENIO

- 0o ADEUDO COLABORACIO ADEUDO ADEUDO ADPECEJIEO
INSTITUCION DESPUES DE | CUBIERTO
ADEUD HISTORICO N CONVENIO 2025 CUBRIR
O (DESCUENTOS) 2026

COMISION
FEDERAL DE 22%123 273,587,884.80 | 139,793,942.40 133’793’942'4 36’00%’000'0 36’00%’000'0
ELECTRICIDAD
INSTITUTO DE
CREDITO PARA
LOS 2013- 22,824,842.0
TRABAJADORE 2024 114,364,786.36 64,315,100.94 50049685.42 | 4,400,000.00 ' 0’ '
S AL SERVICIO
DEL GOBIERNO
DEL ESTADO
TOTALES 387,952,671.16 | 204,109,043.34 183’8423’627'8 37’00%’000'0 58’824(')’842'0

Expuesto lo anterior, se realiza la aclaracion en lo que respecta al monto presupuestado para el pago Adeudos
de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), que si bien en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, en su articulado indica lo siguiente:

Articulo 12.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, previstos en el proyecto de
Presupuesto de Egresos, podran ser hasta por el 2 por ciento de los Ingresos totales de la respectiva Entidad
Federativa.
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Se expone que este organismo, heredo adeudos histéricos de ejercicios anteriores, de los cuales se logré la
formalizacién de convenios, para lograr dar cumplimiento de estos adeudos logrando obtener un beneficio econémico
al obtener un beneficio econémico el en descuento de recargos, multas y actualizaciones, sin embargo, para dar
cumplimiento a estos compromisos es indispensable contemplar el gasto con presupuesto del ejercicio fiscal 2026.

Por lo cual, considerando que esta situacién se ha decidido etiquetar la cantidad de $ 58,824,842.00 (Cincuenta
y ocho millones ochocientos veinticuatro mil ochocientos cuarenta y dos pesos 00/100 M.N.), de los ingresos
recaudados en el ejercicio fiscal 2026, para afrontar estos compromisos que de forma atipica son necesarios erogar
para sanear las finanzas de este organismo.

Considerando que a pesar de no ser un gasto del ejercicio inmediato anterior y el monto supera el 2 por ciento
autorizado para el rubro del pago de las ADEFAS, presupuestalmente no es posible considerarlo en otro capitulo
presupuestal, poniendo a su consideracion la autorizacién para realizar la erogacién de estos convenios a través del
Capitulo 9000 ADEFAS, con la finalidad de mantener un equilibrio financiero-presupuestal.

Articulo 25. Se faculta al Director General para que, por conducto de la Direccion de Administracion y
Finanzas, efectle las adecuaciones a los montos de las asignaciones presupuestales aprobadas, cuando se
presenten contingencias que requieran de gastos extraordinarios o repercutan en una disminucion de los ingresos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal,

Articulo 26. Es responsabilidad del Organismo y de su Director General, la administracion y ejecucion del
Presupuesto de conformidad con la normatividad legal aplicable.

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca, Morelos, por un monto de
$550,012,106.00 (Quinientos cincuenta millones doce mil ciento seis pesos 00/100 M.N.)., aprobado por su Junta
de Gobierno, en la Sesion ordinaria nimero 243 de fecha 16 de diciembre del 2025.

Articulo 27. En caso de que no se cumplan las expectativas de los ingresos para el ejercicio fiscal del afio
2026, el Director General, por conducto de la Direccidon de Administracion y Finanzas, podra realizar los ajustes
y reducciones en el gasto corriente de las Unidades Administrativas, de conformidad con lo establecido en el
articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios. Al respecto, previo
conocimiento de Programacion y Presupuesto, debera informar a la Junta de Gobierno, las acciones llevadas a cabo
conforme a este articulo y sus impactos en el ejercicio del gasto publico.

Articulo 28. Se refrendan los recursos federales e ingresos propios y los generados por concepto de donativos
y multas, por dafios al Organismo operador de Agua que no hayan sido erogados al treinta y uno de diciembre del
afio 2025, para su aplicacion durante el ejercicio 2026; debiendo informar de los montos, obras y fines de los
mismos, en la cuenta publica anual correspondiente. Para el caso de refrendo de obras publicas, no sera aplicable
a dichos refrendos el articulo 19 de la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de
Morelos.

Articulo 29. Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren insuficientes para
cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la Administracion, el Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca podra acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién
de la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

La Direccibn de Administracion y Finanzas podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
reasignaciones presupuestarias, siempre y cuando sean justificadas, para su posterior aprobacién en la Junta de
Gobierno.

Articulo 30. El Presupuesto de Egresos del sistema operador del agua del ejercicio 2026 con base en la
Clasificacion por Fuente de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

1pe acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en:
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_007.pdf

Clasificacion por Fuente de Financiamiento

CONCEPTO MONTO (PESOS)
1. NO ETIQUETADO 471,572,904.71
Ingresos Propios 471,572,904.71
2. ETIQUETADO 78,439,201.29
Recursos Federales 19,614,359.29
Recursos Estatales 0
Ingresos Propios 58,824,842.00
TOTAL 550,012,106.00

Articulo 31. El Presupuesto de Egresos del organismo operador de agua del ejercicio 2026 con base en la
clasificacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

’De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto emitido por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_005.doc
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Clasificacion por Tipo de Gasto (Econémica)
MONTO
CONCEPTO (PESOS)

Gasto Corriente

405,986,801.11

Gasto de Capital

10,722,868.00

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

58,824,842.00

Pensiones y Jubilaciones

74,477,594.89

QB WIN|F

Participaciones

0.00

TOTAL

550,012,106.00

Articulo 32. El Presupuesto de Egresos del Sistema de Agua Potable y

Alcantarillado del Municipio de

Cuernavaca del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion
(partida genérica), se distribuye de la siguiente manera:

De acuerdo con el Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el CONAC.

https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_006.doc

Clasificacion por Objeto del Gasto

Disponible en:

MONTO
CAPITULO CONCEPTO (PESOS)
1.0.0.0 SERVICIOS PERSONALES 176,860,326.21
1.1.0.0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 86,107,423.58
1.1.3.0 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 86,107,423.58
1.1.31 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 82,496,965.10
1.1.3.2 VACACIONES PERSONAL PERMANENTE -
1.1.33 ASIGNACION 3,610,458.48
1.2.0.0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 6,404,383.36
1.2.1.0 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,224,258.62
1211 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,224,258.62
1.2.2.0 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 5,180,124.74
1.22.1 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 5,180,124.74
1.2.2.2 VACACIONES PERSONAL EVENTUAL -
1.3.0.0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 26,399,458.99
1.3.1.0 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS -
1311 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS -
1.3.2.0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 24,719,283.59
1321 PRIMA VACACIONAL AL PERSONAL PERMANENTE 1,928,585.08
1.3.2.2 PRIMA VACACIONAL AL PERSONAL EVENTUAL -
1.3.2.3 PRIMA DOMINICAL AL PERSONAL PERMANENTE 268,425.68
1324 PRIMA DOMINICAL AL PERSONAL EVENTUAL 19,259.24
1.3.25 AGUINALDO GRATIFICACION DE FIN DE ANO PERSONAL PERMANENTE 22,285,421.04
1.3.2.6 AGUINALDO GRATIFICACION DE FIN DE ANO PERSONAL EVENTUAL 217,592.55
1.3.3.0 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,298,712.62
1.3.3.1 HORAS EXTRAS DOBLES PERSONAL PERMANENTE 1,072,888.64
1.3.3.2 HORAS EXTRAS DOBLES PERSONAL EVENTUAL 225,823.98
1.3.3.3 HORAS EXTRAS TRIPLES PERSONAL PERMANENTE -
1.3.34 HORAS EXTRAS TRIPLES PERSONAL EVENTUAL -
1.3.4.0 COMPENSACIONES 381,462.78
1.34.1 COMPENSACIONES 381,462.78
1.4.0.0 SEGURIDAD SOCIAL 31,744,317.78
1.4.1.0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 16,589,326.80
14.1.1 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL PERMANENTE 14,928,268.92
14.1.2 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL JUBILADO 1,661,057.88
1.4.2.0 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 1,144,809.90
1421 APORTACIONES AL ICTSGEM 1,144,809.90
1.4.2.2 APORTACIONES AL ICTSGEM PERSONAL RETIRADO -
1.4.3.0 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 10,920,049.44

1431

RCV PERSONAL PERMANENTE

9,797,721.90
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1432 RCV PERSONAL JUBILADO 1,122,327.54
1.4.4.0 |APORTACIONES PARA SEGUROS 3,090,131.64
1441 | APORTACIONES PARA SEGUROS PERSONAL PERMANENTE 2,155,624.56
1.44.2 |APORTACIONES PARA SEGUROS PERSONAL JUBILADO 934,507.08
1.5.0.0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 24,644,758.64
15.1.0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO -
15.1.1 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO -
15.2.0 INDEMNIZACIONES 817,407.15
15.2.1 INDEMNIZACIONES 817,407.15
1.5.3.0 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO -
15.3.1 SUELDO JUBILADOS -
1.5.3.2 | AGUINALDO GRATIFICACION DE FIN DE ANO PERSONAL JUBILADO -
1.5.3.3 PRIMA DE ANTIGUEDAD JUBILADOS -
1534 OTRAS PERCEPCIONES POR JUBILACION -
1.5.35 OTRAS PERCEPCIONES DE BENEFICIARIA JUBILADOS -
15.3.6 | AYUDA PARA COMPRA DE LENTES JUBILADOS -
15.3.7 |APOYO PARA DESPENSA JUBILADOS -
1.5.3.8 EQUIDAD DE GENERO -
15.4.0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 21,239,444.49
1.54.1 FONDO DE AYUDA PARA GASTOS DE DEFUNCION 91,666.63
1.54.2 AYUDA PARA VIVIENDA/RENTA 2,888,809.90
15.4.3 DESPENSA 4,045,194.16
1.54.4 AYUDA PARA TRANSPORTE 2,167,331.58
15.45 PRIMA QUINQUENAL 8,098,423.40
15.4.6 ESTIMULO POR ASISTENCIA 3,459,343.10
1.5.4.7 ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO - ESTIMULO QUINQUENAL 488,675.72
15.4.8 ESTIMULOS DE PUNTUALIDAD -
1.5.9.0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,587,907.00
1.5.9.1 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,052,240.50
15.9.3 | AYUDA PARA VIVIENDA/RENTA -
1.5.9.4 DESPENSA -
15.9.5 |AYUDA PARA TRANSPORTE -
15.9.6 DIA FESTIVO LABORADO PERSONAL PERMANENTE 1,300,611.06
1.5.9.7 DIA FESTIVO LABORADO PERSONAL EVENTUAL 235,055.44
1.5.9.8 PRIMA QUINQUENAL -
1.6.0.0 PREVISIONES 866,666.64
1.6.1.0 gglcE:\I/AIiIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD 866,666.64
1611 gglcE:\I/AIiIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD 866,666.64
1.7.0.0 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 693,317.22
1.7.1.0 ESTIMULOS 693,317.22
1.7.11 ESTIMULO POR ASISTENCIA -
1.7.1.2 ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO - ESTIMULO QUINQUENAL 138,527.72
1.7.1.3 ESTIMULO POR PUNTUALIDAD 72,483.22
1.7.14 ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD 482,306.28
2.0.0.0 MATERIALES Y SUMINISTROS 19,320,075.96

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
2.1.0.0 ARTICULOS OFICIALES 1,210,620.00
2.1.1.0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 640,200.00
2.1.1.1 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 640,200.00
2.1.2.0 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 81,120.00
2.1.2.1 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 81,120.00
2140 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 6504000
T INFORMACION Y COMUNICACIONES T
2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 65,040.00

INFORMACION Y COMUNICACIONES
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2.1.5.0 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 207,060.00
2.1.5.1 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 207,060.00
2.1.6.0 |MATERIAL DE LIMPIEZA 187,200.00
2.1.6.1 |MATERIAL DE LIMPIEZA 187,200.00
2.1.7.0 |MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 30,000.00
2.1.7.1 |MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 30,000.00
2.2.0.0 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 196,800.00
2.2.1.0 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 180,000.00
2.2.1.1 |CONSUMO DE ALIMENTOS 108,000.00
2.2.1.2 | AGUA DE GARRAFON 72,000.00
2.2.3.0 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 16,800.00
2.2.3.1 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 16,800.00
2300 |MATERIAS PRIMAS Y  MATERIALES DE PRODUCCION Y i

COMERCIALIZACION
5310 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES i

ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2311 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES )

ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2.4.0.0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 5,448,840.00
2.4.1.0 |PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 840,000.00
24.1.1 |PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 840,000.00
2.4.2.0 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 720,000.00
2.42.1 |CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 720,000.00
2.43.0 |CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 24,000.00
2.4.3.1 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 24,000.00
2.44.0 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 21,600.00
2.44.1 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 21,600.00
2.4.5.0 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 1,500.00
2.45.1 |VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 1,500.00
2.4.6.0 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 720,000.00
2.4.6.1 MATERIAL ELECTRICO Y ACCESORIOS 720,000.00
2.47.0 |ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 3,000,000.00
2.47.1 |ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 3,000,000.00
2.4.8.0 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 13,740.00
2.48.1 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS 13,740.00
2.49.0 |OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 108,000.00
2.4.9.1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 108,000.00
2.5.0.0 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 4,107,272.00
2.5.1.0 |PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 2,100,000.00
2.5.1.1 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 2,100,000.00
2.5.2.0 |FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 2,000.00
2.5.2.1 |FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 2,000.00
2.5.3.0 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS -
2.5.3.1 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS -
2.5.4.0 |MATERIALES, ACCESORIOSY SUMINISTROS MEDICOS -
25.4.1 MATERIALES, ACCESORIOSY SUMINISTROS MEDICOS -
2.55.0 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 25,272.00
2.55.1 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 25,272.00
2.5.6.0 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 1,980,000.00
2.5.6.1 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 1,980,000.00
2.6.0.0 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,088,160.00
2.6.1.0 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,088,160.00
2.6.1.1 |COMBUSTIBLES (GASOLINA, GAS L.P. Y DIESEL) 3,960,000.00
2.6.1.2 |LUBRICANTES Y ADITIVOS 128,160.00
2700 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 699,099.96

DEPORTIVOS
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2.7.1.0 |VESTUARIO Y UNIFORMES 500,000.00
2.7.1.1 |VESTUARIO Y UNIFORMES 500,000.00
2.7.1.2 UNIFORMES -
2.7.2.0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 199,999.96
2.7.2.1 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 199,999.96
2.7.4.0 PRODUCTOS TEXTILES -
2.7.4.1 PRODUCTOS TEXTILES -
2.9.0.0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 3,568,384.00
2.9.1.0 HERRAMIENTAS MENORES 1,358,760.00
2.9.1.1 HERRAMIENTAS MENORES 1,358,760.00
2.9.2.0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 81,360.00
29.2.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 81,360.00
293.0 REFACCIONES ,Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 3.600.00

ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO '
2931 REFACCIONES ,Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 3.600.00
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO '
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
2.9.4.0 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 332,388.00
2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 332.388.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
2950 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL )
MEDICO Y DE LABORATORIO
2951 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL )
MEDICO Y DE LABORATORIO
2.9.6.0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,126,276.00
2.9.6.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 936,276.00
2.9.6.2 LLANTAS Y CAMARAS 190,000.00
2980 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS 666.000.00
EQUIPOS
2.9.8.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA'Y EQUIPO 666,000.00
3.0.0.0 SERVICIOS GENERALES 208,276,398.94
3.1.0.0 SERVICOS BASICOS 132,320,280.00
3.1.1.0 ENERGIA ELECTRICA 132,000,000.00
3.1.1.1 ENERGIA ELECTRICA 132,000,000.00
3.1.3.0 |AGUA 1,680.00
3.1.3.1 |AGUA 1,680.00
3.1.4.0 |TELEFONIA TRADICIONAL 234,000.00
3.1.4.1 TELEFONIA TRADICIONAL 234,000.00
3.1.5.0 |TELEFONIA CELULAR 62,400.00
3.15.1 TELEFONIA CELULAR 62,400.00
3.1.6.0 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES -
3.1.6.1 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES -
3.1.6.1 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES -
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE
3.1.7.0 INFORMACION 22,200.00
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE
3.1.7.1 INFORMACION 22,200.00
3.1.8.0 SERVICIO POSTAL Y TELEGRAFICO -
3.1.8.1 SERVICIO POSTAL -
3.1.8.2 SERVICIO TELEGRAFICO -
3.2.0.0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 14,768,638.80

3.2.2.0

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

917,806.80
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3.2.2.1 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 917,806.80
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
3.2.3.0 EDUCACIONAL Y RECREATIVO 821,400.00
3.2.3.1 FOTOCOPIADO 821,400.00
3.25.0 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5,041,932.00
3.2.5.1 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5,041,932.00
3.2.6.0 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 7,794,000.00
3.2.6.1 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 7,794,000.00
3.2.7.0 |ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 114,000.00
3.2.7.1 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 114,000.00
3.2.9.0 OTROS ARRENDAMIENTOS 79,500.00
3.2.9.1 OTROS ARRENDAMIENTOS 79,500.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
3.3.0.0 SERVICIOS 2,603,000.00
3.3.1.0 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 240,000.00
NOTARIALES, AUDITORIA EXTERNA, ASESORIA JURIDICA Y ASESORIA
3.3.11 ADMINISTRATIVA 240,000.00
SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES
3.3.2.0 RELACIONADAS 1,080,000.00
SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES
3.3.2.1 RELACIONADAS 1,080,000.00
3.3.3.0 SERVICIOS DE'CONSULTORI'A ADMIN!STRATIVA, PROCESOS, TECNICA'Y 377 000.00
EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION '
3.3.3.1 SERVICIOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS 377,000.00
3.3.4.0 SERVICIO DE CAPACITACION -
3.34.1 SERVICIO DE CAPACITACION -
3.35.0 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA'Y DESARROLLO 60,000.00
3.35.1 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA' Y DESARROLLO 60,000.00
3.3.6.0 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION 6,000.00
3.3.6.1 SERVICIOS DE FOTOCOPIADO Y PREPARACION DE DOCUMENTOS 6,000.00
3.3.6.3 SERVICIOS DE IMPRESION DE FORMAS OFICIALES -
3364 SERVICIOS DE IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIALES i
INFORMATIVOS
3.3.8.0 SERVICIOS DE VIGILANCIA 840,000.00
3.3.8.1 SERVICIOS DE VIGILANCIA 840,000.00
3.3.9.0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES -
3.3.9.1 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES -
3.4.0.0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 3,110,000.00
3.4.1.0 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 1,360,000.00
34.1.1 COMISIONES Y CARGOS BANCARIOS 1,235,000.00
3.4.1.9 OTROS GASTOS FINANCIEROS 125,000.00
3.4.3.0 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 600,000.00
3.4.3.1 TRASLADO Y PAPELERIA PARA TRASLADO DE VALORES 600,000.00
3.4.3.3 PAPELERIA TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES -
3.4.4.0 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 70,000.00
3.4.4.1 FIANZAS PARA GARANTIZAR A TERCEROS -
3.4.4.2 FIANZAS DE FIDELIDAD 70,000.00
3.45.0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 600,000.00
3.45.1 SEGURO DE BIENES INMUEBLES -
3.45.2 SEGURO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 540,000.00
3.45.3 OTROS SEGUROS -
3.45.4 DEDUCIBLES DE SEGUROS 60,000.00
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3.455 DEDUCIBLES DE SEGUROS DE EQUIPO DE TRANSPORTE -
3.4.7.0 FLETES Y MANIOBRAS 480,000.00
3.4.7.1 FLETES Y MANIOBRAS 480,000.00

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
3.5.0.0 CONSERVACION 12,982,480.10
3.5.1.0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 6,538,880.10
3.5.1.1 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO E INSTALACIONES 394,880.10
3.5.1.2 MANTENIMIENTO DE POZOS 6,000,000.00
3.5.1.3 MANTENIMIENTO DE TANQUES -
3.5.14 MANTENIMIENTO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO 144,000.00
3520 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 24.000.00
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO '
3.5.2.1 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE OFICINA 24,000.00
3.5.2.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE RADIO -
353.0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE COMPUTO Y 5 400.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION '
3531 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE COMPUTO Y 5 400.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION '
3.5.3.2 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO -
3540 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E i
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
3541 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E )
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
3.55.0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 867,000.00
3.55.1 MANTENIMIENTO DE MOVILES 720,000.00
3.5.5.2 MANTENIMIENTO DE PIPAS 48,000.00
3.5.5.3 MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS "H" 24,000.00
3554 MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS "Y" 24,000.00
3.555 MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS "S" 6,000.00
3.55.7 MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS "D" 9,000.00
3.5.5.8 MANTENIMIENTO DE RETROEXCABADORA 36,000.00
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
3.5.7.0 OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 5,505,600.00
3.5.7.1 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 21,600.00
3.5.7.2 MANTENIMIENTO EQUIPO DE BOMBEO 5,400,000.00
3.5.7.3 MANTENIMIENTO HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS 60,000.00
3.5.7.4 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE CLORACION 24,000.00
3.5.7.5 MANTENIMIENTO DE RETROEXCAVADORA -
3.5.8.0 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 21,600.00
3.5.8.1 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 21,600.00
3.5.9.0 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 20,000.00
3.5.9.1 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 20,000.00
3.6.0.0 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 120,000.00
36.1.0 DIFUSION POR RADIO,TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE i
MENSAJES SOBRE PROGRAM. Y ACTIVID. GUBERNAMENTALES
3611 DIFUSION POR RADIO,TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE )
MENSAJES SOBRE PROGRAM. Y ACTIVID. GUBERNAMENTALES
3.6.2.0 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES CO 120.000.00
MERCIALES PARA PROMOCIONAR LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS '
36.2.1 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES CO 120.000.00
MERCIALES PARA PROMOCIONAR LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS '
3.6.5.0 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO -

3.6.5.1

SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO
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3.7.0.0 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 54,000.00
3.7.2.0 | PASAJES TERRESTRES 12,000.00
3.7.2.1 | PASAJES TERRESTRES NACIONALES 12,000.00
3.7.5.0 | VIATICOS EN EL PAIS 18,000.00
3.7.5.2 | VIATICOS FUERA DEL ESTADO 18,000.00
3.7.9.0 |OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 24,000.00
3.7.9.1 | PENSIONES Y ESTACIONAMIENTO 24,000.00
3.8.0.0 |SERVICIOS OFICIALES -
3.8.2.0 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL -
3.8.2.1 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL -
3.9.0.0 |OTROS SERVICIOS GENERALES 42,318,000.04
3.9.2.0 |IMPUESTOS Y DERECHOS 20,196,000.04
3.9.21 |TENENCIAS -
3.9.2.2 |DERECHOS DE CONTROL VEHICULAR -
3.9.23 | VERIFICACIONES VEHICULARES -
3.9.2.4 |DERECHOS POR EXTRACCION CNA -
3.9.25 |POR DESCARGAS RESIDUALES -
3.9.2.6 | OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 96,000.00
3.9.29 |OTROS PAGOS POR IMPUESTOS Y DERECHOS 20,100,000.04
3.9.4.0 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 19,500,000.00
3.9.4.1 | SENTENCIAS QUE HAN CAUSADO ESTADO 19,500,000.00
3.94.2 LAUDOS QUE HAN CAUSADO ESTADO -
3.9.4.3 | CONVENIOS DENTRO DE JUICIO -
3.9.5.0 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES -
3.95.1 |MULTAS -
3.9.5.2 |RECARGOS -
3.95.3 |ACTUALIZACION -

IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL
3.9.8.0 |TRABAJO PERSONAL Y OTROS QUE DERIVEN DE UNA RELACION 2,520,000.00

LABORAL

IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL
3.9.8.1 |TRABAJO PERSONAL Y OTROS QUE DERIVEN DE UNA RELACION 2,520,000.00

LABORAL
3.9.9.0 |OTROS SERVICIOS GENERALES 102,000.00
3.9.9.1 OTROS SERVICIOS GENERALES 102,000.00
4.0.0.0 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 74,477,594.89
4.4.0.0 AYUDAS SOCIALES -
4.4.1.0 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS -
44.1.1 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS -
4.4.8.0 |AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS -
4.48.1 CONTINGENCIAS, DANOS Y PERJUICIOS -
4.5.0.0 |PENSIONES Y JUBILACIONES 74,477,594.89
45.1.0 PENSIONES 11,753,042.52
45.1.1 | PENSIONES 9,456,576.00
45.1.2 OTRAS PERCEPCIONES DE PENSION -
4.5.1.3 | AGUINALDO GRATIFICACION DE FIN DE ANO PERSONAL PENSIONADO 2,296,466.52
4.5.2.0 JUBILACIONES 62,724,552.37
45.2.1 | JUBILACIONES POR CONTROVERSIA 8,891,491.29
4522 JUBILACIONES 43,023,024.00
4.5.2.3 | OTRAS PERCEPCIONES POR JUBILACION -
4524 EQUIDAD DE GENERO -
4.5.2.5 | AGUINALDO GRATIFICACION DE FIN DE ANO PERSONAL JUBILADO 10,810,037.08
5.0.0.0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,530,000.00
5.1.0.0 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 300,000.00

5.1.1.0

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
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5.1.1.1 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA -
5.1.5.0 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 300,000.00
5.1.5.2 |EQUIPO DE COMPUTO 300,000.00
5.2.0.0 |MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO -
5.2.3.0 |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO -
5.2.3.1 |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO -
5.3.0.0 |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO -
5.3.1.0 |EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO -
5.3.1.1 |EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO -
5.4.0.0 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE -
5.4.1.0 |VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE -
54.1.1 |VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE -
5.6.0.0 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,230,000.00
5.6.2.0 | MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL 780,000.00
5.6.2.1 | MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 780,000.00
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS

56.60 | c'EcTRICOS 450,000.00
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS

56.61 | EcTRICOS 450,000.00

5.6.7.0 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTAS

5.6.7.1 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTAS

5.6.9.0 OTROS EQUIPOS

5.6.9.1 OTROS EQUIPOS

5.9.0.0 ACTIVOS INTANGIBLES

5.9.7.0 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES

59.7.1 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES

6.0.0.0 INVERSION PUBLICA

10,722,868.00

6.1.0.0 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

10,722,868.00

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,

6.1.3.0 PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

10,722,868.00

6.13.3 CONSTRUCCCION NUEVA DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE
T AGUA, PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

10,722,868.00

6.1.3.3.1 |PRODDER

10,000,000.00

6.1.3.3.2 |PROSANEAR

722,868.00

9.0.0.0 DEUDA PUBLICA

58,824,842.00

9.9.0.0 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

58,824,842.00

9.9.1.0 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

58,824,842.00

Los gastos por concepto de Comunicacién Social del Organismo importan la cantidad de $120,000.00 (Ciento
veinte mil 00/100 M.N.) y se desglosan en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $ 74,477,594.89 (Setenta y cuatro millones
cuatrocientos setenta y siete mil quinientos noventa y cuatro pesos 89/100/M.N.), y asignado para aportaciones de
seguridad social de jubilados y pensionados es por $ 3,792,653.58 (Tres Millones setecientos noventa y dos mil

seiscientos cincuenta y tres pesos /100 M.N), desglosandose en las siguientes partidas:

CONCEPTO MONTO (PESOS)
4511 Pensiones 9,456,576.00
4513 Aguinaldo Gratificacion de Fin de Afio (Personal Pensionado) 2,296,466.52
4521 Jubilaciones por Controversia 8,891,491.29

4522 Jubilaciones

43,023,024.00

4525 Aguinaldo Gratificacién de Fin de Afio (Personal Jubilado)

10,810,037.08

TOTAL

74,477,594.89

1412 Aportaciones de seguridad social personal jubilado 1,661,057.88
1432 RCV personal jubilado 1,122,327.54
1442 Aportaciones para seguros personal jubilado 1,009,268.16
TOTAL 3,792,653.58
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Articulo 33. Las asignaciones previstas para el organismo descentralizado del agua potable importan la
cantidad de: $550,012,106.00 (Quinientos cincuenta millones doce mil ciento seis pesos 00/100 M.N.) y de
acuerdo con la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades

ejecutgras como se muestra a continuacion:

“De acuerdo con la Clasificacion Administrativa emitida por
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_002.doc

Clasificacion por Administrativa

CONAC. Disponible en:

CONCEPTO MONTO (PESOS)

0001.- DIRECCION GENERAL 3,850,380.60
1000.-Servicios Personales 3,289,716.60
2000.-Materiales y Suministros 180,640.00
3000.-Servicios Generales 380,024.00
0002.- CULTURA DEL AGUA 5,565,444.68
1000.-Servicios Personales 5,288,502.68
2000.-Materiales y Suministros 128,092.00
3000.-Servicios Generales 148,850.00
0004.- SECRETARIA TECNICA 885,934.30
1000.-Servicios Personales 856,534.30
2000.-Materiales y Suministros 2,400.00
3000.-Servicios Generales 27,000.00
0005.- UNIDAD DE COMUNICACION Y GESTION SOCIAL 5,565,444.69
1000.-Servicios Personales 5,288,502.69
2000.-Materiales y Suministros 128,092.00
3000.-Servicios Generales 148,850.00
0006.- UNIDAD DE COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y 696.075.87
ARCHIVO DIGITAL ’ ’

1000.-Servicios Personales 667,275.87
2000.-Materiales y Suministros 3,000.00
3000.-Servicios Generales 25,800.00

0007.- DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

211,451,959.59

1000.-Servicios Personales

29,939,685.80

2000.-Materiales y Suministros

2,055,529.96

3000.-Servicios Generales

45,954,306.94

4000.-Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

74,477,594.89

5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

200,000.00

9000.-Adeudos de Ejercicios Fiscales

58,824,842.00

0008.- DIRECCION DE OPERACION

211,537,655.80

1000.-Servicios Personales

51,931,215.80

2000.-Materiales y Suministros 8,413,596.00
3000.-Servicios Generales 150,092,844.00
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,100,000.00

0009.- DIRECCION TECNICA

35,219,382.66

1000.-Servicios Personales

16,483,070.66

2000.-Materiales y Suministros 1,201,920.00
3000.-Servicios Generales 6,778,524.00
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 33,000.00

6000.- Inversién Publica

10,722,868.00

0010.- DIRECCION COMERCIAL

43,078,475.01

1000.-Servicios Personales

39,494,847.01

2000.-Materiales y Suministros 1,794,876.00
3000.-Servicios Generales 1,741,752.00
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 47,000.00
0011.- DIRECCION JURIDICA 5,013,245.64
1000.-Servicios Personales 4,582,665.64
2000.-Materiales y Suministros 85,160.00
3000.-Servicios Generales 345,420.00
0012.- COMISARIA 6,082,534.58
1000.-Servicios Personales 5,534,144.58
2000.-Materiales y Suministros 62,450.00
3000.-Servicios Generales 485,940.00

0013.- DIRECCION DE SANEAMIENTO Y CALIDAD DEL AGUA

21,065,572.58

1000.-Servicios Personales

13,504,164.58

2000.-Materiales y Suministros 5,264,320.00
3000.-Servicios Generales 2,147,088.00
5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 150,000.00

Total

550,012,106.00
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Articulo 34. El Presupuesto de Egresos del organismo operador del agua del ejercicio 2026 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

MONTO

CONCEPTO (PESOS)
3.-SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 550,012,106.00
3.1.-SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 550,012,106.00
3.1.1.-GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 550,012,106.00

3.1.1.2.-ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO | 550,012,106.00
FINANCIEROS

SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA

0001.-DIRECCION GENERAL 3,850,380.60
0002.-CULTURA DEL AGUA 5,565,444.68
0004.-SECRETARIA TECNICA 885,934.30
0005.-UNIDAD DE COMUNICACION Y GESTION SOCIAL 5,565,444.69
0006.-UNIDAD DE COORDINACION DE TRANSPARENCIAY ARCHIVO DIGITAL 696,075.87
0007.-DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 211,451,959.59
0008.-DIRECCION DE OPERACION 211,537,655.80
0009.-DIRECCION TECNICA 35,219,382.66
0010.-DIRECCION COMERCIAL 43,078,475.01
0011.- DIRECCION JURIDICA 5,013,245.64
0012.-COMISARIA 6,082,534.58
0013.-DIRECCION DE SANEAMIENTO Y CALIDAD DEL AGUA 21,065,572.58

El area que atiende las cuestiones de transparencia en el Organismo es la Unidad de Coordinacién de
Transparencia y Archivo Digital, misma que para dicha actividad cuenta con un presupuesto de $

696,075.87 (Seiscientos noventa y seis mil setenta y cinco pesos 87/100 M.N.)
Articulo 35. El Presupuesto de Egresos organismo operador de agua del ejercicio 2026 con base en la
Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de finalidad, funcién y subsuncion, se distribuye de la siguiente manera:
SDe acuerdo con la Clasificacion Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_003.doc
Clasificacion Funcional (finalidad y funcién)

MONTO

CONCEPTO (PESOS)
2 DESARROLLO SOCIAL 550,012,106.00
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 550,012,106.00

Articulo 36. El Presupuesto de Egresos organismo operador de agua del ejercicio 2026 con base en la
Clasificacion Programética, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:
®De acuerdo con la Clasificacion Programatica emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_004.doc
Clasificacién Programatica

MONTO

PROGRAMA (PESOS)
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 550,012,106.00
Prestacion de Servicios Publicos 550,012,106.00

Todos los programas presupuestarios deberdn contener los elementos establecidos en los articulos 3 y 26 de
la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos.

Articulo 37. Los programas con recursos provenientes de transferencias, estatales, estan distribuidos de la
siguiente forma:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO CAPITULO 4000

Recurso Estatal 8,891,491.29

Articulo 38. El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $21,239,444.51 (Veintian
millones doscientos treinta y nueve mil cuatrocientos cuarenta y cuatro pesos 51/100 M.N.) y se distribuye de la
siguiente manera:

Prestaciones Sindicales

PARTIDA ESPECIFICA (COG) MONTO EN PESOS
1541 Gastos de Defuncién 91,666.63
1542 Ayuda para Vivienda / Renta 2,888,809.90
1543 Despensa 4,045,194.16
1544 Ayuda para Transporte 2,167,331.58
1545 Prima Quinquenal 8,098,423.40
1546 Estimulo por Asistencia 3,459,343.10
1547 Estimulo por afios de servicios 488,675.74
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Articulo 39. El gasto contemplado en el presente Presupuesto corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2026 y
sera responsabilidad de las Unidades Administrativas, el no contar con partidas que se encuentren relacionadas
con erogaciones plurianuales.

Articulo 40. El organismo operador de agua no desglosa pago para contratos de asociaciones publico-
privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2026, debido a que el organismo no tiene contratos suscritos al
amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado de Morelos, la cual regula las
asociaciones publico-privadas en el Estado de Morelos, por lo que no existen compromisos plurianuales
ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 41. En el ejercicio fiscal 2026, el organismo operador de agua, contard con plazas de conformidad
con lo siguiente:

En el ejercicio 2026, el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca contara con las
siguientes plazas:

UNIDAD RESPONSABLE DEL .
GASTO: DIRECCION GENERAL
NIVEL PUESTO TF?LT :ZLA[;E CONFIANZA | SINDICALIZADO | EVENTUAL | ASIMILADO
DIRECTOR GENERAL 1 1
ENLACE 1 1
SUPERVISOR 3 1 5
ADMINISTRATIVO
SECRETARIA 1 1
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y 1 1
TECNICO
TOTAL 7 3 1 3 0
UNIDAD RESPONSABLE DEL .
GASTO: SECRETARIA TECNICA
NIVEL PUESTO TSLT AAZLA'%E CONFIANZA | SINDICALIZADO | EVENTUAL | ASIMILADO
SECRETARIO TECNICO 1 1
SUPERVISOR 1 1
ADMINISTRATIVO
SECRETARIA 1 1
EJECUTIVA A
TOTAL 3 2 1 0 0
UN'DAD_ RESPONSABLE DEL UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL
GASTO:
NIVEL PUESTO TF?LT AAzLAZE CONFIANZA | SINDICALIZADO | EVENTUAL | ASIMILADO
TITULAR DE LA
UNIDAD DE
COMUNICACION, 1 1
GESTION SOCIAL Y
CULTURA AMBIENTAL
JEFE DE 1 1
DEPARTAMENTO
SUPERVISOR 5 5
ADMINISTRATIVO
JEFE DE OFICINA 1 1
ASISTENTE DE 1 1
DIRECCION
JEFE DE SECCION A 6 2 4
SECRETARIA 1
EJECUTIVA A
JEFE DE SECCION B 0
SECRETARIA 0
EJECUTIVA B
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ANALISTA
ESPECIALIZADO Y
TECNICO

AUXILIAR ANALISTA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y
TECNICO

SUPERVISOR DE
OBRA

TOTAL

14

8

6

0

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

UNIDAD DE CULTURA DEL AGUA

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

TITULAR DE LA

UNIDAD CULTURA DEL

AGUA

JEFE DE
DEPARTAMENTO

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

JEFE DE OFICINA

ASISTENTE DE
DIRECCION

JEFE DE SECCION A

SECRETARIA
EJECUTIVA A

JEFE DE SECCION B

SECRETARIA
EJECUTIVA B

N (P W W

ANALISTA
ESPECIALIZADO Y
TECNICO

AUXILIAR ANALISTA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y
TECNICO

SUPERVISOR DE
OBRA

1

1

TOTAL

17

4

11

0

2

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

UNIDAD DE COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y AR

CHIVOS

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

TITULAR DE LA
UNIDAD DE
COORDINACION DE
TRANSPARENCIA'Y
ARCHIVOS

JEFE DE SECCION A

[N

1

TOTAL

1

1

0

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

DIRECCION DE ADMINSTRACION Y FINANZAS

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

DIRECTOR DE AREA

1

1

ENLACE

1

1
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JEFE DE
DEPARTAMENTO

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

15

15

JEFE DE OFICINA

15

15

ASISTENTE DE
DIRECCION

JEFE DE SECCION A

30

21

SECRETARIA
EJECUTIVA A

15

10

JEFE DE SECCION B

SECRETARIA
EJECUTIVA B

ANALISTA
ESPECIALIZADO Y
TECNICO

11

AUXILIAR ANALISTA

CAJERA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y
TECNICO

AUXILIAR DE
INTENDENCIA

4

1

2

TOTAL

122

66

48

5

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

D

IRECCION DE OPERACION DE AGUA POTABLE

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

DIRECTOR DE AREA

1

JEFE DE
DEPARTAMENTO

3

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

2

JEFE DE OFICINA

ASISTENTE DE
DIRECCION

JEFE DE SECCION A

52

SECRETARIA
EJECUTIVA A

R |w| ~ o

CHOFER DE PIPA

JEFE DE SECCION B

14

ANALISTA
ESPECIALIZADO Y
TECNICO

64

CHOFER

OFICIAL TECNICO Y
MANTENIMIENTO

NOTIFICADOR
LECTURISTA

OPERADOR
FONTANERO

OPERADOR DE
EQUIPO DE BOMBEO

PEON

21

16

TOTAL

196

24

153

19
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UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

DIRECCION TECNICA

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

DIRECTOR DE AREA

1

1

JEFE DE
DEPARTAMENTO

3

3

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

2

SUPERVISOR DE
OBRA

JEFE DE OFICINA

ASISTENTE DE
DIRECCION

JEFE DE SECCION A

RN (W O

12

SECRETARIA
EJECUTIVA A

JEFE DE SECCION B

SECRETARIA
EJECUTIVA B

ANALISTA
ESPECIALIZADO Y
TECNICO

17

OFICIAL TECNICO Y
MANTENIMIENTO

NOTIFICADOR
LECTURISTA

1

OPERADOR
FONTANERO

1

TOTAL

61

19

39

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

DIRE

CCION COMERCIAL

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

DIRECTOR
COMERCIAL

1

1

JEFE DE
DEPARTAMENTO

3

SUPERVISOR
COMERCIAL

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

JEFE DE OFICINA

N

JEFE DE SECCION A

35

SECRETARIA
EJECUTIVA A

CHOFER DE PIPA

JEFE DE SECCION B

SECRETARIA
EJECUTIVA B

= |k O

ANALISTA
ESPECIALIZADO Y
TECNICO

CHOFER

AUXILIAR ANALISTA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y
TECNICO
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OFICIAL TECNICO Y
MANTENIMIENTO

2

NOTIFICADOR
LECTURISTA

32

21

9

OPERADOR DE
EQUIPO DE BOMBEO

1

PEON

3

TOTAL

164

53

102

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

DIRECCION JURIDICA

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

DIRECTOR DE AREA

1

JEFE DE
DEPARTAMENTO

3

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR
JURIDICO

JEFE DE OFICINA

ASISTENTE DE
DIRECCION

JEFE DE SECCION A

e Y

SECRETARIA
EJECUTIVA A

JEFE DE SECCION B

R RN R P w

TOTAL

[EnN
al

12

1
1
1
3

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

COMISARIA

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

COMISARIO

1

1

JEFE DE
DEPARTAMENTO

3

3

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

9

9

JEFE DE OFICINA

2

2

TOTAL

15

15

0

0

UNIDAD RESPONSABLE DEL

GASTO:

DIRECCION DE SANEAMIENTO Y CALIDAD DEL AGUA

NIVEL

PUESTO

TOTAL DE
PLAZAS

CONFIANZA

SINDICALIZADO

EVENTUAL

ASIMILADO

DIRECTOR DE AREA

1

1

JEFE DE
DEPARTAMENTO

3

3

SUPERVISOR DE
OBRA

1

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

JEFE DE OFICINA

JEFE DE SECCION A

10

SECRETARIA
EJECUTIVA A

JEFE DE SECCION B

ANALISTA
ESPECIALIZADO Y
TECNICO
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CHOFER 4 3 1

OFICIAL TECNICO Y 1 1

MANTENIMIENTO

AUXILIAR

ADMINISTRATIVO Y 1 1

TECNICO

OPERADOR 1 1

FONTANERO

PEON 7 3 3 1
TOTAL 51 12 33 6 0
TOTAL 667 219 398 44 6

Articulo 42. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador Oficial de Sueldos del Organismo Operador de Agua, el cual
se integra en el presente Presupuesto de Egresos con base en lo establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de erogaciones por servicios personales

exceda de los montos aprobados en este Presupuesto

Tabulador de Sueldos 2026 para el personal sindicalizado

SALARIO Sggl' PREMIO | AYUDA | AYUDA | TOTAL
DIARIO DESPEN DE PARA PARA CON

NIVEL CATEGORIA ORDINA C';8DA SA ASISTEN | VIVIEN | TRANSPO | AYUDA

RIO DIAS CIA DA RTE S
7 JEFE DE SECCION A 319.16 8’226' 866.14 740.70 618.54 464.06 1166026'
7 SECRETARIA EJECUTIVA A 319.16 8’226' 866.14 740.70 618.54 464.06 11’06026'
6 CHOFER DE PIPA 304.31 8’250' 866.14 740.70 618.54 464.06 11’02110'
6 JEFE DE SECCION B 304.31 8’2$0' 866.14 740.70 618.54 464.06 1162110'
6 SECRETARIA EJECUTIVA B 304.31 8,230. 866.14 740.70 618.54 464.06 11’02110'
ANALISTA ESPECIALIZADO 8,104. 10,794.

5 Y TECNICO 289.46 89 866.14 740.70 618.54 464.06 33
4 CHOFER 278.80 7’286' 866.14 740.70 618.54 464.06 10;344?5'
4 AUXILIAR ANALISTA 278.80 7’286' 866.14 740.70 618.54 464.06 10;34‘?5'
4 SECRETARIA 278.80 7’286' 866.14 740.70 618.54 464.06 10;34‘?5'
OFICIAL TECNICO Y 7,806. 10,495.

4 MANTTO 278.80 40 866.14 740.70 618.54 464.06 84
4 NOTIFICADOR LECTURISTA | 278.80 7’286' 866.14 740.70 618.54 464.06 10;344?5'
3 OPERADOR FONTANERO 278.80 7’286' 866.14 740.70 618.54 464.06 10’84‘?5'
OPERADOR DE EQUIPO DE 7,806. 10,495.

3 BOMBEO 278.80 40 866.14 740.70 618.54 464.06 84
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7,806. 10,495.

2 Y TECNICO 278.80 40 866.14 740.70 618.54 464.06 84
1 AUXILIAR DE INTENDENCIA | 278.80 7’286' 866.14 740.70 618.54 464.06 10:;4?5'
1 PEON 278.80 7’286' 866.14 740.70 618.54 464.06 10,;1:35.

NOTA: DEL NIVEL 1 Y 2 SE CONSIDERA EL SALARIO MINIMO VIGENTE EN EL EJERCICIO 2026, ESTOS
SUELDOS SE DEBEN ACTUALIZAR AL SALARIO MINIMO 2026 CUANDO SEA AUTORIZADO.
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Tabulador de Sueldos 2026 para el personal de confianza

No. NOMBRAMIENTO / PUESTO SUELDO NETO CADA 30 DIAS
1 DIRECTOR GENERAL $ 43,408.64
2 DIRECTOR DE AREA $ 32,299.44
3 COMISARIO $ 32,299.44
4 SECRETARIO TECNICO $ 22,469.00
5 SECRETARIO PARTICULAR $ 19,999.96
6 TITULAR DE LA UNIDAD DE COMUNICACION, GESTION SOCIAL $ 18.947.78

Y CULTURA AMBIENTAL R
TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION DE $ 18.947.78
TRANSPARENCIA Y ARCHIVOS A
8 JEFE DE DEPARTAMENTO $ 18,947.78
No. NOMBRAMIENTO / PUESTO SUELDO NETO CADA 28 DIAS
SUPERVISOR DE
! OBRA/COMERCIAL/ADMINISTRATIVO/JURIDICO $ 15,258.76
2 JEFE DE OFICINA $ 12,733.28
3 ASISTENTE DE DIRECCION $ 12,733.28
4 JEFE DE SECCION A $ 12,733.28
5 SECRETARIA EJECUTIVA A $ 12,733.28
6 CHOFER DE PIPA $ 9,669.12
7 JEFE DE SECCION B $ 9,669.12
8 SECRETARIA EJECUTIVA B $ 9,669.12
9 ANALISTA ESPECIALIZADO Y TECNICO $ 9,669.12

10 CHOFER $ 8,772.84
11 AUXILIAR ANALISTA $ 8,630.48
12 SECRETARIA $ 8,630.48
13 OFICIAL TECNICO Y MANTENIMIENTO $ 8,630.48
14 NOTIFICADOR LECTURISTA $ 8,630.48
15 OPERADOR FONTANERO $ 8,630.48
16 OPERADOR DE EQUIPO DE BOMBEO $ 8,630.48
17 CAJERA $ 7,812.00
18 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y TECNICO $ 7,812.00
19 AUXILIAR DE INTENDENCIA $ 7,812.00
20 PEON $ 7,812.00

NOTA: TABULADOR NETO

Articulo 43. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen las modificaciones salariales y de
estructura orgénica, la Direccion de Administracién y Finanzas emitir4 las disposiciones, lineamientos y formatos
oficiales necesarios en materia de ejecucion del gasto del Capitulo 1000 de los Servicios Personales y cualquier otra
normatividad legal aplicable que modifique la relacién juridico-laboral entre el Organismo operador de Agua y sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Organismo Operador de Agua.

Las entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada entidad publica deberan
ser consultadas a la Direccién de Administracion y Finanzas.

El Presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que
se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio

Articulo 44. El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un servicio personal
subordinado al Organismo se realizara preferentemente con cargo a sus Ingresos Propios u otros ingresos locales,
con el fin de que el Organismo obtenga una mayor participacién del Impuesto Sobre la Renta participable en los
términos del articulo 3-B de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Articulo 45. De conformidad con el inciso a), fraccion I, articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios se detallan las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las
percepciones ordinarias y extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por concepto de obligaciones de caracter
fiscal y de seguridad social inherentes a dicha remuneraciones.
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PERCEPCIONES MONTO

coc DESCRIPCION ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS (PESOS)
SUELDO BASE AL PERSONAL

1131 PERMANENTE 79,824,703.00 79,824,703.00

1.1.3.3 |ASIGNACION 3,442,188.78 3,442,188.78
HONORARIOS ASIMILABLES A

1211 SALARIOS 1,224,258.60 1,224,258.60
SUELDO BASE AL PERSONAL

1221 EVENTUAL 5,180,124.74 5,180,124.74
PRIMA VACACIONAL AL

1321 PERSONAL PERMANENTE 2,044,527.66 2,044,527.66
PRIMA DOMINICAL AL

1.3.2.3 PERSONAL PERMANENTE 268,425.68 268,425.68
PRIMA DOMINICAL AL

1.3.24 PERSONAL EVENTUAL 19,259.24 19,259.24
AGUINALDO GRATIFICACION

1.3.2.5 |DE FIN DE ANO PERSONAL 22,285,421.04 22,285,421.04
PERMANENTE
AGUINALDO GRATIFICACION

1.3.2.6 |DE FIN DE ANO PERSONAL 217,592.55 217,592.55
EVENTUAL
HORAS EXTRAS DOBLES

1331 PERSONAL PERMANENTE 1,072,888.64 1,072,888.64
HORAS EXTRAS DOBLES

1332 | bERSONAL EVENTUAL 225,823.98 225,823.98

1.3.4.1 |COMPENSACIONES 381,462.68 381,462.68
APORTACIONES DE

1.4.1.1 |SEGURIDAD SOCIAL 14,928,268.92 14,928,268.92
PERSONAL PERMANENTE
APORTACIONES DE

1.4.1.2 |SEGURIDAD SOCIAL 1,661,057.76 1,661,057.76
PERSONAL JUBILADO

1.4.2.1 |APORTACIONES AL ICTSGEM 1,144,809.90 1,144,809.90
RCV PERSONAL

1431 PERMANENTE 9,797,721.84 9,797,721.84

1.4.3.2 |RCV PERSONAL JUBILADO 1,122,327.48 1,122,327.48
APORTACIONES PARA

1.4.4.1 |SEGUROS PERSONAL 2,155,624.56 2,155,624.56
PERMANENTE
APORTACIONES PARA

1.4.4.2 |SEGUROS PERSONAL 934,507.08 934,507.08
JUBILADO

1.5.2.1 |INDEMNIZACIONES 817,407.15 817,407.15
FONDO DE AYUDA PARA

154.1 | -\ STOS DE DEFUNCION 91,666.61 91,666.61
AYUDA PARA

154.2 VIVIENDA/RENTA 2,888,809.88 2,888,809.88

1.5.4.3 |DESPENSA 4,045,194.04 4,045,194.04

1.5.4.4 |AYUDA PARA TRANSPORTE 2,167,331.58 2,167,331.58

1.5.4.5 |PRIMA QUINQUENAL 8,098,423.40 8,098,423.40

1.5.4.6 |ESTIMULO POR ASISTENCIA 3,459,343.08 3,459,343.08
ESTIMULOS POR ANOS DE

1.5.4.7 |SERVICIO - ESTIMULO 488,675.73 488,675.73
QUINQUENAL

1591 |OTRASPRESTACIONES 1,052,240.50 1,052,240.50

SOCIALES Y ECONOMICAS
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DIA FESTIVO LABORADO
1596 PERSONAL PERMANENTE 1,300,611.06 1,300,611.06

DIA FESTIVO LABORADO
1.59.7 PERSONAL EVENTUAL 235,055.44 235,055.44

PREVISIONES DE CARACTER
1.6.1.1 |LABORAL, ECONOMICAY DE 866,666.64 866,666.64
SEGURIDAD SOCIAL

ESTIMULOS POR ANOS DE

1.7.1.2 |SERVICIO - ESTIMULO 138,527.72 138,527.72
QUINQUENAL
1.7.1.3 |ESTIMULO POR PUNTUALIDAD 72,483.22 72,483.22
ESTIMULO POR
1.71.4 PRODUCTIVIDAD 482,306.28 482,306.28
TOTAL 131,579,456.82 42,556,279.64 174,135,736.46

Articulo 46. De conformidad con el inciso b), fraccion I, articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, el monto asignado para las previsiones salariales y econémicas es por $
866,666.64 (Ochocientos sesenta y seis mis seiscientos sesenta y seis pesos 64/100 M.N.) y se muestra en la
partida 1611. )

TITULO SEGUNDO.
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 47. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos, las que emita la Direccién de
Administracién y finanzas, en el ambito de la Administracién Publica Municipal. Tratandose de la Entidades
Paramunicipales, las unidades administrativas competentes emitiran las disposiciones correspondientes.

Articulo 48. La Direccién de Administracion y Finanzas, verificard la racionalizacion del Gasto Publico a las
gue deberan sujetarse las Unidades Administrativas, manteniendo el equilibrio de las finanzas publicas.

Articulo 49. La Direccion de Administracion y Finanzas, analizando los objetivos y la situacion de las
finanzas publicas, podra autorizar adecuacién presupuestal por transferencia entre Unidades Administrativas,
correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones entre si derivadas de
variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Organismo para el ejercicio fiscal de 2026, y este Presupuesto de
Egresos en los precios y volimenes de los bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el
importe del pago con cargo al Presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del
Organismo para el ejercicio fiscal de 2026 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse con ingresos
adicionales del entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por
parte de la entidad deudora.

CAPITULO Il
DE LA RACIONALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMIA, TRANSPARENCIA Y HONRADEZ EN EL EJERCICIO
DEL GASTO

Articulo 50. Las Unidades Administrativas so6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales
aprobadas para el ejercicio fiscal 2026, previa autorizacién de la Direccion General y de conformidad con las
normatividad legal aplicable, asimismo en el ambito de sus respectivas competencias, deberdn ser validados por la
Direccién de Administracién y Finanzas a través de la Jefatura de Recursos Humanos, ademas de contar con los
recursos presupuestarios suficientes verificados por la Direccién de Administracion y Finanzas.

Articulo 51. Cuando la Direccién de Administracion y Finanzas disponga durante el ejercicio fiscal de
recursos econémicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los
ingresos estimados, La Direccién General/Junta de Gobierno podra aplicarlos a programas y proyectos a cargo del
organismo operador de agua, asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de pensiones de los
servidores publicos o al saneamiento financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse sera el previsto
en la legislacién federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superdvit presupuestal se consideraran de ampliacion automética.

Articulo 52. La Direccién de Administracion y Finanzas podra emitir durante el ejercicio fiscal,
disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse a proyectos sustantivos de las
propias Unidades Administrativas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas
en sus programas que cuenten con la aprobacién de la Direccién y Administracion y Finanzas, y se refieran, de
acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este presupuesto y a los proyectos
de inversién publica. Dichas reasignaciones no serén regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.
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Articulo 53. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Unidades Administrativas se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Direccion de Administracién y Finanzas, la cual sera
congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Unidades Administrativas proporcionaran a dicha
Direccion de Administracion y Finanzas, la informaciéon presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 54. Las Unidades Administrativas deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, previo cumplimiento de la normatividad legal aplicable, salvo que se autoricen adecuaciones
presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado de Morelos; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el
Presupuesto aprobado.

Articulo 55. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Organismo, el Director General, por conducto de la direccion de Administracién y
Finanzas, podréa aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del
Organismo, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo
en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter
fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Direccion de Administracién y Finanzas para
utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios del organismo.

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto
de Egresos destinados a las Unidades Administrativas y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atenciéon de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
Presupuesto autorizados a las Unidades Administrativas; y

Ill. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion del
ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a otras
Unidades Administrativas, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 56. En apego a lo previsto en el articulo 24 de la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la
Misma del Estado de Morelos, las Unidades Administrativas, bajo su responsabilidad, podran contratar obras
publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefalan:

. Licitacion publica;

II. Invitacién a cuando menos tres personas; o

[1l. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion
aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizaciéon, forma y tiempo de pago, penas
convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Unidades Administrativas proporcionar a todos los interesados
igual acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacién de obra publica y servicios se deberdn apegar a la normatividad aplicable
0 a la que se pacte en los acuerdos o0 convenios respectivos, de acuerdo a su Fuente de Financiamiento.

Articulo 57. En apego a lo estipulado en la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos y el Reglamento de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos, las Unidades
Administrativas podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando
se cuente con la autorizacién global o especifica, por parte de la Direccion de Administracion y Finanzas, en su
caso, del Presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 58. En forma similar a las obras publicas, el Organismo administrard sus adquisiciones publicas de
bienes y servicios. Por adquisiciones publicas de bienes y servicios se entenderan, toda clase de convenios o
contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el Organismo y sus Unidades Administrativas celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles; arrendamientos y servicios
gue tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las Dependencias de la Administracion Pablica Municipal,
asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

En concordancia con lo anterior, se presentan a continuacion, los montos de actuacion sin considerar IVA que,
de manera general, servirdn para determinar el procedimiento de adquisicion a seguir:
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No. Tipo de procedimiento Total de UMAS
1 Adjudicacion directa Hasta 6700
2 Invitacion restringida Hasta 32900
3 Licitacion publica nacional A partir de 32901

Articulo 59. Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se deberan apegar a la
normatividad legal aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 60. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen los
Organismos Autonomos, asi como las Dependencias y Entidades, se realizardn con estricto apego a las
disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Pablico Municipal.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable
0 a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Acuerdo del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026, entrara en vigor a
partir del primero de enero del afio dos mil veintiséis.

SEGUNDA. El organismo operador de agua realizara las adecuaciones correspondientes, a partir de su entrada
en vigor.

TERCERA. Las Unidades Administrativas, reportaran informes sobre la situacion econdmica, las finanzas
publicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversién previstos en este acuerdo; la
evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios, mediante el informe semestral de
avance de gestion financiera y cuenta publica anual; de conformidad con el Articulo 32 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, asi como el articulo 15 y 16 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas
del Estado de Morelos y los articulos 85, 86, 87 y 88 del Reglamento de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de
Cuentas del Estado de Morelos.

CUARTA. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Organo
Operador instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

QUINTA. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente acuerdo, asi como
la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal
efecto difunda la Direccién de Administracion y Finanzas en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

SEXTA. El organismo operador de agua, elaborara y difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la
publicacién del presente acuerdo, en su respectiva pagina de internet, el Presupuesto ciudadano con base en la
informacién presupuestal contenida en el presente acuerdo, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

SEPTIMA. Dentro de un término que no exceda los 30 dias naturales siguientes a la publicacién del presente
acuerdo, la Direcciébn de Administracion y Finanzas realizara las modificaciones y adecuaciones que se estimen
pertinentes a las “Reglas de Comprobacion del Gasto Publico” vigentes.

OCTAVA. Conforme a la estructura organizacional aprobada en el presente acuerdo, dentro de un término que
no exceda los 60 dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente acuerdo, deberan quedar aprobadas, las
reformas, adiciones y adecuaciones al Reglamento de Gobierno y la Administracion Publica del organismo
operador de agua Y sus respectivos Reglamentos Interiores, asi como los Manuales de Organizacion.

NOVENA. Para el caso de los conceptos “Gastos de Representacion”, la erogacién y comprobacién del gasto
sera responsabilidad del Director General, Director de Administracion y Finanzas de conformidad con las Reglas de
Comprobacion del Gasto vigentes.
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DECIMA. Los ingresos excedentes derivados de ingresos de libre disposicion del organismo operador de agua,
deberan destinarse de conformidad a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios.

DECIMA PRIMERA. Dentro de un término que no exceda los 30 dias naturales siguientes a la publicacion del
presente acuerdo, deberdn quedar aprobadas, las reformas, adiciones y adecuaciones al Reglamento de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacioén de Servicios del organismo operador de agua.

DECIMA SEGUNDA. El organismo operador de agua, elaborara y difundira a mas tardar dentro de los 30 dias
naturales siguientes a la publicacion del presente acuerdo, en su respectiva pagina de Internet, el calendario de
Presupuesto de Egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente Decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del
Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

DECIMA TERCERA. El Tabulador Oficial de Sueldos del organismo operador de agua, entra en vigor el 1 de
enero de 2026, misma que se aprueba en el presente acuerdo para su posterior publicacion en el periodico “Tierra y
Libertad”, 6rgano de difusion oficial del Gobierno del Estado de Morelos.

DECIMA CUARTA. Ante la incertidumbre en la recaudacion para el ejercicio fiscal 2026, en caso de que los
ingresos superen lo presupuestado en gasto, la Direccién de Administracion y Finanzas solicitara la autorizacion
respectiva a la Junta de Gobierno, una distribucién del monto determinado, siempre atendiendo los programas
prioritarios planteados en el Plan Municipal de Desarrollo.

DECIMA QUINTA. Se derogan todas las disposiciones administrativas que se opongan al presente Decreto.

DECIMA SEXTA. Publiquese en el Periddico “Tierra y Libertad”, 6rgano de difusion del Gobierno del Estado
de Morelos.

Dado en sesion ordinaria de Junta de Gobierno, en la ciudad de Cuernavaca, a los dieciséis dias del mes de
diciembre del afio dos mil veinticinco.

ATENTAMENTE
JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
CUERNAVACA
ARNOLDO HEREDIA ROMERO
DIRECTOR GENERAL DE SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
CUERNAVACA

En consecuencia, remitase al ciudadano José Luis Uriéstegui Salgado, Presidente Municipal Constitucional,
para que en uso de las facultades que le confiere el articulo 41, fracciébn XXXVIII de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos y por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, mande publicar el presente Acuerdo en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” y en la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CUERNAVACA
JOSE LUIS URIOSTEGUI SALGADO
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
OSCAR ARMANDO CANO MONDRAGON
RUBRICAS.
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ANEXO.-
ESTUDIO ACTUARIAL

ARD Consultores

SAPAC CUERNAVACA
ESTUDIO ACTUARIAL
2024 - 2026

PENSIONES ¥ R'Ezios INVALIDEZ v {OTRAS
JUBILACIONES VIDA PRESTACIONES

S RAMOS
- &4¢ 93¢
. TRABAJO SOCIALES

BENEFICIO POR BENEFICIO POR
Prestacion laboral £ JUBILACIONES Y DEFUNCION E NA
PENSIONES INVALIDEZ
Tipo de plan BenefiGo Definido Beneficio Definido

1) Personal Activa

3] Ndmero de empleados ; | 530 I nNa | nNa ] 530 NA
b) Edad
b.1) Minima 2100 NA NA 21.00 NA
b.2) M3xima 80.00 NA + NA 80.00 NA
b.3) Promedio 45.31 NA NA 45.31 NA
c) Antigbedad
c.1) Minima 0.04 NA " NA 0.04 NA
£.2) Maxima 33.19 NA NA 33.19 NA
¢.3) Promedio 13.18 NA NA 13.18 NA
d] Némina anual total $109,783,722 NA NA $109,783,722 NA
2) Personal jubilado
a) Jubilados y pensionados 175 NA NA 8 NA
b) Beneflclarios #lan de Pensiones 50 NA NA o NA
c) Torol{a+b) 225 NA NA B NA
d) Edsd promedio
d.1) Penslionados y Jubilados 64.87 NA NA 61.50 NA
d.2) Beneficiarios Plan de Pensiones £65.28 NA NA 0.00 NA
d.3) Total 64,96 NA NA 61.50 NA
&) Pensién anual total
e.1} Jubilados y pensionados $35,312,594 NA NA . $858 235 NA
«.2) Benefidarios plan de pensiones 56,542,932 NA& NA S0 NA
«.3) Total (e.2+e.2 $41,855,527 NA NA $858,235 NA
: : : { RESULTADOS VALUACION ACTUARIALY
1) Valor presents de las obligaciones
|__a) Personal activo $920,581 950 NA NA 589,383 943 NA
b) Pensicnes v jubliadones en curso de pago $641,590,171 NA NA $14,331 228 NA
c)Total(a+b) $1,562,172.121 NA NA $103,713,171 NA
2) Monto de ia reserva l NA l NA l NA r NA NA
3) (Déficit) / Superdvit Actuarial
a} Parsonal active (5920,581,950) NA NA |589,381,943) NA
b Pansiones y jubilaciones an curso de pago|  ($641,590,171) NA NA {514,331, 228} NA
c) Total {a+ b [51,562,172,121) NA NA ($103,713,171) NA
4) Contribuciones estimadas al fondo 1 NA, | na | Na ] NA NA
5) Valor presente de las aportaciones futuras
a) Parsonal activo NA NA NA NA NA
b) Pensiones y jubiladones en curso de pago NA NA NA NA NA
c}Total (a+b) NA NA NA NA NA
PO N ARIA
1} Tasa de descuento 9.19% NA NA 9.19% NA
2) Tasa de Incremante salarial 7.000 NA NA 7.00% NA
3) Tasa de incremento al salario minimo £5.00% NA NA 6.00% NA
4) Afe de valuacén 2024 NA NA 2024 NA

Act, An‘a a Desmoctt Flores
Cédula Profesional 2329395

Pagina 13
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NI TRIE™

AVISO
AL PUBLICO EN GENERAL
Se comunica al publico en general que para la publicacion de documentos en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, se debera cumplir con lo establecido en el Reglamento del Periédico Oficial para
el Estado Libre y Soberano de Morelos.

P.um .
£
A

1P

INDICADOR DE PRECIOS:
De acuerdo al articulo 120 de la Ley General de Hacienda del Estado, los precios a pagar por publicaciones en
el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, son los siguientes:

LEY GENERAL DE HACIENDA DEL ESTADO DE MORELOS

ART. 120
Fraccién Il. DEL PERIODICO OFICIAL "TIERRA Y LIBERTAD": TARIFA EN
UMA
A) | VENTA DE EJEMPLARES:
SUSCRIPCION SEMESTRAL
1. | 1.1 EDICION IMPRESA 5.50
1.2 EDICION ELECTRONICA 5.50
SUSCRIPCION ANUAL:
2. | 2.1 EDICION IMPRESA 10.50
2.2 EDICION ELECTRONICA 10.50
3. | EJEMPLAR DE LA FECHA: 0.15
4. | EJEMPLAR ATRASADO DEL ANO EN CURSO: 0.30
5. | EJEMPLAR DE ANOS ANTERIORES: 0.40
6. | EJEMPLAR DE EDICION ESPECIAL POR LA PUBLICACION DE LEYES O 1.00
" | REGLAMENTOS E iNDICE ANUAL: :
7. | EDICION ESPECIAL DE CODIGOS: 2.50
8. | PERIODICO OFICIAL EN DISCO COMPACTO: 1.00
9. | COLECCION ANUAL: 15.00
B) INSERCIONES: PUBLICACIONES ESPECIALES, EDICTOS, LICITACIONES, CONVOCATORIAS, AVISOS Y
OTROS QUE SE AUTORICEN:
DE LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ESTATAL O
1 MUNICIPAL Y AUTORIDADES JUDICIALES:
* | 1.1. POR CADA PALABRA Y NO MAS DE $ 1,030.00 POR PLANA: 0.01
1.2. POR CADA PLANA: 14.50
DE PARTICULARES:
2. | 2.1. POR CADA PALABRA Y NO MAS DE $1,030.00 POR PLANA: 0.05
2.2. POR CADA PLANA: 14.50

REQUISITOS PARA LA INSERCION DE DOCUMENTOS A PUBLICAR PARA EL PODER LEGISLATIVO,
JUDICIAL Y EJECUTIVO A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS

e Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial, solicitando la publicacién, con copia
al Subdirector del Periédico Oficial.

¢ Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autégrafa y fecha de
expedicion del mismo; sin alteraciones.

e C.D. 0 memoria "USB", que contenga la informacion a publicar en Word. (en caso de requerir la publicacion
con firma autégrafa, agregar sélo la firma).

e Dictamen de la Comisién de Mejora Regulatoria, o la exencién del mismo, conforme al articulo 81 de la Ley
de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos. (No aplica para el Poder Legislativo y Judicial; asi como
organismos autbnomos y particulares).

¢ Realizar el pago de derechos de la publicacion en el kiosco electronico, ubicado en Palacio de Gobierno;
oficina de telégrafos o bancos autorizados.

¢ En el caso de Organismos se debera presentar original o copia certificada del acta en la que se aprob¢ el
documento a publicar.

¢ El documento original y version electrénica se debera presentar en la Secretaria de Gobierno.

e La copia del documento y el C. D., o memoria "USB", se entregara en las oficinas del Periddico Oficial
ubicadas en Plaza de Armas S/N, primer piso de la Secretaria de Gobierno, colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos,
C.P. 62000.
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/fhn EN EL CASO DE AYUNTAMIENTOS:
- e Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial,
solicitando la publicacion, con copia de conocimiento al Subdirector del Periédico Oficial.

e Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autégrafa y fecha de
expedicion del mismo; sin alteraciones.

¢ C.D. 0 memoria "USB", que contenga la informacién a publicar en Word. (en caso de requerir la publicacion
con firma autégrafa, agregar sélo la firma).

¢ Acta de Cabildo de fecha correspondiente a la aprobacion del documento a publicar, debidamente certificada.

e Dictamen de la Comisién de Mejora Regulatoria, o la exencién del mismo, conforme al articulo 81 de la Ley
de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos.

¢ Realizar el pago de derechos de la publicacién.

¢ El documento original deberéa presentarse en la Secretaria de Gobierno.

e La copia del documento y el C. D., o0 memoria "USB", se entregara en las oficinas del Periddico Oficial
ubicadas en Plaza de Armas S/N, primer piso de la Secretaria de Gobierno, colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos,
C.P. 62000.

¢ Original o copia certificada del acta de Cabildo debidamente firmada.

TRAMITES DE PARTICULARES:

¢ Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial, solicitando la publicacién, con copia
de conocimiento al Subdirector del Periddico Oficial.

e Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autdgrafa y fecha de
expedicion del mismo; sin alteraciones.

e C.D., 0o memoria "USB", que contenga la informacién a publicar en Word. (en caso de requerir la publicacién
con firma autégrafa, agregar sélo la firma).

¢ Realizar el pago de derechos de la publicacién.

¢ El documento original deberéa presentarse en la Secretaria de Gobierno.

e La copia del documento y el C.D., o memoria "USB", se entregara en las oficinas del Periddico Oficial
ubicadas en Plaza de Armas s/n, primer piso, Secretaria de Gobierno, colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos, C.P.
62000.

MEDIO DE INFORMACION:

Teléfono para dudas sobre el tramite de publicacion: 3-29-22-00, Ext. 1353.

LAS PUBLICACIONES SE PROGRAMARAN DE LA SIGUIENTE MANERA:

Para la publicacién en la edicion ordinaria de cada miércoles de aquellos documentos que cumplan los
requisitos establecidos, se deberan recibir a mas tardar el dia viernes de la semana anterior, debiendo acreditar su

pago a mas tardar el dia lunes de la semana en la que se debera realizar la publicacién.
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